9
Ul

OSTALBKREIS

| GESCHAFTSBERICHT
DES OSTALBKREISES 2018-2019






9
Ul

OSTALBKREIS

| GESCHAFTSBERICHT
DES OSTALBKREISES 2018-2019



INHALTSVERZEICHNIS

VORWORT ...coutiiiiiiiitttiiiiinttitiitiiieseteteraaisesssseetsssssssssssetessssssssssssssssssssssssssssssssssnes 4
KREISPOLITIK ...oiiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriice e scnaicstreaieseraasessesasssesnssessesnssessesassens 9
WAHLEN ...ttt eersssiees s e e e eesssssessseseenssssseeesssesesssses 17
DER LANDKREIS ALS ARBEITGEBER .........c..ccoivuuiiiiiniiiiinniniiininiinncniennencenneseseenanes 21
PersonalstandsentwicklUng .........c.oooiiiiiiiiiii s 21
AUSDIUNG ... 23
GesundheitsfOrderung..........ouiiiiiiii i 26
Einfihrung Jobticket im JUli 2019 ...ooiiiiiiii e 27
INFORMATION UND KOMMUNIKATION - DIGITALISIERUNG - DATENSCHUTZ................ 28
HOCHBAU UND GEBAUDEWIRTSCHAFT ........ccoerverrerereereereeseeseesensesessersessessessessessesees 36
ZENTRALE VERGABESTELLE .......cccuuiiiiiuiiiiiiniiniiiniiniiinenienniiesiensssneensssssesnssssssnssense 41
ENERGIE- UND KLIMASCHUTZBERATUNG.......ccccciiimmniiiiinniiiiiniiniinnecniennecncennesseenanes 42
KREISARCHIV UND OFFENTLICHKEITSARBEIT ...........ccerveeereereereesensesensersesesersesneseesees 45
FINANZEN ....ccovvttiiiiiiiiiittiiiiittiitiiiiiineeeeeetiiseeeeeeeeaasssessseeeessssssessssssssssssssssssnns 52
HOUSRGI <.t 52
@1 1)1 Yo T PP PRUSPPRURPRN 55
REChNUNGSPIUIUNG ... ..iiiiiiie ettt 56
WIRTSCHAFTS- UND EU-STRUKTURFORDERUNG .........ccoervereereereerennererevensensensesnensenes 57
Bedeutende Impulse durch das Entwicklungsprogramm Landlicher Raum (ELR) ........cccooviiiiiiniienien. 59
EU-Strukturférderung im Ostalbkreis 2014-2020.........ccuiiiiiiiiiiiiaiie et 62
EU-Strukturférderung im Ostalbkreis 2021=2027 .........ccuiiiiiiiiiiiiiiieeie e 65
LEADER-F&rderung 2014 —2020 .......c..oiiiiiiiiiieiiie ettt ettt 70
Europainformationszentrum EUROPOINt Ostalb .........ccooiviiiiiiiiiiiiiiiiccieee e 74
Kontaktstelle Frau und Beruf Ostwirttemberg ..........co.eiiiiiiiiiii ittt 82
TOURISMUS ....ooiiiiiiiiiiiiiiiinitiititiiieeeettretiseesseteesssessessssseessssssssssssssessssssssssssssesssnes 84
REMSTAL GARTENSCHAU .....ccuuiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiniiiietieaninieeaesssiessssessesssssssensssssssseses 88
SOZIALE SICHERUNG .......oittueiiiiiuniiiiinnieiiennistiensisriesasssssessssossesssssssssssssssssssssssnsssssss 89
SOZIAIE HIlFEN ...t 89
Jugend Und Familie ......ooiiii e 92
Integration UNA VEISOTGUNG ........ccuiiiiiiiitiii ettt ettt et 95
JUGENDARBEIT.....ccoutiiiiiuiiiiitiititiiiiriierteaics e s sesaseserasssseeassessessssessessssessees 112
BEAUFTRAGTE FUR FLUCHTLINGE, MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN,

CHANCENGLEICHHEIT ..ottt i renaeeseesaessssesssssssessssssesnnns 117
BILDUNG .....oiittiiiiiiiiiiiitttiiiiinitttenniiiceeseeeeenssiiiesseeeessssssssssseenssssssesssssssesssssssessses 125
Berufliche Schulen und Sonderpddagogische Bildungs- und Beratungszentren..............ccccoevieeniennne. 125
KreismMedi@NZENITUM ..ottt ettt ettt 129
BilAUNGSDUIO ... 130

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019



KUNST UND KULTUR......ccoutiiiiiiiiiimmniiiiiniittiniiiiceseteeenmesesssteessssmssssssssessssssssssssses 137

Museen im OstalbKreis .. ...ooooiiiii e 137
KUNSE UNA KUIUE e 139
Junge Philharmonie Ostwirtemberg ............coiviiiiiiiiii e 140
INEEINGHONGIES ... oo 142
Lernende Kulturregion Schwabische Alb.............occiiiiiiiiiii e 144
GESUNDHEITSWESEN ....c.ouvuitieieieieeeieeerireeeesseresseenssssscssssessssessssessssssssssssessssesssnesns 146
Geschdftsbereich Gesundneit .........ooooiiiiiiieeee e 146
KENIKEN OSTAID ... 153
SICHERHEIT UND ORDNUNG G ......cuitituieirerirneeereerereeeeresrecessesssssssssassosssssssssssssssssssassns 169
BRAND- UND KATASTROPHENSCHUTZ......cucuituitieeeeirtieieeeeireeeesseeesseescssssssssscssssessssesns 172
VETERINARWESEN UND LEBENSMITTELUBERWACHUNG .......ccuvveeeeeeeeeereeeeeseeeesseesesnns 178
GEOINFORMATION UND LANDENTWICKLUNG......ccctetuirureirerrrneereeeereceesesesansassosnnes 188
STRASSEN UND VERKEHR..........cuituiiiirtirtietietieteeereceeceneeneeaeseesossessssssssssssssssssssnssnnes 191
Kfz-ZulassungsbehSrde .............ooviiiiiiiii e 191
FahrerlaubnisbehOrden ... ..o e 193
Giiterkraftverkehr/SchwerlastverkERr ........oooe e, 194
Verkehrssicherung/Verkehrslenkung............cocoiiiiiiiiiiii 195
Zentrale BuBBgeldstelle.............ooiiiiiiiiiiiieic e 196
SHOBENDAU ... e 198
N 2 A 2 5 L 202
BAURECHT UND NATURSCHUTZ .....cuvuitreirreirnreereeesreresseceesessessesssssssssssssssssssssssssssssns 206
UMWELT UND GEWERBEAUFSICHT ......cuttiitiitieieeeeecrncrnerncrnererancsscsecsscsscsscssssnssnnsnns 212
WA S SERWIRTSCHARFT ...vuvueeiuieireeeireeeereeeereeeessersssssscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 215
WALD UND FORSTWIRTSCHARFT.....cuttitiieieieireeirneeereeeereseesassesassessssessssasssssssssassesssens 217
LANDWIRTSCHART ....euttitiruieirteeireiereerreersseessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 228
ABFALLWIRTSCHARFT ... tuiieietiitireerteereeaeeseeseeesesssessessesssasssssssessosssssessessssssssssssssssnssns 231
IMPRESSUM ..ceetiiiititieirtiterteerteeeseersssessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssns 234

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019



Liebe Mitbirgerinnen und Mitbirger,

im vorliegenden Geschéfisbericht fir die Jahre
2018 und 2019 haben wir fir Sie alle relevanten
Daten und Fakten der taglichen Arbeit der Land-
kreisverwaltung sowie wichtige kreispolitische Er-
eignisse zusammengestellt. Der Geschdaftsbericht
ist ein umfassendes Werk, dass lhnen einen Uber-
blick Uber diese beiden Jahre geben soll und Ih-
nen wichtige Meilensteine aufzeigt.

Megathemen wie Digitalisierung, Breitbandaus-
bau, Digitalisierung oder OPNV  beschdftigten
uns, gehdren sie doch zu den kreispolitisch be-
sonders bedeutsamen Zukunftsprojekten. Zudem
lag ein Fokus auf der StraPen- und Schieneninfro-

| VORWORT

strukiur im Ostalbkreis. Und schlieBlich gehéren
innovative und qualitativ hochwertige Bildungsan-
gebote ebenfalls zu einem attrakfiven Llebens- und
Wirtschaftsraum.

Im Johr 2018 stimmten die gute konjunkiurelle Llage
und die niedrigste Arbeitslosenzahl im Ostalbkreis
seit der Wiedervereinigung 1990 sehr positiv.
Gemeinsam mit den Kommunen und der Region
hat sich der Ostalbkreis akfiv in Initiativen wie die
Fachkréfteallionz und Fachkréftekampagne sowie
Startupnitiativen eingebracht, um gufe Rahmen-
bedingungen fir unseren sfarken Wirtschafts- und
Produktionsstandort zu schaffen. 2019 trijbte sich
die positive Wirtschafts und  Arbeitsmarkilage,
frotz dieser erfreulichen Zahlen, allerdings deut
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lich ein. lhren Ursprung hat diese Entwicklung im
Automotive-Sektor, der im Ostalbkreis und in der
Region Ostwiirtiemberg gut 30.000 Menschen in
mehreren hundert mittelsténdischen Unfernehmen
beschaftigt. Im Zusammenhang mit der anhalten-
den Diskussion um die Zukunft des Verbrennungs-
motors, mit den in Kritik geratenen Feinstaubemis-
sionen von Dieselmotoren und mit der Abgasaffére
um die sogenannten Schummelsoftware steht der
Automobilbranche ein massiver Strukiurwandel be-
vor. Dies hat natirlich Auswirkungen auf die Zu-
lieferbetriebe in unserer Region.

Als Schultréiger von sieben beruflichen Schulen an
drei Standorten Aalen, Ellwangen und Schwébisch
Gmind haben wir einen Medienentwicklungsplan
verabschiedet, der die notwendigen Strukiuren fur
ein bestmogliches lemen an unseren Schulzentren
schaffen soll. 1,24 Mio. Euro wurden fir die Um-
sefzung investiert. Fir die General- und Schadsfoft
sanierung des Beruflichen Schulzentrums Schwa-
bisch Gmind sind die VWeichen gesfellt, sodass im
Sommer 2019 gesfartet wurde. Neben baulichen
MafBnahmen werden auch laufend schulische Aus-
bildungsangebote an die Erfordernisse des Arbeits-
marktes angepasst. So konnten wir in Zusammen-
arbeit mit St. Loreto zum Schuljohr 2018,/2019
eine Fachschule fur Sozialpadagogik an der Justus-
von-liebig-Schule einrichten, die in zwei Jahren Vol
zeitschule zum Erzieherberuf ausbildet. AuPerdem
konnten die Jagsttalschule in VWesthausen und die
Klosterbergschule in Schwabisch Gmiind 2018 auf
ihr 50-jahriges Bestehen zuriickblicken.

Die Grundlagen fir die weitere Digitalisierung, in
Form des Breitbandausbaus, wurde weiter voran-
gefrieben. Bis Ende 2021 wollen wir rund 515
Trassenkilometer geplant, gebaut oder an ge-
pachtet und betrieben haben. Unsere kommunale
Breitbandinfrastruktur verpachten wir iber Komm.
Pakt.Net an die NetCom BW, die das Netz des
Ostalbkreises betreibt.

Als eines von zehn regionalen Digital Hubs im
land soll das Digitalisierungszentrum  Ostwiirt-
femberg mit Standorten in Aalen, Schwdbisch
Cmind und Heidenheim die Digitalisierung
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von Unternehmen vor Ort greifbar machen so-
wie Handlungsfelder aufzeigen. Im Juli 2019
besuchte Landeswirtschaftsministerin Dr. Nicole
HoffmeisterKraut den Ostalbkreis und erdfinete
im ehemaligen Aalener IHK-Bildungszentrum das
Digitalisierungszentrum Ostwirttemberg, kurz —
DigiZ —. Es soll ein ,Teilchenbeschleuniger digi-
faler Innovationen” sein; in Adlen ist es verknipft
mit dem Innovationszentrum AAccelerator. Ziel
des DigiZ ist es, als Informations-und Anlaufstelle
Unternehmen bei der Digitalisierung zu beraten
und zu unferstitzen.

Auch die Landkreisverwaliung selbst hat weiter an
der Umsefzung ihrer digitalen Strategie gearbei-
fet. Bis Ende 2020 soll dieses System in der ge-
samten Landkreisverwaltung flachendeckend ver-
fugbar sein, damit der Austausch intern und mit
Behorden des landes oder Gerichten mittelfristig
papierlos erfolgen kann. Begonnen wurde mit
Blick auf die Anforderungen des Onlinezugangs-
gesefzes mit der Einfihrung eines intelligenten,
digitalen Formularmanagements. Damit soll es
den Burgerinnen und Birgem ermdglicht werden,
kinftig ihre Antrége weitgehend papierlos stellen
zu kdnnen.

Im Bereich OPNV und Schilerbeférderung hat der
Kreistag die bereits im Nahverkehrsplan 2014
for den Ostalbkreis verankerte Linienbindelungs-
konzeption aktiviert. Llinienbindel haben den
Zweck, die darin befindlichen Konzessionen in
einem sinnvollen Zusammenhang in ihrer Laufzeit
zu harmonisieren. Das wettbewerbliche Verfahren
war in Vorbereitung. Erfreulicherweise konnte in-
zwischen aber in Verhandlungen mit den 19 kon-
zessionierten Busunternehmen im Ostalbkreis eine
gemeinsam gefragene Lésung vereinbart werden,
die den OPNV im Ostalbkreis tiefgreifend refor-
mieren und nachhaltig voranbringen kann: Die
Griindung des OPNV-Vollverbundes ,OstalbMo-
bil GmbH", an der der Ostalbkreis nun mit 50
Prozent Beteiligung Mitgesellschafter ist.

lange erwartet und mit vielen Vorschusslorbeeren
bedacht, startete im Juni 2019 auf der Remsbahn
Go-Ahead Baden-Wirttemberg, ein Tochterunter-



nehmen von Go-Ahead in GroBbritannien. Go-
Ahead hat eine 150 Meter lange VWartungshalle
fur Triebwagen in Essingen erstellt. Der Ostalbkreis
investiert seit Juni 2019 in einem ergdnzenden
Halbstundentakt zwischen Schwabisch Gmind
und Aalen, jghrlich 300.000 Euro, fur deutlich
mehr Flexibilitat und eine verbesserte Verkehrsan-
bindung des Kreises an die Region Stutigart. Lei-
der war der Start gepragt von Zugausféllen und
massiven Verspatungen, bedingt durch technische
Schwierigkeiten mit dem neuen Wagenmaterial.

Neben der Verbesserung der Mobilitat auf der
Remsbahn ist auch die Ertichtigung der Verkehrs-
infrastruktur auf der Brenzbohn und der B 19
Richtung Heidenheim/Ulm ein Schwerpunkithe-
ma. Der Verdichtungsraum zwischen Aalen und
Heidenheim z&hlt mit rund 80.000 Arbeitsplat-
zen zu den wirtschaftlich starksten Regionen im
land, und die Verkehrsinfrastruktur ist durch das
starke Pendler- und Giterverkehrsaufkommen be-
reifs jefzt an der Belastungsgrenze angelangt.
Gemeinsam mit Unternehmen, Verkehrsbetrieben,
Kommunen und dem Land wollen wir deshalb ei-
nen Mobilitatspakt mit konkrefen MaPnahmen zur
Verbesserung in diesem Raum schliePen. Ziel ist
die Entwicklung konkreter Mainahmen in den Be-
reichen OPNV, betriebliches Mobilitdtsmanage-
ment, Radverkehr, StraBenverkehr und Vernetzung
von Verkehrstragern.

Im Bereich der StraBeninfrastruktur sind mit der Er-
offnung der B 29-Ortsumfahrung Mégglingen die
Bauabschnitte Essingen-Aalen und Bdbingen in
den Mittelpunkt geriickt. Mit einem ersten Bauab-
schnitt von Mégglingen kommend bis zum Essinger
Bahnhof wird nach ersten VorwegmaPnahmen
begonnen, sodass wir auf eine Realisierung der
Gesamtmafnahme bis zum Jahr 2023 hoffen kon-
nen. Fur den Abschnitt zwischen dem Schwébisch
Gminder Einhorn-Tunnel und der Ortsumfahrung
Mégglingen  betreibt  das Regierungsprasidium
Stuttgart Vorplanungen. Fur die Ortslage Bobingen
stehen zwar grundsdizlich mehrere Varianten im
Raum, favorisiert wird aber sowohl von der Ge-
meinde als auch vom Kreistag des Osfalbkreises
eine Trog- bzw. Tunnelldsung. Fir den Streckenab-

schnitt der B 29 von der Ratftinger Hohe bis zur
bayerischen Llandesgrenze hat das sogenannte Li-
nienbestimmungsverfahren begonnen. Dieses wird
von der landkreisverwaltung stellvertretend fur das
Regierungsprésidium  Stutigart durchgefthrt. Wie
bereits bei der Erstellung der Machbarkeitsstudie
werden wir auch im Rahmen des linienfindungs-
verfahrens eine intensive Birgerbeteiligung und
breite. Offentlichkeitsarbeit durchfihren. Dies gilt
natirlich ebenso fir die Erfiichtigung der Westum-
gehung zwischen Kellerhaus und der Autobahnan-
schlussstelle bei Westhausen, die wir im Auftrag
des Landes planen, sowie fur die Anschlussstellen
Affalterried und Hittlingen.

Einen bedeutenden Schritt vorangekommen sind
die Planungen fur die Bebauung des UNION-
Areals in Aalen mit einem zweiten Verwaltungs-
standort. Mit dem Kauf des Areals im Rahmen
eines anonymen Bieterverfahrens im Jahr 2016
begannen die Vorarbeiten zur Durchfiihrung eines
Ideen- und Redlisierungswettbewerbes gemein-
sam mit der Stadt Aalen. Das neue Verwaltungs-
gebdude soll rund 375 Beschédftigten Platz bieten
und im wesentlichen den gesamten Sozialbereich
sowie Gesundheits- und Veferindramt aufnehmen.
Bis Ende des Jahres 2020 soll die Entwurfsplo-
nung fur den Neubau auf dem Union-Areal vor-
liegen, sodass im Frihjahr 2021 der Kreistag die
Baufreigabe erfeilen kénnte. Nach Vorliegen der
Baugenehmigung und erfolgter Ausschreibung
kénnte Anfang 2022 der Baubeginn erfolgen
und das Verwaltungsgebdude dann Mitte 2024
bezogen werden. Mit den Abbrucharbeiten der
alten Fabrikgebdude wurde im Mai 2019 be-
gonnen. Bis Ende 2019 waren mit Ausnahme
des Dampfkesselhauses somt Kamin samfliche

Gebdaude abgebrochen.

Dass uns der Blick ber die Kreis-, landes- und
Bundesgrenzen hinaus wichtig ist, dokumentieren
wir durch die Aktivitgten unseres EUROPoints Ost-
alb. Mit unseren neuen Partnern im rumdnischen
Kreis Satu Mare wollen wir gere an einem so-
liden Europa der Zukunft mifarbeiten. Deshalb
haben wir im Juni 2018, anlasslich der Feierlich-
keiten zu 100 Jahre Rumanien und 50 Jahre Kreis
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Satu Mare, in Rumdnien unsere Kreisparterschaft
offiziell besiegelt. Vertieft und erneut bekraftigt ha-
ben wir unsere Parinerschaft im April 2019.

Auch Alter und Pflege sind dréingende Zukunfts-
themen. Mit dem Start der Kampagne ,Herz Plus
Ostalb” 2018 soll die Gesellschaft auf das pré-
sente Thema: Pflege aufmerksam gemacht wer-
den, denn wir brauchen mehr Profis in diesem
wachsenden Berufsfeld. Unser Ziel ist es, um An-
erkennung und Wertschatzung fur die Pflegefach-
kréifte zu werben und auferdem das Inferesse von
Schilern, Umschilern und Wiedereinsteigern fir
diesen Beruf zu wecken.

Trotz oder auch gerade wegen der guten Wirt
schafts- und Arbeitsmarkilage haben Empfénger
von Sozialleistungen nach wie vor Probleme,
ginstigen Mietwohnraum zu finden. Gemeinsam
mit den Grofen Kreisstadten hat der Ostalbkreis
Anfang 2018 einen ,Pakt fir ginstigen Miet-
wohnraum” geschlossen. Ziel ist es, maglichst
kurzfristig das Angebot an ginstigen Mietwoh-
nungen im Kreis fir Menschen im unteren Einkom-
mensdrittel oder fur Empfanger von Transferleistun-
gen zu erhdhen.

Um qudlifizierte Fachkréfte hier vor Ort zu halten
und andererseits auch neue zu gewinnen, werben
wir mit der landschaftlichen Schonheit, der kultu-
rellen Vielfalt und unseren lebendigen Stadten und
Cemeinden. Die sfetig steigenden Besucher und
Castezahlen aus dem In- und Ausland sind fur den
Ostalbkreis inzwischen ein wichtiger Wirtschaftsfak-
for. Um den Tourismus weiter zu entwickeln und zu
starken, haben sich die regionalen Tourismusorgor-
nisationen auf eine noch engere Zusammenarbeit
unfer FederfUhrung der Kreisverwaliung verstandigt.
Unter der Marke , Tourismus Ostalb” sind zahlreiche
hochwertige neue Publikationen entstanden. Ein
absolutes Highlight 2019 war die Remstal Garten-
schau von Mai bis Oktober, bei der 16 Kommunen
und drei landkreise Gber Verwalungsgrenzen und
Zustandigkeifen hinweg gemeinsam einen land-
schafts und lebensraum gestaltet und entwickelt
haben. Die Remsia Gartenschau hat Besuchern aus
nah und fern die Vorziige unserer herzlichen Gast-
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lichkeit auf der Ostalb gezeigt. Mit der Neugestal-
tung von Flachen, Wander- und Radwegen und mit
vielen Veranstaltungen der regionalen Kulturszene
wurde erreicht, dass das Remstal Uberregional als
ganzheitlicher Raum wahrgenommen wurde.

Eine gute und vemetzte ambulante und stationdre
medizinische Versorgung gehort zu den kreispoli-
fischen Dauerthemen. Im Rahmen einer Klausur
fagung hat der Verwaltungsrat Kliniken die ersfen
drei Jahre nach Grindung der Kommunalanstalt
Kliniken Ostalb bilanziert und das Medizinkonzept
2020+ fir die néchsten drei Jahre fortgeschrie-
ben. Auch 2018 und 2019 Jahr lag der Verlust,
den die Kliniken frotz wirtschaftlicher Optimierung
erreichet haben, bei rund 12 Mio. Euro. Zielvor-
gobe des Verwaltungsrats ist es, das Defizit ab
dem Jahr 2020 um 5 Mio. Euro abzusenken.
Dazu werden unterschiedliche Mafinahmen getrof-
fen. Am Stauferklinikum Mutlangen wurde im Juli
2019 mit dem Bau der Zentralen Notaufnahme
und der Zentralapotheke begonnen. Mit dem Bau
des MRTPavillons an der St. Anna-Virngrund=Klinik
konnte im Frohsommer 2019 begonnen werden.
Ende Juli 2019 wurde das lang erwartete zwei-
te Parkhaus am OstalbKlinikum eréffnet, das die
Parksituation deutlich entspannt und einen barriere-
freien Zugang zum Klinikum erméglicht.

Die Europa- und Kommunalwahl am 26. Mai
2019 hat im Kreistag des Ostalbkreises zu einem
Umbruch gefihrt. Bei einer Wahlbeteiligung von
58,7 Prozent, und damit 10 Prozent mehr als bei
der Wahl 2014, wurden insgesamt 30 Mitglie-
der neu in das Gremium gewdhlt. 28 Kreisréte
schieden aus dem Gremium aus, weil sie sich
nicht mehr zur Wahl gestellt hatten oder nicht wie-
dergewahlt wurden. Erstmals in Frakfionsstarke im
7 3-képfigen Kreistag vertreten ist die AD.

Organisatorisch vorbereitet wurde die Um-
setzung der Forstreform zum 1. Januar 2020.
Danach wird die Befreuung des Staatswaldes
aus den Kreisforstémtern herausgelést und
eine Anstalt des &ffentlichen Rechts mit Sitz in
Tibingen durch das land Baden-Wirttemberg

gegrindet. In Ellwangen wird die Landesan-



stalt einen Forstbezirk einrichten. Die Untere
Forstbehdrde des Ostalbkreises wird kinftig
Verwaltungsstandorte in Aalen, Schwabisch
Gmind und Bopfingen haben, denen insge-
samt 19 Forstreviere, davon drei Kommunal-
reviere der Stadt Ellwangen und der Stadt
Nérdlingen, zugeordnet sein werden.

Im Okiober 2019 haben wir die Kampagne
,Saubere Ostalb” im Oktober 2019 ins leben
gerufen. Vermillter Landschaft und wilder Mol
entsorgung in den Kommunen wollen wir mit
intensiver Informations- und Offentlichkeitsarbeit,
Abfallberatern, Abfallkimmerern und Millpaten
vor Ort sowie Veranstaltungen in Schulen und
Kindertagesstatten  entgegenwirken. Dazu ge-
horen auPerdem die Themen Millvermeidung
und Ressourcenschonung. Dass auf letzterer ein
besonderes Augenmerk liegt, zeigt sich an der
Auszeichnung des Ostalbkreises mit dem Euro-
pean Energy Award im Frihjohr 2019 durch
Landesumweltminister Franz Untersteller. Der Preis
wirdigt das Engagement des Ostalbkreises, der
seine Energie- und Klimaschutzpolitik mit ganz
konkreten MaPnahmen voranbringt.

Die Raumlichkeiten der Landkreisverwaltung wo-
ren wieder Platfform fir eine Vielzahl von Ver-

anstaltungen. Auch die bereits seit vielen Jahren
etablierten Veranstaltungen des EUROPoint Ost-
alb, des Bildungsbiros, des Energiekompetenz
Ostalb und des Gesundheitsamtes fanden wie-
der statt. Ein besonderes Highlight ist das grofe
Fest des Ehrenamts das 2019 bereits zum zwei-
ten Mal auf Schloss Kapfenburg stattfand. Uber
1.000 ehrenamtlich Engagierte aus allen Stadten
und Gemeinden des Kreises sowie unferschiedli-
chen gesellschafflichen Bereichen wurden einge-
laden und ihnen wurde im Rohmen eines bunten
Abends fir ihr Engagement gedankt.

Sie sehen, unsere Themen in den beiden vergan-
genen Jahr waren &uBerst spannend und vielsei-
tig. Nun winsche ich lhnen eine angenehme und
inferessante Lekfire!

Mit freundlichen GriBen

lhr

i .

Klaus Pavel
Landrat des Ostalbkreises
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| KREISPOLITIK

DER KREISTAG

Kreistagswahl 2019 fihrt zum Umbruch

Als wichtigstes Organ des Landkreises legt der
Kreistag die Grundsatze fir die Verwaltung
fest und trifft alle mabgebenden Entscheidun-
gen Uber grundsatzliche Angelegenheiten des
Ostalbkreises. Die Kreiseinwohner wéahlen die
Mitglieder des Kreistags auf finf Jahre.

Die lefzte Sitzung des im Mai 2014 gewdhlten
Kreistags fand am 2. Juli 2019 statt. Cav. Mario
Capezzuto, Karl Hilsenbek, Dr. Carola Merk-Ru-
dolph, Bernhard Richter, Klemens Stockle, Karl-
Andreas Tickert und Herbert Witzany wurden in
dieser Sitzung von Landrat Klaus Pavel mit herzli-
chen Dankesworten fir 20-jahrige Zugehorigkeit
zum Kreistag geehrt. Eine besondere Auszeich-

nung erhielten Gerd Dannenmann und Manfred
Fischer fir jeweils 30-jghrige Mitgliedschaft im
Kreistag. Grofer Dank und Anerkennung galt
zudem Dr. Eberhard Schwerdmner fir seine be-
merkenswerte langjahrige  Zugehérigkeit  von

40 Jahren. Von den 71 Mitgliedern wurden 28

Kreisrdtinnen und Kreisréite verabschiedet, weil

Verabschiedung des Kreistags 2014-2019 am 2. Juli 2019
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sie sich nicht mehr zur Wahl gestellt hatten oder
nicht wiedergewdhlt wurden.

Der derzeit amtierende Kreistag wurde am 26.
Mai 2019 gewdhlt. Die Wahlbeteiligung betrug
58,7 Prozent, und damit zehnProzent mehr als bei
der Wahl 2014. Die Anzahl der Kreisrate richtet
sich nach der Einwohnerzahl des Landkreises. Die
Regelsitzzahl von 64 Mitgliedern, welche sich
nach der Einwohnerzahl des Ostalbkreises richtet,
kann durch Ausgleichssitze erhdht werden. Durch
die sich bei der Kommunalwahl am 26. Mai
2019 ergebenden Ausgleichssitze hat der Kreis-
tag des Ostalbkreises eine Sitzzahl von /3.

In seiner konstituierenden Sitzung am 15, Juli
2019 wurden die 73 Kreisratinnen und Kreisréte,
darunter 30 ,Neulinge”, auf die gewissenhafte
Wahrnehmung der Kreistagsarbeit verpflichtet.
Der Frauenanteil ist im Vergleich zur lefzten Legis-
laturperiode von 18,3 Prozent auf 27,4 Prozent
gestiegen. Die Anzahl der Frakfionen ist von bis-
her vier auf sechs gestiegen. Erstmals in Fraktions-

stéirke vertreten sind die AfD und DIE LINKE.



Konstituierung des Kreistags 2019 -2024 am 15. Juli 2019
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Zusammensetzung des Kreistags 2019

Ccbu 26 Sitze
SPD 12 Sitze
Freie Wahler Ostalb 12 Sitze
GRUNE 13 Sitze
DIE LINKE 3 Sitze
FDP 2 Sitze
AD 5 Sitze

Die Fraktionsvorsitzenden:
CDU-Fraktion:

Dr. Joachim Blése
(Erster Birgermeister

der Stadt Schwabisch Gmiind)

Fraktion Bindnis 90/Die Griinen:
Volker Grab (Erster Birger-
meister der Stadt Ellwangen)

SPD-Fraktion:  Dr. Carola Merk-Rudolph

(Konrektorin an der Realschule
Bopfingen)

Fraktion Freie Wahler Ostalbkreis:
Peter Traub (Burgermeister der

Stadt Oberkochen)

AD-Fraktion: Wolfgang Wacker (Betriebswirt)

Fraktion DIE LINKE:
Cynthia Schneider

(Gewerkschaftssekretdrin

|G Metall Aalen)
Ausschisse des Kreistags
Im Ostalbkreis wurden mit der Anderung der
Hauptsatzung in der konstituierenden Sitzung

am 15. Juli 2019 folgende Ausschisse mit den
nachstehenden Mitgliederzahlen gebildet:

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

am 15. Juli 2019

Ausschuss fir Bildung

Konstituierung des Kreistags 2019-2024

und Finanzen 18 Mitglieder
Ausschuss fir Umweltschutz

und Kreisentwicklung 17 Mitglieder
Ausschuss fir Soziales

und Gesundheit 28 Mitglieder
Ausschuss fir Arbeit

und Grundsicherung 17 Mitglieder
Jugendhilfeausschuss 26 Mitglieder
Befriebsausschuss

Klinikimmobilien 17 Mitglieder
Stiffungsausschuss 8 Mitglieder




Die Migliederzahl des Ausschusses fir Bildung
und Finanzen wurde von 17 auf 18 und die Mit-
gliederzahl des Ausschusses fur Umweltschutz und
Kreisentwicklung sowie des Betriebsausschuss
Klinikimmobilien von 16 auf 17 erhdht. Im Aus-
schuss fur Soziales und Gesundheit sind neben
den 17 stimmberechtigten Kreistagsmitgliedern elf
beratende Mitglieder von verschiedenen sozialen
Institutionen im Landkreis verfrefen. Beim Jugend-
hilfeausschuss sind neben sechs Kreisratinnen und
Kreisréten nein weifere stimmberechtigte Mifglie-
der (in der Jugendhilfe erfahrene Personen) und elf
beratende Mitglieder von verschiedenen Institutio-
nen vertreten. Das Verhdlinis der Fraktionen und
Cruppierungen in den Ausschissen richfet sich
grundsatzlich nach ihrer Starke im Kreistag.

Der Kreistag ist auch zustandig fur die Kliniken
Ostalb  als  selbststandiges  Unternehmen  des
Osfalbkreises in der Rechtsform einer gemein-
nitzigen kommunalen Anstalt des o&ffentlichen
Rechts. Dabei ist der Verwaltungsrat Kliniken
das zustandige Organ fur den Klinikverbund des
Ostalbkreises. Der Verwaltungsrat tberwacht die
Geschdftsfihrung des Vorstandes und besfeht aus

17 Mitgliedem.
Aus der Arbeit des Kreistags

In einer Vielzahl von Sitzungen des Kreistags und
seiner Ausschisse wurde in den vergangenen
zwei Johren wieder aklive Kreispolitik befrieben.
Hierbei konnten zukunftsweisende Entscheidun-
gen zum Wohle des Ostalbkreises getroffen wer
den. SchwerpunkimaBig hat sich der Kreistag mit
den Themen OPNV und ambulante und stationdre
medizinische Versorgung befasst.

Schilerbeférderung, OPNV
und Nahverkehrsplan

Der Kreishaushalt 2019 wird 12,6 Mio. Euro De-
fizit im Bereich OPNV und Schilerbeférderung
ausweisen. Im Jahr 2018 hatte der Kreistag die im
Nahverkehrsplan 2014 verankerte Llinienbinde-
lung aktiviert. Ziel war es, durch die Bildung von Li-
nienbindeln die darin befindlichen Konzessionen
in einem sinnvollen Zusammenhang in ihrer Lauf-
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zeit zu harmonisieren und dann zusammengefasst
im Rahmen eines Ausschreibungsverfahrens zu
vergeben. Das wettbewerbliche Verfahren war in
Vorbereitung. Erfreulicherweise konnte inzwischen
in Verhandlungen mit den 19 konzessionierten

OSTALBKREIS

A&,
... bringt Sie hin!

Busunternehmen im Ostalbkreis eine gemeinsam
gefragene Lésung vereinbart werden, die den
OPNV im Ostalbkreis tiefgreifend reformieren und
nachhaltig voranbringen kann: Die Grindung des
OPNVVollverbundes ,OstalbMobil GmbH”, an
der der Ostalbkreis mit 50 Prozent Befeiligung Mit-
gesellschafter wird. Ende November 2019 wur
den im Kreistag dozu die notwendigen Beschlis-
se gefasst, sodass der Vollverbund am 1. Januar
2020 starten konnte. Im Sommer 2020 soll eine
kleine Tarifreform umgesetzt werden. Angedacht
sind die EinfGhrung eines Seniorentickets, die Ab-
senkung der Eigenanteile fir Schilermonatskarten
und die Einfihrung eines BirgerJahresabos.

Krankenhauswesen

Eine gute und vernefzte ambulante und sta-
fiondre medizinische Versorgung gehort zu den
kreispolitischen Dauerthemen. Im Rohmen einer
Klausurtagung im November 2019 hat der Ver-
waltungsrat Kliniken die ersten drei Jahre nach
Grindung der Kommunalanstalt Kliniken Ostfalb

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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bilanziert und das Medizinkonzept 2020+ fur
die nachsten drei Jahre fortgeschrieben. Zielvor
gabe des Verwaltungsrats ist es, das Defizit ab
dem Jahr 2020 um 5 Mio. Euro abzusenken.
Dazu werden die Budgetverantwortung an die
medizinischen Departments Gbertragen und chi-
rurgische Behandlungen auf die Standorte der
drei chirurgischen Abteilungen konzentriert. Am
Stauferklinikum Mutlangen wurde im Juli 2019 mit
dem Bau der Zentralen Notaufnahme und der
Zentrolapotheke fir insgesamt 22 Mio. Euro be-
gonnen. Mit dem Bau des MRT-Pavillons an der

Sicherstellung einer flachendeckenden und mag-
lichst wohnortnahen ambulanten medizinischen
Versorgung gearbeitet. Beteiligh waren Vertreter
der Kliniken, der Kreisdrzteschaften, der Kommu-
nen, der Kassendrzilichen Vereinigung und des
Ostalbkreises, die gemeinsam mit einem Institut
ein Konzept entwickelt haben. In den vergange-
nen beiden Jahren hat der Ostalbkreis bereits kas-
sendrztliche Sitze erworben und in medizinische
Versorgungszentren in der Hand der Kliniken Ost
alb eingebunden, um die érztliche Versorgung vor
Ort aufrecht erhalten zu kénnen.

oy =

e

Spatenstich fir die Zentrale Notaufnahme am 12. Juli 2019 am Stauferklinikum Mutlangen

St. Anna-Virngrund=Klinik for rund 2,2 Mio. Euro
konnte im Frihsommer begonnen werden. Da-
mit kann die bisher konventionelle radiologische
Patientenbefundung um eine MRT-Kernspinfomo-
graphie erweitert werden. Ende Juli 2019 wurde
das lang erwartete zweite Parkhaus am Ostalb-
Klinikum eréffnet, das die Parksituation deutlich
enfspannt und einen barrierefreien Zugang zum
Klinikum ermaglicht.

Angesichts des Fachkraftemangels im hausérzt-

lichen und mittlerweile auch im facharztlichen
Bereich wurde an einem kreisweiten Konzept zur
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StraBenbau

Die StraBeninfrastrukfur ist ein zentrales Thema im
Ostalbkreis. Fur die Entwicklung des Ostalbkrei-
ses wichtige MaPnahmen wurden in den Jahren
2018 und 2019 begonnen und umgesetzt. Mit
der Eréffnung der B 29-Ortsumfohrung Mégg-
lingen im Frohjahr 2019 sind die Bauabschnit-
fe Essingen-Aalen und Bdbingen in den Mittel-
punkt gertickt. Mit einem ersten Bauabschnitt von
Mégglingen kommend bis zum Essinger Bahnhof
wird nach erstfen VorwegmaBnahmen nun be-
gonnen, sodass man auf eine Redlisierung der

GesamtmaBnahme bis zum Jahr 2023 hoffen



kann. Fir den Abschnitt zwischen dem Schwa-
bisch Gmunder Einhorn-Tunnel und der Ortsum-
fahrung Mégglingen betreibt das Regierungspra-
sidium Stuttgart derzeit die Vorplanung. Fir die
Ortslage Bébingen stehen zwar grundsatzlich
mehrere Varianten im Raum, favorisiert wird aber
sowohl von der Gemeinde als auch vom Kreistag
des Ostalbkreises eine Trog- bzw. Tunnellésung.
Fir den Streckenabschnitt der B 29 von der Rét-
tinger Hohe bis zur bayerischen Llandesgrenze
hat das sogenannte Linienbestimmungsverfahren
begonnen. Dieses wird von der Landkreisverwal-
tung stellvertretend fir das Regierungsprésidium
Stuttgart durchgefihrt. Wie bereits bei der Erstel-
lung der Machbarkeitsstudie wird auch im Rah-
men des Linienfindungsverfahrens eine intensive
Birgerbeteiligung und breite Offentlichkeitsarbeit
durchgefihrt. Dies gilt natirlich ebenso fir die Er-
tuchtigung der VWestumgehung zwischen Keller
haus und der Autobahnanschlussstelle bei West-
hausen, die der Landkreis im Auftrag des Landes
plant, sowie fir die Anschlussstellen Affalterried
und Huttlingen.

Hochbau

Grofde InvestiionsmaPnahmen sind die Gene-
ralsanierung  des  Beruflichen  Schulzentrums  in
Schwabisch Gmind sowie die Planung und der
Bau eines zweiten Verwaltungsstandortes auf

s E -4 -,
- ‘-{ﬂ':..-f- ‘1*__‘*!
Das Union-Areal im August 2019

o,
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dem ehemaligen Union-Areal in Aalen. Im Marz
2019 hat der Kreistag dem Buro Himer & Riehl
Architekten und Stadtplaner bda partg mbb aus
Minchen den Planungsauftrag fir den zweiten
Verwaltungsstandort auf dem Union-Areal erteilt.
Das Buro war im Jahr 2018 als Sieger aus dem
Ideen- und Realisierungswettbewerb  hervorge-
gangen, den der Ostalbkreis gemeinsam mit der
Stadt Aalen ausgelobt hatte. Bis Ende des Jahres
2020 soll die Entwurfsplanung fir den Neubau
auf dem Union-Areal vorliegen, sodass im Frih-
jahr 2021 der Kreistag die Baufreigabe erteilen
kénnte. Mit den Abbrucharbeiten der alfen Fab-
rikgebdude wurde im Mai 2019 begonnen. Bis
Ende November 2019 waren mit Ausnahme des
Damptkesselhauses samt Kamin samiliche Gebéu-
de abgebrochen.

Abschlussfahrt des Kreistags nach Straf3burg

Zum Dank fir das ehrenamtliche Engagement
der Kreisratinnen und Kreisréte hat der Ostalb-
kreis Ende der legislaturperiode 2014-2019 zu
einer dreitégigen Informationsfahrt nach StraPburg
eingeladen. Der Besuch des Europaischen Parla-
ments, der Industrie- und Handelskammer (IHK)
des Départments BasRhin und des Thyssen-Krupp
Testturms in Roftweil bildeten einen interessanten
Rahmen, die Themen aus der Politik und der Wirt-
schaft der vergangenen Amtsperiode zu reflek-
fieren und sich ein Bild von den deutschfranzs-
sischen Beziehungen zu machen. Dariber hinaus
blieb Zeit, sich jenseits des poliischen Tagesge-
schéfts untereinander auszutauschen.

Abschlussfahrt des Kreistags 4.—6. September 2019

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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KOMMUNALAUFSICHT

Der Geschdftsbereich Kommunalaufsicht ist als
Untere Verwaltungsbehdrde fur 39 kreisangehd-
rige Stadte und Gemeinden — ohne die Grofen
Kreisstadte Aalen, Ellwangen und Schwabisch
Gmind — zustdndig. Weiter unterstehen finf
Gemeindeverwaltungsverbénde, zwalf  Zweck-
verbande sowie zahlreiche Verbénde nach dem
Wasserverbandsrecht dieser Aufsicht.

. |

Die Rechtsaufsicht dient der Kontrolle, dass die Ge-
meinden bei Erfillung der weisungsfreien Aufga-
ben den ihnen durch Gesetz auferlegten Pflichten
nachkommen und die gesefzlichen Schranken be-
achten; sie hat grundsétzlich nicht die Konfrolle der
ZweckmaBigkeit der Gemeindeverwaltung  zum
Inhalt. Neben den typischen Aufsichisfunktionen im
weisungsfreien Aufgabenbereich stand und sfeht
der Beratungsaufirag im Vordergrund der Arbeit.

Die Kommunalaufsicht ist insbesondere zustandig
for:

* Bearbeiten von Fragen auf dem Gebiet des
Gemeinderechts, des allgemeinen Satzungs-
rechts, des Abgabenrechts

 Prifung der GesetzmaBigkeit von Satzungen,
insbesondere abgabenrechtliche Satzungen

e Prifung von Haushaltssatzungen der Gemein-
den und Zweckverbénde und der Wirtschafts-
pléne der Eigenbetriebe

e Genehmigung von Krediten, Verpflichtungs-
ermdchtigungen, Gewdhrvertrédgen und von
Birgschaften der Gemeinden

 Stellungnahme zu Antragen der Gemeinden
auf staatliche Férderung

*  Als Nachpriffungsstelle nach der VOB A ist die
Rechtsaufsicht bei maglichen VerstoBen gegen
vergaberechtliche Bestimmunen gefordert

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

e Als Widerspruchsbehorde insbesondere in
abgaberechtlichen Streitigkeiten

Kommunalfinanzen stabil

Die deutsche Wirtschaft befand sich sowohl
2018 als auch in 2019 und damit zehn Jahre
in Folge auf Wachstumskurs. So rechnete die
Bundesregierung in ihrem Herbstgutachten 2019
nach einem Zuwachs in 2018 mit 1,5 Prozent
fir das Jahr 2019 mit einem weiteren Wachs-
fum des preisbereinigten Bruttoinlandsprodukts
um 0,5 Prozent. Gleichzeitig entwickelten sich
der Arbeitsmarkt ebenso wie die Lohne weiterhin

positiv.

Dies beflugelt naturgeméh auch die Kommunal-
finanzen. Die Haushaltsjohre 2018 und 2019
waren durch eine gute Konjunkturentwicklung
gepragt, was fur die Stadte und Gemeinden mit
stabilen Einnahmen aus Gewerbesteuer und kom-
munalem Finanzausgleich verbunden war. 2018
war fur die kommunalen Kassen ein positives Jahr.
Die Jahresrechnungen des Haushaltsjahres 2018
belegten, dass die kommunalen Haushalte we-
sentlich besser abschlossen als in den Houshalts-
planen prognostiziert. Die Gemeinden nutzfen
die unerwarteten Mehreinnahmen, um die Ver
schuldung weiter abzubauen. Auch 2019 war
diese positive Entwicklung zu verzeichnen.

Trotz dieser positiven Vorzeichen schieben die
Stédte und Gemeinden im Osfalbkreis einen er-
heblichen Invesfitionsbedarf vor sich her. Viele
verfigten auch in den insgesamt gufen Jahren

2018 und 2019 noch nicht Uber eine aus



reichende Investitionskraft aus laufenden  Ein-
nohmen. Einige Kommunen mussten sich ihre
positiven Finanzierungssalden zweifellos durch
geringe Investitionen erkaufen. Zunehmend Prob-
leme bereitete den Kommunen auch der Fachkra-
temangel, durch den die anstehenden Aufgaben
nicht in dem gewinschten Tempo umgesetzt wer-
den kénnen. Eine grofie Herausforderung bildete
fur viele Gemeinden die Umstellung auf das neue
doppische Haushaltsrecht ab dem Jahr 2020, in

dem nun erstmalig sémiliche Abschreibungen er-
wirtschaftet werden missen.

2018 und 2019 wurde verstarkt in die Erhal-
tung und Sanierung der bestehenden Schul-
infrastruktur und in den Ausbau der Kleinkind-
betreuung investiert. Ein weiterer Schwerpunkt
war der Ausbau der Breitbandversorgung, der
die Kommunen auch in den Folgejahren noch
beschaftigen wird.

Ausgleichstock — wichtig vor allem fir landliche
Gemeinden

Die Mittel des Ausgleichstocks sollen gezielt leis-
tungsschwachen Gemeinden mit erheblichem
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Ruckstand in der Ausstattung mit notwendigen
kommunalen Einrichtungen zugute kommen. Als
eine Kemnaufgabe sieht der Geschéfisbereich
Kommunalaufsicht die Unterstitzung der Kommu-
nen bei der Anfragsstellung von Investitionshilfen
des kommunalen Ausgleichstocks. Die Férderung
durch den Ausgleichstock, die bei der Mittelbewil
ligung die finanzielle LeistungsfGhigkeit der Stad-
te und Gemeinden im Einzelfall entsprechend ge-
wichtet, bildete bei der Investitionstatigkeit vieler
Kommunen eine unverzichtbare Voraussetzung.

Schwerpunkte der Férderung bildeten 2018 und
2019 vor allem der Neubau, die Erweiterung
und die Sanierung von Bildungseinrichtungen
(Schulen, Kindergarten), von Sport und Mehr-
zweckhallen, die Schaffung geeignefer Raumlich-
keiten fur die Bauhdfe sowie verschiedene Stra-
Pensanierungen und  WohnumfeldmaBnahmen.
In einem Safz: Die Schaffung und Erhaltung von
offentlichen Einrichtungen, die der Birgerschaft
direkt und unmittelbar zugute kommen.

Ausgleichstock 2018 und 2019 im Ostalbkreis — ohne Grofe Kreisstadte Aalen,

Ellwangen und Schwébisch Gmind in Tausend Euro

Jahr Zohl der  Gesamtkosten Bewilligte In- Komplement&rférderung sffentliche  offentliche
geforderten vestitionshilfen (ELR, ZFeu, GVFG, ... Férderung  Férderung
MaBnahmen Ausgleichstock gesamt inv.H.

2018 22 42.435 5.533 ?.330 9.330  14.863
2019 17 18.064 3.220 4.568 4.568 /.788

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



| WAHLEN

WAHLEN IM OSTALBKREIS
2018/2019

Vor allem das Jahr 2019 stand — wegen der zeit-
gleichen Durchfthrung der Europawahl und der
sehr aufwandigen Kommunalwahl — im Zeichen
von Wahlen. Hinzu kamen im Ostalbkreis 2018
acht und 2015 sechs Birgermeisterwahlen. Bei
den Parlamentswahlen und der Kreistagswahl
war das Team des Geschdftsbereichs Kommu-
nalaufsicht als Kreiswahlbehdrde stark gefordert.
Bei den Gemeinde- und Oirtschaftsratswahlen
sowie den Birgermeisterwahlen auch als Wahl-
prifungsbehsrde.

EUROPAWAHL 2019

Ein Superwahliag war der 26. Mai 2019. Ge-

meinsam mit der Europawahl wurden am selben

Eurapasstil I018
im Vergleich mil Europawahl 2004

sEmgung 63 0%

Ergebnisse der Europawahlen im Ostalbkreis 2019

Tag in Baden‘Wiirttemberg die Kommunalwahlen
durchgefihrt. Dieser gemeinsame Wahltermin
fand nach 1994, 2004, 2009 und 2014 bereits
zum finffen Male statt. Die Wahlberechtigten
des Ostalbkreises konnten unter 40 Parteien und
Gruppierungen auswdhlen. Die Wahlbeteiligung
betrug stolze 63 Prozent. 2014 hatten lediglich
50,4 Prozent der Wahlberechtigten von ihrem
Wahlrecht Gebrauch gemacht.

Anders als beim Bundestag oder beim landiag
werden die Abgeordneten nicht in den VWahlkrei-
sen, sondemn aufgrund des landesweiten Ergeb-
nisses gewdhlt. Aus BadenWiirttemberg schafften
es 12 Bewerberinnen und Bewerber in das Euro-
paparlament.
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KREISTAGSWAHL 2019

Mit der Europawahl wurden in BadenVWirttem-
berg zugleich die Kommunalwahlen, d.h. die
Kreistags-, Gemeinderats- und Ortschaftsratswah-
len durchgefihrt. Der Geschaftsbereich Kommu-
nalaufsicht hat die Kreistagswahl federfihrend
organisiert und durchgefthrt. In den 39 kreis-
angehdrigen Stadten und Gemeinden, die der
Rechtsaufsicht des Landratsamts unterstehen, war
der Geschdftsbereich zudem als Wahlprifungs-
behdrde fir die Gemeinderats- und Ortschaftsrats-
wahlen tatig.

Die Mitglieder des Kreistags des Ostalbkreises
werden auf finf Jahre gewdhlt. Die wesentli-
chen Zahlen zur Kreistagswahl 2019 in aller
Kirze:
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Der Ostalbkreis gliederte sich bei der VWahl
2019 in acht Wahlkreise mit insgesamt 250.135
Wahlberechtigten. Die Wahlbeteiligung lag bei
58,8 Prozent und damit erfreulicherweise deut-
lich Gber der Beteiligung von 48,3 Prozent aus
dem Jahre 2014. Insgesamt stelllen sich 552
Kandidaten der Wahl, darunter 168 Frauen,
was einer Bewerberinnenquote von 30,4 Pro-
zent entspricht. Dem aktuellen Kreistag des Ost-
albkreises gehdren 73 Kreisrate an, davon 20
Frauen, was einem Anteil von 27,4 Prozent ent-
spricht. 64 Mitglieder wurden Uber einen Direkt-
sitz, neun Mitglieder Uber einen Ausgleichssitz
gewdhl.




Kreistagswahl 2019

Wahlkreis CDU SPD FW GRUNE DIE FDP AfD Aktive
Ostalb LINKE Burger

Stimmenanteile in v.H.

| Aalen 27,3 20,1 129 21,6 4,6 3,8 6,4 3,4
I Schwiébisch Gmiind 42,7 14,8 3,4 21,4 6,7 39 a
Il Ellwangen 30,7 96 259 23,3 2,7 2,2 56
v Vimgrund 48,4 8,4 18,2 14.8 24 21 57
\% Hartsfeld-Ries 46,5 16,1 16,8 10,2 1.7 2,7 6,1
\% Abtsgmiind - Leintal - 30,2 12,1 28,6 16,4 2,8 2,7 72
Frickenhofer Hohe
VII Albuch — Rosenstein 2900 22,6 21,2 14,3 2,7 3,2 6,1
Vill Schwabischer Wald = 349 15,7 19,3 15,6 3,1 4,1 a
lorch — Waldstetten
Summe Stimmen 419372  198.713  173.874 222234 49346  41.329 78097  12.657
inv.H. 35,1 16,6 14,5 18,6 4,1 3,5 6,5 1,1
Direktsitze 24 12 10 12 2 0 4 0
Ausgleichssitze 2 0 2 1 1 2 1 0
Sitze gesamt 26 12 12 13 3 2 5 0
Kreistag 2019 Ristetng 2010
Sitzverteilung

cou P 351% 26
SPD P 16,6% 12
Frele Wahler Ostalbkrels 145% 12

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 186% 13

DIE LINKE. Poeod 4.1% 3

Frele Demokratische Partei 3,5% 2

Alternative [ir Deutschland B.5% 5

Aktive Blrger . . . . 1.1% o
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BURGERMEISTERWAHLEN

Im Berichtszeitraum 2018 bis 2019 fanden in

den Stadten und Gemeinden des Ostalbkrei-

ses insgesamt 14 Birgermeisterwahlen statt.
Davon

* imJahr 2018: 8 Wahlen
* im Jahr 2019: 6 Wahlen

2018 wurde erstmals gewdahlt

am 15. April 2018

Tobias Schneider, Rosenberg

mit 61,8 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 67,5 Prozent)

2018 wurden wiedergewahlt

am 14. Januar 2018
Gunter Ensle, Hittlingen

mit 87,9 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 46,3 Prozent)

am 21. Januar 2018
Dieter Gerstlauver, Durlangen

mit 54,9 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 57,7 Prozent)

am 4. Februar 2018

Klemens Stéckle, Iggingen

mit 94,0 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 51,4 Prozent)

am 10. Juni 2018

Jochen Kénig, Eschach

mit 59,6 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 48,2 Prozent)

am 7. Oktober 2018
Peter Lang, Heuchlingen

mit 98,6 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 50,6 Prozent)

am 14. Oktober 2018
Thomas Saur, Woért
mit 83,1 Prozent der abgegebenen Stimmen

(Wahlbeteiligung 40,8 Prozent)
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am 10. Dezember 2018

Armin Kiemel, Abtsgmind

mit 90,9 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 24,2 Prozent)

2019 wurden erstmals gewahlt

am 26. Mai 2019
Markus Bareis, Taferrot

mit 50, 6 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 77,4 Prozent)

am 16. Juni 2019
Michael Dambacher, Ellwangen (Jagst)

mit 65,7 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 44,5 Prozent)

2019 wurden wiedergewdhlt

am 7. Juli 2019
Jurgen Stempfle, Bébingen an der Rems
mit 95,1 Prozent der abgegebenen Stimmen

(Wahlbeteiligung 30,4 Prozent)

am 14. Juli 2019
Willibald Freihart, Riesbirg

mit 84,4 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 43,8 Prozent)

am 15. September 2019
Edwin Hahn, Adelmannsfelden

mit 96,4 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 41,8 Prozent)

am 20. Oktober 2019
Frederick Britting, Heubach

mit 95,6 Prozent der abgegebenen Stimmen
(Wahlbeteiligung 33,9 Prozent)

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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PERSONALSTANDSENTWICKLUNG

Die Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ist seit dem Jahr 2009 nur leicht angestiegen.
Die etwas gréPere Zunahme im Jahr 2012 st
darauf zuriickzufihren, dass der Ostalbkreis
Optionskommune und damit  Aufgabentrager
nach dem SGB Il wurde und damit verbunden
85 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von der
Agentur fir Arbeit zum Landratsamt wechsel-
ten. Der ansonsten moderate Anstieg hat seine
Grinde in der Aufgabenentwicklung insbeson-
dere auf Erhdhung der Fallzahlen im sozialen
Bereich. Die Zahl der Teilzeitbeschaftigungen
erhoht sich kontinuierlich, da flexible Arbeitszei-
ten der wichtigste Faktor fir die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie darstellt. Die Teilzeitquote
erhohte sich im Zeitraum 2009 bis 2019 von
29 55 Prozent auf 35,79 Prozent.

Personalstandsentwicklung
von 2009 bis 2019

1500
i [FRICIERE e
[
= P B abgte:
1000 - eitae
_m————
..--"""-
L —— B

MM ML ML A7 A RN NS ANE OIT OANE ANe

Ab 01.01.2020 wird sich der Personalbestand
wegen der Forsteuorganisation um rund 100
Personen reduzieren. Die betroffenen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter (Revierleiter, Innendienst
und Waldarbeiter) wechseln auf Grundlage des
Cesefzes zur Umsefzung der Neuorganisation
der Forstverwaltung BadenWiirttemberg zur An-

stalt ForstBW.
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Aktuelle Personalstruktur der Landkreisverwaltung
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Aktuelle Altersstruktur der Landkreisverwaltung

Die Alterspyramide zeigt die Verhdlinisse bei der
Llandkreisverwaltung auf. Das Durchschnittsalter
liegt derzeit bei 44 Jahren. Bei Frauen sind 34
Prozent und bei den Mdnnem 54,9 Prozent 50
Jahre und dlter.

Aus dieser Strukiur kdnnen altersbedingte Austritte
prognostiziert werden. Die genaue Entwicklung
unterliegt der Entscheidung Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern Uber den jeweiligen Zeitpunkt ihres
Eintritt in den Ruhestand. Dieser liegt zwischen der

Vollendung des 63. und 67. lebensjahres.

Beamte
m Beschaftigte



Mégliche Austritte wegen
Ruhestand mit Vollendung
des 65. Lebensjahres
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Dem Schaubild liegt der Eintritt des Ruhestands mit
Vollendung des 65. lebensjohres zu Grunde.

Im Ergebnis werden zwischen 2020 und 2034
hochgerechnet 692 oder ichrlich rund 46 Mitar
beiterinnen und Mitarbeiter in den Ruhestand trefen.
Dies sind bei einer Mitarbeiterzahl von rund 1.825
anndhernd 38 Prozent. Weit Uber ein Drittel der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden in den
ndchsten 15 Jahren aus Altersgrinden bei der Land-
kreisverwaltung ausscheiden. Mit dieser Fluktuation
geht ein immenses Fach- und Allgemeinwissen ver
loren. Dabei gilt es, dieses Know-how durch ein
Wissensmanagement fir nachfolgende Mitarbei-
fergenerationen zu sichern. Dabei wird auch die
Digitalisierung eine entscheidende Rolle spielen.

Zu den Altersabgdngen kommen tempordre Ar
beitsunferbrechungen, insbesondere aufgrund von

Kindererziehung, hinzu. Der Gesetzgeber hat hier
zu Rechtsgrundlagen definiert, aufgrund derer fir
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein Rechtsan-
spruch auf Freistellung besteht. Er erlaubt im Ge-
genzug zwar zeiflich befristefe Einsfellungen, die
aber angesichts des Fachkrgftemangels in vielen
Bereichen kaum redlisierbar sind. Durchschnitilich
frefen 50 bis 60 Mitarbeiterinnen wahrend eines
Kalenderjohres in Beschaftigungsverbote nach
dem Mutterschutzgesetz. Aufgrund des Fachkraf-
femangels, der auch die offentliche Verwaltung
voll erfasst hat, ist auch beim Landratsamt ein An-
stieg der Personalfluktuation zu verzeichnen.

Insgesamt ist jedoch eine grofde Bindung der Be-
legschaft an die Landkreisverwaltung gegeben.
So konnfen in den letzten zehn Jahren insgesamt
175 Personen das 40-Ghrige und ach Personen
sogar das 50-ighrige Dienstjubildum feiern.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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AUSBILDUNG

Das Landratsamt Ostalbkreis stellt in insgesamt zehn
verschiedenen Berufsbildern Ausbildungsplétze zur
Verfigung. In den klassischen Verwaltungsberufen
sind dies die Ausbildungsgénge zum Kaufmann/-
frau fir Biromanagement, Verwaltungsfachange-
stellle/r und Beamte im mitfleren und gehobenen
Verwaltungsdienst. Daneben gehéren auch ge-
werblich-fechnische Berufe wie Forstwirt, StraBen-
warter und Vermessungstechniker zum Ausbildungs-
angebot des Ostalbkreises. Der soziale Bereich
wird durch die Méglichkeit eines Studiums zum
Bachelor of Arts (Studienbereich Sozialwesen) ab-
gedecki. Im [T-Bereich besteht die Mdglichkeit der
Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration.
Um dem Fachkraftemangel im technischen Bereich
vorzubeugen, bildet das Landratsamt auferdem im
Dualen Studiengang ,Offentliches Bauingenieur
wesen” aus. Einsatzgebiefe der Studierenden sind
wéhrend der Praxisphasen der Geschdfisbereich
StraBenbau und Wasserwirtschaft Ellwangen so-
wie der Geschéftsbereich Hochbau und Gebdu-
dewirtschaft.

Neue Wege beschreitet das Llandratsamt bei der
Présentation und Vorstellung der Ausbildungsberufe.
So wurde ersimals am 20. Juli 2018 ein ,Tag der
Ausbildung” bei den Strafdenmeistereien Aalen und
Ellwangen durchgefihrt. Dabei wurden die Tore
der StraBenmeistereien gedfinet, um interessierten
Schilerinnen und Schiller Einblicke in das Berufsfeld
des StraPenwarters/der StraBenwdirterin zu geben.
Neben einer Fahrzeug- und Gerdteausstellung wur-
den Arbeitsabléufe anschaulich dargestellt und es
konnte auch selbst tatkréftig bei verschiedenen Auf
gaben mitangepackt werden. Hintergrund fur diese
Veranstaltung war, dass es immer schwieriger wird,
junge Menschen fir eine Ausbildung zum Strafen-
warfer zu gewinnen

Auberdem werden die Ausbildungsmaglichkei-
ten der Landkreisverwaltung bei den grofen re-
gionalen Ausbildungsmessen in Aalen, Ellwan-
gen und Schwdbisch Gmind vorgestellt. Am
15. Mai 2018 beteiligte sich das Landratsamt
erstmals an der Ausbildungsmesse ,Vocatium” in
der Stadthalle Aalen. Das besondere bei dieser
vom Institut fir Talente organisierten Messe ist,
dass im Vorfeld an den Schulen eine Informa-
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fion Uber die Aussteller erfolgt und interessierte
Schilerinnen und Schiler direkt vermittelt wer
den. Somit kénnen sich die Schiler mit gezielten
Fragen auf den Messebesuch vorbereiten. Im
Gegenzug hat der Ausbildungsbetrieb schon im
Vorfeld Informationen iber die Besucherzahlen
am Messestand und kann je nach Berufsbild Be-
ratungen anbiefen.

Uber die Bewerberplattform ,Startbahn Sid” —
www.startbahnsued.de  kénnen interessierte Ju-
gendliche sich auBerdem ,live" einen Einblick in
die allgemeine Verwaltung des Landratsamtes und
speziell in den Arbeitsalliag von Auszubildenden
in den Berufen , StraBenwdrter” und , Forstwirt” ver-
schaffen. In Zusammenarbeit mit ,Startbahn Siid”
[einer Tochtergesellschaff von Schwabisch Medial
und Auszubildenden des Landratsamtes wurden
Videos gedreht und online gestellt. Die Videos
kénnen auch iber die Homepage des Landrats-
amtes aufgerufen werden. Ein Llink zur Facebook-
seite des Osfalbkreises existiert ebenfalls.




Aktuell seit Sommer 2019 sind die Auszubilden-
den des Ostalbkreises unter dem hashtag#azu-
biloa# auch auf Facebook und Instagrom
unterwegs. In Zusammenarbeit mit der Presse-
stelle und der Ausbildungsleitung wurde eine
Projekigruppe gegrindet, der Auszubildende
in verschiedensten Berufsfeldern angehéren. Es
werden u.a. Berufsbilder per Video vorgestell,
Beitrdge aus de Berufsschule und aus dem Ar-
beitsalllag gepostet. Die Beitrage werden vorab
mit der Pressestelle und der Ausbildungsleitung
abgestimmt.

Generell ist hervorzuheben, dass die Landkreis-
verwaltung den neuen Entwicklungen am Arbeis-
markt stefs positiv gegeniber steht. So werden
standig Maglichkeiten ausgelotet, den Standard
der Ausbildung zu verbessermn. Durch die Bereit-
stellung zusatzlicher Ausbildungsplatze und die
Ausbildung in neuen Berufsbildern ist die land-
kreisverwaltung  sehr bemiht, dem demografi-
schen Wandel entgegenzuwirken.

Ferner bietet das Landratsamt die Maglichkeit
for Schiler, sogenannte ,Schnupperprakiika”
zur Berufserkundung zu absolvieren. Dieses
Prakfikumsangebot wird sehr stark nachgefragt.
Fir Studenten besteht auPerdem die Maglich-
keit, im Rahmen des Studiums vorgesehene
Pflichtpraktika gegen Vergitung beim Landrats-
amt zu absolvieren.

Am 28. August 2018 fand zum dritten Mal ein
JAzubiStart Up” statt. Bei diesem Einstiegstag m
Vorfeld der eigentlichen Ausbildung lernen sich die
Auszubildenden und die Ausbildungsleitung in lo-
ckerer Form auBerhalb des Ausbildungsbetriebes
kennen und ein erstes Vertrauensverhdlinis kann auf-
gebaut werden. Die Veransfaltung fand im SkyPark
Schwabisch Gmind unter padagogischer Leitung
der Firma Epia statt. Nachdem die Auszubilden-
den verschiedene, feils sportliche Aufgaben in
Teams erledigt hatfen, wurden beim gemeinsamen
Mittagessen weitere Kontakte geknipft und ersfe
Freundschaften geschlossen. Als Belohnung stand
zum Abschluss des Tages noch die freie Fahrt mit
,Flying Fox” im Hochseilgarten an.

DER LANDKREIS ALS ARBEITGEBER

Im Rahmen eines Schulprojektes wurden von den
Schilerinnen der  Biromanagementklassen  im
Frihjahr 2018 ein ,Holi-ColourEvent “ organisiert.
Fur die Vermitilung von kaufmannischem Wissen
existiert an der Kaufmannischen Schule Ellwangen
eine Ubungsfirma. Die Auszubildenden des Land-
rafsamfes haben zusammen mit ihren Mitschile-
rinnen selbstéindig Sponsoren fir dieses Event ge-
sucht, die erforderlichen Einkdufe getdtigt und die
finanzielle Abrechnung erledigt. Das Landratsamt
Ostalbkreis war unter anderem Sponsor dieser
Veranstaltung.

Als &ffentlicher Ausbildungsbetrieb genieft das
landrafsamt einen sehr guten Ruf. So erreichen
die Auszubildenden des Landratsamtes zum Ende
der Ausbildung hervorragende Ergebnisse. Je-
des Jahr beendet im Durchschnitt ein Drittel der
Auszubildenden die Ausbildung mit einem Preis
oder einer Belobung. Im Berufsbild ,Kauffrau fir
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Biromanagement” haben beim Abschluss 2018
sdmtliche Auszubildenden einen Preis oder eine
Belobigung erhalten.

Ein Baustein fur diesen Erfolg ist die fachlich quali-
fizierte Anleitung der Auszubildenden durch spe-
ziell geschulte Ausbildungsbeaufiragte. So wur
den 2018 und 2019 inferne Fortbildungen fir die
Anleitenden unserer Auszubildenden angeboten.
Der Ausbildungsleitung liegt auBerdem viel daran,
dass den Auszubildenden nicht nur berufsspezifi-
sche Kenntnisse, sondern auch soziale Kompeten-
zen und insbesondere gute Umgangsformen ver
mittelt werden. Neben einer intensiven Begleitung
der Auszubildenden durch die Ausbildungsleitung
und die Ausbildungsbeauftragten werden in Zu-
sammenarbeit mit der AOK Aalen regelmaBig
sogenannte ,Azubitage” durchgefthrt. Bei diesen
ganziagigen Veransfaltungen werden den Aus-
zubildenden Kennmisse und Fertigkeiten zur Be-
wiltigung des Berufsalltags im Hinblick auf die
gesundheitlichen Belange vermittelt. In Koopera-
fion mit der Suchtbeauftragten des landratsamtes
wurden auBBerdem Inhouse -Seminare zum Thema
Sucht und Prévention angeboten. In Zusammenar
beit mit dem Deutschen Roten Kreuz wurde zudem
speziell fir unsere Auszubildenden ein Erste-Hilfe-
Kurs organisiert.

Auch der Spab darf wahrend der Ausbildung nicht

zu kurz kommen. So werden fir den Gemein-
schaftssinn verschiedenste Teambuilding-Maf3nah-
men angeboten: Ausflige mit Besichtigungen oder
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gemeinsame Girillfeste. Im September 2019 waren
Auszubildende des Landratsamtes beim Besucher-
bergwerk Tiefer Stollen. Im Anschluss daran fand
noch ein gemeinsames Abendessensfatt.

Beim Landratsamt Ostalbkreis sind insgesamt
105 Auszubildende in zehn Berufsfeldern be-
schaftigt (Stand Oktober 2019):

Kaufleute fur Biromanagement 23
Beamte im mittleren nichttechnischen
Verwaltungsdienst 6
Verwaltungsfachangestellte 1
Bachelor of Arts —

Studienbereich Public Management 5
Bachelor of Arts —

Studienbereich Sozialwesen 21
Bachelor of Engineering —

Studienbereich Off. Bauingenieurwesen 1
Fachinformatiker — Sysfemintegration 3
Forstwirte 16
StraPenwdrter 7
Vermessungstechniker 12

Zusammenfassend kann festgehalten werden,
dass das Llandratsamt den Grofteil der eigenen
Mitarbeiter selbst ausbildet und damit sehr gute
Erfahrungen macht. Eine Vielzahl ehemaliger Aus-
zubildender haben heute verantwortungsvolle
Positionen in der landkreisverwaltung bezogen.
Sehr héaufig trefen ehemalige Auszubildende nach
absolvierten Fort- und VWeiterbildungen wieder in
den Dienst der Landkreisverwaltung, so zum Ber-
spiel nach einem Aufstieg vom mittleren in den
gehobenen Verwaltungsdienst.



GESUNDHEITSFORDERUNG

In Zeiten des demographischen VWandels nimmt
die Gesundheit der Beschaftiglen einen immer
hoheren Stellenwert ein. Das Landratsamt Ostalb-
kreis hat als Arbeitgeber grofies Inferesse daran,
seinen Mitarbeiferinnen und Mitarbeitern Maf-
nahmen zur Gesundheitsférderung und natirlich
auch zur Erhaltung der Gesundheit anzubiefen.
Deshalb erarbeitet der Geschdaftsbereich Personal
ichrlich ein breitgefdchertes Angebot an speziel-
len Gesundheitskursen. Die Kurse sfehen allen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern zur Verfigung; die
Ausschreibung und Anmeldung erfolgt Uber das
Mitarbeiterportal.

Immer groBerer Beliebtheit erfreuen sich Kurse
Uber die Mittagspause und nach Arbeitsende.
Das Kursangebot wird permanent ausgebaut. Es
reicht von Pilates Gber Qigong, Yoga, Ruckenfit,
fit for work bis zu Zumba. Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Schwébisch Gmiind kénnen neben
den bislang bestehenden Angeboten in der Turn-
halle des Beruflichen Schulzentrums und in R&éum-
lichkeiten auf dem Hardt auch im Sozialraum des
Jobcenters an Gesundheitskursen (,Sport vor Ort”
oder ,Entspannung pur’) teilnehmen.

Nachdem sich die sportlichen Einheiten fir die
Waldarbeiter bewdhrt haben, werden nun auch
fur StraPenwarter in einem Pilotprojet direkte Ein-
heiten vor Ort mit Ubungen zum Dehnen und zur
Starkung der Rickenmuskulatur erprobt.

DER LANDKREIS ALS ARBEITGEBER

Die landrafsamt-Laufgruppe, die sich bei den
l&ufen des Ostalb-Laufcups mittlerweile in der
Szene einen guten Namen gemacht hat, war
bei den Essinger Panoramaldufen im Juni 2018
ereut eines der erfolgreichsten Firmenteams.
Die Mitglieder des Lauftfeams konnten sich iber
einen tollen Preis in Form eines Wellnesspakets
erfreven. Im Jahr 2019 nahm die Laufgruppe
der landkreisverwaltung erneut an vielen L&u-
fen im Rahmen des Ostalb-Laufcups feil, teils mit
Bestzeiten.

Bei den AOKSchwapo-Firmenlaufen 2018 und
2019 meisterten 20 bis 25 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer an einem spaten Donnerstagnachmit-
fag das vielfaltige Streckenangebot durch den Aa-
lener Rohrwang, wobei hier vor allem der Team-
geist und die Freude bei gemeinsamer Bewegung
an der frischen Luft im Vordergrund stehen.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Als Sommerangebot wurde den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern erstmals 2019 eine Krduterwan-
derung angeboten, bei der verschiedene Krauter
und deren Wirkung vorgestellt wurden.

Auch ein Erste-Hilfe-Kurs stand im Jahr 2019 auf
dem Programm, um Mitarbeiterinnen und Mitar
beitern eine Auffrischung ihrer Kenntnisse anzubie-
fen. In Kooperation mit dem Malteser Hilfsdienstes
wurde dieses Angebot sehr gut und gerne ange-
nommen.

Ergonomie am Arbeitsplatz

Langes Sitzen am Schreibtisch férdert gesund-
heitliche Probleme und kann das kérperliche
Wobhlbefinden negativ beeinflussen. Ein er
gonomisch ausgestatteter Arbeitsplatz beugt
schweren Krankheitsbildern und  Haltungs-
schaden langfristig vor und kann Ausfallzeiten
reduzieren. Um diesem Gesundheitsaspekt
Rechnung zu tragen, werden beim Landrats-
amt Ostalbkreis seit 2019 nicht nur bei akutem
Bedarf sondern bereits préventiv bei Neuan-
schaffungen héhenverstellbare Schreibtische
eingesetzt. Die elekirisch in der Héhe verstell-
baren Schreibtische kénnen ganz einfach -
per Handschalter an der Tischplatte — je nach
Bedarf eingestellt werden und bieten die
Méglichkeit aus der sitzenden in die stehende
Tatigkeit zu wechseln. Dabei sind die Kosten
fir einen zeitgemaP, ergonomisch ausgestat-
teten Biroarbeitsplatz weitaus geringer als
die Kosten der Ausfallzeiten der Mitarbeiter,
die durch krankheitsbedingte Ausfélle hervor
gerufen werden.
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EINFUHRUNG JOBTICKET
IM JULI 2019

Der Ausschuss fir Bildung und Finanzen hat am
25. Marz 2019 die Einfihrung eines freiwilligen
Arbeitgeberzuschusses zur OPNV-Nutzung (Jobti-
cket] fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Llandkreisverwaltung beschlossen. Im Juli 2019 ist
die hierfir entsprechende Richtlinie in Kraft ge-
trefen. Der Ostalbkreis als sozialer und umwelt
bewusster Arbeitgeber unterstitzt damit seine
Beschdftigten bei der Nutzung des &ffentlichen
Personennahverkehrs und trégt dadurch zum Kili-
ma- und Umweltschutz sowie zur Luftreinhaliung
bei. Gleichzeitig wird der OPNV im Ostalokreis
gestarkt.

Die Nachfrage seifens der Mitarbeiterschaft ist
hoch. Stand Dezember 2019 werden 70 Monafs-

fahrscheine bezuschusst.



INFORMATION UND KOMMUNIKATION - DIGITALISIERUNG - DATENSCHUTZ

INFORMATION UND KOMMUNIKATION
(IUK) ALS INTERNER DIENSTLEISTER DER

LANDKREISVERWALTUNG

Standen in der Vergangenheit Themen wie
WILAN-Strecken und verfigbare Bandbreiten zu
bezahlbaren Kosten oder Virtualisierung von Ser-
versystemen im Vordergrund, so sind es aktuell die
Themen WLAN und Security, die wieder mehr an
Bedeutung gewonnen haben.

Sicherheit in der [T ist allerdings ein sehr weit gefé-
chertes Gebiet. Neben den Angiffspunkten Infer
net und EMail musste sich der Geschdftsbereich
luK vermehrt mit der Sicherheit der Dateisysteme
und dem Thema Backup befassen. Die Bedrohun-
gen nehmen stefig zu und die Abwehr von Schad-
code wird immer schwieriger.

Entwicklung der IT-Bedrohungen im ersten Quartal 2017
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Die Anzahl der Malwareprogramme steigt
von Jahr zu Jahr.

The Growing Cyberattack Surface
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More network traffic
72.4 exabytes per month in IP traffic in 2015
168.0 exabytes per month in IP traffic in 2019

Der Geschdftsbereich [uK sefzt zur Minimierung
des Infektionsrisikos mehrere  AbwehrSysteme
ein. Eines der wichtigsten Schutzsysteme nennt
sich Sandblast und stammt vom Firewallhersteller
CheckPoint. Mit diesem System werden E-Mail-
Anhdnge vor der Zustellung an den Benutzer
auf einen eventuellen Schadcode untersucht. Die
Datei-Anhénge werden hierfir in einer abgesi-
cherten Umgebung enfpackt und gestartet und
dann untersucht.

Aktuell stellen die Ransomware-Varianten eine
sehr groPe Bedrohung dar. Immer wieder er
scheinen in den Medien Berichte iber die Ver
schlisselung ganzer Firmensysteme mit einherge-
henden Losegeldforderungen. Um diese Art der
Bedrohung zu bekampfen, kommt ein weiteres
System zum Einsatz. Dieses System nennt sich
Cryptospike. Die Funkfionsweise besteht darin,
dass z. B. das Dateisystem auf UnregelméBig-
keiten Uberwacht wird. Wird beispielsweise ver
sucht von einem PC eine gréPere Menge an
Dateien zu ldschen oder zu verschlisseln, so
wird Alarm ausgelést und der beteiligte Benut-
zer gesperrt.

Hochverfiigbares Rechenzentrum (RZ)

In einer modemen Verwaltung ist ein Arbeiten
ohne [T nicht mehr moglich. Um gegen physikali-
sche Bedrohungen wie Feuer oder Stromausfdlle
geschitzt zu sein, hat die 1uK in den vergangenen
Jahren ein Konzept von redundanten Rechenzent-
ren umgesetzt. Es ist ein hochverfigbares, redun-
danfes Rechenzentrum verteilt auf zwei Standorte
entstanden. Erwdhnenswert ist hierbei, dass beide
RZ permanent arbeiten
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aktiv/akfiv-Mode und nicht, wie oft Ublich, im
Hotstandby-Mode [ein RZ ist akfiv und ein RZ ist
passiv).

Umstellung der Telekommunikationsdienste

Im Bereich der Telefonie gab es iber viele Jahre
nur das Format ISDN. In der Landkreisverwal-
tung kamen an fast allen Standorten gebindel-
te  ISDN-Anbindungen  (MultiplexerAnschlisse
und Anlagenanschlisse) zum Einsatz. Bedingt
durch die Modernisierung im Bereich der Tele-
kommunikation und der zunehmenden Nutzung
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von Glasfaserkabeln, haben sich die Anforde-
rungen im Bereich Sprachibertragung verandert.
Es gibt bereifs seit langerer Zeit VolP-Telefon-
anlagen (VolP = Voice over IP). Diese wurden
aber immer noch an ein einfaches digitales Netz
der Telefonprovider angeschlossen. Die TK-Pro-
vider stellen seit Anfang 2018 ihre Anschlisse
auf IP-Anschlisse um. Zuerst wurden die privaten
ISDN-Anschlisse umgestellt und 2019 haben die
TK-Provider begonnen, die Multiplexer- und Anla-
genanschlisse umzustellen. Dies bedeutet fur die
Landkreisverwaltung die Umstellung von etwa 80
Anschlissen.



DER DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE
BEIM LANDRATSAMT OSTALBKREIS

Im Zuge des Inkraftiretens der EU-Datenschutz-
Grundverordnung [DSGVO) im Mai 2018 besteht
fir Landkreise, Stadte und Gemeinden nunmehr
die Pflicht, eineln) Datenschutzbeaufiragte(n) zu
bestellen. Der Datenschutz gewinnt insbesonde-
re vor dem Hinfergrund der fortschreitenden Um-
stellung von Behérden und Unternehmen auf das
elektronische Arbeiten, vor allem aber im Hinblick
auf die flachendeckende Nutzung sozialer Medi-
en und Kommunikationsformen (Facebook, Twitter,
WhatsApp ...) immer gréBere Bedeutung.

In der landkreisverwaltung wurde diese Aufga-
be auf Grund eines Beschlusses des Kreistags
vom 24. April 2018 infern verortet, also einem
Mitarbeiter Ubertragen und nicht einem externen
Dienstleister. Gleichzeitig wurde den kreisangeho-
rigen Stadten und Gemeinden die Mitbetreuung
durch den Datenschutzbeauftragten der land-
kreisverwaltung angeboten. Aktuell ist der Daten-
schutzbeauftragte der Landkreisverwaltung fur die
Betreuung der Dezernate, Geschdftsbereiche und
Stabstellen der Landkreisverwaltung  sowie von
Vereinen, die Aufgaben des Kreises erledigen
(z.B. PATE. eV, EKO Ostalb ...), verantwortlich.
Bisher haben auch 17 Stadte und Gemeinden
im Kreisgebiet vom Angebot der Betreuung Ge-
brauch gemacht.

Durch die DSGVO haben sich die Aufgaben
der Datenschutzbeauftragten deutlich veréndert:
Stand bisher die Uberwachungsfunkfion im Vor
dergrund, so nehmen nunmehr nach Art. 39
DSGVO insbesondere die Unterrichtung und Be-
ratung aller Organisationseinheiten und Beschaf-
tigten, die personenbezogene Daten verarbeiten,
besonderen Stellenwert ein — gerade im Daten-
schutz ist eine gufe Praventionsarbeit von gréfter
Bedeutung. Vor diesem Hintergrund wurde for
die Geschdftsbereiche der Landkreisverwaltung
und in den Birgermeisteramtern eine Vielzahl von
MaBnahmen durchgefthrt. Hierzu zdhlen insbe-
sondere Schulungsveranstaltungen, aber vor allem

auch die Konzeption konkreter Hilfen zu rechts-
sicheren, praxisbezogenen Formulierungs- und
Sprachregelungen sowie adéquatem Verhalten im
Einzelfall, Hilfe und Kontrolle bei der Abfassung
der Datenschutzerklarungen im Internet, Beratung
bei Vertragen zur Auffragsdatenverarbeitung, Um-
sefzung der Informationspflichten nach Art. 13
und 14 DSGVO, die Gewdhrleistung der Betrof-
fenenrechte auf Auskunft, Léschung, Berichtigung,
Widerspruch efc., die rechtliche Beratung der Ge-
schéftsbereiche sowie der Stadte und Gemein-
den bei Birgeranfragen sowie die Beratung der
Stédte und Gemeinden hinsichtlich der Umfrage
des landesbeauftragten fir Datenschutz und die
Informationsfreiheit (LDI) vom Juni 2019.

Insbesondere die Stadte und Gemeinden er-
warten eine pragmatische, schnelle Lésung der
DSGVO-Umsetzung ,mit  AugenmaB”  sowie
die unkomplizierte Abwicklung von Einzelf&l-
len — von Birgeranfragen bis hin zur daten-
schutzgerechten Gestfaltung von  Birgerbiros
und  BirorGumen. Besonders praxisrelevant
sind auBerdem die Themen ,Soziale Medien”,
,Urheber und Bildrechte” sowie Fragen im Zu-
sammenhang mit dem Recht auf informationelle
Selbstbestimmung bei Foto- und Videoaufnah-
men. Viele Fragen drehen sich auch um das
Thema ,Kinderbetreuung und Datenschutz”, da
Kinder durch die DSGVO besonders geschitzt
sind und auch Eltern hier sehr sensibel reagie-
ren. Auf besonderen Wunsch von Gemeinden
finden daher auch spezielle Beratungstermine in
den kommunalen Kindergérten mit den Leitun-

gen und den Erzieherinnen staft.

Die ersten Erfahrungen des Datenschutzbeauftrag-
fen in der Zusammenarbeit sowohl innerhalb der
Landkreisverwaltung als auch mit den Stadten und
Gemeinden sind positiv. Und mégen die vielen
europa- sowie bundes- und landesrechtlichen Re-
gelungen auch sehr komplex sein: An erster Stelle
steht das Ziel ,Datenschutz mit Praxisbezug.”
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DIGITALISIERUNG

Die Digitalisierung ist eine der grébten Her
ausforderungen, vor denen Unternehmen und
Verwaltungen heute stehen. Mit zunehmender
Geschwindigkeit halt die Digitalisierung Einzug
in unser Arbeitsleben. Informationen zu bekom-
men, ist heute kein Problem — weitaus schwieri-
ger ist es, sich mit den richtigen Themen zur rich-
figen Zeit zu beschdftigen. Die aktuell rasante
politische Entwicklung im Bereich E-Government
zeigt, dass die Digitalisierung bei Bund, Lan-
dern, landkreisen und Kommunen das Top-The-
ma ist. Gerade fir Kommunen des léndlichen
Raums bietet die Digitalisierung grobe Chancen
und nimmt so entscheidenden Einfluss auf de-
ren Entwicklung. Das Thema Digitalisierung ist
in voller Fahrt und beinhaltet fir die Landkreis-
verwaltung die Maglichkeit, die lebens- und
Standortqualitat, den Birgerservice und die
Wirtschaftlichkeit kommunalen Handelns nach-
haltig zu verbessern.

Digitalisierungsstrategie
des Landes Baden-Wirttemberg

Das Ministerium fir Inneres, Digitalisierung
und Migration hat im Jahr 2017 die Digitali-
sierungsstrategie des Llandes Baden-Wirttem-
berg verdffentlicht. ,...Die Zukunft von Kom-
munen und Verwaltung ist digital...” ist dabei
einer der sechs Schwerpunkte. Ein weiterer
Baustein ist die Digitalakademie@bw fir Qua-
lifikation, Innovation, Wissenstransfer und kul-
turellen Wandel. Alle Llandesbeharden, 1.101
Kommunen und 35 Landkreise in Baden Wrt-
temberg konnen sich hier weiterbilden und
vernetzen. Der Bund hat zur Verbesserung des
Birgerservices das Online-Zugangsgesetz er-
lassen, mit dem ehrgeizigen Ziel, bis zum Jahr
2022 575 digitale Verwaltungsdienstleistun-
gen vom Antrag bis zur Bezahlung anzubie-
ten. Das land-Baden-Wirttemberg bietet fir
diesen Birgerservice die Plattform ,Service
BW” fir alles Kommunen des Landes an. Die
ersten Online-Verwaltungsdienstleistungen sol-
len im Jahr 2020 hier online fir alle 1.101
Kommunen verfigbar und alle Birger des Lan-
des benutzbar sein.
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Kommunale Digitallotsen

Stédte, Gemeinden und Landkreise in BadenWWirt-
femberg sind mitlen im Digitalisierungsprozess.
Besonders erfolgreich ist dabei das einzigartige
Projekt ,Kommunale Digitallotsen”. Diese fléchende-
ckende Qualifizierung von Verwaltungsmitarbeiten-
den ist ein gemeinsames Anliegen der Kommunalen
Llandesverbénde und des Ministeriums fir Inneres,
Digitalisierung und Migration im Rahmen der lan-
desweiten Digitalisierungsstrategie. Geplant ist von
den Kommunalen Spitzenverbanden auch eine di-
gitale Plattform, zu der alle Digitallotsen Zugang
haben, um sich digital zu verbinden. 65 Prozent
der baden-wirttembergischen Landkreise, darunter
der Ostalbkreis, haben bereits das Angebot wahr-
genommen und von der Férderung profitierf, um
den digitalen Wandel bei den landratséimtern vo-
ranzufreiben. Seit Projekistart im November 2018
sind bereits knapp 400 Digitallotsen in dezentralen
Schulungen qudlifiziert worden. Assoziierte Partner
sind hier die Verwaltungsschule des Gemeindetags
sowie die Verwaltungs- und Wirtschaftsakademien,
bei denen die dreitdgige Basisqualifizierung absol-
viert werden konnte.

Zwei Digitallotsen des Ostalbkreises nahmen am
24. Juli 2019 am ersten Vemetzungsevent von
Uber 200 kommunalen Digitallotsen aus Baden-
Wirttemberg und deren Verwaltungsspitzen feil.
Aus verschiedenen Bereichen der Landkreisver
waltung hat der Ostalbkreis finf Digitallotsen
geschult. Deren Aufgabe ist es, Impulsgeber fir
Transformations- und Verénderungsprozesse und
Multiplikator  fir - Digitalisierungsprojekte  beim
Ostalbkreis zu sein.

Sind jetzt digitale Multipli-
katoren des Landratsamts
Ostalbkreis: (v.l.n.r) Anne
Knecht, Sebastian Malth
und Annina Spazierer.

Es fehlen Margit Schiele
und Sally Reiter.



INDILAKO
JInitiativer Digitale Landkreiskonvois”

Die Projektinitiative INDILAKO des Landkreista-
ges verfolgt seit dem Jahr 2019 das Ziel, Digitali-
sierungsprozesse landesweit einheitlich umzuset-
zen. Bereits finf Konvois wurden in diesem Jahr
vorgeschlagen: e-Rechnung/elekironischer Rech-
nungsworkflow, Digitalisierung der Belehrung
nach dem Infektionsschutzgesetz, Online-Antrag
von Vermessungsdienstleistungen, sichere E-Mail-
Kommunikation und Digitalisierung der verkehrs-
rechtlichen Anordnung

An dem Konvoi ,Online-Anfrag von Vermessungs-
dienstleistungen” befeiligt sich der Geschdftsbe-
reich Vermessung und Geoinformation der Land-
kreisverwaltung.

Digitale Zukunftskommune —

Landesweiter Forderwettbewerb 2018/2019

Im Rahmen der Digitalisierungsstrategie des Lan-
des ,digital@bw” wurden mit dem Ideenwett
bewerb ,Digitale  Zukunftskommune@bw"
Modellkommunen sowie ein Verbund mehrerer
landkreise geférdert. 50 weitere Kommunen des
landes wurden dariber hinaus bei der Entwick-
lung ihrer Digitalisierungsstrategie innerhalb von
zehn Monaten mit jeweils bis zu 45.000 Euro
unferstitzt. Aus den besten Ideen werden in einem
weiteren Auswahlverfahren bis zu vier Kommunen
ausgewahlt, die ihre Digitalisierungsstrategie dann
mif jeweils bis zu 100.000 Euro Landesférderung
umsetzen kénnen. Insgesamt stellte das Land hier-
fir 7.6 Millionen Euro Férdergelder zur Verfigung.
Die Llandesregierung sefzt auf die Gestaltungskraft
der Kommunen vor Ort, um auch die Akzeptanz
der Birgerinnen und Birger fur eine der grobten
gesellschafilichen Veranderungen unserer Zeit zu
steigern. So hat sich der Ostalbkreis mit dem Slo-
gan Verzicht auf den Behérdengang — Birger
service fangt zu Hause an” hier beworben. Mit
Einreichung der Digifalisierungsstrategie ,Digitale
Zukunftskommune — Die Llandkreisverwaltung im
Ostalbkreis 2025+" freute sich der Ostalbkreis
Uber einen Forderbetrag von 45.000 Euro.

vier
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ROADMAP 2025+
DIGITALE ZUKUNFTSKOMMUNE -
DIE LANDKREISVERWALTUNG IM OSTALBKREIS 2025+

DIGITALER
BURGERSERVICE

—JPOR"L
2025+ TR
E-Abstimmung Kreistag
2024 Online-Ubertragung von
Kreistagssitzungen

Aufbau und Einbindung
weiterer Portale, z.B.

INFRASTRUKTUR SERVICE

2023

2022

2021

2020 E-| Puymen'
E-| Rachnung
Online-Verwaltungsdienst- _
leistungen
= E-Kommunikation

[Chmbo' Apps)

2019

Einrichtung
Biirger-Service-Portal mit
Service-BW

WLAN im Landratsamt
(flachendeckend)

2018

* Zur Infrasirukiur werden immer die erforderlichen Services/Standards fir die Landkreisverwaliung
konzeptionell beschrieben

Digitalisierung in der Landkreisverwaltung

Schaffung des Geschaftsbereiches Digitalisierung
und Zentrale Vergabestelle

Die Landkreisverwaltung hat seit November 2013
die Aufgaben der Digitalisierung aufgegriffen und
einen Geschdftsbereich gebildet, der sich dieser
Aufgabe schwerpunkimaBig widmet. Grundlage
der Tatigkeiten im Bereich Digitalisierung ist die
Umsetzung der im Rahmen des Férderprogramms
,Digitale Zukunftskommune@bw" erstellten digita-
len Gesamistrategie ,Digitale Zukunftskommune —
Die landkreisverwaltung im Ostalbkreis 2025+".
Der erste wichtigste Baustein fur eine modeme di-
gitale Verwaltung ist die Einfohrung der
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Ehrenamtsbérse, Sozialportal _
Os!ulbkrsls mit Servlce BW



E-Akte als Basis fir eine moderne digitale Verwal-
tung sowie die Einrichtung eines zentralen E-Post-
eingangs samt Scanstelle in Aalen.

Die E-Akte wird seit dem Jahr 2013 bis Ende des
Jahres 2020 flachendeckend in der gesamten
Llandkreisverwaltung eingefihrt. Aktuell sind rund
65 Prozent der 1.500 Buroarbeitspldatze bereits
auf die digitale Aktenfihrung umgestellt. Erst nach
der flachendeckenden Einfihrung kénnen weitere
digitale Prozesse aufgesetzt werden sowie die mit
der Einfihrung der E-Akie einhergehende Prozess-
oplimierung vollstandig zum Tragen kommen.

Im Zuge der Einfihrung der E-Akte hat der Digi-
talisierung mit den Zentralen Diensten im Erdge-
schoss der Landkreisverwaltung eine Scanstelle
fir den elekironischen Posteingang im Jahr 2016
eingerichtet. Geschdaftsbereiche, die bereits digi-
tal arbeiten, erhalten damit die Post gescannt und
kénnen diese bequem Uber den Posteingang des
Dokumentenmanagement-Systems  (DMS) enaio
in die E-Akte Uberfihren. Fiir den zentralen Elek-
fronischen Posteingang wurden ca. 140 Koph
bogen der unterschiedlichen Standorte der Land-
kreisverwaltung konsolidiert und ein einheitlicher
Kopfbogen fir die gesamte Landkreisverwaltung
entworfen. Mit Angabe der Postfachadresse
der Hauptverwaltung in Aalen soll die gesamte
Post fur die Llandkreisverwaltung zukiinftig zentral
eingehen und dort fir alle Standorte gescannt
werden. Derzeit bereitet der Geschaftsbereich
Wasserwirtschaft mit Standort in Ellwangen den
Start der Pilotphase dieses Projektes vor. Danach
sollen alle Standorte auf diesen einheitlichen
Kopfbogen mit Postfachadresse 73428 Aalen
umgestellt werden.

Die Projekilenkungsgruppe ,Papierloses Biro" mit
Vertretern der Geschaftsbereiche Information und
Kommunikation, Rechnungsprifung, Personalrat,
Kreisarchiv sowie Digitalisierung besteht seit 2013.
Der Bereich Digitalisierung stellt fir die Mitarbeiter
verschiedene Leitféden fur die Anwendung der di-
gitalen Arbeit zur Verfigung.

Die standardisierte fechnische Ausstattung fir ei-
nen E-Akte-Arbeitsplatz mit zwei Bildschirmen legt

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

weiterhin das verabschiedete Strategiepapier ,Di-
gitale Strategie Landkreisverwaltung 2020" fest.

Parallel zu den Auftakigesprachen und Projekt-
betreuung ,Einfihrung der E-Akte” bietet der Be-
reich Digitalisierung in Zusammenarbeit mit dem
Ceschdftsbereich Information und Kommunikation
Review-Gesprache” zur EAkte an. Hier sollen Ge-
schéftsbereiche, die bereits in den vergangenen
Jahren auf die digitale Arbeitsweise umgestellr wur
den, die Maglichkeit erhalten, nachhaltig die Di-

gitalisierung weiterzuentwickeln und zu opfimieren.

Projekte 2018/2019 - Digitalisierungsstra-
tegie ,Digitale Zukunftskommune - Die Land-
kreisverwaltung im Ostalbkreis 2025+

Infelligentes Formularmanagement

Im Rahmen der Digitalen Gesamistrategie der
Landkreisverwaltung ist die die Einrichtung eines
Formularservers mit intelligentem Formularma-
nagement fest eingeplant. Der Projekistart war
im Oktober 2019. Dieser soll neben der Ver-
besserung und Vereinfachung der Antragstel-
lung fir den Birger auch die medienbruchfreie
Weiterverarbeitung in der E-Akte ermaglichen.
Zukinftig sollen iber den Formularserver alle
Formulare digital beschreibbar dem  Birger
zur Verfigung gestellt werden und dariber hi-
naus nach und nach durch Antragsassistenten
unterstitzt werden. Mit dem Serviceportal des
Baden-Wirttemberg BW”
wird eine Plattform bereitgestellt, tber die alle
Gemeinden, Stadte und Landkreise landesein-
heitlich ihre Online-Verwaltungsdienstleistungen
anbieten konnen. Damit zwingend verbunden
ist die Méglichkeit, ggf. erforderliche Bezahl-
vorgange im Zuge des Online-Dienstes digital
abzuwickeln. Und um eine hohe Akzeptanz zu
erreichen, sollten hier auch mehrere gangige
Bezahlmaglichkeiten (z. B. Kreditkarte, giropay,
Paypal ) angeboten werden.

landes JService

Sichere elektronische Kommunikation zwischen
Birger und der landkreisverwaltung

Der Geschéftsbereich Information und Kommuni-
kation ist derzeit dabei, eine verschlisselte elekiro-



nische Kommunikation einzufihren, die zwischen
Verwaltung und Birger stattfinden kann. Damit
gelingt es, die derzeitigen Medienbriche in Ver
waltungsprozessen zu verringern und Papier zu
vermeiden. Gleichzeitig ist damit die Verwaltung
for den Birger — parallel zum analogen Kanal -
digital und sicher zu erreichen. Uber ,Service
BW" steht bereifs eine entsprechende Plaftform
for jeden Birger in den Startldchern.

Dvv Workflow

(Digitale Prozesse beim Geschdftsbereich Personal)
Seit November 2019 werden hausintern die Pro-
zesse des Geschdaftsbereiches Personal (monat-
licher Gehaltsnachweis, Anderungen in Person-
lichen Daten der Mitarbeiter, Urlaubskarte und
Reisekostenabrechnung) auf die digitale Arbeits-
weise umgestellt. Hiermit gelingt es, Papier zu
vermeiden und Prozesse effizienter und transpa-
renter zu gestalten. Das Portal PERSONALldigital
umfasst bei der Llandkreisverwaltung zundchst
vier Module. Zu einem spateren Zeitpunkt soll
das Portal u.a. um das Modul ,Zeitwirtschaft”
ergdnzt werden.

In einem 1. Schritt wurden ab 01.12.2019 folgen-
de Module eingefihrt:

* Anderung der persénlichen Daten
* Anzeigen der Gehaltsnachweise
Im laufe des Jahres 2020 werden folgende

Modul sukzessive eingefihrt:

* Reisekosten — Anfrag und Abrechnung
* Abwesenheitsmitteilung/Urlaubsantrag

Kultureller  Wandel und neuve Arbeitswelt —
Digitale Hausmesse vom 22. bis 31.01.2019

Die Digitalisierung verandert samiliche Arbeitspro-
zesse und -beziehungen. Deshalb ist es ein sehr
wichtiger Schritt, diesen Kulturwandel in der Land-
kreisverwaltung daverhaft zu verankern. Um alle
Mitarbeiter auf einen gemeinsamen Wissensstand
beim Thema Digitalisierung zu bringen, wurde im
Januar 2019 im Rahmen der Digitalen Hausmesse
,digital optimal” aufgezeigt, was in der Llandkreis-
verwaltung bereits heute elekironisch umgesetzt ist

und was zukinftig noch méglich gemacht werden
kann. Insbesondere war das Ziel der Hausmesse,
Wissenssilos zu brechen und die inferne Vernet-
zung in Fahrt zu bringen. Digitalisierung soll dabei
von dllen Mitarbeitern mit Leben gefillt werden.
,...Digitalisierung lohnt sich zu lemen...” ist eine
der wichtigsten Bofschaften. Der Kullurwandel,
den die Digitalisierung mit sich bringt, mochte die
landkreisverwaltung von Anfang an miteinander
gehen und gemeinsam gestalten. Dariber hinaus
sollflen die Mitarbeiter fir den Fachkréftemangel
sensibilisiert werden und die Erkenntnis gewinnen,
dass es mit der Digifalisierung von Prozessen und
dem Einsatz neuver Technologien gelingen kann,
diesen kinftigen Mangel an verfigbarem Perso-
nal auszugleichen.

An den Messestanden wurden folgende Themen
prasentiert:

Messebereich 1: Die Arbeitswelt verandert sich —

der Arbeitsplatz der Zukunft

— Darstellung des technologischen Wandels vom
analogen zum digitalen Arbeitsplatz (fechnische
und rGumliche Veranderungen)

— Wertewandel in der Gesellschaft (Vereinbarkeit
von Beruf und Familie, etc.)

— Ziele moderner Birogeb&ude

— Das Raumprogramm der Landkreisverwaltung

Messebereich 2: Digital Arbeiten — Modern Kom-

munizieren

— Neue Méglichkeiten des digitalen Arbeitens mit
Live-Vorfiihrung der hausinternen

- Videotelefonie-lésung

— Akiuelle Lsung fir das mobile Arbeiten mit der
E-Akte fir den AuBeneinsatz, medienbruchfreie
Arbeit

— Verschlisselte E-Mail-Kommunikation

Messebereich 3: Digitale Zukunfiskommune Ost-
albkreis

Landkreisverwaltung/Birgerservice

— Impuls ,Digitale Zukunftskommune Ostfalbkreis”

- Digitale  Infrastrukiur:  E-Akte,  E-Posteingang,
E-Postausgang,
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— Birgerserviceportal ,service-bw” — Sicherer Ak-
tenaustausch mit Gerichten und anderen
— Behorden; Online-Verwaltungsdienstleistungen

Messebereich 4: Digitale Prozesse im Personal-

wesen

— Vorstellung eines Mitarbeiterportals

— Abruf digitaler Entgelinachweise

— Adressangaben, Bankverbindung  selbsténdig
im Mitarbeiterportal édndern

— Digitaler Urlaubsantrag

— Digitale Dienstreisen und Reisekostenabrechnung

Neben dem Besuch der Messebereiche hat der
Ceschaftsbereich  Gesundheit im Grofden  Sit-
zungssaal verschiedene Ubungen gezeigt, wie
Beschdaftigte bei der digitalen Arbeit ihre Augen
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entspannen und ihren Ricken entlasten kénnen.
Auch von der befrieblichen Gesundheitsférde-
rung wurden Videos fiir kurze Ubungseinheiten
im Biro im Rahmen der Hausmesse vorgestellt.
Dieses Angebot steht fir alle Beschdftigten
daverhaft im Mitarbeiterportal der Landkreisver
waltung zur Verfigung. Damit werden auch die
gesundheitlichen Aspekte bei der Digitalisierung
nachhaltig bericksichtigt.

Im Rahmen der Begleitforschung des landesweiten
Wettbewerbes  Digitale  Zukunftskommune@bw
wurde die durchgefihrie Hausmesse als einer
der ,Best-Practise” MaPnahmen gekirt und am
Abschlusstreffen beim Fraunhofer Insfitut in Stutt-
gart beim ,Markt der Méglichkeiten” durch den

Bereich Digitalisierung vorgestellr.
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HOCHBAU UND
GEBAUDEWIRTSCHAFT

Der Geschdftsbereich Hochbau und Gebaude-
wirtschaft ist fir alle Aufgaben des Hochbaus so-
wie fur die Bewirtschaftung von kreiseigenen und
angemieteten Liegenschaften zustandig.

Zum Gebdudeportfolio des Ostalbkreises gehd-
ren die drei groPen Beruflichen Schulzentren, die
vier Sonderpadagogischen Bildungs- und Bera-
tungszentren (SBBZ) sowie Verwaltungsgebdude,
StraBenmeistereien und Schilerwohnheime sowie
Fluchtlingsunterkiinfte.

Gebdudezustandsbericht als Grundlage fir ein
Modernisierungskonzept

Im Oktober 2019 wurde dem Kreistag ein umfas-
sender Gebdudezustandsbericht préasentiert. Der
Gebdudezustandsbericht soll als Grundlage fir
die kinftigen Modemisierungs- und Sanierungs-
mafBnahmen bei den kreiseigenen Lliegenschaf-
ten dienen. Im Gebaudezustandsbericht werden
alle im Eigentum des Osfalbkreises stehenden
oder durch
systematisch erfasst und bewertet. Auberdem
erfolgt eine Darstellung des Mitteleinsatzes zur
baulichen und technischen Unterhaltung der Ge-
béude und ein Vergleich mit den empfohlenen
Richtwerten zur Bemessung dieser Mittel. Fir je-
des Obijekt wird ein Investitionsfahrplan fir die
ndchsten Jahre aufgestellt, der als Grundlage fir
die Mittelbereitstellung im Rahmen der Haushalts-
planung dienen soll.

ihn zu unterhaltenden Gebdude

Energiebericht der Landkreisverwaltung

Mit dem jahrlichen Energiebericht informiert die
Landkreisverwaltung umfassend iber den Energie-
verbrauch der liegenschaffen des Ostalbkreises.
AuBerdem werden durchgefihrte Energieeinspar-
maBnahmen (z. B. LED-Beleuchtung) und der Ein-
satz emeuerbarer Energien  (Photovoltaik-Eigen-
verbrauchsanlagen| dargestelll. Mit einem Anteil
von 40 Prozent an emeuerbaren Energien bei der
Waérmeversorgung und eines Okostromanteils von
100 Prozent beim externen Stombezug verfigt
der Ostfalbkreis bereits iber eine vorbildliche und
nachhalftige Energieversorgung.

Vergabe der Strom- und Erdgaslieferung

Der Geschdftsbereich Hochbau und Gebadude-
wirtschaft verantwortet die wirtschaftliche Ener-
giebeschaffung fur die Kreisgebdude (Verwal-
tungs- und Schulgebdude, Haus der Gesundheit,
Gemeinschaftsunterkiinfte). Dies beinhaltet die
Belieferung der Abnahmestellen mit Strom und
Erdgas. Um ginstigere Preise auf Grund hohe-
rer Beschaffungsmengen zu erzielen, wurde die
Ausschreibung im Sommer 2019 erstmalig zu-
sammen mit den Kliniken Ostalb gkAdR durch-
gefuhrt. Die Ausschreibung erfolgte im EU-weiten
offenen Verfahren.

Auf Grundlage der Ausschreibung erfolgt die
Stromlieferung ab dem Jahr 2020 durch die
EnBW ODR AG, Ellwangen. Die Kosten werden
sich auf rund 855.000 Euro pro Johr belaufen.
Die Erdgaslieferung wird durch die Stadtwerke
Ellwangen GmbH erfolgen. Die jchrlichen Kosten

werden rund 460.000 Euro betragen.

Neubau eines Zweiten Verwaltungsstandortes
in aalen auf dem Union-Geldande

Der Ostfalbkreis beabsichtigt die Errichtung eines
zweiten Verwaltungsstandorts der  Landkreisver-
waltung in Aalen auf dem Geldnde der ehemali-
gen UNION-Werke in der Wilhelm-MerzStrabe
20. Dort sollen die bisher im Stadigebiet von Aa-
len bestehenden vier AuBenstellen der Landkreis-
verwaltung (Agentur fir Arbeit (Julius-Bausch-Stra-
Be 12), Quadrat | und Il (GartenstraBBe 97 und
105) sowie Jobcenter (Hopfenstrabe 65 und 67))

zusammengefasst werden.

Die Stadt Aalen und der Ostalbkreis haben im Juli
2017 durch Beschlisse des Gemeinderats der
Stadt Aalen und des Kreistags des Osfalbkreises
die Durchfihrung des gemeinsamen Ideen- und
Redlisierungswettbewerbs , Aalen-Stden/UNION-

Areal” vereinbart.

Durch den gemeinsamen Wettbewerb konnten
sowohl stadtebauliche Ideen fir das Entwick-
lungsgebiet ,Aalen-Sid” wie auch Redlisierungs-
vorschlage fir den Neubau gesammelt und durch

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019
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Blick auf Union-Areal, Stand Dezember 2019

das gemeinsame Preisgericht am 25.09.2018 in
der Festhalle in Aalen-Unterkochen bewertet wer-
den. AnschliePend wurden die Preistréger den
Gremien und der interessierten Offentlichkeit vor-
gestellt.

Am 12.03.2019 wurde das Biro Himer und Riehl
Architekten und Stadtplaner BDA PartG mbB aus
Minchen durch den Kreistag als ersfer Preistrager
mit der Planung fir den zweiten Verwaltungs-
standort der landkreisverwaltung, zundchst bis
Leistungsphase 3 als Grundlage fir einen Baufrei-
gabebeschluss, beauftragt.

Als Vorbereitung fir den Neubau wurden im Zeit
raum Mai bis Dezember 2019 die Abbrucharbei-
fen der ehemaligen UNION-Werke durchgefihrt.
Hierzu wurde zunachst der ehemalige Triebwerks-
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kanal verfillt und eine Flutmulde dls interimsweise
HochwasserschutzmaBnahme angelegt.

Im Jahr 2020 werden auf dem UNION-Gelénde
Ausweichparkpldtze zur Verfigung stehen, um
die Sanierung der Fahrbahnflachen und Parkplét
ze am Ostalbkreishaus zu ermaglichen.

Der weitere Projekiverlauf sieht vor, dass die Stadk
Aalen den Kocher umgestaltet und renaturiert. Dabei
wird der durch den ehemaligen Triebwerkskanal vor
handene Knick im Flusslauf entfemnt und der Kocher-
verlauf in Richtung des neuen Radwegs verschwenkt.

Mit der Planung fur den Verwaltungsneubau wird
im Januar 2020 begonnen, sodass der Kreistag
im Jahr 2021 einen Baufreigabebeschluss fassen
kénnte.



Oben: Die neue und mo-

derne Zulassungsstelle
Unten: Entkernung der
Zulassungsstelle
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Landratsamt Stuttgarter Strae 41 in Aalen:

Modemisierung der KFZ-Zulassungsstelle/Fuhrer-
scheinstelle

Die KfzZulassungsstelle und die Fihrerscheinstelle
im Ostalbkreishaus haben eine GroBraumbiiro-
struktur mit Kundentresen und Wartebereich.

Zur Verbesserung der Akustik und Beleuchtung
wurden  ModermisierungsmaBBnahmen  durchge-
fohrt. Die Umsetzung erfolgte in der sitzungsfreien
Zeit von August bis September 2018, da der Gro-
Pe Sitzungssaal und der DzU-Raum als Ausweich-
quartiere bendtigt wurden.

Durch die UmbaumaBnahme sind die Zulassungs-
stelle und die Fihrerscheinstelle modern und hell
ausgestattet. Der Einbau eines leistungsfahigeren
Kundenaufrufsystems hat die Kundenfreundlichkeit
zusatzlich verbessert.

Landratsamt HaussmannstraBBe 29
in Schwabisch Gmiind:

Abschluss der Parkettbodensanierung

Die Parkettbdden aus dem Baujahr 1956 wiesen
fortgeschrittene  Alterungs- und  Mangelerschei-
nungen auf. Bei insgesamt rund 1.400 m? Biro-
flachen wurden daher die Bsden ausgefauscht.
Mit dem ersten Bauabschnitt (3. Obergeschoss,
250 m? Flache) wurde im Zeitraum September/
Okiober 2017 begonnen. Der letzte Bauabschnitt
wurde im Okiober 2019 beendet. Die Mitarbei-
ferinnen und Mitarbeiter wurden fur die Zeit der
SanierungsmaBnahme im gleichen Gebdude an
Ausweicharbeitsplatzen in Besprechungszimmemn
untergebracht. In jedem Bauabschnitt konnten
rund zehn bis zwslf Arbeitsplétze verlegt werden,
um die jeweiligen Réume zu sanieren. Parallel
wurde die Beleuchtung in den Biros auf LED-Tech-
nik umgerustet und die RGume frisch gestrichen.

Neues Parkett und ge-
strichene Wénde

L .

Sanierung des Parkettbodens

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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Kreisberufsschulzentrum Schwabisch Gmiind

Generalsanierung des Hauptgebdudes

Das Hauptgebaude des im Bauzeitraum 1972 bis

1975 errichten Beruflichen Schulzentrums Schwi-
bisch Gmind bedarf einer umfassenden General-

sanierung.

Urspriinglich bezog sich der Sanierungsumfang
primér auf den vorbeugenden Brandschutz und

die Ertichtigung der Elekiroverteilung. Die Pla-
nung sah vor, dass die Bereitstellung von Aus-
weichrgumen innerhalb des Schulgebdudes so-

wie mit der Herstellung von ErweiterungsrGumen
im Erdgeschoss organisiert hatte werden kénnen.

Durch das Vorhandensein von Schadsfoffen und
die erforderlichen Schutzvorkehrungen bei den
Sanierungsarbeiten mussten fir das Sanierungs-

Blick in den ersten Bauabschnitt nach erfolgreicher Schad-
stoffbeseitigung und Entkernung

Blick auf die Gebdudemodulanlage als Ausweichquartier

wdhrend der Generalsanierung
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konzept groBere Bauabschnitte entwickelt wer
den. letztendlich wird die Sanierung nun in vier
Bauabschnitten in Ubereinstimmung mit den vier
Liftungszentralen durchgefihrt.

Durch diese gréPeren Bauabschnitte musste eine
Ausweichflache von ca. 4.000 m? fir 31 Klas-
senzimmer, funf Fachrdume sowie Llehrerzimmer
und Raume fir die Verwaltung geschaffen wer-
den. Da im Schulgebdude selbst kein Platz fir
Ausweichklassenzimmer vorhanden war, musste
der Platzbedarf anderweitig gedeckt werden. Bei
der Recherche nach geeigneten AusweichrGumen
hatte sich der glickliche Umstand ergeben, dass
in Schwabisch Gmiind eine fir den Raumbedarf
sehr gut passende, dreigeschossige Geb&udemo-
dulanlage existierfe.

Im Marz 2019 wurde die Gebdudemodulanlage
von ihrem urspringlichen Standort im Gminder
Gewerbegebiet ,In der Kréhe” abgebaut, mit Tiet
ladern an das Berufliche Schulzentrum Schwdabisch
Gmiind fransportiert und dort wieder aufgebaut.

Ab April 2019 erfolgte der Innenausbau fur den
Schulbetrieb. Die Klassenréume des 1. Sanie-
rungsabschnitts wurden in den Pfingstferien 2019
verlagert, sodass im Anschluss der Schulbetrieb in
der Gebdudemodulanlage sfarfen konnte.

Mit dem Stellen von luftdichten Staubwdanden be-
gonn ab dem 11.06.2019 die Schadstoffsanie-
rung des ersfen Bauabschnitts, die mit der Freimes-
sung (Nachweis, dass alle Schadstoffe beseitigt
wurden) am 18.10.2019 zum Abschluss gebracht
werden konnfe.

Parallel wurde an der Nord- und Ostseite des
Hauptgebdudes mit den Arbeiten zur Herstellung
der zusatzlichen KlassenrGume begonnen.

Die Gesamtkosten der Generalsanierungsmal3-
nahme inklusive der digitalen Netzwerkinfrastruk-
tur befragen 40.858.000 Euro. Durch Zuschisse
von Bund und land in Hahe von 12.000.000
Euro tragt der Ostalbkreis einen  Anteil von

28.858.000 Euro.
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Digitalisierung der Kreisberufsschulzentren

Um die bestméglichen Bedingungen fir die Schi-
lerinnen und Schiler zu schaffen, befindet sich
der Aufbau bzw. Ausbau einer leistungsfchigen
[T-Infrastruktur, mit der die kommenden Anforde-
rungen der Schule von Morgen gewdhrleistet
werden kénnen, bereits im vollem Gange. Eine
wesentliche Grundlage fir die Digitalisierung der
drei Kreisberufsschulzentren in Aalen, Ellwangen
und Schwabisch Gmind ist die Schaffung eines
flachendeckenden WLANs auf dem gesamten Bil-
dungscampus.Am Kreisberufsschulzentrum Ellwan-
gen konnten die Arbeiten zur Herstellung dieser
WILAN-Infrastrukiur bereits in den Sommerferien
2019 abgeschlossen werden. Beim Kreisberufs-
schulzentrum  Schwébisch  Gmind  erfolgt  die
WILAN-Verkabelung sukzessive im Rahmen der
GeneralsanierungsmaBnahmen. Die Umsetzung
der Arbeiten zur WLAN-Verkabelung am Kreisbe-
rufsschulzentrum Aalen ist bereits gestartet und soll
bis zum Sommer 2020 abgeschlossen sein.

Das Kreisberufsschulzentrum Aalen besteht aus
dem Haupfgebdude (Kaufménnische  Schule,
Technische Schule), der Justus-von-liebig-Schule
(Haus- und Landwirtschaftliche Schule), der Wei-
denfeldhalle und dem Mensagebdude.

Neue Warmeversorgung des Kreisberufs-
schulzentrums Aalen

Seit seiner Einweihung war das Kreisberufs-
schulzentrum Aalen an das Nahwdrmenetz
des Ostalb-Klinikums angeschlossen. In keinem
Gebdude befand sich jemals eine Warme-
erzeugungsanlage. Seit dem 01.01.2004 er
folgt die Warmeversorgung des Schulzentrums
durch das Warmenetz der Stadtwerke Aalen
GmbH. In dem Warmewerk sind ein groBer
Holzhackschnitzelkessel, erdgas-
befriebene  Kraft\Wéarme-Kopplungsanlagen
(Blockheizkraftwerke — BHKWs) und reine Erd-

gaskessel installiert,

mehrere

Analysen haben gezeigt, dass vor allem die deut-
liche Verteuerung des Strompreises zum bestim-

menden Fakfor der Energiekosten am Kreisberufs-
schulzentrum Aalen geworden war.

Nach der Prifung mehrerer Allernativen zur Kos-
fenreduzierung erwies sich die Installation und der
Betrieb von zwei Erdgas-Blockheizkraftwerken als
die wirtschaftlichste Variante. Mit diesen BHKWs
wird das Hauptgebdude beheizt, die weiteren
Gebauden verbleiben am Nahwarmenetz.

Zukiinftig kénnen am Kreisberufsschulzentrum Aalen
44 Prozent des gesamten Warmeverbrauchs und
53 Prozent des gesamten Stromerbrauchs selbsfsicin-
dig bereitgestellt werden. Hierdurch werden rund
80.000 Euro Energiekosten jahrlich eingespart.

Die Kombination aus effizienten ErdgasBlockheiz
kraftwerke mit hoher Eigenstromnutzung und einer
umweltfreundlichen Nahwdarme auf Holzhackschnit
zelbasis stellt sowohl aus dkonomischen als auch

aus dkologischen Griinden die beste Gesamilésung
for das Kreisberufsschulzentrum Adlen dar.

Aalen

Installiertes BHKW im KBSZ Aalen

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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ZENTRALE VERGABESTELLE

Der Ausschuss fir Bildung und Finanzen hat am
19. Juni 2018 beschlossen, ab dem 1. Januar
2019 eine Zentrale Vergabestelle aufzubauen
und im Stellenplan 2019 entsprechende Stellen
auszuweisen.

Die Abwicklung aller Vergabeverfahren in einer
Zentralen Vergabestelle hat erhebliche Vorteile:
Durch die Bindelung aller Verfohren an einer
zentralen Stelle wird das erforderliche Know-
how zusammengefasst. Hierdurch werden Feh-
lerquellen minimiert, der Verwaltungsaufwand
insgesamt verringert und der Personaleinsatz
optimiert. Selbstverstandlich standen bei der
Entscheidung, eine Zentrale Vergabestelle ein-
zurichten, auch die Uberlegungen im Vorder
grund, die rechtssichere Abwicklung der Verga-
beverfahren vor dem Hintergrund der laufend
zunehmenden Birokratisierung des Vergabe-
rechts zu gewdhrleisten und wirtschaftliche Vor-
teile durch Bedarfsbindelungen (z. B. Durch-
fihrung gemeinsamer Ausschreibungen mit den
Kliniken Ostalb) zu erzielen.

Ein weiterer wesentlicher Grund fir die Einrich-
tung einer Zentralen Vergabestelle liegt in der
Verpflichtung zur vollsténdigen elektronischen
Abwicklung von Vergabeverfahren im EU-weiten
Bereich seit Oktober 2018 und im nationalen
Bereich ab dem Jahr 2020. Hierdurch kénnen
sowohl die Bieter als auch die Auftraggeber
Effizienzvorteile erzielen. Allerdings ist fir den
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Autbau der EVergabe auf beiden Seiten der
Aufbau von erheblichem, zusdtzlichem Know-
how erforderlich.

Die elekironische Abwicklung aller Verfahren er
folgt in der Landkreisverwaltung Gber das ,Deut-
sche Vergabeportal” (DTVP) des Bundesanzei-
ger Verlags. Im Jahr 2019 wurden rund 100
separate Ausschreibungsverfahren abgewickelt.
,Hauptkunden” der Zentralen Vergabestelle sind
bislang die Bereiche Hochbau und Gebdude-
wirtschaft (Ausschreibung Abbruch ,UNION,
Schadstoffsanierung
Schwébisch Gmind, Winterdienst, Fahrzeuge,
Brennstoffe, Reinigungsleistungen,...), Kliniken
Ostalb  (gemeinsame  Ausschreibung mit der
Landkreisverwaltung fir die Lieferung von Strom
und Gas, BaumaBnahmen, Microsoft-lizenzen),
Bildung und Kultur {,lernfabrik 4.0"), Jobcenter
(Arbeitsmarkidienstleistungen), Nahverkehr (Pla-
nerleistungen Llinienbindel Aalen) sowie die
BuBgeldstelle (,Blitzersaulen” und Kameratech-
nik). Der Gesamtwert der im Jahr 2019 ausge-

Kreisberufsschulzentrum

schriebenen Verfahren belduft sich auf rund 35
Mio. Euro.

Bereits im ersten Jahr des Bestehens der Zent-
ralen Vergabestelle zeigte sich, dass eine hohe
inferne Nachfrage nach Ausschreibungsleistun-
gen seitens der Geschdaftsbereiche und Stabs-
stellen besteht. Dieser positive Trend wird sich
sicherlich fortsetzen.
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EKO - ENERGIEKOMPETENZOSTALB E.V.
ENERGIE- UND KLIMASCHUTZBERATUNG
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Auch in den Jahren 2018 und 2019 war die Auf
rechterhaltung und  Erweiterung des flachende-
ckenden Angebots fir eine orientierende Energie-

beratung im Ostalbkreis die zentrale Aufgabe des
EnergiekomptenzOstalb e.V. (EKO).

Nicht nur durch die Beratungsangebote im Ener-
gieberatungszentrum des Ostalbkreises in Bobin-
gen, sondem auch durch die &ffentliche Présenz
auf Messen und leistungsschauen im gesamten
Kreisgebiet wurde durch das EKO sicher gestell,
dass die Klimaschutzaktivitaten des Ostalbkreises
in die Offentlichkeit transportiert wurden.

Die Grindung des EKO erfolgte im Jahr 2004.
Seither kdnnen alle Burgerinnen und Burgern, Unter-
nehmen und Kommunen das EKO als kompetente
Anlaufstelle fir die Themenfelder Energieeinspo-
rung, Energieeffizienz und Emeuverbare Energien
rund ums Haus, bei Neubau und Sanierung als
neutrale und unabhdngige Beratungseinrichtung
des Ostalbkreises kostenfrei nutzen. Hierbei nimmt
das EKO die Aufgabe als regionale Energie- und
Klimaschutzagentur des Ostalbkreises wahr.

In den beiden zurickliegenden Jahren 2018 und
2019 erhielten jahrlich rund 2.000 Ratsuchende
wertvolle und  orientierende  Informationen  zur
Energieeinsparung im Alliag, fir die Planung ihres
Neu- oder Umbaus sowie zur Modemisierung
ihres bestehenden Heizungssystems.  Insgesamt
wurden seit der Grindung des EKO Gber 18.000
Beratungen durchgefihrt.

Das Beratungsangebot fir die Birgerinnen und
Burger des Ostfalbkreises wurde dabei einerseits
direkt in unserem Energiekompetenzzentrum in
Bobingen in Anspruch genommen, andererseits

bestand die Maglichkeit einmal im Monat mit
unseren kompetenten haupt und ehrenamtlichen
Energieberatern in zehn weiteren Beratungsstitz-
punkten der Stadfe und Gemeinden Aalen, Abis-
gmind, Bopfingen, Ellwangen, Hittlingen, Lorch,
Neresheim, Oberkochen, Schwdbisch Gmiind
und Westhausen ins Gesprach zu kommen. Er-
ganzend dazu wurden bei Bedarf in Gschwend,
Jagstzell, Llouchheim, Rainau, Rosenberg und
Unterschneidheim Energieberatungen in den Rat-
hdusern angeboten. Zudem war das EKO auf
vielen Messen und leistungsschauen im Ostfalb-
kreis prasent.

European Energy Award (EEA)

Im Jahr 2018 wurde der Prozess des European
Energy Awards (EEA), als Instrument zur Umset-
zung des Klimaschutzkonzepts des Ostalbkreises,
mit Erfolg abgeschlossen.

Hierzu fand am 18.04.2018 das Externe Audit

zur Zertifizierung des Ostalbkreises staft.

Durch die Uberschreitung des erforderlichen
50%Kiiteriums nach dem o.g. externen Audit mit

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019
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57,3 Prozent der méglichen Punkte hat sich der Ost-
albkreis fir den European-Energy-Award zertifiziert.

Die offizielle Auszeichnung des Osfalbkreises
durch Franz Untersteller, Minister fir Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft, und die personliche Verlei-
hung des European Energy Awards (EEA) erfolgte
am 18. Februar 2019 in Tobingen.

Fortbildungskooperation

Zur Quadlifizierung und fachlichen Fortbildung von
Handwerkem, Planem und Energieberatern ging
das EKO in den Jahren 2018 und 2019 erstmals
eine Kooperation mit der Akademie der Ingenieu-
re (Akadling GmbH), Osffildern, ein.

Es ist in beiden Jahren gelungen eine hochwertige
Fortbildungsveranstaltung zu akiuellen Themen der
Energieeinsparverordnung (EnEV) und zum neuen
Gebaude-Energie-Gesetz des Bundes im Energie-
kompetenzzentrum in Bobingen anzubieten.

Die Fortbildungsteilnehmer begrifiten dieses re-
gionale Fortbildungsangebot im Ostalbkreis. Eine
Fortsetzung dieser Kooperation ist vorgesehen.
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Teilnehmer am Fortbildungsseminar zum Gebdudeenergiegesetz mit dem
Referenten Stefan Horschler am 24.10.2019 im EKO in Bdbingen

Vertreter des Ostalbkreises mit dem European-Energy-
Award am 18.02.2019 in Tibingen
(v.l.n.r.: Achim Bihr, Astrid Kloos, Ralf Bodamer)



KlimaFORUM OSTALB
Auch 2018 und 2019 wurden in der &rtlichen und

regionalen Presse eine Vielzahl von Beratungsan-

zeigen, Energiespartipps und Pressemitteilungen
gedruckt oder digital veréffentlicht.

Das jahrlich Mitte November stattfindende Kli-
maFORUM OSTALB bildete auch in den beiden
vergangenen Jahren den Héhepunkt im Bereich
der Offentlichkeitsarbeit. In 2018 lag der The-
menschwerpunkt auf den Nachhaltigkeitszielen
der Vereinten Nationen und deren Umsetzung in

ENERGIE- UND KLIMASCHUTZBERATUNG

unserem Alltag. Das Hauptthama in 2019 be-
schaftigte sich mit ,Ressourcenschutz statt Abfall”
und stellle den Beitrag der Abfallwirtschaft zum
Klimaschutz dar.

Beide Veranstaltungen, die gemeinsam mit dem
EUROPoint Ostalb geplant und durchgefihrt wur
den, wahren sehr gut besucht. In beiden Jahren
konnte sich das Publikum zu den bereits o.g.
Hauptthemen informieren und zudem jeweils be-
eindruckende Projekte von Akteuren aus unserem
Ostalbkreis in Form von Kurzvortrégen in Verbin-
dung mit Informationssténden kennen lemen.

Beim KlimaFORUM 2019: GOA-Geschaftsfihrer Henry Forster (links) und Landrat Klaus Pavel diskutieren mit Jugend-

lichen der Fridays for Future-Bewegung im Ostalbkreis.

|
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ARCHIVWESEN BEI DER LAND-
KREISVERWALTUNG — NEUER
KREISARCHIVAR GEWAHLT

Am 1. Okiober 2019 wahlte der Ausschuss fir Bil-
dung und Finanzen Uwe Grupp zum neuen Kreis-
archivar. Grupp tritt die Nachfolge des in den Ru-
hestand gefretenen Dr. Bernhard Hildebrand an.

Der urspringlich aus Abtsgmind-laubach stam-
mende Grupp hat an der Universitat Tubingen Ge-
schichte studiert und dort seinen Masterabschluss
gemacht. Nach Llehr und Forschungstatigkeit im
Seminar fir mittelalterliche Geschichte an der Uni-
versitat Tubingen wird er zum 1. Januar 2020 die
Aufgaben des Kreisarchivars im Landratsamt Ost-
albkreis tbernehmen.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Herstellung des ,Amtsblatts des Ostalbkreises”
zum 31. Dezember 2019 eingestellt

Offentliche Bekanntmachungen erfolgen  kiinftig
ausschlieBlich via Internet

Der Osfalbkreis entstand im Zuge der Kreisreform
zum 1. Januar 1973 im Wesentlichen aus den bei-
den Altkreisen Aalen und Schwabisch Gmind und
einem Teil des Altkreises Backnang. Seitdem erfol-
gen offentliche Bekanntmachungen im , Amisblatt
des Ostalbkreises”, das seit mitilerwesile 47 Jahrgan-
gen in der Regel freitags erscheint. Urspriinglich nur
in Papierform publiziert und an die Abonnenten auf
dem Postweg vertrieben, wird das Amisblaft seit
dem Jahr 2002 porallel auch unfer www.ostalb-
kreis.de online, seit 2010 auf Twitter und seit 2012
auf Facebook zur Verfigung gestell.

Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung er
laubt es der Gesetzgeber inzwischen, &ffentliche
Bekannimachungen als reine Internet-Bekanntma-
chungen durchzufihren, sofern spezialgesetzliche
Regelungen nicht entgegenstehen. Von dieser
Méglichkeit wird auch der Ostalbkreis ab 1. Jo-
nuar 2020 Gebrauch machen. Der Kreistag des
Ostalbkreises hat die ,Satzung Uber die Form der
offentlichen Bekanntmachungen” in seiner Sitzung
vom 25. Juni 2019 entsprechend gedndert.

Ab 1. Januar 2020 wird somit das ,Amtsblatft des
Osfalbkreises” nicht mehr aufgelegt. Stattdessen
werden Sitzungstermine, Rechtsverordnungen, All-
gemeinverfigungen, &ffentliche Zustellungen und
sonstige offentlich bekanntzumachende Informati-
onen auf der Homepage des Ostalbkreises www.
ostalbkreis.de in der Rubrik ,Offentliche Bekannt-
machungen” verdffentlicht. Diese Rubrik ist von der
Startseite der Homepage aus und zugleich Gber
newsroom.ostalbkreis.de anklickbar. Um sicherzu-
stellen, dass die Inhalte der Bekanntmachungen
online nicht verdnderbar sind, werden diese als
sogenannte pdf/A-Dateien und versehen mit einer
qualifizierten elektronischen Signatur zum Down-
load zur Verfigung gestellt.

,Die Umstellung auf die digitale Ldsung ist eine
groBe Zasur, denn bereits im 19. Jahrhundert —



Das Amtsblatt des
Ostalbkreises im Wandel
der Zeit — in 47 Jahren
wurde das Erscheinungs-
bild mehrfach dem sich

wandelnden Corporate

Design des Ostalbkreises
angepasst.
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zu Zeiten der Rechtsvorganger des heutigen Ost
albkreises, den Oberdmtern — wurden Amts- oder
Mitteilungsblatter aufgelegt. Noch heute dienen
diese bei Anfragen als Nachschlagewerke”, be-
tont Landrat Klaus Pavel. ,Dokumente, die wir ab
dem neuen Jahr bekanntmachen, werden nicht
mehr in Papierform sondern in sogenannten E-
Akten dauerhaft archiviert und bleiben auf diese
Weise der Nachwelt erhalten. Die Suche nach
einzelnen Fundstellen wird damit uns und kiinftigen
Generationen erleichtert.”

Die bislang aufgelegten Amisblatter des Ostalb-
kreises und seiner Amisvorgénger sind dauerhaft
im Kreisarchiv zu finden. Auch die seit 2002 zu-
sétzlich online verfigbaren Ausgaben bleiben
online unter newsroom.ostalbkreis.de, Rubrik Amts-
blatter recherchierbar.

LAllen langjahrigen Abonnenten unseres Amtsblaft
danke ich herzlich fir die treue Leserschaftl Dem
Amtsblattverlag Medien-Centrum Ellwangen herz-
lichen Dank fir die gute Zusammenarbeit! Ich hof-
fe, Sie interessieren sich auch weiterhin fir unsere
Arbeit und abonnieren unseren Internet-Newsletter
unter www.ostalbkreis.de, Online-Service, News-
letter”.

Nach umfangreichen Vorarbeiten erhielten sowohl
die Internetseite des Ostalbkreises als auch das
Infra- bzw. Extranet fir die Beschéftigten der Land-
kreisverwaltung ein neues Design.

Relaunch der Website www.ostalbkreis.de

und des Mifarbeiterportals

Noch im Herbst 2018 ging der sogenannte
Newsroom, der Teil ,Aktuelles” der Website,
online. Im Januar 2019 folgte dann die restliche
Site, sodass Burgerinnen und Birger des Ostalb-

ORONAVIRUS ey
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kreises Uber das Landkreisportal alles Wissens-
werte fagesaktuell erfahren, sich Gber das Dienst
leistungsangebot der Kreisverwaltung informieren
und diese inferaktiv kontaktieren kénnen. Die
Websites und das Mitarbeiterportal erscheinen
im neuen, responsiven Design und frischen Far-
ben. Inhalte und Funktionalitaten sind im Wesent-
lichen erhalten geblieben. Die Starfseiten wur-
den Ubersichlicher und im Kachel-Stil gestaltet.
Neuigkeiten finden sich gebindelt unter dem
Punkt Newsroom, der Pressemitteilungen, das
Amisblaft, amtliche Bekanntmachungen, offent-
liche Ausschreibungen, Stellenausschreibungen,
elektronische Publikationen zum Download oder
auch Sitzungstermine, -vorlagen und Beschlisse
des Kreistags und seiner Ausschisse présentiert.
Im Newsroom gibt es zudem die Maglichkeit,
einen Newsletter zu abonnieren, der dienstags
und freitags versandt wird. Der Newsroom ist
auch direkt Gber www.newsroom.ostalbkreis.de
erreichbar.

Markefingkampagne
www.newsroom.ostalbkreis.de

Um den Newsroom des Ostalbkreises in der di-
gitalen Welt bekannter zu machen, startefe die
Pressestelle eine Marketingkampagne mit Schwer-
punkt im Jahr 2018. Eine kleinere Facebook-Kam-
pagne in 2019 folgte. Wéhrend des gesamten

LIch nutze den Newsroom, weil ich mich iber die neuesten
Brandschutztipps und iber aktuelle Lehrgénge informieren
méchte.”

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

LIch nutze den Newsroom, weil ich alles zum Thema Schule
und Bildung Gber dieses Portal finde und meine Schiiler auf
interessante Stellen aufmerksam machen kann.”

‘ Landratsamt Cstalbkreis

[T Gut inflormaen auf der Ostalt -jetnt
MNewsroom besuchen |

“ch nulze den Mewsmoom, weill ich wissen
michle, welche Unlerstitzungsangebote es fir
junge Familien gt und was sich bel gen
Hliniikoan im irets tut *

Repecca Dangelmaier, mit Sohn Raphas!

rHrWTroom o lafiod O

Newsroom Ostalbkreis
Evanils, Bider, Prasse bvm a

MEHR AMBEHEN

%
OSTALBKREIS

LIch nutze den Newsroom, weil ich mich rund um das Thema
Pflege und Angebote fir Senioren auf dem Laufenden halten
méchte.”

e

LIch nutze den Newsroom, weil ich sonst nicht erfahren hatte,
dass ich die Kfz-Zulassung von Zuhause aus vorbereiten kann.
So kann ich frilher als gedacht meine erste Spritztour unter-
nehmen.”

‘ Landratsamt Ostaibkreis o

O T Gut informier auf der Ostaib -jetzt
Newsroom besuchen , [l
“Wir nutzen den MNewsaoom, weil wir uns kein
Honzer, keing Aussielungserdfinung und keine
Lesung enlgenen lassen mochien "
Tobias Knechi und Christian Bolz, Musikerduo
Boiz & Knecht

REWSROOM O5TALBRREI
Mewsroom Ostalbhkreis
Evorss, Bider Presse uvm 3

. Landratsamt Ostaltkreds nes

0" Gut mfiormiest aul der Oslall - izl
Mewsroom besuchen |l

"ich nutze den Newsoom, wed ich keine
OfenRCing AussChndibung verpassen moche.
S0 kann ich menem Beined welens Aufirage
achem

Michasl Mayle. innungsobermeisier Holzba
Mayle GmbH

A o el e
Newsroom Ostaibkreis
Evonty Ganar Prassemti
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Jahres 2018 wurde der Newsroom mittels einer
Werbekampagne in den Zeitungen und Wochen-
blattern im Ostalbkreis, Uber die Internetseite von
Schwabisch Media (www.szon.de] sowie die
eigenen digitalen Kandle in den Social Media
der Kreisverwaltung beworben. Ziel war es, mehr
Birgerinnen und Birger auf dieses Informations-
angebot aufmerksam zu machen. Die Kampagne
umfasste Anzeigen, die Menschen aus verschie-
denen Bereichen der Bevolkerung reprasentierten.
Die Anzeigen wurden mit einem Fofo gestaltet und
enthielten ein Statement ,Ich informiere mich im
Newsroom des Ostalbkreises, weil ich dort ...
finde.” Mit den folgenden Tesfimonials wurde so
erfolgreich geworben, dass sich die Zugriffsraten
auf den Newsroom erheblich erhaht haben:

Der Ostfalbkreis auf Instagram

Mit dem Start der Instagram-Prasenz des Ostalb-
kreises sefzt die Pressestelle ihre Social Media-
Strategie weiter um. Nach Twitter (2010) und
Facebook (2012) ergénzt seit September 2019
der Instagram-Auftritt der Landkreisverwaltung die

M EEn dIME
£— landratsami_ostalbkreis

- 106 1.448 186
@ Machaikcht e R
Landraranmt Daralblonads
Herzlich wiltkormmen gl dem offizieilen

Y
WnElagram-Acceanl des Landmesamis Osialoireial L
Binkir eevLandratsamt_Osialblrels

Anrufen E-Mail-Adresse

Publikationsmaglichkeiten des Ostalbkreises. Da-
mit kdnnen neben der Leserschaft der Printmedien,
speziell der Tageszeitungen, zunehmend mehr
auch junge Birgerinnen und Birger erreicht wer
den. Einer der thematischen Schwerpunkte des
Instagram-Accounts ist die Ausbildung beim Land-

ratsamt unter dem #AZUBILOA.

Werbeartikel der Landkreisverwaltung

Im Frohjohr 2019 hat die Verwaltungsspitze
beschlossen, einheitliche Werbeartikel fir die
landkreisverwaltung  zu beschaffen. Bei der
Auswahl der Artikel wurde darauf geachtet,
die Umweltbelastung so gering wie moglich zu
halten, insbesondere im Hinblick auf die Ver
wendung von Plastik und auf den Einsatz von
Druckfarbe.

Unter anderem wurden Holzkugelschreiber und
kreisel beschafft, deren Holz aus nachhaltiger
Forstwirtschaft kommt. Taschen und Turnbeutel
bestehen zu 100 Prozent aus Baumwolle. Papier-
faschenticher sind in Karton verpackt, Einkaufs-
wagenchips bestehen aus Metall. So st insge-
samt eine Vielfalt an nachhaltigen Werbeartikeln
enfstanden.

L @ S,
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Das groPe Fest des Ehrenamtes auf Schloss Kap-
fenburg — Ein Fest der Superlative

Einfach einmal ,Danke” sagen, das ist die Idee,
die hinter dem grof3en Fest des Ehrenamtes steckt.
Die Ehrenamtlichen im Ostalbkreis sind Zeitspen-
der, Mutmacher, Ratgeber, einfach da, wenn sie
gebraucht werden. Sie leisten wertvolle Arbeit fir
unsere Gesellschaft, ohne sie wiirde vieles gar
nicht funktionieren. Das Ehrenamt ist ein unbezahl-
bares Geschenk.

Aus diesem Grund folgten iber 1.200 ehrenamt-
lich Engagierte aus dem ganzen Ostfalbkreis der

Einladung zum ersten Ehrenamtsfest am 26. Juli
2018 auf Schloss Kapfenburg.

Das Schloss Kapfenburg bot ein atemberauben-
des Ambiente und die Ehrenamilichen wurden
wirdevoll von der Birgerwehr der Stadt Lauch-
heim, den VHS-Paparazzi, Jongleuren und Artisten
des Rappenhofs, einem Marionettentheater von
Christine  Schlegelmilch und den Darstellerinnen
und Darstellern der Staufersaga empfangen.

Bei strahlendem Sonnenschein war der Innen-
hof des Schlosses schnell voll besetzt. Zu Beginn
spielte das Kreisjugendblasorchester, auf dieses
folgte ein majestatischer Einzug der Staufersaga
mit Kaiser, Hibschlerinnen und Firsten und die
groPe Begribung mit allen Birgermeisterinnen,
Burgermeistern und Hermn Landrat Pavel. Im Haupt-
programm folgten spekiakuldre Aufiritte der Ost-
albhurgler, Joy of Gospel, der Rollstuhltanzgruppe
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und Herm Stumpfes Zieh und Zupf Kapelle. Zum
Abschluss gab es ein grandioses Feuerwerk. Die
Freiwillige Feuerwehr Hilen und die DRK Ostgrup-
pe Lauchheim sorgten fur die Sicherheit. Es waren
sich alle einig: Ein perfekter Abend! Auch Dank
der Kreissparkasse Osfalb, die das Fest finanziell
unterstitzt.

Aufgrund der groPartigen Resonanz, gab es
2019 wieder ein grofes Fest des Ehrenamtes auf
Schloss Kapfenburg. Dieses fand am 21. Juli 2019
statt. Insgesamt lieferten rund 250 Kinstlerinnen
und Kinstler ein fantastisches Programm fir wiede-
rum Gber 1.200 ehrenamtlich Engagierte aus dem
ganzen Osfalbkreis. Im Vorprogromm wurde das
Publikum von Manuel Wolf verzaubert, standes-
geméh von der Burgerwehr der Stadt Lauchheim
empfangen sowie von den VHS-Paparazzi fir die
Ewigkeit auf Bildern festgehalten und von Blau-
lichtorganisationen informiert. Aquarellmalerinnen
und -maler liePen sich Uber die Schulter schauen
und das Kreisseniorenblasorchester stimmte das
Publikum auf das Bihnenprogramm ein.

Es gab zahlreiche Highlights, wie das gemeinsa-
me Singen des ,Ostalbherz”, Auftritte von KeraA-
mika und den Cellikatessen, den DG’S — Dance
und Gymnastics des TSV Lorch, dem Percussion-
Ensemble der Musikschule Waldstetten, dem in-
klusiven Duo The Sixteens, dem Liederkranz Hillen
und von Young Voices aus Adelmannsfelden. Ein
rundum perfektes Programm fir das ,Danke” an
die, die unsere Gesellschaft zusammenhalten.
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HAUSHALT

Wechsel der Finanzsoftware KIRP auf SAP zum
01.01.2018

Mit der Einfihrung des Neuen Kommunalen Haus-
haltsrechts und  Rechnungswesen, kurz NKHR,
zum 01.01.2012 wurde bei der Landkreisverwal-
tung die auf die &ffentliche Verwaltung angepass-
te kaufménnische Buchfiihrung eingefihrt. Dieser
Umstieg wurde mit der Finanzsoftware KIRP, die
beim Ostalbkreis von 2003 bis 2017 im Einsatz

war, bewdltigt.

Aufgrund  Anderungen im Produktportfolio des
Zweckverbandes KIRU Reutlingen-Ulm sind die
KIRP-Kunden bereits in 2015 aufgefordert worden,
einen Wechsel der Finanzsoftware herbeizufih-
ren. Die Wahl fiel beim Ostalbkreis auf das Pro-
gramm der Firma SAP, den sogenannten ,Kommu-
nalmaster Doppik”. Der Ausschuss fur Bildung und
Finanzen hat in seiner Sitzung am 03.05.2016
beschlossen, die Vorbereitungen fir einen Wech-

sel zum 01.01.2018 zu treffen.

Nach einer Vielzahl von Projekiterminen und -ge-
sprachen, Workshops sowie der Vorbereitung von
einer grofen Zohl an umfangreichen ExcelTabel
len, um die neuen Strukturdaten in SAP einlesen
zu kénnen, konnte am 01.01.2018 die Produktiv-
sefzung erfolgen.

Eine grofe Herausforderung fir das Rechenzent-
rum war die Migration der Gber 125.000 Posten
an offenen Forderungen und Verbindlichkeiten,
die nach SAP ibermommen werden mussfen.
Hierbei galf es im Besonderen darauf zu achten,
dass die Zuordnung zu den neu aufgebauten Ge-
schaftspartnem, zur Kontierung im Finanzhaushal,
zur Falligkeit und zu maglichen Teilzahlungen kor-
rekt erfolgte. VWeiterhin musste die Berechtigungs-
verwaltung fur rund 170 SAP-Anwender komplett
neu aufgebaut und definiert werden, um einerseits
die taglichen Arbeitsablaufe zu ermaglichen und
auf der anderen Seite alle Anforderungen an den
Datenschutz zu erfillen.

Auch die Ablaufe in der Kreiskasse verénderten
sich, da die Zahlbarmachung von Auszahlungen,
die Abarbeitung der Konfoausziige, die Zuord-

! FINANZEN

nung von ungeklarten Zahlungseingangen usw. in
der SAP-Umgebung mit anderen Funktionalitdten
durchgefihrt werden missen. Die digitale Beleg-
archivierung im Programm enaio’, die bereits seit
einigen Jahren genutzt wird, konnte auch erfolg-
reich an SAP angebunden werden.

Im Bereich Forderungsmanagement innerhalb der
Kreiskasse ist seit mehreren Jahren die Software
,awiso” im Einsatz. Mit avviso lassen sich sémt-
liche Geschdaftsvorfélle aus der Vollstreckung ab-
bilden, von der Ankindigung der Vollstreckung bis
zur Konfenpféndung oder der Erzwingungshaft.
Da auch diese Software direkt an die Finanzsoft-
ware angebunden ist, mussfen Anpassungen vor
genommen werden, damit die akiuell rund 4.000
Falle weiter bearbeitet werden konnten.

Ein weiterer entscheidender Baustein bei den Um-
stellungsarbeiten war die Anbindung der 15 Vor
verfahren, die in den verschiedenen Geschafts-
bereichen im Einsatz sind. Die Schniftstellen der
einzelnen Softwareverfahren mussten so angepasst
werden, dass Datenibergaben an SAP als fohren-
des Buchhaltungssystem korrekt ablaufen und im
Fachverfahren erzeugte Auszahlungen rechizeitig
ausbezahlt werden. Die Anbindung der Fachver-
fahren im Sozialdezernat nimmt dabei einen be-
sonderen Stellenwert ein. So musste sichergestellt
werden, dass trotz Wechsel der Software alle
sozialen Leistungen punkilich zum 01.01.2018 aus-
bezahlt waren.

Mit Einfihrung von SAP wurde die Chance ge-
nutzt, den Gebihreneinzug fir die Abfallgebih-
ren wieder in das Softwareverfahren des Kreises
zu infegrieren. Erhob die GOA im Auftrag des
Ostalbkreises die Millgebihren und  Gberwies
diese an die Kreiskasse, werden die Forderungen
der Kunden jetzt direkt im SAP gefihrt. Die Uber-
nahme der noch offenen Forderungen im Rahmen
einer weiteren Datenmigration war unumgénglich.

Fur alle Beteiligten, sowohl fur die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter der Kémmerei, aber auch fir
alle Anwender in den Geschaftsbereichen der
landkreisverwaltung stellte der Umstieg auf eine
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neue Finanzsoftware eine grofde Herausforderung
dar. Das Tagesgeschaft hat sich nach der Produk-
fivsetzung sehr schnell eingespielt — wenngleich
im prakfischen Betrieb fast taglich neve Fragestel-
lungen aufgekommen sind. Diese konnten aber im
Dialog mit den Mitarbeitern des Zweckverbandes
KIRU (ab 01.07.2018: ITEQS) und den SAP-Usern
im Hause grobtenteils zur Zufriedenheit aller gelost
werden.

Die liste der Teilprojekfe einer solchen Software-
einfuhrung ist lang und kann nur Zug um Zug ab-
gearbeitet werden. So war auch das Jahr 2019
davon gepragt weitere Anpassungen vorzuneh-
men. Die Infegration der Inventar- und Anlagen-
buchhaltung, der Gemeinkostenverrechnung und
die Darlehensverwaltung in die SAP-Umgebung
waren wichtige Bausteine und Voraussetzung
for die Erstellung des ersten Jahresabschlusses in
SAP. Auch die Abstimmungsarbeiten zwischen der
letzten Bilanz in KIRP zum 31.12.2017 und der
Eréffnungsbilanz in SAP zum 01.01.2018 waren

Schwerpunkte dieser Arbeiten.
Haushalt 2018

Der Kreistag des Ostalbkreises hat am 19.12.2017
den Haushalt 2018 mit einem Volumen (ohne Kli-
nik-Eigenbetriebe) von rund 461,5 Mio. Euro ver-
abschiedet. Die fir die Kreisumlage mafgeben-
de Steverkraftsumme der Stadte und Gemeinden
hat sich gegentber dem Vorjahr deutlich erhoht.
Nach den Beratungen in den Gremien hat der
Kreistag den Hebesatz auf 32 Prozent-Punkfe fest-
gelegt; dies bedeutete eine Senkung um 0,25 Pro-
zentPunkte gegenuber dem Vorjahr. Das absolute
Kreisumlageautkommen war mit fast 144,35 Mio.
Euro trotz des reduzierten Hebesatzes noch um
rund 6,97 Mio. Euro hdher als in 2017, Die tat-
sachliche Verschuldung hat sich im Vergleich zum
im Voraus berechneten Schuldenstand positiv ent-
wickelt. Aufgrund Verzégerungen bei einigen Pro-
iekten und BaumaBnahmen musste 2017 die vor-
handene Krediterméchtigung nicht ausgeschopft
werden. Zum 31.12.2018 befrug die Verschul-
dung rund 25,8 Mio. Euro. Den Kredittilgungen in
Hohe von 2,5 Mio. Euro standen keine Kreditauf-
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nahmen gegeniber. Der Zuschussbedarf fir die
sozialen Leistungen des Landkreises einschlieBlich
der Personal- und Sachkosten wurde im Haushalt
2018 mit 136,92 Mio. Euro ausgewiesen.

Das  Gesamtergebnis  der  Ergebnisrechnung
2018 konnte mit einem Jahresiberschuss von
13.759900,07 Euro und damit mit einer Verbes-
serung gegeniber der Planung um 4.352.878,07

Euro abgeschlossen werden.
Haushalt 2019

Der Haushalt 2019 wurde am 18.12.2018 vom
Kreistag mit einem Kreisumlogehebesatz von
32,00 Prozent und einem Haushaltsvolumen
von 4978 Mio. Euro (ohne Kliniken) beschlos-
sen. Der Hebesatz der Kreisumlage blieb damit
gegeniber dem Vorjahr unveréndert. Absolut
betrachtet hat sich das Kreisumlogeaufkommen
aufgrund der gestiegenen  Steuerkraftsumme
der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden
gegeniber dem Vorjahr um 6,12 Mio. Euro auf
150,5 Mio. Euro erhdht. Bei einem geplanten
Zuschussbedarf von 141,2 Mio. Euro fir soziale
Leistungen werden also 93,9 Prozent des Kreis-
umlageautkommens zur Deckung dieser Leistun-
gen bendtigt.

Die fatscichliche Verschuldung konnte 2019 im
Vergleich zu 2018 weifer gesenkt werden. Zum
31.12.2019 bestehen Verbindlichkeiten gegen-
iber Kreditinstituten in Hoéhe von 23,3 Mio. Euro.

In 2019 erfolgte keine Neuaufnahme von Dar-
lehen. Die Netto-Schuldentilgung betrug somit
2,20 Mio. Euro. Das Jahresergebnis 2019 wur-
de zwar mit einem Uberschuss von 9,43 Mio.
Euro im Ergebnishaushalt geplant, allerdings
hat sich im Finanzhaushalt nach der Planung
ein Defizit von 0,50 Mio. Euro ergeben. Die
Reduzierung der liquiden Mittel wurde bewusst
in Kauf genommen. Nur so kann der Beschluss
des Kreistags zur Verwendung ehemaliger
zweckgebundener Mittel der kameralen Rick-
lage fur den Verwaltungsstandort Aalen umge-
setzt werden.



Kreiskasse

Die Kreiskasse ist fur den Zahlungsverkehr und die
Buchhaltung des Landkreises zusténdig. Daneben
obliegen ihr das Mahn-, Beitreibungs- und Vollstre-
ckungswesen, das liquiditatsmanagement und die
Erstellung der Finanzstatistiken. Bei der Aufstellung
der Haushaltsrechnung wirkt sie ebenfalls mit.

Buchhaltung und Kasse

Das Geschaftsjahr 2018 war auch in der Kreis-
kasse von der Umstellung auf die neue Finanz-
software SAP gepragt. Am 05.01.2018 erfolgte
der produktive Start in der Kreiskasse — ab sofort
wurden alle zahlungsrelevanten Buchungsvorgan-
ge und Konftenbewegungen Uber SAP abgewi-
ckelt. Bei der Migration der Altforderungen haben
sich 90 % der Kassenzeichen geandert, was in
der Folge eine immense Anzahl an ungekldrten
Zahlungseingdngen mit sich brachte, die anschlie-
Bend manuell auf die einzelnen Forderungen ver
bucht werden mussten.

Durch die grundlegenden strukturellen Unterschie-
de zur Software KIRP waren die internen Verfah-
rensabléufe anzupassen. Trotz anfénglicher Her-
ausforderungen haben sich die Aufgaben rasch
eingespielf, so dass zu jedem Zeitpunkt eine kor
rekte Kassenfthrung gewdhrleisfet werden konnte.

Forderungsmanagement

Im Bereich Forderungsmanagement haben sich
nach der Produkiivsetzung leichte Startschwierig-
keiten ergeben. Die erforderlichen Daten zur Be-
urteilung der Forderungsfdlle konnten grébtenteils
nur unvollstandig bereitgestellt werden. Aufgrund
des hohen Datenvolumens und der grof3en Anzahl
an Datensdtzen haben sich bei der Ubemnahme
der Altdaten von KIRP nach SAP Unstimmigkeiten
ergeben, die eine sichere Beurteilung des Forde-
rungsstandes nicht zulieBen. Der erste Mahnlauf
in SAP sowie die sich daraus ergebenden Voll-
streckungsmafPnahmen wurden schlieBlich im Frih-
jahr 2019 vollzogen. Konnten in 2018 mit der
Vollstreckungssoftware avviso noch rund 16.000
MaPnahmen erledigt werden, so waren es im Jahr

2019 bereits Uber 25.000. Diese erstrecken sich

von herkémmlichen Zahlungsaufforderungen  bis
zu Kontenpféndungen.

Grundlegende Veranderungen in der Umsatz-
besteuerung juristischer Personen des o&ffentli-
chen Rechts

Mit Artikel 12 des Steuerrechténderungsgesetzes
2015 vom 02.11.2015 wurde die Umsatzbesteu-
erung der juristischen Personen des &ffentlichen
Rechts (jPR] grundlegend reformiert. Es wurde ein
never § 2b im Umsatzsteuergesefz geschaffen.
Bislang sind juristische Personen des &ffentlichen
Rechts nur im Rahmen ihrer Betriebe gewerblicher
Art und ihrer land- und forstwirtschaftlichen Betrie-
be grundsdtzlich umsatzsteuerpflichtig. Der Ost-
albkreis hat, wie auch die anderen Landkreise in
BadenWirttemberg, von der Optionsméglichkett,
die bisherige Rechtslage bis 31.12.2020 weiter-
hin anzuwenden, Gebrauch gemacht.

Mit der Neuregelung éndert sich die Beurteilung
der Unternehmereigenschaft fur jP5R grundlegend.
Demnach sind jP&R grundsatzlich als Unternehmer
anzusehen, wenn sie selbsténdig eine nachhaltige
Tatigkeit zur Erzielung von Einnahmen ausiben.
Auch Leistungen, fir die als Gegenleistung Z&k-
le, Gebihren, Beitrdge oder sonsfige Abgaben
erhoben werden, kénnen kinftig wirtschafiliche
Tatigkeiten sein, wenn die Gefahr von Wettbe-
werbsverzerrungen besfeht. Auch interkommunale
Kooperationen sind vor diesem Hintergrund zu
Uberprifen.

Dies hat zur Folge, dass samiliche vom Landkreis
gegen Enigelt erbrachten Leistungen/Einnahmen
zu identifizieren und jeweils einer kompleft neu-
en umsatzsteverlichen Bewertung zu unterziehen
sind. Im Gegenzug dadurch bedingt die Umsatz-
steuerpflicht die Méglichkeit, im Bereich der wirt-
schaftlichen Betdtigung anteiligen Vorsteuerabzug
geltend zu machen.

Die Neuregelung stellt die Verwaltungen vor er-
hebliche Herausforderungen. Zahlreiche Ausle-
gungs- und Anwendungsfragen zum neuen § 2b
USIG sind bislang nach wie vor nicht geklért. Auf
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Antrag des landes Nordrhein\Westfalen hat der
Bundesrat am 20.12.2019 die EntschliePung ge-
fasst, die Ubergangsfrist auf der Grundlage der
bereits abgegebenen Optionserklarungen  bis
zum Ende des Jahres 2022 zu verlangern, und
bittet die Bundesregierung, eine entsprechende
Regelung in eine Gesefzesinitiative aufzuneh-
men, mit der ihr Inkraftireten rechtzeitig vor dem
01.01.2021 gewdhrleistet ist. Die weitere Entwick-
lung bleibt abzuwarten — ungeachtet der magli-
chen Verléngerung des Optionszeitraums wird mit
Nachdruck an der Umsetzung der Neuregelung
der Umsatzbesteuerung weiter gearbeitet.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

CONTROLLING

Der Geschdftsbereich  Controlling und  Befeil-
gungsmanagement unferstitzt schwerpunkimé&Big
die Fuhrungskrafte der Landkreisverwaltung bei ih-
ren Planungs,, Steuerungs- und Kontrolltatigkeiten.
Dadurch wird fir mehr Entscheidungstransparenz
gesorgt.

For die gesamte landkreisverwaltung  wurde
monatlich ein Berichtswesen ersfellt. Dieses Be-
richtswesen umfasste die Ergebnis- Plan- und
Prognosewerte auf Jahresende sowie eine Ab-
weichungsanalyse. Insofern  konnfen  unterjéhri-
ge Planabweichungen und Risiken ermittelt und
ggf. geeignete Mafnahmen daraus abgeleifet
sowie Auswirkungen auf das Jahresergebnis ab-
geschatzt werden. Desweiteren wurden Projekte
in einzelnen Bereichen der Landkreisverwaltung,
wie z. B. Sozialdezemat und Abfallwirtschaft rea-
lisiert. Abhéngig vom vereinbarten Projektumfang
wurden  Wirtschaftlichkeitsanalysen, - Benchmar
kingVergleiche sowie Mitarbeiterbeteiligungen
durchgefihrt. Fir die einzelnen Bereiche wurden
jeweils Handlungsempfehlungen formuliert und
die Umsetzung dieser Empfehlungen begleitet.

Im Bereich des Befeiligungsmanagements wurden
fur den Ostalbkreis als Gesellschafter zentral die
sich aus den Gesetzen, den Gesellschaftsvertrs-
gen, den Geschaftsordnungen und der erlasse-
nen Beteiligungsrichtlinie ergebenden Rechte und
Pflichten des Osfalbkreises iberwacht und koor-
diniert. Jahrlich wird ein Befeiligungsbericht mit
den wesentichen Daten tber die Beteiligungen,
die befeiligungséhnlichen Gesellschaften sowie
Eigenbetriebe erstellt. Der Beteiligungsbericht ver-
mittelt einen Uberblick iber die Befeiligungen und
ermoglicht gleichzeitig eine bessere Einschatzung
der dort wahrgenommenen Aufgaben. Zur Infor
mation der Offentlichkeit und des Kreistags wird
der Bericht ortstblich bekanntgegeben.



RECHNUNGSPRUFUNG

Ortliche Prifung

Auch in den Jahren 2018 und 2019 oblag dem
Geschdftsbereich Rechnungsprifung ein facetten-
reiches Aufgabengebietf, welches den Kreishaus-
halt und den Klinikbereich widerspiegelt.

Sowohl die Jahresrechnungen des Llandkreises und
seines Eigenbetriebes Immobilien Kliniken Osfalb
als auch die Jahresabschliisse der Kliniken Ostalb
gkAGR sowie der Hospitalstiftung zum HI. Geist
in Ellwangen wurden auf ihre sachliche, rechneri-
sche und férmliche Richtigkeit geprift.

Dariber hinaus wurden regelmaBig Kassenprifun-
gen bei der Kreiskasse, den Sonderkassen und
den zahlreichen Zahlstellen und Handvorschuss-
Kassen durchgefhrt. Einen weiteren Baustein
der orilichen Prifung stellt die Prifung des Nach-
weises der Vermdgensbestande und Vorréte des
Llandkreises und der Kliniken Ostalb gkAGR sowie
die Prifung laufender Kassenvorgénge dar.

Um die Prifung der Jahresrechnung vorzuberei-
fen, prifen die verschiedenen Abteilungen der

orilichen Prifung des Geschéftsbereichs (Allge-
meine Finanz, Krankenhaus-, Personal, Sozial-
und Jugendhilfe-, und Bauprifung] wahrend des
gesamten Jahres nachfolgend und begleitend die
Vorgange der Verwaltung. Dabei werden bei der
Wahl der einzelnen Prifungsgebiete wechselnde
Schwerpunkte gesetzt.

Das Tatigkeitsfeld der begleitenden und beraten-
den Prifung umfasst hierbei insbesondere die Be-
ratung der Fachbereiche der Llandkreisverwaltung,
des FEigenbetriebes Immobilien Kliniken Ostalb
und der Kliniken Ostalb gkASR bei komplexen
und anspruchsvollen Problemstellungen.

Uberortliche Prisfung

Eine weitere Abteilung des Geschaftsbereichs
Rechnungsprifung ist die iberdrtliche Prifung.
Diese ist zustandig fur die Prifung der Haushalts-,
Kassen- und Rechnungsfihrung der 23 Gemein-
den des Ostalbkreises unter 4.000 Einwohnem,
von vier Verwaltungs- und Zweckverbanden, einer
Stiftung sowie zahlreicher Wasser- und Bodenver-

bdnde.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019
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ZAHLEN - DATEN - FAKTEN

Bevdlkerung am 31.12.2018 nach Altersjahren, Geschlecht und Nationalitét

Landkreis Ostalb

Alter Deutsch ménnlich Deutsch weiblich Auslénder ménnlich Auslander weiblich
<1 1.513 1.491 147 147
5 7491 7055 82 759
10 8.200 6962 596 632
15 7785 7.573 579 479
20 9.280 8.648 1.057 763
25 10.253 8911 1.802 1.247
30 10.359 Q.096 2.043 1.634
35 0.812 Q.034 1926 1.574
40 Q.625 Q.146 1.809 1.650
45 Q.373 ?.258 1.825 1.630
50 1.771 11.317 1.645 1.361
55 13.100 12.598 1.224 1.056
60 12192 12.108 885 795
65 9903 10.196 587 657
70 8.122 8.823 523 666
75 5936 6.544 483 443
80 6.409 8.082 311 293
85 Q970 5.755 149 140
Q0 1.578 2.758 55 31
Q0> 799 2167 16 30
Insgesamt 156.480 157.522 18.490 15.987

Gewerbe und Industrie

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte (Stand: 30.06.2018) 126.659
davon in der Land- und Forstwirtschaft 0,4 %

im produzierenden Gewerbe 469 %
Handel, Gastgewerbe und Verkehr 16,4 %
sonstige Dienstleistungen 36,3 %
Beschaftigte im produzierenden Gewerbe pro 1.000 Einwohner 190
Beschaftigte im Dienstleistungsbereich pro 1.000 Einwohner 213
Betriebe (Stand: 01.01.2019)

Handels- und Genossenschafisregister sowie Kleingewerbe 25.043
Handwerksbetriebe und handwerksahnliche Betriebe 4.049
Wirtschaftskraft

Steverkraftsumme 2018 je Einwohner 1.444¢€
Bruttowertschdpfung 2016 je Erwerbsidtiger 68.094€

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg
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Aalen, Stadt |, 68.465,
Abtsgmiind NN 7.416
Adelmannsfelden [l 1.697
Bartholoma [l 2.030
Bobingen a.d.R. M 4.546
Bopfingen, Stadt NN 11.734
Durlangen NN 2 844
Ellenberg M 1.752
Ellwangen/)., Stadt I 24,487
Eschach [l 1.788
Essingen [N 6.378
Goggingen [ 2.481
Gschwend N 4.905
Heubach, Stadt NN 9.845
Heuchlingen 1M 1.873
Hittlingen NN 6.160
Iggingen I 2.575
Jagstzell [N 2.310
Kirchheim a.R. [l 1.792
Lauchheim, Stadt [N 4.716
Leinzell [ 2,045
Lorch, Stadt [ 10.963
Mogglingen NN 4252
Mutlangen NN 6.702
Neresheim, Stadt ~ IEEE——— 7,933
Neuler NN 3203
Obergréningen 1455
Oberkochen, Stadt NN 7.922
Rainau [N 3356
Riesbirg 1 2.286
Rosenberg NI 2.655
Ruppertshofen Wl 1.894
Schechingen [N 2.248
Schwib.Gmiind, Stadt | 61.056
Spraitbach NN 3.336
Stédtlen N 1.892
Tiferrot M 1.009
Tannhausen [l 1.782
Unterschneidheim I 4,755
Waldstetten NN 7.100
Westhausen NN 6.039
wort Bl 1.470

0 17.500 35.000 52.500 70.000

Die Wohnbevélkerung im Ostalbkreis in Zahlen:
(Stand: 30.09.2019 auf Basis Zensus vom 09.05.2011)

Gesamt: 314.147 Einwohner

— davon mdénnlich: 156.482
— davon weiblich: 157.665
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BEDEUTENDE IMPULSE DURCH )
DAS ENTWICKLUNGSPROGRAMM LANDLICHER RAUM (ELR)

e:|r!

Das Entwicklungsprogramm Landlicher Raum (ELR)
ist ein wichtiges efabliertes Férderprogramm fir den
Landlichen Raum, das bereits seit Gber 20 Jahren im
land BadenWiirttemberg besteht. Ziel der Forde-
rung ist es, die Lebensqualitat in landlich gepragten
Stadfen und Gemeinden zu erhalfen und zu ver-
bessern. Es werden Mafnahmen von Kommunen,
Privatpersonen sowie kleinen und mittleren Unter-
nehmen finanziell unferstitzt, die zu einer ganzheit-
lichen und nachhaltigen Strukturverbesserung fih-
ren. Die Projekte werden einem Forderschwerpunkt
zugeordnet: VWohnen, Grundversorgung, Arbeiten
oder Gemeinschaftseinrichtungen. Seit 2016 wird
dem Schwerpunkt Wohnen fir eine flachensparen-
de Siedlungs- und verstarkte Innenentwicklung die
goBte Bedeutung beigemessen, denn die Halfte
aller verfigbaren Fordermittel fliel3t in diese Projek-
fe. Zur Schaffung von VWohnraum sollen nicht nur
im privaten sondern auch im gewerblichen Bereich
Anreize geschaffen werden. Fir innovative Holz-
bauldsungen in der Tragwerkskonstruktion kénnen
hohere Fordersdize und Forderbetrdge  generiert
werden. Verstarkt beginstigh wird die Umnutzung
besfehender und zwecklos gewordener Gebaude

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

zu Wohnzwecken. Auf die weiteren Férderschwer
punkte Grundversorgung, Gemeinschaftseinrichtun-
gen und Arbeiten verteilt sich die andere Hélfte der
Fordergelder. Hier liegt der Fokus auf der Grund-
versorgung wie Béckereien und andere Hand-
werksbetriebe sowie Gasthdusern. Die besonders
stark von demografischen und strukturellen Vercin-
derungen betroffenen Kommunen im  Landlichen
Raum sollen fir die Bevélkerung attraktiv bleiben.

Die Programmausschreibung erfolgt einmal im Jahr
durch das Ministerium fir Landlichen Raum und
Verbraucherschutz [MLR). Bei der Stabsstelle Wirt-
schaftsférderungTourismus-Europabiiro werden die
Antrage Uber die Kommunen eingereicht, bearbei-
fet und an das Regierungsprasidium Stuttgart weiter
geleitet. Nach der Durchsicht aller eingegangenen
Antrage findet im Landratsamt eine Sitzung des so-
genannten Koordinierungsausschusses statt, in der
die landkreisverwaliung gemeinsam mit kommu-
nalen Vertrefern sowie dem Regierungsprasidium
die Bedeutung der Projekie bewerten muss. Die
endgilfige Programmentscheidung durch das MIR
erfolgt dann im darauffolgenden Frihjahr.
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Der Ostalbkreis gehort zu den Landkreisen, die
regelmaBig im landesweiten Vergleich am meis-
fen vom EIR profitieren. Auch in den Jahren 2018
und 2019 war das Interesse am ELR ungebrochen
hoch, denn es wurden emeut zahlreiche Unter-
stitzungen fur vielfdltige Projekte beantragt. Im
Programmijohr 2018 sfanden insgesamt 3,6 Mio.
Euro fir den Ostalbkreis bereit. Auch fir das Pro-
grammjchr 2019 wurden dem Ostalbkreis 3,3
Mio. Euro von den Férdermitteln zur Verfigung
gestellt. Landesweit betrug das Férderbudget rund
75 Mio. Euro. 49 der 77 eingereichten Anfragen
wurden bei der Fordermittelvergabe aufgenom-
men. Trotz der starken Gewichtung von Wohnen
konnten neben zahlreichen \VWohnbaumaBnah-
men auch einige privatgewerbliche MaBnahmen
von ElR-Férdermitteln profitieren, sodass in den

letzten zwei Jahren durch diese Investitionen iber
80 neue Arbeitsplatze bei kleinen und mittleren
Unfernehmen geschaffen wurden.

Fine bevorzugte Forderung erhalien diejenigen
Kommunen, die als sogenannte Schwerpunkt-
gemeinden mit besonderem Entwicklungsbedarf
anerkannt sind. Landliche Kommunen kénnen sich
um diesen Status bewerben und dafir ein Entwick-
lungskonzept fir einen Zeitraum von finf Johren
erarbeiten. Die Gemeinde Bartholomd konnte bis
zum Programmiahr 2019 von diesem Status pro-
fitieren. Die Ortsteile der Gemeinde Neuler sind
ebenfalls als  Schwerpunkigemeinde  eingestuft
und haben diesen Vorteil noch bis zum Programm-
jahr 2020. Als dritte Kommune ist die Gemeinde

Kirchheim am Ries seit 2018 aufgenommen.

Der ELR-Koordinierungsausschuss bei seiner Sitzung am 15.11.2018

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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Stand: 11.03.2019

bis 2013: 78,42 Mio. EUR
bis 2015: 88,23 Mio. EUR,
davon 1,08 Mio. EUR Spitze
bis 2016: 91,84 Mio. EUR,
davon 1,08 Mio. EUR Spitze
bis 2017: 95,53 Mio. EUR,
davon 1,08 Mio. EUR Spitze
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Stand: 08.08.2018
bis 2018: 99,156 Mio. EUR,
davon 1,08 Mio. EUR Spitze
Stand: 10.07.2019
bis 2019: 102,38 Mio. EUR,
davon 1,08 Mio. EUR Spitze

Eingeplante ELR-F&rder-
summen (in Mio. EUR)
2010-2019 insgesamt
Mio. 47,34 EUR, davon
2,59 RWB und 1,08
Mio. EUR Spitze auf
dem Land

Neve Arbeitspldtze
durch ELR-Férderung
2010-2019 insgesamt
899,5, davon 74 RWB
und 17 Spitze
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EU-STRUKTURFORDERUNG

IM OSTALBKREIS 2014-2020

Das Programm des landes Baden-Wirttemberg
zum Europdischen Fonds fir regionale Entwick-
lung (EFRE) ist in der Forderperiode 2014-2020
darauf ausgerichtet, sichtbare Beitrédge zu zen-
tralen Zielen des landes und der EU-Strategie
2020, einer Strategie fur intelligentes, nach-
haltiges und integratives Wachstum, zu leisten.
Dabei konzenfriert es sich auf die Starken des
landes und unterstiitzt gezielt die Themen For-
schung und Innovation sowie Verminderung der
CO, Emissionen. Das Operationelle Programm
steht daher unter dem Leitmotto ,Innovation und
Energiewende”. Das Ministerium for Landlichen
Raum und Verbraucherschutz (Verwaltungsbehaor
del, das Ministerium fir Finanzen und Wirtschaft,
das Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst, das Ministerium fir Umwelt, Klima und
Energiewirtschaft sowie das  Staafsministerium
setzen das Programm gemeinsom um. In Ba-
den-Wirttemberg stehen fir die Férderperiode
2014 bis 2020 auf Basis des Operationellen
Programms insgesamt 246 Mio. Euro aus dem
EFRE zur Verfigung.

RegioWIN und NIO

Das land Baden-Wirttemberg stellt aus dem
EFRE insgesamt 65 Mio. Euro zur Verfigung,
die Uber den Wettbewerb RegioWIN (Regiona-
le Wettbewerbsfahigkeit durch Innovation und
Nachhaltigkeit) vergeben werden. Diese Mittel
flieBen in die durch eine unabhdngige Jury pré-
mierten leuchtturmprojekte der WINregionen.
Seit der Pramierung im Jahr 2015 zu einer von
insgesamt elf WINregionen in diesem Verfah-
ren kann der Ostalbkreis einen Teil dieser Mit-
tel fir das Regionale Entwicklungskonzept NIO
(Nachhaltige Innovationen im Ostalbkreis — Zu-
kunftsideen fir Menschen und ihre Umwelt] ein-
setzen. Im Ostalbkreis werden die Leuchtturm-
projekte EATA — Europdische Ausbildungs- und
Transferakademie fir junge Erwachsene auf
dem Gelande der ehemaligen Kaserne in Ell-
wangen sowie das ZTN - Zentrum Technik fir
Nachhaltigkeit, Ressourcenschonung, Umwelt,
CO,-Reduzierung an der Hochschule Aalen
derzeit umgesetzt.

Neben den Leuchtturmprojekten, die aus dem EFRE
gefordert werden, gibt es die sogenannten Schlis-
selprojekte. Diese konnen nicht im Rahmen des
EFRE umgesetzt werden, sind aber als raumbedeut-
same MafBnahmen bezeichnet, die zur Umsetzung
der Entwicklungsstrategie einer Raumschaft wichtig
sind. Das Projekt ZHUM — Zentrum fur Human Res-
source Development an der Padagogischen Hoch-
schule Schwabisch Gmind (urspriinglich: HRD-Zen-
frum — Human Ressource Development) wurde als
ein solches Schlisselprojekt eingestuft und wird nun
mithilfe von Landes- und Kommunalmitteln relisiert.

Europdische Ausbildungs- und Transferakade-
mie fir junge Erwachsene (EATA)

Auf dem Konversionsgelcénde der Reinhardt-Kaser
ne im sog. ZBau in Ellwangen entsteht die EATA.
Das Angebot richtet sich an junge Menschen aus
europdischen Stoaten mit hoher Jugendarbeits-
losigkeit sowie an junge Flichilinge mit guter
Bleibeperspekiive. Dabei wird neben der Ver-
mitflung von Sprachkenninissen besonderer Wert
auf InfegrationsmaBnahmen sowie die frihe Ein-
bindung von Unternehmen gelegt. Die Symbiose
aus lernen und Integrieren I@sst sich am besten
auf einem belebten Campus redlisieren, der Gber
die notwendigen Wohn-, Infrastruktur und Frei-
zeiteinrichtungen verfugt. Hierfir biefet das Kon-
versionsgeldnde sowohl von der lage und der
Verkehrsanbindung als auch durch die vorhande-
nen Einrichtungen selbst gute Voraussetzungen,
um den Einstieg der vorqualifizierten Aspiranten
in eine duale Ausbildung oder als Fachkraft in ein
Unternehmen zu erleichtern.

Der geplante Standort der EATA im Z-Bau

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Gesellschaffer der fir den Befrieb zustandigen
EATA gGmbH sind die Stadt Ellwangen, der Ost-
albkreis und das Kolping-Bildungswerk Wirttem-
berg e. V. (landkreis und Stadt je 25,5 %, Kol-
ping-Bildungswerk 49 %). Die gGmbH als Trager
der EATA mietet das Gebaude von der Stadt Ell-
wangen als Investor an. Schulung und Ausbildung
werden Uber den Bildungstrager Kolping-Bildungs-
werk Wirttemberg e. V. gewdhrleistet, die Betreu-
ung und Infegration durch die EATA gGmbH. Ein
Beirat fungiert als Bindeglied zu Wirtschaft und
Politik im Sinne des Gesellschaftszwecks. Ein Auf-
sichtsrat mit 12 Mitgliedern, davon drei von Seiten
des Ostalbkreises, dient als Kontrollgremium. Der
Ostalbkreis befeiligt sich neben der Stammkapi-
faleinlage ferner im Rahmen seiner Strukturférder
und RegioWIN-Akiivititen wéhrend einer funfich-
rigen Anschubphase durch j&hrliche Zuweisungen
an die gGmbH.

Seit dem Baubeginn im Okiober 2018 werden
die geplanten rund 200 Apartments mit eigenem
Sanitérbereich und Kochnische, 12 Lehrsdle, Ver
waltungs- und Lehrerzimmer sowie Aufenthalts- und
Gemeinschaftsraume ferfiggestellt. Solange der Z
Bau noch nicht vollsiéndig umgebaut ist, findet der
Unferricht in den Raumen des friheren Sanitétsbe-
reichs statt, in dem auch ein Teil der Teilnehmen-
den wohnt. Seit Juni 2017 werden bereits rund 30
Teilnehmende auf ihre Ausbildung im Handwerk
vorbereitet. Im Oktober 2019 haben 25 lialiene-
rinnen und ltaliener ihren ersten Sprachunterricht
erhalten, um Anfang 2020 das Sprachniveau Bl
zu erreichen. AnschliePend ist die Vermitlung von
Prakiikumsstellen vorgesehen. Damit sind es be-
reits Uber 80 junge Erwachsene, die das Angebot
der EATA wahmehmen konnfen.

ZTN - Zentrum Technik fir Nachhaltigkeit, Res-
sourcenschonung, Umwelt, CO,-Reduzierung

Im Zentrum Technik fir Nachhaltigkeit an der
Hochschule Aalen soll anwendungsnahe  For-
schung zu technischen Themen der Nachhaltigkeit
wie den Wachstumsfeldern Nachhaltige Mobili-
tat, Umwelttechnologien, Energie- und Ressour
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ceneffizienz und Infelligente Produkfe sowie den
Schlisseltechnologien Leichtbau, Neue Werkstof
fe und Photonik durchgefihrt werden. Neben der
zukiinftigen Steigerung der Forschungsakfivitéten
wird hierdurch auch ein Beitrag zur Entwicklung
regionaler Humanressourcen und zur Entwicklung
von Synergien geleistet. Die Positionierung und die
Attraktivitat der Hochschule Aalen und des Ost-
albkreises als Hochschul- und Forschungsstand-
ort werden ebenso gestarkt wie der regionale
Technologietransfer. Der Neubau umfasst rund
1.700 gm Nutzflache und es werden zusatzliche
44 Biro- und 39 Laborarbeitsplatze geschaffen.
Neben der bisher eingeplanten Forschungseinrich-
tung konnte von der Deutschen Forschungsgemein-
schaft die Finanzierung eines weiteren GroBgerdts
eingeworben werden: Fir einen Vierachsprifstand
erhdlt die Hochschule rund 3 Mio. Euro. Die Pro-
jektkosten belaufen sich insgesamt auf 8,3 Mio.
Euro, von denen 50 % aus Mitteln des EFRE, 20
% vom Ministerium fir Wissenschaft, Forschung
und Kunst und 30 % von der Hochschule Aalen

kommen.

Seit dem Spatenstich am 24.72017, der gleich-
zeitig fur daos Zentrum innovativer Materialien
und Technologien fir effiziente elekirische Ener-
giewandlerMaschinen (ZIMATE) erfolgte, ist das
ZTN zigig umgesetzt worden. Die Bauibergabe
ist fur April 2020 vorgesehen, eine feierliche Ein-
weihung soll im Sommer 2020 erfolgen.

Visualisierung des
ZHUM an der PH
Schwabisch Gmiind
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Zum ZTN gehort auch der Aufbau des TZL - Tech-
nologiezentrum Lleichtbau. Dieses Zentrum st in
Schwabisch Gmind angesiedelt und hat seine Ar
beit bereits aufgenommen. Mit dieser Einrichtung
kann die regionale Zusammenarbeit zu Leichtbau-
aktfivitdten intensiviert werden, um neues Wissen
fur innovative Ldsungen komplexer Fragesfellun-
gen zu generieren. Ziele des TZL sind die Unfer
stitzung regionaler kleiner und mittelsténdischer
Unternehmen (KMU), Weiterbildungsakfivitaten im
Bereich Leichtbau sowie der Auf- und Ausbau des
TZL durch die Einwerbung zusétzlicher Drittmittel.
Am 24.10.2019 hat erfolgreich der Technologie-
tag Leichtbau Regional in Schwabisch Gmind mit
Leichtbau-bw und regionalen Parinern statigefun-
den. Dieses sehr infensive und innovative Treffen
wurde zahlreich von Playern im Lleichtbau in der
Region und dariiber hinaus besucht. Auch in die-
sem Projekt Gbernimmt die Hochschule Aalen die
Federfihrung und wird von der Stadt Schwébisch
Gmiind, der Hochschule fir Gestaltung (HfG) so-
wie dem Forschungsinstitut Edelmetalle + Metall-
chemie [fem) unterstiitzt.

Schlisselprojekt ZHUM — Zentrum fir Human
Ressource Development

Im Zentrum fir Human Ressource Development

(ZHUM) an der Padagogischen Hochschule

Der Bau des ZTN ist im September 2019
weit vorangeschritten.

Schwabisch Gmind sollen Forschung und Trans-
fer sowie innovative Lehre mit einem Dienstleis-
tungscharakter gestarkt und verbunden werden.
Dadurch kénnen neue wissenschaftliche Erkennt-
nisse in den Zukunftsfeldern generiert werden,
um alle Menschen der Region bei unternehme-
rischen Innovationen, wie z. B. Industrie 4.0,
mitzunehmen, alle Potentiale erfolgreich einzu-
setzen und neue Arbeitskrafte fur die Region zu
gewinnen. Dazu gehért auch die Erforschung
von Konzepten zur erfolgreichen Infegration von
Alteren, Fraven und Zugewanderten in den Ar
beitsmarkt. Das Amt Vermégen und Bau Baden-
Wirttemberg plant ein barrierefreies, energie-
effizientes Gebdude mit RGumen fir Forschung
in Bildung, Gesundheit und Interkulturalitat. Das
Raumkonzept umfasst Raume fir Beratung, la-
bor- und Medienkonzepte fir Forschung und
forschungsbasierten Transfer in die Region mit
einer Nutzungsgesamfflache von 1.036 m? und
Gesamtbaukosten in Héhe von  3.770.000

Euro.

Die Steuerungsgruppe RegioWIN im Ostalb-
kreis hat sich in den Jahren 2018-2019 insge-
samt drei Mal unter Koordination des lead-Part-
ners Osfalbkreis zu einer Sitzung getroffen, um
die Fortentwicklung der Projekte inhaltlich zu
begleiten.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



,Creativ Hall Assisted Living” in Schwdbisch
Gmiind

Als prémierte WINregion hatte der Ostalbkreis
die Méglichkeit, an dem Férderaufruf ,Innova-
fionsinfrasfrukturen zur Starkung regionaler Inno-
vationssysteme” teilzunehmen. Im Februar 2018
wurde der Wettbewerb unter Federfihrung des
Ministeriums for Wirtschaft, Arbeit und VWohnungs-
bau BadenWiirttemberg veréffentlicht. Die Stadt
Schwabisch Gmiind hat einen Antrag auf Férder
miftel fir das Projekt ,Creative Hall Assisted Living
Schwabisch Gmind — Kreativwerkstatt fur digital
unterstitztes Lleben im Alter” gestellt. Hierbei han-
delt es sich um eine Kreativwerkstatt, in der Produk-
te und Services fir ein digital unterstitztes Leben
im Alter erprobt werden sollen. Auch bei diesem
Aufruf konnte ein Erfolg verzeichnet werden, denn
im Mai 2019 bergab Wirtschaftsministerin Dr.
Nicole HoffmeisterKraut den Férderbescheid in
Hohe von 750.000 Euro. Damit erhdlt die Stadt
mit ihren Projekipartnern einen Zuschuss von 50 %
fur die Kosten zur Entstehung dieser Einrichtung.
Neben Testmodellen werden im Living Lab auch
Kooperationen derjenigen Akfeure vorangetrie-
ben, die sich mit den Bereichen Internet der Dinge
in der Gesundheitswirtschaft beschdftigen. Der
vielseitige Kreativ-, lern- und Lehrort wird in unmit-
teloarer Nahe zur eule gminder wissenswerkstatt
entstehen und damit nachhaltig zur Verbesserung
der lebensqualitat im Alter beitragen.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

EU-STRUKTURFORDERUNG
IM OSTALBKREIS 2021-2027

Der Ostalbkreis bringt sich infensiv in die Weiter-
entwicklung der EU-Strukturférderung in der Perio-
de 20212027 ein. Zum einen bei der Ausgestal-
tung des landesweiten EFRE-Programms sowie bei
der Fortschreibung der eigenen Entwicklungsstra-
tegie NIO, die u. a. mit dem Projekt TREGIO fur

die bevorstehende Férderperiode konzipiert wird.

Von Seiten des Landes fanden in 2018 und 2019
verschiedene Veranstaltungen staff, in denen Gber
das geplante Operationelle Programm des EFRE
fuor BadenWiirttemberg in der EU-Férderperiode
2021-2027 informiert wurde. Fir die Zielgrup-
pen Kommunen, Umweli, Wirtschaft und Wissen-
schaft wurde zu Fachkonsultationen eingeladen.
Grundlage fir die Veranstaliungen waren die
landerberichte und  Verordnungsentwiirfe,  die
die EU-Kommission zwischen Sommer 2018 und
Frihjahr 2019 veréffentlicht hat. Darin enthalten
sind unter anderem fnf formulierte Politikziele. Bei
den Konsultationen in BadenWiirttemberg wur-
de kommuniziert, dass sich das land vor allem
am Politikziel 1 ein intelligenteres Europa durch
die Férderung eines innovativen und intelligenten
wirtschafflichen Wandels” ausrichten will. Darin
enthalten ist der Ausbau der Forschungs- und Inno-
vationskapazitdten und die Einfihrung fortschrittli-
cher Technologien. Um dieses Ziel zu erreichen,
sollen die Vorteile der Digitalisierung fur Birger,
Unternehmen und Regierungen genutzt werden,
das Wachstum und die Wettbewerbsféahigkeit
von KMU gesteigert werden sowie Kompetenzen
fur eine intelligente Spezialisierung, den industriel-
len Wandel und das Unternehmertum entwickelt
werden. In diese Uberlegungen eingeflossen ist
die Ausrichtung des Politikziel 2 ,ein grineres,
CO,armes Europa durch Férderung von saube-
ren Energien und einer fairen Energiewende, [..]
der Kreislaufwirtschaft, der Anpassung an den
Klimawandel, der Risikoprévention und des Risiko-
managements. Dieses Ziel zeichnet sich vor allem
durch die Forderung emeuerbarer Energien und
einer nachhaltigen Wirtschaftsstruktur aus.

Am 26.02.2019 fand eine gemeinsame, grofe
Konsultation in Stuttgart statt, an deren Podiumsdis-
kussion auch der Minister for Landlichen Raum und



Konsultation zum EFRE-
Programm fir die EU-For-
derperiode 2021-2027
des Landes Baden-Wiirt-
temberg

Landrat Pavel stellt Regio-
WIN den Mitgliedern des
Landtags vor.

| WIRTSCHAFTS- UND EU-STRUKTURFORDERUNG

Verbraucherschutz, Peter Hauk MdL, und Landrat
Klaus Pavel in seiner Funktion als Sprecher des
RegioWIN-Netzwerks BadenWirttemberg  teil-
nohmen.

Das land Baden-Wirttemberg treibt eine zwei-
stufige  Struktur voran:  Fachpolitik und Regio-
nalansatz. Die fachpolitische Komponente soll
durch vom Land vorgegebene Férderprogramme
in die Flache gefragen werden. Der Regional-
ansatz sieht eine Neuauflage des Wettbewerbs
RegioWIN vor, der den Namen ,RegioWIN
2030" tragt.

Cleichzeitig fanden vier Sitzungen des Regio-
WIN-Netzwerks statt, das federfihrend beim
Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Woh-
nungsbau angesiedelt ist. Mit fortschreitendem
Umsetzungsstand der Leuchtturm- und  Schlis-
selprojekte gewinnen die NetzwerkTreffen zu-
nehmend an Bedeutung fir den Erfahrungsaus-
tausch und die Vemetzung der Projekttrager
untereinander. Als Sprecher des Netzwerks
setzt sich Llandrat Klaus Pavel dariber hinaus
dafir ein, dass das aus dem RegioVWIN-Pro-
zess Gelemte in die kinftige Ausrichtung der
EU-Strukturférderung und regionaler Strukturpro-
gramme in BadenWiirttemberg einfliePen kann.
Mit der SprecherFunktion ist auch die Interessen-
vertretung im EFRE-Begleitausschuss verbunden,
der einmal jahrlich im Beisein von Vertretern der
EU-Kommission tagt. In Vorbereitung auf den
angekindigten Wettbewerbsaufruf ,RegioWIN
2030" hat das RegioWIN-Nefzwerk themati-
sche Punkte erarbeitet, die als Empfehlung an
die verantwortlichen Ministerien weitergeleitet
wurden. In diesem Positionspapier ging es da-
rum, welche MaBnahmen die Programmierung
der EFRE-Strategie nach 2020 aus Sicht der
WiINregionen optimieren wirden. Zusétzlich
hat das RegioWIN-Netzwerk gemeinsam mit
dem Wirtschaftsministerium die Mitglieder des
landtags Baden-Wirttemberg am 28.11.2018
zu einem Diskussionsforum eingeladen. Den Ab-
geordneten wurden die bisher erzielten Erfolge
durch RegioWIN dargestellt sowie die Bedeu-
tung des Wettbewerbs unterstrichen. Diese In-
formationsveranstaltung diente der Generierung
zusdtzlicher Unterstitzung seitens des Landtags
fir das landesweit bedeutsame RegioWIN.

Der Ostalbkreis hat die Uberlegungen des Lan-
des in die weitere Ausrichtung seiner Strukturfér
derakiivitgten einflieBen lassen. Seit Anfang 2019
arbeitet das Landratsamt an einer Fortschreibung
des Kreisentwicklungskonzepts NIO, die in einer
Innovationsstrategie minden wird und damit zur
Identifizierung von regionalen Zukunftsthemen und
Innovationspotentialen im Ostalbkreis mafgeblich
beitragen soll. Fir die Weiterentwicklung konnten
vom land Baden-\Wirttemberg erfolgreich For

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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dermittel Uber den Férderaufruf |, Férderung von
regionalem  Innovationsmanagement in Baden-
Wirttemberg” eingeworben werden, die in die
fachliche Unterstitzung bei der Ausarbeitung der
neuen regionalen Entwicklungsstrategie einge-
bracht werden. Gemeinsam mit der Hochschule
Aalen wurde dafir das Projekt ,TREGIO" (Trans-

fermanagement und regionale Innovationsférde-

rung Ostalb) ins Lleben gerufen.

Das Vorhaben dliedert sich in die Teilbereiche
Strategie, Dialog, Transformation und Qualitét.
Der Bereich Strategie wird vom landratsamt be-
treut und beinhaltet ebenjene Fortschreibung von
NIO. Als erster Meilenstein dieses Prozesses wur-
de zum KreisentwicklungsDIALOG ,Innovation”
am 29.04.2019 ins Landratsamt eingeladen. Mit
rund 80 Teilnehmenden aus Wirtschaft, Wissen-
schaft, Politik und weiteren Bereichen entwickelten
sich in drei verschiedenen Workshops infensive  Pramierung des Projekis TREGIO am 04.10.2018 im Rahmen des 8. Cluster-Forums
Diskussionen. Daraus konnten erste wichtige Er ~ Baden-Wirfiemberg

kenntisse und Handlungsfelder fir die Ausarbei-

G EEREEE SE E

tung der kinftigen Innovationsstrategie gesammelt
werden.

Neben der Fortschreibung des Kreisentwicklungs-
konzepts NIO ist die nachhaltige Etablierung einer
Transfereinheit an der Hochschule Aalen mit Auf-
gaben im regionalen Innovationsmanagement ein
Ziel von TREGIO. Darunter fallen unfer anderem
die Besfandserfassung, Vemefzung und VWeifer
bildung der regionalen Akteure im Transfer. Inno-
vationsprozesse sollen dadurch beschleunigt und
vorhandene  Innovationspotenziale besser aus-
geschopft werden. Ebenso sollen Transfererfolge
in der Region sichtbarer werden und Ressourcen
durch gemeinsome Aktivitaten der Transferakteure
in der Region effizienter genutzt werden.

Das Innovationsgeschehen im Ostalbkreis entwi-
ckelt sich dynamisch. So ist das Innovationzentrum
an der Hochschule Aalen INNO-Z seit der Ersff-
nung 2015 mitflerweile vollsiéndig ausgebucht
und konnte bereits die ersten Ausgrindungen ver-
zeichnen. Das Angebot des INNO-Z reicht von

der Erstberatung fir Grinder bis hin zur flexiblen

Rund 80 Personen besuchten die verschiedenen Workshops
und gunsfigen Vermietung von Birordumen mit ent- beim KreisentwicklungsDIALOG ,Innovation” am 29.04.2019.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



sprechender Infrastrukiur. Auch weil das INNO-Z
so erfolgreich ist, wurden weitere Flachen fir Co-
Working-Spaces, andere moderne Arbeitsplatze
(z. B. fur Freelancer] und Besprechungsréume
notwendig. In dem vom Ostalbkreis erworbenen
ehemaligen IHK-Bildungszentrum in der Blezinger
StraBe in Aalen hat die Stadt Aalen mit dem sog.
Aaccelerator dort ein Angebot fir Grinderin-
nen und Griinder eingerichtet. Auberdem sind in
den Raumen ein Kl-labor der Hochschule Aalen,
Werkstatten des explorhino sowie der Standort
Aalen des digiZ Ostwirttemberg untergebracht.

digiZ - Digitalisierungszentrum
Ostwirttemberg

Fir eine erfolgreiche VVeiterentwicklung in eine
modeme Zukunft ist die Digitalisierung unerléss-
lich. Um dieses Thema auch in Ostwiirttemberg
stérker zu verankemn, hat sich die Region beim
Forderaufruf des landes ,Regionale Digitalisie-
rungszentren (Digital Hubs|" erfolgreich beteiligt.
Im Konsorfium aus IHK Ostwiirttemberg, Ostalb-
kreis und Landkreis Heidenheim fungiert die IHK
als Projekitrager. Zusatzlich leisten die Hochschu-
len der Region sowie die regionale Wirtschaft
Unterstitzung. Das in Ostwirttemberg verankerte
Digital Hub trégt den Namen ,digiZ | Digitalisie-
rungszentrum Ostwirttemberg” und ist zentraler
Ansprechpartner, Unferstitzer und Dienstleister fur
die Digitalisierung in der Region mit besonderem
Fokus auf kleine und mittlere Unternehmen. Ziel ist
es, Wissens- und Erfahrungsaustausch sowie eine
kontinuierliche Entwicklung neuer Angebote und
Diensfleistungen im Bereich der Digitalisierung zu
generieren. Das digiZ bringt Startups mit KMU
und Grofunternehmen zusammen, um Erfahrun-
gen im technologischen Wandel auszutauschen
und gleichzeitig neue Kontakte aufzubauen. Den
Partnern aus Kommunen und Wissenschaft ist es
ein Anliegen, ideale Bedingungen fir eine Inno-
vationsférderung in Ostwiirttemberg zu schaffen.

Am 02.10.2018 wurde durch Ministerialdirektor
Kleiner des Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit
und Wohnungsbau BadenWirttemberg der For-
derbescheid Ubergeben. Seitdem wird stetig am

Aufbau des digiZ gearbeitet. Regelmafig finden
inferessante Veranstaltungen staft, beispielsweise
iber Geschdftsmodellentwicklung, neue Techno-
logien und klimafreundliche Energiegewinnung bis
hin zu Online-Markefing. Wirtschaftsministerin Dr.
HoffmeisterKraut war am 11.07.2019 zur offiziel-
len Erdffinung in Aalen anwesend. Dezentral hat
das digiZ auch in Schwébisch Gmind in der eule
gminder wissenswerkstatt sowie in Heidenheim
im Dock33 Platz gefunden, um so in der gesam-
fen Region Ostwirttemberg prasent zu sein.

Zur Erdffnung des digiZ Digitalisierungszentrum Ostwiirt-

temberg am 11.07.2019 waren anwesend (von links):
Oberbirgermeister Thilo Rentschler, Landrat Klaus Pavel,
Wirtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut MdL,
IHK-Prasident Markus Maier, IHK-Hauptgeschaftsfihrerin
Michaela Eberle, Oberbirgermeister Bernhard llg, Erster
Landesbeamter Peter Polta

Im Dezember 2019 wurde auBerdem eine weite-
re Férderung bekanntgegeben. Das Wirtschafts-
ministerium  Baden\Wirttemberg hat finanzielle
Mittel fir ,Regionale Labore fir Kinstliche Infelli
genz" (Ki-labs) bereitgestellt. Das digiZ bewarb
sich gemeinsam mit der Hochschule Aalen um
diese Forderung und erhielt Ende 2019 den For
derzuschlag. Das labor zielt vor allem auf die
inferessierten KMU der Region ab. Neben kon-
kreten Einsatzmdglichkeiten von Kl werden auch
beispielhafte Anwendungen gezeigt, um die Un-
fernehmensstrukturen in Richtung Kl-Anwendungen
anpassen zu konnen.
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Breitband

Beim AuF und Ausbau einer leistungsféhigen und
glasfoserbasierten Kommunikationsinfrastruktur

konnte in den Jahren 2018 und 2019 nahtlos auf

des landkreises, die Vorstellung aller Kommunen
mit ihren Besonderheiten und nicht zuletzt Portraits
von leuchtturmunternehmen in den Kommunen
und Roumschaften. Erganzt wird die Broschire
durch die Website www.standort-ostalb.de.

die in den Vorjahren in Zusammenarbeit zwischen
der Stabsstelle WirtschaftsforderungTourismus-Euro-
pabiiro und dem Geschéftsbereich Geoinformation
und Llandentwicklung geschaffenen administrativen
und bautechnischen Voraussetzungen aufgebaut
werden. Der Ausbau der Backbone-Infrastruktur
konnte dank zahlreicher Forderzusagen des Landes
infensiv vorangetrieben werden. Zum dritten landes-
politischen Abend der IHK am 12.7.2018, bei dem
die ,Digitale Agenda Ostwirttemberg” zentrales
Thema war, brachte Innen- und Digitalisierungsmi-
nister Thomas Strobl eine der grobten Gesamtfor
derzusage fir den Ostalbkreis mit. Er Uberreichte
Landrat Klaus Pavel einen Férderscheck in Hohe

40055

von mehr als 4 Mio. Euro fir den weiteren Breit-

bandausbau im Ostalbkreis. .
Digitalisierungsminister Thomas Strobl Gbergibt den Férderbescheid

In der Sitzung des Kreistags am 12.3.2019 wurde ~ Uber 4 Mio. Euro an Landrat Klaus Pavel.

ein umfangreicher Zwischenbericht zum Ausbau-

stand und einschlieBlich eines Ausblicks auf das

weitere Vorgehen hinsichtlich 5G gegeben.
Neue Wirtschaftsbroschiire des Ostalbkreises

Am 8.1.2019 wurde die neue Wirtschaftsbroschi-
re ,Ostalbkreis. Der starke Standort fir Ideen mit
Zukunft” offiziell im Landratsamt in Aalen vorge-
stellt. Spannende Beitréige stellen darin die wirt-
schaftsaffine Vielfalt der Stadfe und Gemeinden
und der dort anséssigen Leuchtturmunternehmen
vor. Ebenso wird der Bildungsstandort Ostalb mit
seiner forschungsstarken Hochschullandschaft pré-
sentiert. Insgesamt wird so das innovative, techno-
logische und moderne Image sowie die Leistungs-
und Llebensqualitat der Ostalb dargestellt. Die
neue Wirtschaftsbroschire ist fir standortgebun-
dene und ansiedlungsinteressierte  Unternehmen
aftraktiv. Gleichzeitig macht der Magazincharak-
fer der Broschire mit wissenswerten Highlights zu
den Kommunen Fachkréfte und Familien auf die

Landirals.
K.
Unisemehiren.

Die neue Wirt-
schaftsbroschiire
des Ostalbkreises

Ostalb aufmerksam. Kerinhalte sind eine Kurz
prasentation relevanter Standortdaten und fakfen
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LEADER-FORDERUNG
2014-2020

Dem land Baden-Wiirttemberg kommen fiir die
Forderperiode 2014-2020 ca. 50 Mio. Euro
aus dem Europdischen Landwirtschaftsfonds fir
die Entwicklung des Landlichen Raums (ELER)
zu. Zum Einsatz kommen diese Mittel Gber das
EU-Forderprogramm LEADER (franzésisch: Liai-
son Entre Actions de Développement de |'Eco-
nomie Rurale). In Baden-Wirttemberg wurden
insgesamt 18 LEADER-Aktionsgruppen (LAGn)
for die Forderperiode 2014-2020 ausgewdhlt
und mit der Weiterentwicklung des landlichen
Raums betraut. Nachdem den ausgewdhlten Lo-
kalen Akfionsgruppen (LAG) fir die Jahre 2015
bis 2018 in einer ersten Tranche insgesamt 30
Mio. Euro zur Verfigung standen, wurde im Juni
2018 offiziell die zweite Tranche in Héhe von
20 Mio. Euro fir den AnstoP von Projekten im
Bereich der Regionalentwicklung bereitgestellt.
Jede LAG wurde mit weiteren EU-Mitteln in
Hohe von rund 950.000 Euro bis hin zu ca.
1,2 Mio. Euro ausgestattet. Der LAG Jagstre-
gion sind EU-Fordermittel im Umfang von 1,03
Mio. Euro zugekommen und der LAG Schwa-
bischer Wald 950.000 Euro, die im Rahmen
von Projekiférderungen vergeben und fir die
Teilfinanzierung des Regionalmanagements her-
angezogen werden.

Jagstregion

Geografisch erstreckt sich die Jagstregion auf
27 Stadte und Gemeinden im Ostalbkreis
(18) und Landkreis Schwabisch Hall (9). Diese
sind zugleich Mitglieder des Vereins Birger-
schaftliche Regionalentwicklung Jagstregion.
Erstmalig anerkannt wurde die LAG Jagstre-
gion als Gebietskulisse im Jahr 2015 durch
das Land Baden-Wirttemberg und stellt damit
ein eigenes Fordergebiet fir die Entwicklung
und Umsetzung von Projekten dar. Uber die
Wirtschaftsférderung des landratsamtes Ost-
albkreis sind zwei Regionalmanagerinnen in
Voll- und Teilzeit beschaftigt und kimmern sich
in einer eigenen Geschdftsstelle, mit Sitz im
Herzen der Jagstregion — im Rathaus Rosen-
berg — um das Tagesgeschdft im Bereich der
LEADER-Regionalentwicklung. Darunter fallen

u. a. beratende Tatigkeiten zur Initiierung und
Verwirklichung von Projektideen, die Organi-
sation von Veranstaltungen oder auch die Ver-
netzung verschiedenster Akteure auf dem Feld
der Regionalentwicklung.

Projekte — Ideen zur Entwicklung des land-
lichen Raums werden wahr

Im Rahmen sogenannter Calls ruft jede LAG
dazu auf, Projektantrage fir eine LEADER-F&rde-
rung einzureichen, wobei im Vorfeld jedes Pro-
iektaufrufs eine Summe an ausgelobten EU-Gel-
dern festgesetzt wird. Im Anschluss entscheidet
das Entscheidungsgremium iber die eingegan-
genen Forderantrége und spricht Empfehlungen
for eine EU-Forderung aus. Das Entscheidungs-
gremium der LAG Jagstregion besteht aus 24
wahlberechtigten Mitgliedern und setzt sich aus
dem Vorstand mit finf Personen und Beirat mit
19 Mitgliedern zusammen. Dariber hinaus hat
jedes Mitglied des Beirates einen Stellvertreter,
sodass die Entscheidungsfahigkeit des Gremi-
ums gewdhrleistet ist.

Im Jahr 2018 wurde in zwei Calls aufgerufen, Pro-
ieklideen an das Regionalmanagement heranzutra-
gen und Anfrage auf eine EU-Férderung einzurei-
chen. Im finften Projekiaufruf der LAG Jagstregion
standen 40.000 Euro fir Bewerber zur Verfigung,
wobei drei Anfrége eingegangen sind. Zwei davon
konnfen in der siebten Sitzung des Entscheidungs-
gremiums beschlossen werden. Nach dem sechs-
fen Call der LAG Jagstregion, wobei 300.000
Euro fir neue Projekte zur Verfigung standen, sind
zwei Antrége eingegangen. Das Entscheidungs-
gremium hat in seiner Auswahlsitzung beide Pro-
jekte beschlossen. Im Jahr 2018 wurden insgesamt
EU-Fordergelder in Hohe von 311.000 Euro be-
schlossen und bewilligt, die in den verschiedens-
fen Bereichen, beispielsweise in Naherholung und
Tourismus, Umweltschutz und -bildung oder auch
medizinische Grundversorgung, die Lebensqualitat
vor Ort in der Jagstregion bemerkbar steigem.

Im Jahr 2019 wurde insgesamt dreimal dazu
aufgerufen, Projektantrége zur Starkung und
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Entwicklung des landlichen Raums einzurei-
chen. Fir den siebten Call wurden 250.000
Euro ausgelobt. Vier Antrage auf eine LEA-
DER-Forderung wurden insgesamt eingereicht.
Diese vier Projekfe konnten beschlossen und
fir eine EU-Férderung empfohlen werden. Die
elfte Sitzung des Entscheidungsgremiums fand
in Anschluss an den achten Projekfaufruf statt.
Beraten wurde dabei iber zehn Antrage, die
sich um EU-Gelder in Hohe von 533.000 Euro
beworben haben. Das Entscheidungsgremium
der LEADERJagstregion konnte erfreulicherwei-
se alle zehn Projekte beschlieben und somit
gemeinsam mit den Antragstellern neue Initiati-
ven fur die Jagstregion auf den Weg bringen.
Nach dem 8. Projektaufruf konnten insgesamt
for 2019 EU-Mittel im Umfang von 736.000
Euro fur weitere Projekte in der Jagstregion ge-
bunden werden. Einige Projekte wurden be-
reits umgesetzt, beispielsweise konnte in Adel-
mannsfelden die Grin- und Erholungsfléche
am Dorfweiher im Ortskern um eine 100 m2
grofe Seeterrasse erweitert werden. Neben
einer Aufwertung des Ortskerns bereichert die
neve Seeferrasse auch das soziale und kul-
turelle Geschehen im Ort. So kénnen kinftig
Veranstaltungen wie Platzkonzerte, Theaterauf-
fihrungen, Gottesdienste im Freien oder auch
ein Naturparkmarkt am Dorfweiher angeboten
werden. Ebenfalls umgesetzt wurde das regio-
nale und identitatsstiftende Kulturprojekt ,\Wir
sind das Hartsfeld” vom Theater der Stadt
Aalen mit anderen Partnern. Zusatzlich konnte
die Alemannen-Apotheke in Unterschneidheim
nach der Neugestaltung und Modemisierung
(LEADER-Projekt) im November 2019 wieder

erdffnet werden.

Fir den neunten Call der LEADERJagstregion
standen noch rd. 5969 Euro fur Projektideen zur
Verfigung. Eingereicht wurden dennoch finf An-
trage, die sich nun in einem landesweiten Férder-
verfahren um eine LEADER-Férderung bemihen
kénnen. Das Entscheidungsgremium der LEADER-
Jagstregion hat sich fir die Férderung aller funf
Projekte ausgesprochen und diese fir eine EU-
Férderung empfohlen.
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Einweihung der Seeterrasse in Adelmannsfelden mit Birgermeister Hahn
und der Vereinsvorsitzenden der Biirgerschaftlichen Regionalentwicklung
Jagstregion e. V. Regina Gloning
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Das Kulturprojekt ,Wir sind das Hértsfeld”

Sitzungen und Veranstaltungen

Uber die Johre 2018 und 2019 verteilt fanden
insgesamt sieben Vorstands- und zwei Beirafssit-
zungen sowie finf Sitzungen des Entscheidungs-
gremiums statt, in denen Uber 24 Projekfe beraten
wurde. Im April 2018 und 2019 wurde zudem
jeweils die Mitgliederversammlung des Vereins
Birgerschaffliche Regionalentwicklung durchge-
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fohrt. 2018 und 2019 wurden drei Info-Briefe,
acht Newsletter sowie 50 Pressemitteilungen ver
offentlicht und die Website www.jagstregion.de
gepflegt und erweitert.

Neben beratenden und verwaltenden Tatigkeiten
nimmt das LEADER-Regionalmanagement auch
Aufgaben im Bereich der politischen Bildung mit
dem primaren Ziel wahr, die Birgerinnen und
Burger in der Jagstregion iber den LEADER-Pro-
zess aufzuklaren und fir das Thema der EU-For-
derungen zu sensibilisieren. So organisierten die
Regionalmanagerinnen einige Veranstaltungen,
beispielsweise den Tag der Jagstregion 2019 in
Vellberg, die Energiereise Nord-Ostwirttemberg
oder auch die jghrlichen Vereinsforen. Dariber
hinaus wurde die LAG Jagstregion im Zuge
zahlreicher Veranstaltungen an Messesténden
vorgestellf, so z. B. im Rahmen einer Abendver-
anstaltung fir die Arzteschaft des Ostalbkreises
oder bei der Feier anlasslich des 10-j@hrigen Be-
stehens des EUROPoint Ostalb auf dem Markt
platz der Europaakteure.

Unterstitzt wurde mit einer Férderung der LEADER-Jags-

tregion u. a. das FuBballcamp von Jugendlichen fir Kinder
in Rainau.

Jugendfonds

Im Jahr 2017 wurde der Jugendfonds ins Leben
gerufen, wobei laufend junge Ideen ohne gro-
Ben birokratischen Aufwand durch vereinseige-
ne Mittel mit bis zu 250,- Euro geférdert werden.
Auch im Jahr 2018 und 2019 konnten sich Ju-
gendgruppen und -inifiativen aus der Jagstregion
um eine Férderung bewerben. Geférdert wurden

insgesamt zehn Jugendprojekte in den verschie-
densten Themenfeldern. Beispielsweise erhiel-
ten das FuBballcamp in Rainau, die Dorfiugend
Fichtenau, das Jugendtheater in Kirchheim oder
auch die Movie Nights in Bopfingen eine Unter-
stitzung. Im September 2019 fand zudem der 1.
Jagst-Song-Contest (JSC) staft, wobei talentierte
junge Musiker in der Region entdeckt wurden.
Weitere Informationen zur Férderung von Ju-
gendprojekten sind unter www.jagstregion.de/
jugendfonds zu finden.

Schwdbischer Wald

Die LEADER-Gebietskulisse Schwabischer Wald
besteht aus insgesamt 28 Stadten und Gemein-
den der vier landkreise Heilbronn (2), Ostalb-
kreis (11), Rems-MurrKreis (9) und Schwdbisch
Hall (6). Dieses Gebiet umfasst 117.380 Einwoh-
nerlnnen, von denen knapp 24.000 im Ostalb-

kreis leben.

Im Amishaus von Murrhardt ist das Regional-
management unfergebracht und  nimmt  von
diesem zentralen Ort in der LAG aus seit dem
15.11.2015 die vielfaltigen Aufgaben wahr. Mit
zwei Beschdffigen werden dort die Entwicklungs-
ziele der LAG umgesetzt und mithilfe der EU- und
landesgelder verschiedenste Projekte angesto-
Ben. Der Auswahlausschuss (finf Vorstands- und
15 Beiratsmitglieder bzw. im Verhinderungsfall
15 stellvertretende Beiratsmitglieder) besteht aus
insgesamt 20 Mifgliedern. Begleitend zu den re-
gelmé&Bigen Vorstandssitzungen fanden weiterhin
Mitgliederversammlungen sowie Sitzungen des
Auswahlausschusses statt.

Seit 2015 wurden insgesamt 11 Projektaufrufe
gestartet. Die gesamten Mittel, die fur die LAG
Schwébischer Wald in Hohe von 2,34 Mio.
Euro zur Verfigung standen, konnfen in diesen
Aufrufen eingeplant werden. In den Ostalbkreis
sind davon 483.000 Euro geflossen. Aktuell
kann die Gemeinde Heuchlingen mithilfe der
Forderung einen Mehrgenerationen-Treffpunkt in
der Ortsmitte schaffen und damit eine Anlauk
stelle fir jegliche Personengruppen anbiefen

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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(Férdersumme: 108.000 EUR). Im Rahmen die-
ses Projekts wird der Spielplatz neu gestaltet, ein
lehrpfad fur Gewdsser errichtet sowie die an-
grenzenden Rad- und Wanderwege aufgewer
tet. Fir das traditionsreiche Brauhaus Lammbréu
in Unfergréningen ist der Kauf eines modernen
Sudhauses notwendig, um weiterhin wirtschaft-
lich zu bleiben. Dieses wird mit Unterstitzung
durch LEADER-Gelder umgesetzt. Es ermdglicht
auBerdem, den Betrieb als familienfreundliches
Brauhaus fortfihren zu kénnen sowie ein regiona-
les Erzeugnis weiterhin mit hoher Qualitat zu ver-
markten. Bereits fertiggestellt ist in Gschwend ein
Sanitarhaus fir kreative Camper des CircArtive
Pimperello unter der Tragerschaft des JuKi — Zu-

kunft fur Kinder und Jugendliche e V.

Auch die Offentlichkeitsarbeit ist fir die LAG
Schwabischer Wald von Bedeutung. Regel-
mabig werden Newsletter und Pressemitteilun-
gen verdffentlicht, die auch unter der Website
www.leaderschwaebischerwald.de  abrufbar
sind. Im Mai luden die LAGen Schwdbischer
Wald, Jagstregion und Hohenlohe-Tauber ins
Landratsamt Schwabisch Hall zu einer Ausstel-
lung ein, bei der sich die drei LEADER-Kulis-
sen im Rahmen der Europawoche vorgestellt
haben. Daneben wurde auch an den angebo-
tenen Koordinierungssitzungen, Schulungs- und
Fortbildungsveranstaltung des Llandes teilge-

REGIONALENTWICKLUNG
SCHWABISCHER WALD E.V.

nommen.
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EUROPAINFORMATIONSZENTRUM

EUROPoint OSTALB

Fur den EUROPoint Osfalb war 2019 ein besonde-
res Jahr. Zum einen stand mit der Europawahl im
Mai 2019 ein Ereignis bevor, auf das mit zahlrei-
chen Veranstaltungen, Aktionen und Informationen
bereits seit 2018 hingearbeitet wurde. Zum ande-
ren konnte der EUROPoint 2019 auf sein 10-jahri-
ges Besfehen und damit der ebenso langen Zuge-
hérigkeit zum Europe Direct Informationsnetzwerk
der Europdischen Kommission zuriickblicken. Uber
100 Birgerdialoge, zahlreiche Messeauftritte und
personliche Beratungen haben in dieser Zeit die
Diskussion Uber Europa lebendig gestaltet. Nach
Uber die Jahre drei erfolgreichen Bewerbungen for
dieses Netzwerk lauft die akiuelle Periode noch
bis 2020. Das Europe Direct Nefzwerk biefet al-
len Birgerinnen und Birgern vor Ort einen leich-
fen Zugang zu Informationen rund um das Thema
EU. Aktuell gibt es finf Europe-Direct Information
Center (EDIC's) in Baden-Wiirttemberg (Freiburg,
Karlsruhe, Stuttgart, Ulm und Ostalbkreis), 48 in
Deutschland und 439 europaweit. Sowohl im
landratsamt in Aalen als auch in Schwdbisch
Cmiind in der HausmannstraBe kénnen am jewei-
ligen barrierefreien Informationsstand  kosfenlos
Broschiren mitgenommen werden. Des VVeiteren
gibt es einen offentlichen Infernetzugang zu den
Europaseiten. Auf der Website (www.europoint-
ostalb.de) sowie auf Facebook ist der EUROPoint
Ostalb ebenfalls prasent. Es kénnen Informationen
zur Arbeit des Netzwerks, Hinweise zu Veranstal-
tungen und europdischen VVettbewerben, interes-
sanfe Links und Kontakte sowie aktuelle politische
Entwicklungen der EU abgerufen werden. Ein be-
sondere Schwerpunkt liegt auch auf der Zusam-
menarbeit mit Schulen und Jugendlichen.

Zahlreiche Aktionen und Veransfaltungen werden
ichrlich vom EUROPoint Ostalb zu unterschiedli-
chen europaischen Themen durchgefihrt; es wer
den Presseberichte verdffentlicht und zahlreiche
Birgeranfragen beantwortet. Neben der breiten
Offentlichkeit werden mit den Veranstaltungen
auch verschiedene Zielgruppen angesprochen.
RegelmaBig finden Veranstaltungen auch mit unter-
schiedlichen Kooperationsparinem  statt, woraus
sich wertvolle Synergien und interessante neue
Perspektiven ergeben. Besonders wichtig ist es

dem Team des EUROPoint Ostalb, immer wieder
auch hochrangige Personlichkeiten aus der euro-
paischen Szene als Rednerlnnen in den Ostalb-
kreis einzuladen. Die nachfolgende Zusammen-

fassung stellt einen Auszug aus dem Angebot der
Jahre 2018 und 2019 dar:

Legislativity — Europaparlament und Co.
Spielerisch das Funktionieren der EU erkunden

Spiel Legislativity mit Schilern der 10. Klasse

des Kopernikus-Gymnasiums Wasseralfingen

In Kooperation mit dem Europa Zentrum Baden-
Wirttemberg fihrte der EUROPoint Ostalb am
09.03.2018 in Schwabisch Gmind mit ca. 65
Schilern der 10. Klasse des ParlerGymnasiums,
am 02.05.2019 mit ca. 70 Schilern der 10. Klas-
se des Kopernikus-Gymnasiums Wasseralfingen
und am 03.05.2018 mit 20 Auszubildenden des
Llandratsamts Ostalbkreis das Spiel ,Legislativity”
durch. In diesem vom Europa Zentrum Baden-
Wirttemberg entwickelten Spiel wetteifern unter-
schiedliche Ideen darum, EU-Gesetz zu werden
und die dafir notwendigen Mehrheiten in Kom-
mission, Ministerrat und Europaischem Parlament
zu erhalten. Auf dem langen Weg zur Gesetzes-
reife lauern aber Unwégbarkeiten aller Art fir das
Cesetz: Llobbyisten und Lobbyistinnen nehmen Ein-
fluss, Mehrheiten kénnen sich éndern, Zufélle und
plétzliche Ereignisse entfalten ihre Auswirkungen.
Zum Abschluss fand jeweils eine quadlifizierte Aus-
wertung des Spiels sfaft. Es wurden Unterschiede
zwischen Spiel und Redlitét besprochen sowie
einzelne Themen wie die Europawah! vertieft.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Eine wichtige Kooperation hat sich zwischen dem
EUROPoint Ostalb und der Hochschule Aalen im
Rahmen des Studium Generale entwickelt. Dari-

ber konnten in den Jahren 2018 und 2019 folgen-
de Veranstaltungen in der Aula der Hochschule

: .a_a’

durchgefihrt werden:

V.L.n.r.: Birgerdialog Moderation Prof. Dr. Wilhelm Klepp-
mann, Dr. Inge Grassle, MdEP, Bernd Finger, Ministerium
fir Wissenschaft, Forschung und Kunst BW und Maren
Rentschler, Studierende

Burgerdialog , Wohin fihrt der Brexit? —
eine Halbzeitbetrachtung”

Impulsvortrage zu dem Thema ,Wohin fohrt der
Brexite — eine Halbzeitbetrachtung” der Europa-
abgeordneten Dr. Inge Grafle sowie von Bernd
Finger, leiter des Referats fir EU-Angelegenhei-
fen und grenziberschreitende Zusammenarbeit
des Ministeriums fur Wissenschaff, Forschung
und  Kunst  BadenWirttemberg, standen am
19.04.2018 auf dem Programm des Birgerdia-
logs. In die folgende Podiumsdiskussion wurde
die Studierende der Internationalen Befriebswirt-
schaftslehre an der Hochschule Aalen, Maren
Rentschler, eingebunden. Sie berichtete Uber ihre
Eindriicke und Erfahrungen wahrend des Praxisse-
mesters bei der AuBenhandelskammer in London.
Moderator des Biirgerdialogs war Professor Dr.
Wilhelm Kleppmann von der Hochschule Aalen.
Bei dieser Veranstaltung wurde erstmals mit dem
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Interakfions- und Umfragetool ,sli.do” gearbeitet.
Mit Hilfe dieses Tools konnten sich die Veranstal-
tungsbesucher per Handy spontan an Meinungs-
umfragen beteiligen und auch selbst Fragen zum
Thema in die Diskussion einbringen.

Burgerdialog ,Daten — aber sicher!2”

Uber das Thema ,Daten — aber sicher!2”, die Ge-
fahren fir Unternehmen, Behérden, Privatpersonen
und die neue EU-Datenschutzgrundverordnung re-
ferierten und diskutierten am 9.5.2018 Julia Victo-
ria Pérschke (leiterin der Stabsfelle Europa beim
landesbeauftragten fir den Datenschutz und die
Informationsfreiheit BadenWirttemberg), Sascha
Proch (Informationssicherheitsbeauftragter, Ressort-
CISO, des Ministeriums fir Inneres, Digitalisierung
und Migration BadenVWirttemberg) sowie Bjom
Schemberger (Stellvertretender Leiter des Inspek-
tion 520 — Digitale Spuren — im Landeskriminal-
amt BadenWiirttemberg). Es moderierte von der
Hochschule Aalen Professor Dr. Christoph Karg.

Birgerdialog ,Die Zukunft einer Union der 27 —
Wie geht es weiter nach dem Gipfel von Sibiu2”

Am 09.05.2019 wollten die Staats- und Regie-
rungschefs der EU-Mitgliedsstaaten auf dem EU-
Gipfel von Sibiu (Rumanien) Lésungen fir zentrale
Herausforderungen prasentieren, mit denen die
EU konfrontiert ist. Dazu gehdrten unter anderem
der Populismus, der Brexit, die wirtschaffliche
und soziale Ungleichheit, der zukinftige Finanz-
rahmen der EU, die Stabilisierung des Euro-Sys-
tems, die auBen- und sicherheitspolitischen Ver
anderungen und das Demokratiedefizit. Mit den
in Sibiu beschlossenen MaBnahmen sollte bei
den EU-Birgern neues Vertrauen in die Zukunft
und in die Llegitimitat der EU gewonnen werden.
Welche Zukunft hat die ,Grof3baustelle Europa”
vor dem Hintergrund vieler krisenhafter Phanome-
ne in den EU-Mitgliedsstaaten und in der EU?
Bilden die von den Staats- und Regierungschefs
der EU-Mitgliedsstaaten und der EU-Kommission
getroffenen MaBnahmen eine tragféhige Grund-
lage fur die Zukunft der Europdischen Union?
Diese und weitere Fragen wurden an diesem
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Abend im Rahmen eines Vortrags von Professor
Dr. Helmut Breitmeier, Professor fir Internationa-
le Beziehungen am Institut fir Politikwissenschaft
an der Justus-liebig-Universitat Giefen und in
der Diskussion mit dem Publikum in der Aula der
Hochschule Aalen néher beleuchtet.

Prof. Dr. Helmut Breitmeier spricht in der gut besuchten
Aula der Hochschule Aalen

Birgerdialog ,Die gemeinsame Sicherheits-
und Verteidigungspolitik in Europa -
Wounsch oder Wirklichkeit”

Die europdische Sicherheit ist durch zunehmen-
de Instabilitét in der Nachbarschaft Europas und
der Welt geféhrdet. Zahlreiche Konfliki- und Kri-
senherde weltweit, Terrorismus sowie Flucht und
Vertreibung stellen die Europdische Union und
die westliche Wertegemeinschaft vor immer neue
sicherheits- und verteidigungspolitische wie auch
humanitére Herausforderungen. Doch wie steht es
um die Einigkeit der EU-Mitgliedstaaten und ist die
NATO weiterhin ein Garant fir das gegenseitige
Einstehen der Bindnispariner? Diese und weitere
Themen standen bei der Veranstaliung im Fokus.

Mit Generalleutnant Jirgen VWeigt, Kommandieren-
der General des EUROCORPS StraPburg, konnte
ein hochkardtiger Redner zum Thema gewonnen
werden. An der anschlieenden Podiumsdiskus-
sion waren Roderich Kiesewetter MdB, Obmann
im Auswartigen Ausschuss, Steffen Schulz, stellv.
leiter der Vertretung der Europdischen Kommission
in Minchen sowie Landrat Klaus Pavel unter der
Moderation von Ralf Bodamer beteiligt. Auch ha-
ben sich viele interessierte Birgerlnnen mit ihren
Fragen in die Diskussion eingebracht.

Generalleutnant Jirgen Weigt beim Eintrag ins Goldene
Buch des Ostalbkreises

Birgerdialog ,Die Zukunft der EU-Finanzen -
Erwartungen und Herausforderungen

Was und wer finanziert die EU2”

Der EUROPoint  Ostalb  veransfaltete  am
22.10.2018 einen Birgerdialog ,Die Zukunft der
EU-Finanzen — Erwartungen und Herausforderun-
gen. Was und wer finanziert die EU2" mit dem
Minister der Justiz und fir Europa des Landes Ba-
denWirttemberg, Guido Wolf, Dr. Thomas Kauf-
mann, Wirtschaftsberater bei der Europdischen
Kommission Vertretung in Deutschland, dem Kreis-
vorsitzenden des Bauernverbandes Ostalb eV,
Hubert Kucher und dem Rekior der Hochschule
Aalen, Dr. Gerhard Schneider.

Im Mittelpunkt des Birgerdialogs stand die Frage,
wofir der Haushalt der EU verwendet und wie
er auch nach dem Brexit finanziert werden soll,

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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damit genigend Mittel vorhanden sind, um die
Erwartungen der Birgerinnen und Birger zu er
fillen und Ausgaben in greifbare Ergebnisse um-
zuminzen.

Nach den Impulsen bestand in einem moderier-
fen Birgerdialog fur alle Interessierten die Mdg-
lichkeit ihre Fragen, Winsche und Anregungen
einzubringen.

V.l.n.r.: Birgerdialog mit Dr. Thomas Kaufmann (Euro-
paische Kommission Vertretung in Deutschland), Minister
Guido Wolf, Landrat Klaus Pavel, Hubert Kucher (Kreis-
vorsitzender des Bauernverbandes Ostalb e.V.), Prof. Dr.
Gerhard Schneider (Rektor der Hochschule Aalen)

1 -

WIR GEHEN SCHOM MAL VOR

Die rund zweistindige Veranstaltung war in
den Europadialog 2018 des landes Baden-
Wirttemberg eingebunden. Dessen Zielset-
zung war es, in der Diskussion mit Experfen
aber auch Burgerinnen und Birgern Impulse
fir ein neues ,Europa-leitbild” der Landesre-
gierung zu gewinnen, mit dem sich das land
in die Debatte Uber die zukinftige Gestaltung
der EU einbringen kann.
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EuropaKalender 2019

Der EUROPoint Ostalb hat im Sommer 2018 wie-
der zu einem Fotowettbewerb aufgerufen, bei dem
die besten Bilder fir den Europakalender 2019
gesucht wurden. Passend zu der 2019 sfaftgefun-
denen Remstal Gartenschau im Ostalbkreis wurde
das Motto ,Flisse in Europa — Europa im Fluss”
ausgewdhlt. Bei der Ehrung der Fotografinnen und
Fotografen der Siegerbilder am 0711.2018 im
landratsomt in Aalen wurde der Europakalender
2019 prasentiert. Neben schénen Bildern enthielt
der Kalender wieder niitzliche Informationen und
Tipps zu Europathemen und Verbraucherschutzthe-
men. Als Anerkennung erhielten die Fotografinnen
und Fofografen der ausgewdhlten Bilder neben
dem ersten Kalenderexemplar Eintrittskarten  for
die Remsfal Gartenschau. Als Hauptpreis wurde
auBerdem ein von der Kreissparkasse Ostalb ge-
stifteter Rundflug fur bis zu drei Personen ab dem
Flugplatz Ellwangen-Erpfental verlost.

Kontakta

Vom 15. bis 18.11.2018 fand die groébte Verbrau-
chermesse der Region Ostwirttemberg KONTAK:
TA in Aalen statt. An vier Messetagen konnten sich
die Besucher bei ca. tber 220 Ausstellern tber

Preisverleihung an die
erfolgreichen Fotografin-
nen und Fotografen



Preisverleihung bei der
Pecha-Kucha-Night fir
Jugendliche

verschiedene Themen informieren. Der EUROPo-
int Ostalb beteiligte sich mit einem Messestand.
Zum Auftakt wurden inferessierte Besucher zu ihrer
Meinung zu Europa und zur Zukunft der EU inter-
viewt. Daraus entstand ein Kurzfilm, der 2019 bei
einigen Veranstaltungen gezeigt wurde. Am Euro-
pa-Quizrad war das Wissen von klein und groP
gefragt. Zusatzlich sorgte ein Multimediatisch der
Europdischen Kommission fiir Interesse. Uber einen
Touchscreen konnte auf spielerische Weise mehr
Uber die EU und die représentierenden Persdnlich-
keiten in Erfohrung gebracht werden. AuPerdem
wurde mit einer Meinungsumfrage erhoben, was
die Menschen in Ostwirttemberg iber Europa
denken und was sie sich von Europa wiinschen.

Pecha-Kucha-Night fir Jugendliche

Am 23.11.2018 fihrte der EUROPoint Ostalb ge-
meinsam mit dem Pecha-Kucha Team Aalen und
dem Haus der Jugend Aalen eine Pecha-Kucha-
Night fur Jugendliche zum Thema ,VVelches Euro-
pa winschst du dire” durch. Bei Pecha Kucha geht
es darum, PowerpointVorirdge in einem genau
vorgegebenen Zeitfenster zu présentieren. Ein Vor-
frag muss genau 20 Folien umfassen, die jeweils
nach 20 Sekunden automatisch wechseln. Sieben
spannende und vielseitige Vorfrdge wurden an

diesem Abend von den Jugendlichen prasentiert.
Fir olle Prasentatoren gab es als Anerkennung for
die Klassenkasse kleinere Geld- und Sachpreise.
Eine Fahrt zum Europaparlament nach Strafburg
wurde als Hauptpreis ausgelobt. Pauline Hermann
mit ihrer Klasse des St. Gertrudis Gymnasiums Ell-
wangen war die Gewinnerin. Moderiert wurde
die Veranstaltung von Thomas Maile und der lei-

terin des EUROPoint Ostalb, Andrea Hahn.

Besuch des Europaparlaments in Straf3burg

Gruppenbild im Europaparlament aller Teilnehmenden der
StraBburg-Fahrt am 16.01.2019

Im Jahr 2019 fishrte der EUROPoint Ostalb in Ko-
operation mit dem Ministerium der Justiz und fir
Europa Baden-Wirttemberg insgesamt finf Bus-
Tagesfohrten zum Europaparloment nach Straf3-
burg durch. Teilnehmende an den Fahrten waren
die Schulklasse der Gewinnerin der Pecha-Kucha-
Night, Gewinner eines Europaquizzes sowie wei-
tere interessierte Schulklassen des Ostalbkreises.
Bereits auf der Fahrt nach StraBburg erfolgte je
eine ,europdische Einfihrung” mit einem Europa-
quiz. Im Rahmen einer Stadifhrung wurden die
weiteren europdischen  Einrichtungen in Straf3-
burg erldutert, z.B. Europarat, Europaparlament,
Europdischer  Gerichishof fir Menschenrechte,
Europdischer Birgerbeauftragter oder Eurokorps.
Highlight der Fahrten war jeweils der Besuch des
Europaparlaments mit Teilnahme an einer Plenar-
sitzung auf der Besuchertribine. Ein Gesprach mit
den Europaabgeordneten Dr. Inge Grassle oder

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Die Diskussionsrunde im
ZEISS Forum: V.l.n.r.:
Kerstin Abele, Dr. Rudolf
Bohmler, Prof. Dr. Michael
Kaschke, Gerburg Maria
Miller, Moderator Michael
Antwerpes

Evelyne Gebhardt rundefen den Parlamentsbe-
such ab. Mit dieser Tagesfahrt sollfe das bisherige
Wissen Uber Europa durch das direkte Erleben de-
mokratischer Abldufe, insbesondere auch im Hin-
blick auf die Europawahl 2019, vertieft werden.

Burgerdialog ,Wir in Europa —
Stimmen aus Baden-Wrttemberg”
im ZEISS Forum Oberkochen

Bei dem Birgerdialog am 01.04.2019 ,Wir in
Europa- Stimmen aus  BadenWirttemberg”  han-
delte es sich um eine gemeinsame Gesprachsreihe
des baden-wiirttembergischen Europe DirectNetz-
werks in Zusammenarbeit mit dem Ministerium der
Justiz und fir Europa Baden‘Wiirttemberg. Insge-
samt fanden finf Veranstaltungen staff, eine an je-
dem Europe Direct-Standort. Die Veranstaltungsrei-
he sollfe die europdische Integration als relevantes
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und unferstitzenwertes Projekt vermitteln, das uns in
BadenWiirttemberg einen einzigartigen Rohmen
fir unser Leben erlaubt und viel Potential hat, unse-
ren lebenssfil auch kinftig in einer globalisierten
Welt zu schiitzen und weiter zu entwickeln. Die
Birgerinnen und Biirger sollfen so dafir sensibilisiert
werden, dass es bei der Europowahl um wichtige
Weichenstellungen geht. An dem Birgerdialog mit
nachfolgendem aktivem Ausfausch und Diskussion
mit dem Publikum nahmen als Podiumsgaste Kerstin
Abele (Handbikerin und Vize-Europameisterin, Euro-
pean Handbike Circuit Champion und mehrfache
Marathon Siegerin), Dr. h.c. Rudolf Bshmler (Staats-
sekretdr a.D. und Mitglied des Vorstands der Deut
schen Bundesbank i.R.), Prof. Dr. Michael Kaschke
[Vorstandsvorsitzender Carl ZEISS AG) und Ger
burg Maria Miller (Schauspielerin und Regisseurin)
feil. Moderiert wurde die Diskussion von Michael
Antwerpes.



Landrat Pavel und die
Leiterin des EUROPoint
Ostalb, Andrea Hahn
bei der Prasentation der
neuen EU-Broschiire des
EUROPoint Ostalb
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Styx (Lux-Filmpreis Finalist)
und die Afrika-Politik der EU

Am 08.05.2019 wurde der Film ,Styx” in Ko-
operation mit dem Programmkino ,Kino am
Kocher” in Aalen sowie der ev. und kath. Er-
wachsenbildung Ostfalbkreis prasentiert. Der
Film wurde mit dem zweiten Platz beim Lux-
Filmpreis 2018 des Europdischen Parlaments
ausgezeichnet. Er befasst sich aus einer be-
sonderen Perspektive mit der Fluchtlingspro-
blematik und Migration. Im Anschluss an die
Filmvorfihrung wurde iber die Afrika-Politik der
EU mit Siegfried lingel (Honorargeneralkonsul
der Republik Mosambik sowie Prasident der
deutsch-mosambikanischen Gesellschaft) und
Anton Weber (Vorsitzender des Vereins Hil-
fe fur Togo| diskutiert. Wilfred Nann von der
Kath. Erwachsenenbildung Ostalbkreis mode-
rierte die anschlieBende Podiumsdiskussion.

Prasentation der neuen Informationsbroschiire

des EUROPoint Ostalb

Am 18.05.2019 wurde im Rahmen der Rems-

talgartenschau die neue Informationsbroschire
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des EUROPoint Ostalb ,Europa im Ostalbkreis”
von Landrat Klaus Pavel und der Leiterin des EU-
ROPoint Ostalb vorgestellt. Die Broschire gibt
einen Uberblick zu EU-geférderten Projekten im
Ostalbkreis und Gber die Europaarbeit im Land-
kreis insgesamt. Dariber hinaus prasentierte
sich der EUROPoint an mehreren Wochenen-
den an den Forstwagen des Landkreises in den
finf Remstalgartenschau-Kommunen. Durch die
Teilnahme beim ,Talk im Boot” am 24.05.2019
konnte die leiterin des EUROPoint die Arbeit
eines Europainformationszentrums néher erléu-
tern. Des Weiteren stelltle der frihere VR-Bank-
Chef Hans-Pefer Weber am 01.06.2019 und
10.08.2019 in einem Bildvortrag seine Alpen-

Uberquerung vor.

,Burgerdialog ,Jubildumsveranstaltung,
Die Zukunft Europas geht uns alle an — Birger,
Kommunen und Regionen zeigen Verantwortung”

Jubildumstorte des EUROPoint Ostalb

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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2019 konnte der EURO Point Ostalb auf sein
10-iéhriges  Bestehen zuriickblicken. Der EU-
ROPoint  Ostalb  veranstaltete  deshalb  am
22.10.2019 einen Birgerdialog unter dem Mot-
to ,Die Zukunft Europas geht uns alle an — Bir-
ger, Kommunen und Regionen zeigen Verantwor
tung”. Mit Gber 50 Prozent Wahlbeteiligung hat
die EU-Parlamentswahl eines bewiesen: Europa
ist den Menschen nicht gleichgiltig! Damit wer-
den aber auch Erwartungen und Hoffnungen fir
die personliche Zukunft verbunden, mit denen die
Regierungen der Mitgliedsstaaten, das EU-Parla-
ment, die EU-Kommission wie auch die Akteure
auf lokaler Ebene verantwortungsvoll umgehen
missen. 10 Jahre EURO Point Ostalb wurden
zum Anlass genommen, den langjahrigen Weg-
begleitern und allen interessierten Birgerinnen
und Birgern ,Danke” zu sagen. Dies wurde
mit einem besonderen Vortrag und Ausblick auf
die Zukunft Europas durch den Prasidenten des
Europdischen Ausschusses der Regionen, Karl-
Heinz Llambertz verbunden. Auch Joachim E.
Menze, leiter der Europgischen Kommission in
Miinchen, war mit einem Grudwort vertreten. Auf
einem Europdischen Markiplatz der Region gab
es folgende Infostanden: ESF Arbeitskreis, EurA
AG, Europa-Union Ostalb e.V., European House,
LEADER Jagstregion und Schwdbischer Wald,
Project CliMates, Project RECIT und WINregion
Ostalbkreis. Musikalisch umrahmt wurde die Ver
ansfaltung von der Sangerin Steffi Kutil und ihrer
Begleitung mit ihrem selbst komponierten ,Euro-
pa-Song” sowie der rockigen Variante der Euro-
pahymne. Die Europa-Minikéche sorgten fir das
leibliche Wohl der Besucherlnnen.

11. KlimaFORUM OSTALB

Die vom EUROPoint Ostalb gemeinsam mit
dem EU-geférderten Energieberatungszentrum
Energiekompetenz Ostalb e. V. initiierte Ver-
anstaltungsreihe ,Klimaforum” hat sich mittler
weile sehr gut etabliert. Am 20.11.2019 fand
daher vor rund 260 inferessierten Besuchern
das mittlerweile 11. KlimaFORUM Ostalb im
Landratsamt in Aalen staft. Im Rahmen dieses

KlimaFORUM OSTALB wurde der Fokus auf den
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Beitrag der Abfallwirtschaft zum Klimaschutz
im Ostfalbkreis, in Deutschlond und Europa
gerichtet. Unfer dem Schlagwort ,Ressourcen-
schutz statt Abfalll” wurde von Henry Forster,
Geschdftsfihrer der Gesellschaft im Ostalbkreis
for Abfallbewirtschaftung mbH(GOA), Mitglied
des geschaftsfihrenden Présidiums des Bundes-
verbands  Sekundérrohstoffe und  Entsorgung
eV. [BVSE) aufgezeigt, was wir fir unsere Um-
welt tun kénnen, bevor Abfall entsteht. In kur
zen Schlaglichtern wurden anschliefend die
Anliegen der Fridays-for-Future-Akteure aus dem
Ostalbkreis beleuchtet, bevor Schiilerinnen des
Gymnasiums St. Gertrudis aus Ellwangen ihre
Untersuchungs-ergebnisse aus ihren  Umwelt-
projekten ,Mikroplastik in FlieBgewdssemn des
Ostalbkreises” sowie ,Moos — der Retter gegen
Feinstaub” prasentierten.

Nach der anschlieBenden Podiumsdiskussion
konnten im Foyer an den Infostanden der GOA
,Saubere Ostalb”, des Gymnasiums St. Ger-
frudis Ellwangen und Fridays for Future nghere
Informationen eingeholt werden. Auch wurde
die ,nachhaltige und langlebige VWaschma-
schine” von Simon Hetftler und Nikolas Neu-
mann vorgestellt.

Henry Forster, Geschdfts-
fihrer der Gesellschaft im
Ostalbkreis fir Abfallbe-
wirtschaftung mbH (GOA),

bei seinem Vortrag



WEITERE VERANSTALTUNGEN DES
EUROPoint OSTALB

Neben den genannfen Veranstaltungen bringt
sich der EUROPoint Osfalb regelmafig beim
Europdischen  Schilerwettbewerb  und  beim
landkreistbergreifenden  EU-Azubi-Gipfel  ein.
Auch nimmt der EUROPoint Ostalb jeweils auf
der Ausbildungs-und Studienmesse in Aalen und
Ellwangen mit einem Broschirenstand teil. VWei-
terhin fand die lesereise ,Kulturwunder Europa —
Menschen, Bilder und Geschichten” mit Oliver
Lick in der Stadtbibliothek Aalen groBen An-
klang bei den Zuhdrem. Initiiert wurden aufBer-
dem eine Informationsveranstaltung ,Chance
Ausland” fir Schiler und Azubis in Kooperation
mit der Agentur fur Arbeit, eine Informationsver-
anstaliung mit dem Thema ,Die Zukunft der EU-
Strukturférderung” sowie eine Veranstaltung zur
,Europdischen Mobilitdtswoche” in Kooperation
mit dem Regionalverband Ostwirttemberg. Vor
rund 500 Zuschauern wurde 2019 an der Hoch-
schule Aalen und in der EULE Gminder Wissens-
werkstatt Schwdabisch Gmind die Live-Multivisi-
onsshow ,Das Europdische Parlament — Stimme
der Birgerl2” von und mit dem Politologen und
Journalisten Ingo  Espenschied prasentiert. Am
6.5.2019 machte ferner der Informationsbus zur
Europawahl der landesregierung BadenWort-
tfemberg auf dem Markiplatz in Aalen Station.
Der EUROPoint Ostalb beteiligte sich mit einem

Informationsstand und Mitmach-Aktionen.

KONTAKTSTELLE
FRAU UND BERUF
OSTWURTTEMBERG

Seit 2007 ist die Konfakisfelle Frau und Beruf Ost-
wirttemberg bei den beiden Landkreisen Ostalb
und Heidenheim mit je einer Geschdftsstelle an-
gesiedelt. Sie ist eine von zwdlf Konfakistellen
Frau und Beruf in Baden\Wirttemberg und wird
als Landesprogramm mit Gber 60 Prozent vom Mi-
nisterium fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau
gefordert und von den beiden Landkreisen getro-
gen. Im Jahr 2019 wurde eine Basisbefragung zur
Beratungsqualitat in den zwalf Kontakistellen des
landes durchgefihrt. Bei einer extrem hohen Rick-
laufquote im Ostalbkreis von 52 Prozent waren
100 Prozent der befragten Frauen im Ostalbkreis
mit der Beratung sehr zufrieden und 94 Prozent
empfehlen das Beratungsangebot in Ostwiirttem-
berg weiter. Die Frauen gaben an, durch die Be-
ratung mehr Klarheit bezogen auf ihre eigenen
Ziele erhalten zu haben und konnten nach der Be-
ratung ihr Vorhaben konkrefisieren. Q0 Prozent der
Frauen haben nach der Beratung weitere Schritte
unternommen und 28 Prozent eine neue Stelle ge-
funden. Mehrheitlich ging es den Frauen um den
beruflichen Wiedereinstieg, die berufliche Orien-
fierung sowie die berufliche Weiterentwicklung.
Die exirem hohe Weiterempfehlungsbereitschaft
und der hohe Aktivierungsgrad der Kundinnen
unterstreichen die Wirkung der Beratung.

Die Arbeit der Kontakistelle Frau und Beruf um-
fasst die individuelle Einzelberatung und Grup-
pencoachings von Fraven, die Organisation
und Durchfihrung von Veranstaltungen fir Grin-
dungsinteressierte und Unternehmen sowie die
Kooperation mit Parinern in der Region. Durch
die konstante Beratungsarbeit ist sie nah an der
Lebenswirklichkeit von Frauen und kann wertvolle
Beitrdge in einer Schnittstellenfunkiion zu ande-
ren Institutionen leisten.

Die Kontakistelle Frau und Beruf hat sich in den
Jahren 2018 und 2019 innerhalb ihrer Aufga-
benbereiche dem Schwerpunkt Existenzgrin-
dung in der Sozial- und Kreativwirtschaft und
den Gruppencoachings von Frauen gewidmet.
Ziel ist es, Frauven bei ihrem Weg in die Er
werbstdtigkeit und in beruflichen Entscheidun-
gen zu unterstutzen.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019
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frau und beruf

Kontaktstelle
Ostwiirttemberg - Ostalbkreis

Kontinuierliche Beratungsarbeit, Karrierecoa-
ching und Gruppencoaching

Innerhalb der Beratungsarbeit stellt die Zielgruppe
der Wiedereinsteigerinnen (nach Familienarbeits-
zeit oder Krankheit) die Hauptgruppe der bera-
tenen Fraven dar. Ein wichtiger Schritt in der Be-
ratung ist es, Kemnkompetenzen und Potenziale zu
erkennen, vorhandene Qualifikationen evil. durch
Fort- und Weiterbildung zu erweitern, sich ideal
auf den Bewerbungsprozess vorzubereiten und so
die Chance auf einen sozialversicherungspflich-
tigen Arbeitsplatz zu erhdhen. In den Gruppen-
coachings werden personliche Themen bearbeitet
und im Schutzraum einer kleinen Gruppe geibt.
Zusétzlich werden  Existenzgrindungsworkshops
mif verschiedenen Schwerpunkten fir Grindungs-
inferessierte angeboten.

Veranstaltungen fir Grindungsinteressierte
und Unternehmen

Mit dem iéhrlichen Kreativforum biefet die Konfak-
stelle Frau und Beruf Griindungsinteressierten und
KMUs ein Forum zur Vernetzung und Information:

Am 26. April 2018 richtefen die Kooperationspart
ner Kontokistelle Frou und Beruf Ostwiirttemberg
— Ostalbkreis, Stadt Adlen, die Hochschule fir Ge-
staltung (HfG) und die MFG Innovationsagentur ge-
meinsam mit der Wirtschaftsférderungsgesellschaft
der Region Ostwirrttemberg zum vierten Mal das
Kreativiorum — ein Fachgespréch mit Unternehmen
— aus. Drei Unternehmen aus der Kultur- und Kreativ-
wirtschaft gaben bei einem Vortragsabend in der
Villo Stitzel in Aclen zahlreiche, spannende Einbli
cke, welche digitalen Arbeitstools sie fir kreative Zu-
sammenarbeit und Absfimmungsprozesse einsetzen.
Das Inferesse an den Vortrdgen mit anschlieBender
moderierter Gespréichsrunde war groP und die Ver-
anstaltung ausgebucht. Der Kreis der Teilnehmenden
setzte sich zusammen aus der Kreativwirtschaft und
verschiedenen weiteren Wirtschaftsbereichen.

Am 23. Mai 2019 widmeten die Kooperationspart
ner im Accelerator Aalen das finfte Kreativiorum
dem Thema Kinstliche Infelligenz in Form eines Vor
frags- und Netzwerkabends. 80 Akfeure der Krea-
tivbranche, Verfreter aus Unternehmen von Industrie
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und Handwerk sowie Forschung und Wissenschaft
fauschten sich dabei aus.

Unternehmenseinblicke: Frauenpower

im landlichen Raum - eine Bustour

35 Frauen machten sich am 18. September 2018
gemeinsam auf den Weg, um drei Unternehmerin-
nen und ihre Geschdfiskonzepte in der LEADER-
Jagstregion genauer kennen zu lernen. In Voriragen
gewdhrten die Unternehmerinnen Einblicke in ihre
Unfernehmen vor Ort und in ihre Griindungsge-
schichten. Ziel der ganziégigen Bustour war es,
Frauen Wege in die Selbstandigkeit im landlichen
Raum aufzuzeigen, sie zu inspirieren und dafir zu
sensibilisieren, dass dariber neve Einkommensquel
len erschlossen werden kénnen.

Fachgesprach mit Unternehmen:

Personennahe Dienstleistungen —
Geschaftsmodelle fir Netzwerke gestalten

Am 11, Juli 2019 diskutierten 40 Teilnehmende
und Grindungspersonlichkeiten in der Schwa-
bisch Gmiinder Villa Hirzel, wie Einzelhaushalte
und Familien mit erfolgreichen Geschdftsmodellen
unterstitzt werden kénnen.

Mentorinnen-Programm fir Migrantinnen (MPM)

Das MPM  unferstitzt Migrantinnen beruflich i
Deutschland FuP zu fassen. Fir je ein Jahr bringt die
Kontakistelle Frauen mit Berufserfahrung (sog. Mento-
rinnen) und Mentees fir eine direkte 1:1- Beziehung
zusammen und begleitet die Tandems durch Work-
shops und Beratung durch diesen Prozess. Das Pro-
gramm wird zuséizlich seitens des Ministeriums fur
Wirtschaft, Arbeit und VWohnungsbau finanziert.



Ubernachtungen SAT nach Landkreisen
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TOURISMUS

Naherholungs- und Urlaubstourismus
ist bedeutender Wirtschaftsfaktor

Der Ostalbkreis ist Verbandsmitglied der bekannten
Tourismusdestination ,Schwdbische Alb — Inspiriert.

Seit Urzeiten.” Und umfasst mit tber 312.000 Ein-
wohnern so reizvolle Landschaften wie die Alb-

hochfléche, das Albvorland und die Keuperwald-

berge mit einzigartigen Kultur- und Naturdenkmalen
sowie die dazu gehdrenden UNESCO-Pradikate:
Clobal GeoPark und Welterbe Limes. Als Ferien-
und Erholungsdomizil erfreut sich der Ostalbkreis
mit annéhernd 840.000 Ubemachtungen pro Jahr
und einem vielfachen an Tagesbesuchem ebenfalls
wachsender Beliebtheit.

Aufgrund der weiterhin guten konjunkturellen Loge
war ein grofer Teil der Gaste nach Angaben der
IHK Ostwiirttemberg zwar gewerblich unterwegs,
aber der Naherholungs- und Urlaubstourismus
wird insbesondere fir die Hotellerie, speziell am
Wochenende, zunehmend bedeutender.

im Jahr 2018

Ostalbkreis: 835.913

=

Zahlen — Daten — Fakten 2018/2019

Im Jahr 2018 konnten im Ostalbkreis 394.031
Gasteankinfte  sowie daraus  resultierende
835913 Ubernachtungen in den rund 150
Befrieben mit zehn und mehr Betten registriert
werden. Die Grafiken beziglich der Ankinfte

| TOURISMUS

und Ubernachtungen zeigen den monatlichen
Vergleich bis einschlieBlich Oktober. Daten
for die Monate November und Dezember lo-
gen zum Zeitpunkt der Berichterstellung noch
nicht vor. Bis einschlieBlich Oktober konnten
346.115 Ankinfte gezahlt werden und dies
entspricht einer Steigerung von +1,2 Prozent
zum Vorjahr. Bei den Ubernachtungen waren
bis Oktober 2019 733.033 registriert und dies
bedeutet eine Steigerung zum Vorjahreszeit-
raum um +1,1 Prozent.

Entwicklung der Ankiinfte und Ubernachtungen
im 10-Jahres-Verlauf

Die Grafik verdeutlicht, dass sowohl bei den
Ankiinften als auch bei den Ubernachtungen
in den vergangenen Jahren ein sehr erfreulicher
Autwartstrend  herrscht. Die Ankiinfte konnten
seit 2009 von 278.066 auf 394.031 Gaste
gesteigert werden. Dies entspricht einer Zu-
nahme von +41,7 Prozent. Die Zahl der Uber-

Ankiinfte im Ostalbkreis 2018 und 2019

Bisher 346.115 Ankiinfte im Ostalbkreds In 2019

il

Steigoriang
#12%

nachtungen stieg seit 2009 mit 619.867 um
216.046 auf aktuell 835913 im Jahr 2018 an.
Dies bedeutet einen prozentualen Anstieg von
+34,9 Prozent. Der Ostalbkreis konnte im Jahr
2018 seine Position unter den TOP 3-landkrei-
sen im Bereich des Schwdbische Alb Tourismus
weiter behaupten.
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Ubernachtungen im Ostalbkreis 2018 und 2019

Bisher 732,032 Ubsrnachiungen im Oslalbkoeis in 2019
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. ITB Berlin 2018
Ankiinfte und Ubernachtungen

im Ostalbkreis zetn-anves-vertun Die leitmesse der weltweiten Reisebranche ist die

- Infernationale Tourismusbdrse (ITB) in Berlin. Im Jahr
o 2018 war der Ostalbkreis unter dem Dach der Tou-
i rismus Marketing GmbH Baden\Wirttemberg und
dem Tourismusverband Schwdibische Alb eV. ver

- | e treten. Vom 7. bis 11. Mérz 2018 lud die weltweit
e gréfite Messe der Tourismusbranche 160.000 inte-
ressierte Besucher, davon 109.000 Fachbesucher

Sigening A in 26 Messehallen ein. Am Stand des Ostalbkrei-

s ses konnten sich die Messegéste zum UNESCO-

P Lot e Weltkulturerbe  Limes,  Sehenswirdigkeiten,  Ver-
anstaliungen und zu  hochwertigen Angeboten
Caravan, Motor und Touristik (CMT) 2018 aus dem Rad- und VWandersegment informieren.
Anlasslich zur ITB brauchte der Ostalbkreis einen
Der Ostalbkreis war emeut unter dem Marken-  Gruppenreiseplaner heraus, der Reiseveransfaltern
dach des Schwabische Alb Tourismusverbandes  einen schnellen Uberblick zu den verschiedenen
gemeinsam mit den Tourismusgemeinschaften  Angeboten speziell fir Gruppen erméglicht.
sowie den Stadteperlen Aalen und Ellwangen
vertreten. Am Stand wurde den Besuchern ein
Gewinnspiel angeboten, welches sehr gut an-
genommen wurde. Das Besucherinteresse galt
hauptsachlich den Themen Wandern und Rad-
fahren. Die Angebote der Stadte Aalen und
Ellwangen waren ebenfalls stark nachgefragt.
Mit insgesamt Gber 235.000 Besuchern war
die Messe emeut ein Besuchermagnet und
unterstrich damit ihre grofde Bedeutung als
Marketingplattform fir den Nah- und Ferien-
tourismus.

||||||

Tourismusminister Guido
Wolf MdL (links) am Stand
des Ostalbkreises
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IBO Friedrichshafen 2018

Nach dem Motto: ,Mach mal Urlaub — auf der
Schwabischen Ostalbl” présentierte sich der Ost-
albkreis vom 21. bis 25. Marz 2018 gemein-
sam mit der Stadt Aalen, der Stadt Heidenheim
und der Heidenheimer Brenzregion vor mehr als
71.000 Besuchemn auf der Messe Urlaub, Frei-
zeit und Reisen in Friedrichshafen am Bodensee.
Das Tourismusteam der Schwabischen Ostalb in-
formierte die Messegaste Uber hochwertige An-
gebote aus dem Rad- und Wandersegment sowie
Uber die vielféligen Kulturschétze der Kelten, Ré-
mer, Alamannen und Staufer.

WM Tippspiel 2018
Wer wird Weltmeister 20182”

Das Tourismusbiro des Landratsamtes Ostalbkreis
gestaltete anlasslich der Fussball- Welimeister
schaft 2018 ein Tippspiel mit tollen Preisen. Interes-
sierfe hatten die Méglichkeit, ihren Tipp auf einer
Tippspielkarte beim Tourismusbiro abzugeben.

Caravan, Motor und Touristik (CMT) 2019

Mit insgesamt Uber 260.000 Besuchern war die
Messe erneut ein Besuchermagnet und unterstrich
damit ihre groPe Bedeutung im Marketingmix der
Urlaubsregionen. Mit einer Stand- und Aktionsfla-
che von rund 50 m? présentierte sich der Ostalb-
kreis unfer dem Label Tourismus Osfalb auf dem
grofen Gemeinschaftsstand des  Schwdbische
Alb Tourismus vom 12. bis 20. Januar 2019
auf der gréBten europdischen Markefingbihne
for Tourismus, der Caravan, Motor und Touristik

(CMT), in Halle 6.

Punkilich zum Start der CMT wurde der Auftakt
der neukonzipierten Broschirenserie von Touris-
mus Ostalb gefeiert. So erschienen die ersfen vier
Prospekte, die die Vielfalt des Kreises und der ko-
operierenden Gemeinden zu folgenden Themen
aufzeigen: Bus & Bahn, Fohrradiouren, Entdecker
land fir die ganze Familie und die Highlightkarte.
Beim Publikum fonden die neuen Broschiren gro-
fen Anklang. Zusatzlich wurde in Kooperation mit

den Tourismusgemeinschaften die Bespielung der
Markiplatzflache organisiert.  Aktionen mit dem
JLUrwelimuseum”, dem Besucherbergwerk |, Tiefer
Stollen”, dem Llimesmuseum und dem Alaman-
nenmuseum lockten zahlreiche Besucher an den
Stand. Eine erfreuliche Besucherresonanz und
zahlreiche Kontakte am Stand bestatigten den
neuerlichen Erfolg der Messe.

Messe f.re.e

Tourismus Ostalb présentierte sich erstmals  auf
Bayerns grofter Reise- und Freizeitmesse f.re.e in
Minchen. Jedes Jahr im Februar préasentieren auf
der fre.e mehr als 1.300 Aussteller aus 70 Lan-
demn Neues, Spannendes und Inspirierendes aus
den sieben Themenbereichen Reisen, Gesundheit
& Wellness, Caravaning & Camping, Wasser
sport, Outdoor, Fahrrad und Kreuzfahrt & Schiffs-
reisen auf einer Flache von mehr als 80.000
Quadratmetern.

Im Jahr 2019 présentierte sich der Tourismus Ost-
alb erstmals auf dieser Messe, die vom 20. bis

24 Februar 2019 staftfand.
ITB 2019

Tourismus Ostalb prasentierte sich in 2019 auf der
Internationalen Tourismusbdrse in Berlin, der Leit-
messe der Reisebranche. Ermeut unter dem Dach
der Tourismus Marketing GmbH Baden\Wirttem-
berg und dem Tourismusverband Schwdbische

Alb e V. war der Ostalbkreis vom 6. bis 10. Mdrz
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2019 vertreten. Am Stand des Tourismus Osfalb
kénnen sich die Messegdste zum UNESCO-Welt-
kulturerbe Limes, Sehenswirdigkeiten, Veranstal-
tungen und zu hochwertigen Angeboten aus dem
Rad- und Wandersegment informieren. Zudem
wurde die neue Broschire Gruppenreisen, die
speziell fur Reiseveranstalter konzipiert wurde, im
neuen Layout prdsentiert.

Kongress des Europdischen Geopark
Netzwerkes 2019

Seit 2005 gehort der Geopark Schwibische Alb
dem europdischen/globalen  Geopark-Netzwerk
an. 2015 wurde bei der UNESCO das |, Internatio-
nal Geosciences and Geoparks Programme” einge-
richtet. Das Programm bildet die Grundlage fir die
in 2015 anerkannten UNESCO Global Geoparks,
darunter auch der Geopark Schwabische Alb. In
Europa gibt es derzeit 73 UNESCO Global Geo-
parks in 23 Landern. Sie sind im Europdischen Geo-
parkNetzwerk (EGN| orgonisiert. Aufgabe des
Netzwerkes ist es, die Geoparkldee auf europdi-
scher Ebene weiter zu entwickeln. Das Nefzwerk
irifft sich zweimal im Jahr zum Erfahrungsaustausch
und zur Entwicklung von Projekten und findet dabei
regelméBig infernational Beachtung.

GCastgeber des 43. EGN-Meetings war der
Geopark Schwabische Alb. Ausgerichtet wurde
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diese international renommierte und hoch an-
gesehene Tagung vom 26. bis 29 Marz 2019
in Aalen. Am Donnerstag, 28. Méarz 2019 fand
ein Empfang fir interessierte Burger, ausgerich-
tet von der Stadt Aalen und dem Ostalbkreis,
statt.

Wandersaisonerdffnung und Ostalbvesper
in Essingen

Am 17 Mai 2019 fand die Erffnung der Wan-
dersaison staft mit Fihrung Gber das Garfenschau-
gelénde in Essingen und anschliePendem Ostalb-
vesper. Zusatzlich présentierte Landrat Klaus Pavel
am Forstwagen des Osfalbkreises im Schlosspark
von Essingen zwei neue Broschiren: die landkreis-
Ubergreifenden ,Motorrad- und Oldfimertouren”
sowie die ,Wandertouren”.

Pressereise Lonely Planet

Vom 13. bis bis 17 Mai 2019 waren nieder
landische Journalisten fiir eine crossmediale Kam-
pagne im Ostalbkreis unferwegs und besuchten
wahrend dieser Pressereise verschiedene High-
lights wie beispielsweise das Limesmuseum, den
Ipf, Schloss Balden, das Minster in Schwdbisch
Gmind, den Heilpflanzengarten von Weleda
oder die Felsenkeller von Ellwangen. Nach einer
erlebnisreichen Woche erschienen einige Artikel
in diversen lonely Planet Broschiren und Maga-
zinen sowie Onlineartikeln speziell fir den nie-

derlé@ndischen Markt.
Stabsstelle Tourismus

Seit dem 01.11.2019 gibt es im Llandratsamt die
Stabstelle Tourismus. Ricarda Grinig, Tourismus-
beauftragte des Ostalbkreises, kimmert sich mit
ihrem Team Horst Sattler, Eileen Heth und Dao-
niela Holl um die touristische Vermarktung des
Ostalbkreises auf nationaler und internationaler
Ebene unter dem Label Tourismus Ostalb.



WILLKOMMEN BEI UNS!
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DER OSTALBKREIS ALS PARTNER
DER REMSTAL GARTENSCHAU 2019

Die Remstal Gartenschau 2019 hat mit der Idee,
eine ganze Region zum Gartenschau-land zu
machen, neve MaBstdbe gesetzt. Vom 10. Mai
bis zum 20. Okiober 2019 wurde das Remstal in
einen unendlichen Garten verwandelt. Auf einer
Llange von 80 Kilometern wurde fur 164 Tage
ein ganzer landschaftsraum in Szene gesetzt und
weit dariiber hinaus durch viele MaPnahmen und
birgerliches Engagement aufgewertet.

Die Remstal Gartenschau 2019 hat fir die Men-
schen den Natur und Landschaftsraum dauerhaft
erlebbar gemacht. Die lebensader Rems wurde
vielerorts wieder in den Blick gerickt: Durch Zu-
gange wurde der Fluss wieder erlebbar, tolle
Spielplatze und  Sitzgelegenheiten laden auch
kinftig am Wasser zum Verweilen ein. Innenstad-
fe wurden zur grinen Mitte: Aufgewertete Parks
und Griinanlagen machten einen Aufenthalt noch
affraktiver. Einheitliche Rad- und VWanderwege lei-
ten Gaste entlang der remstaltypischen Streuobst-
wiesen und Weinberge in die 16 Gartenschau-
Kommunen.

Essingen — Mdgglingen — Bébingen —
Schwdbisch Gmind - Lorch

Auch der Ostalbkreis hat seinen Beitrag auf viel-
falige Weise zum Gelingen und zum Erfolg ge-
leistet. Die Présentation des Ostalbkreises erfolgte
in den Gartenschaukommunen in finf liebevoll
ausgestalteten Forstwagen. In jeder Kommune
wurde ein interessantes und abwechslungsreiches
Programm fir die Géste angeboten. Die VWagen
waren von Donnerstag bis Sonntag gedffnet.

Die Gésfe konnten umfassende Einblicke in das brei-
fe Leistungsspekirum der Landreisverwaliung und der
Partner erhalten, dariber hinaus auch Einblicke in
dos grine Herz der Ostalb. Der Geschéftsbereich
Landwirtschaft bot im Rahmen einer Themenwoche
spannende Angebote. Die Forstverwaltung hat unfer
dem Motto ,Erleben wie Wald fickt” an acht Wald-
akfionstagen zum Mitmachen und Ausprobieren ein-
geladen. AuPerdem konnte eine interaktive Ausstel-
lung im Forstpavillon im Himmelsgarten Schwabisch
Gmiind besucht werden.

Auch die Osfalbvesper erfreuten in bewdhrter
Manier viele Gaste. Das Vesper, ein Teil schwd-
bischer Alltagskultur, wurde in jeder Kommune an-
geboten.

Die iberaus gelungene Présenz des Ostalbkreises
wurde vor allem durch das grofe Engagement ei-
ner groPen Zahl freiwilliger Helferinnen und Helfer
aus den verschiedensten Geschaftsbereichen der
Landkreisverwaltung maglich.

Besonderer Wert wurde auf den interkommunalen
Gedanken gelegt: Daher wurden die Kommunen
fur ihre eigenen Projekte, bei den Kinstlerateliers,
den Weiben Stationen und der atfraktiven Ausge-
staltung des Remstal-Radwegs auch finanziell vom
Ostalbkreis unterstitzt.

Auch befeiligte und unterstitzte der Ostalbkreis
die Tour Ginkgo, das Blihflachenprojekt mit Blick
auf Natur und Artenschutz und Nachhalfigkett,
die Gewasserfihrerausbildung, die Auszeichnung
der sechs Wanderwege mit dem Siegel ,Quali-
tatswanderweg Wanderbares Deutschland” und
die Zertifizierung des neuen Remstal Radweges
zur ADFC-Quadlitatsroute.

In der Broschire ,Willkommen bei uns! Remstal
Gartenschau 2019, die der Ostalbkreis publiziert
hat, sind alle Aktionen und Veranstaltungen des
Osfalbkreises auf dieser Grofveranstaliung doku-
mentiert. Die Broschire sfeht unter www.ostalb-
kreis.de zum Download zur Verfigung.

 WiltEsmmenberund

| REMSTAL GARTENSCHAU 2019
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Die Dokumentation
Willkommen bei
uns! Remstal Gar-
tenschau 2019”
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SOZIALE HILFEN

Sozialhilfe auRerhalb von Einrichtungen - Fallzahlen zum Stichtag 31.12.2018
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Hilfe zum Lebensunterhalt Grundsicherung

Sozialhilfe auBerhalb von Einrichtungen

Sozialhilfe auBerhalb von Einrichtungen bedeutet
insbesondere die Sicherung des Lebensunterhalts
fir Personen, die mit ihrem Einkommen und Ver
mogen diesen Lebensunterhalt nicht bestreiten kén-
nen und die Ubemahme von Krankenhilfekosten,
soweit diese Personen Uber keinen Versicherungs-
schutz verfigen. Erganzend kénnen bei Bedarf
leistungen an ambulanter Pflege gewdhrt werden.
Neben der wirtschaftlichen Sicherstellung der not-
wendigen Pflegeleistungen ist es dabei auch Ziel,
den hilfesuchenden Personen ein weitgehend
selbstsiandiges und selbstbestimmtes leben zu er
maglichen und die Pflegebereitschaft von Pflege-
personen zu erhalten.

Die leistungen zum lebensunferhalt sind die
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminde-
rung fur Personen, die die gesetzlich vorgesehene
Altersgrenze erreicht haben oder aus gesundheitli-
chen Griinden auf Daver nicht erwerbsféhig sind,
sowie die Hilfe zum Lebensunterhalt fir Personen,
die die gesetzlich vorgesehene Altersgrenze noch
nicht erreicht haben und noch nicht auf Dauer er-
werbsunfahig sind.

Zum 01.01.2020 wird die dritte Reformstufe des

Sozialhilfe innerhalb von Einrichtungen

Sozialhilfe innerhalb von Einrichtungen  erhalten
Personen, die in Pflegeheimen oder vergleich-
baren Einrichtungen leben und die Kosten der
Unterbringung nicht aus eigenem Einkommen und
Vermdgen bzw. vorrangigen leistungen oder aus
den leistungen der gesetzlichen Pflegeversiche-
rung finanzieren kénnen.

Beim Landratsamt Ostalbkreis wird fir rund 800
Personen ein Teil der Unterbringungskosten im Pfle-
geheim Ubermommen. Die Jahre 2018 und 2019
waren vor allem von der Einfihrung der Pflege-
strkungsgesetze, sowie der Umsefzung der Lan-
desheimbauverordnung und der neuen Rahmen-
verfrage gepragt.

Organisatorisch wurde die Sachgebiete Offene
Hilfe und Hilfe in Einrichtungen im November
2017 innerhalb des Geschdfisbereichs Soziales
zum neuen Sachgebiet Soziale Hilfen zusammen-
gefihrt.

Eingliederung fir Menschen mit Behinderungen
Das Landratsamt Ostalbkreis ist fur die gesamte
Eingliederungshilfe des Sozialhilferechts fur Men-
schen mit Behinderungen im Kreisgebiet zustan-
dig. Die leistungen der Eingliederungshilfe nach
dem Sozidlhilferecht sind insbesondere:

Die Fallzahlen
Eingliederung fur
Menschen mit
Behinderungen
zum Stichtag 31.12.2018:

14 245

® Kurzzeitunterbringung
® Vorschulische MaRnahmen
® Angemessene Schulbildung
Hilfe zur Teilhabe am Arbeitsleben
® Ambulant Betreutes Wohnen
@ Stationdres Wohnen

Bundesteilhabegesetzes in Kraft freten. Ab diesem
Zeitpunkt werden Menschen, die bisher in eine
Behinderteneinrichtung  stationdr  untergebracht
waren und dort Eingliederungshilfeleistungen er
hallen haben, gesetzlich in eine sogenannte
besondere Wohnform berfihrt und kénnen ab
diesem Zeitpunkt vom Sachgebiet Soziale Hilfen
ergénzende Grundsicherungsleistungen erhalten.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



* Vorschulische MafBnahmen wie Frihférderung
und heilpddagogische MaPnahmen in Kin-
dertageseinrichtungen,

e Hilfen zu einer angemessenen Schulbildung,

o Hilfe zur Teilhabe am Arbeitsleben, z. B. in
einer Werkstatt fur behinderte Menschen,

* Ambulant betreutes  VWohnen im  eigenen
Wohnraum bzw. bei Gastfamilien,

* Stationdres VWohnen in einer Behindertenein-
richtung und

* Kurzzeitunterbringung zur Entlastung von An-
gehdrigen oder bei deren Verhinderung.

Am 16.12.2016 hat der Bundestag das Gesetz
zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung
von Menschen mit Behinderung, das Bundesteil-
hobegesetz, verabschiedet. Mit dem Bundesteil-
habegesetz soll das deutsche Recht in Bezug
auf die UN-Behindertenrechtskonvention weiter-
entwickelt werden. Das Bundesteilhabegesetz
fritt stufenweise in der Zeit vom 01.01.2017 bis
01.01.2023 in Kraft.

In einer dritten Reformstufe werden  zum
01.01.2020 die bisherigen Leistungen der Einglie-
derungshilfe fir Menschen mit Behinderung nach
dem SGB Xl von den existenzsichernden Leis-
fungen zum lebensunterhalt (z. B. Miete, Essen,
Kleidung) gefrennt und in Fachleistungen der Ein-
gliederungshilfe (z. B. Betreuung und Assistenz) im
SGB IX iberfohrt werden. Der Personenkreis der
maglichen leistungsberechtigten Menschen mit Be-
hinderung bzw. deren Befreuer wurden Ende Juli
2019 aufgefordert, ergdnzende Hilfe zum Lebens-
unterhalt bzw. Grundsicherung nach dem SGB Xl
beim Geschaftsbereich Soziales zu beantragen.
Das Sachgebiet Eingliederungshilfe gewdahrt wei-
ferweiterhin die Fachleistungen und fihrt zukinftig
die Gesamt- und Teilhabeplanung auf Grundlage
des SGB IX durch.

Wohngeld und BAfSG

Wohngeld ist eine Sozialleistung nach dem
Wohngeldgesetz fir Birgerinnen und Birger,
die aufgrund ihres geringen Einkommens einen
Zuschuss zur Miete oder zu den Kosten selbst

| SOZIALE SICHERUNG

genutzten Wohneigentums  (Lastenzuschuss) be-
notigen. Es dient zur wirtschaftlichen Sicherung
angemessenen und familiengerechten VWohnens.
Das Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAIGG)
regelt die staatliche Unterstitzung fur die Aus-
bildung von Schilern und Studenten. Das soge-
nannte Meister-BAfSG, mit dem die berufliche Auf-
stiegsfortbildung von Handwerkern und anderen
Fachkréften finanziell geférdert wird, ist im Aus-
bildungsférderungsgesetz (AFBG) geregelt.
Leistungen fiir Bildung und
Teilhabe bei Bezug von Wohngeld

oder Kindergeldzuschlag im
Bezugsjahr 2018

Eintagige Schul- und KiTa-Ausfliige
83 Lernforderung
208 " 16
/ 120
‘ 190
568

lerbeforderung
oziale/kulturelle Teilhabe

200

lassenfahrten und mehrtégige KiTa-Fahrten

4

1756
1350
900
450
135
o

Wohngeld 2018

B Mietzuschuss
B Lastenzuschuss

Bildung und Teilhabe

Seit 2011 kénnen Schilem Leistungen fir ein- und
mehrtagige Schulausflige, Klassenfahrten, Schulbe-
darf, Schilerbeférderungskosten, lerférderung, Mir
tagessen und Kindern und Jugendliche bis zur Vollen-
dung des 18. lebensjahres leistungen zur Teilhabe
am kulturellen und sozialen leben gewdhrt werden.

Unterhalt
Die leistungsabteilungen des Geschdftsbereichs So-

Ziales unterstitzen Menschen in verschiedenen Situ-
afionen und freten bei einer Notflage in Vorleistung.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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In diesen Fallen werden bestehende vorrangige An-
spriche gegen Dritte fur die leistungsberechtigten
Personen durchgesetzt. Hierzu gehéren auch de-
ren zivilrechtliche Unterhalisanspriiche in Form von
Trennungsunterhalt, nachehelichem Unterhalt wegen
Krankheit, Unterhalt fir Volljighrige und Elternunterhalt.

Zum 01.01.2020 wird das Angehérigen-Enflas-
tungsgesetz in Kraft treten, wonach der Unferhalts-
rickgriff eingeschrénkt wird. Ellern und Kinder von
vollighrigen Sozialhilfeberechtigten werden kinftig
unterhaltsrechtlich erst in- Anspruch genommen,
wenn die Vermutung eines Jahreseinkommens un-
ter 100.000 € widerlegt werden kann. Die unter-
haltsrechtliche Inanspruchnahme fir MaBnahmen
der Eingliederungshilfe entféllt.

Betreuungsbehorde

Die Befreuungsbehorde ist rund um das Thema
gesetzliche Vertretung fir Erwachsene mit unter
schiedlichen Aufgaben betraut. Sie informiert und
berat Gber ollgemeine betreuungsrechiliche Fro-
gen und ersfattet in gerichtlichen Betreuungsver
fahren Sozialberichte.

Der Gesetzgeber sieht die Errichtung einer gesetz-
lichen Befreuung nur vor, wenn keine Vollmacht
vorliegt. Die Betreuungsbehorde erfillt deshalb
auch den gesefzlichen Aufirag der Beratung iber
die Méglichkeiten der Erteilung einer Vollmacht.
Bevollmachtigten und  rechilichen Betreuerinnen
und Betreuemn bietet sie Unferstitzung und Bera-
tung in der AusGbung ihrer Tatigkeit an. Dies wird
zunehmend in Anspruch genommen. In der Be-
ratung zu Vollmachten stieg die Zahl von 124 in
2018 auf 145 in 2019 an. Auch die Maéglich-
keit der &ffentlichen Beglaubigung einer Vollmacht
wird mehr und mehr nachgefragt. In 2018 wurden
137 Vollmachten &ffentlich beglaubigt, in 2019
stieg die Zahl auf 194 Beglaubigungen an.

Schuldner- und Insolvenzberatung
,Schuldnerberatung ist fiir Betroffene eine wichtige

Hilfe bei der wirtschafflichen Reinfegration und VWie-
dererlangung psychosozialer Stabilitcit” (Sally Peters)
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Seit mehr als 30 Jahren bietet die Schuldnerbera-
tungsstelle Hilfen und Unterstitzungen in prekdren
Situationen an: wenn Strom, Gas, Wasser ge-
sperrt werden, kein Geld vom Konto ausgezahlt
wird oder die Schulden sprichwértlich Gber den
Kopf wachsen. Diese Hilfen erhiellen 2018 Men-
schen in 976 Einzelberatungen sowie 2019 bis
Ende November in 795 Einzelberatungen. Die
meisten Hilfen und Beratungen wurden in den Mo-
naten Januar, Mérz und August nachgefragt. In
den Jahren 2018 und 2019 bis Ende November
erhielten 346 bzw. 322 Personen eine laufende
Betreuung in der sogenannten weiterfGhrenden
Beratung, in der Menschen die Schritte zu ihrer
Entschuldung bis — fir viele — hin zu einem Ver-
braucherinsolvenzverfahren gehen.

Seit 2010 unterstitzen ehrenamtlich tatige Manner
und Frauen Ratsuchende in der Schuldnerberatung
mit lebenspraktischen Tipps und einer Beratung zu
Haushaltsfohrung in Einzelgespréichen.  Ebenso
wirken sie in Gruppenterminen zur Vorbereitung
eines Insolvenzverfahrens mit. In diesen verschie-
denen Einsdtzen spendefen sie im Berichtszeit
raum Zeit von 420 Stunden.

Mit dem Markistand wird im Bereich Pravention
eine neue Methode eingefihrt. Der Markistand
wurde in der Johannes-landenberger-Schule, ein
fester Kooperationspartner in der Prévention, her
gestellt und inzwischen in vielen Préventionsveran-
staltungen erfolgreich eingesetzt.

Der Markistand von Herrn Hager (Lehrer) und Jan, Johan-
nes-Landenberger-Schule, wird an Julia Urtel, Geschafts-
bereichsleiterin Soziales, und die Schuldnerberaterinnen
Heidi Glass und Katharina Weber ibergeben.



Frauen- und Kinderschutzeinrichtung

Die Frauen- und Kinderschutzeinrichtung des
Ostalbkreises verfigt tber funf Zimmer mit ins-
gesamt 16 Betten. Damit kénnen bei maxima-
ler Belegung finf Frauen mit bis zu elf Kindem
gleichzeitig aufgenommen werden. Im Jahr
2018 fanden in der Einrichtung insgesamt 20
Frauen und 22 Kinder Schutz vor héuslicher Ge-
walt. Im Juni 2019 wurde die Einrichtung auf-
grund von Umbau- und Sanierungsmafnahmen
in einer Ubergangslésung mit vier Zimmern und
insgesamt zehn Betten untergebracht. Der Rick-
umzug in das sanierte Gebdude ist fir Februar
2020 geplant. Ubergangsweise konnten 2019
bis Mitte Dezember acht Frauen und sechs Kin-
der in der Einrichtung unterkommen.

JUGEND UND FAMILIE

Beistandschaften/Vormundschaften/
Pflegschaften

Im Rahmen der Beistandschaften wurde jahrlich
fur insgesamt fast 2.400 minderjghrige Kinder der
Kindesunterhalt geltend gemacht. Eine Beistand-
schaft kann der Elternteil beantragen, dem die el
terliche Sorge fir das Kind alleine zusteht oder in

dessen Obhut sich das Kind befindet.

Rund 250 minderjghrige Kinder jghrlich wurden
durch die Amtsvorminder und Pfleger gesetzlich
vertreten. Dem Vormund wird vom Familiengericht
die gesamfe elterliche Sorge Ubertragen. Dem
Pfleger werden nur Teilbereiche des Sorgerechts
tbertragen. Der Vormund/Pfleger hat die Pflicht
zur personlichen Forderung und Gewdhrleistung

der Pflege und der Erziehung des Mindels.

Jahrlich wurden ca. 1.500 Beurkundungen durch-
gefihrt. Beurkundet wurden im Wesentlichen bei
nichtehelichen Geburten die Vaterschaftsanerken-
nungen mit Zustimmungserklarungen der Mtter
sowie Sorgeerklarungen (gemeinsames Sorge-
recht]. AuBerdem sind Unterhaltsverpflichtungs-
erklarungen zur Regelung und Sicherstellung des
Kindesunterhalts beurkundet worden.

Unterhaltsvorschuss

Durch die Reform des Unterhaltsvorschusses bis
zur Vollighrigkeit haben sich die Fallzahlen ab
01.072017 sprunghaft erhdht. Wahrend im Jahr
2016 jahrlich noch in 872 Féllen Leistungen ausbe-
zahlt wurden, erhielten zum Stichtag 31.12.2018
1.867 Kinder Unterhaltsvorschuss. Aktuell sind es
1996 Félle.

Neben den vorgenannten laufenden Zahlféllen
gibt es auberdem noch 1.669 Félle, bei denen
kein laufender Bezug mehr stattfindet, aber noch
Ubergegangene Unterhaltsanspriche nach § 7
UVG zu redlisieren sind.

Durch die Gesetzesdanderung hat sich die Beteil-

gung der Kommunen an den Ausgaben und Ein-
nahmen geéndert. Die Kommunen werden in ge-
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ringerem Umfang als bisher (30 Prozent sfaft 33,3
Prozent) an den Ausgaben und zu einem hoheren
Anteil an den Einnahmen (40 Prozent statt 33,3
Prozent) beteiligt.

Wirtschaftliche Jugendhilfe

Im Bereich der UMA (unbegleitete minderjghrige
Flichtlinge) war die Durchsetzung der Kosten-
erstattungsanspriche gegen die Kostenerstattungs-
trager aufgrund der Umstellung der Abrechnungs-
zeifrdume und Vordrucke sehr zeitaufwendig.

Mit Wirkung ab 01.01.2019 wurden die neuen,
verbesserten Richtlinien des Osfalbkreises zu ein-
maligen Beihilfen und Zuschissen fir junge Men-
schen in Vollzeitpflege beschlossen.

Eine grofe Herausforderung war die Umset-
zung des Gute-KiTa-Gesetzes. Hier gab es zum
01.08.2019 eine Anderung, die — im Zusammen-
spiel mit dem Starke-Familien-Gesetz — dafir sorgt,
dass nun mehr Geringverdienende den Elternbei-
trag fur Kindertagesbetreuung nicht mehr selbst
fragen mussen. Um einen maglichst reibungslosen
Ubergang zu gewdhrleisten, mussten rechtzeitig
die Publikationen gedndert werden und es wur
den frihzeitig alle Antragsteller angeschrieben.

Frihe Hilfen = JuFam

Hand in Hand — Fachsymposium zum Thema ,El-
fern mit psychischen Erkrankungen in den Frihen
Hilfen”

Wenn Eltern psychisch krank sind, sind von den
Auswirkungen dieser Erkrankung immer auch die
Kinder mit betroffen. Denn bei Kindern von Eltern
mit psychischer Erkrankung besteht ein deutlich
erhohtes  Entwicklungs- und  Gefahrdungsrisiko.
Besonders bei den unfer 3Jdhrigen kann dies
nachteilige Folgen haben. Umso wichtiger ist es
deshalb, betroffene Familien bestmaglich zu unfer-
stutzen.

Wie diese Unterstitzung im optimalen Fall ausse-

hen kann und sollte, beschaftigt seit Anfang 2018
einen im Rahmen der regionalen ,Netzwerkirer
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fen Frihe Hilfen und Kinderschutz im Ostalbkreis”
gegrindeten Arbeitskreis. In einem ersfen Schrift
sollte die Veranstaltung eines Fachsymposiums for
die schwierige Situation von Eltfern mit psychischen
Belostungen in der Schwangerschaft und  mit
Kleinkindern sensibilisieren und auf die besondere
Relevanz gelungener Zusammenarbeit — gerade
auch in diesem Bereich — aufmerksam machen.

Das Interesse war sehr groP und die gemeinsa-
me Veranstaltung der Kliniken Ostalb und des
Fachzentrums Frihe Hilfen fir Mitter, Véter und
Schwangere (JuFam) war rasch ausgebucht.

Und so begriBten am 09.11.2019 Landrat Klaus
Pavel und Dr. Karsten Gnauert, Chefarzt der Frau-
enklinik am Ostalb-Klinikum Aalen, vor vollem
Hause die 150 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
aus Medizin, Psychologie, Psychotherapie, Pad-
agogik und Sozialpddagogik zu einem multipro-
fessionellen und interdisziplingren Ausfausch im
Bildungszentrum Gesundheit und Pflege in Aalen.

Der groBe Andrang und auch die Rickmeldungen
von Teilnehmenden bestdtigten den Arbeitskreis
,Eltern mit psychischen Erkrankungen in den Fri-
hen Hilfen” in seiner Arbeit und in seinem Anlie-
gen, auch zukinftig die Belange dieser Familien
besonders im Blick zu haben.




Minister Manne Lucha
(v.l.) trégt sich im Beisein
von Landrat Pavel (v.M.),
Oberbirgermeister
Richard Arnold (v.r.), der
Leiterin des Geschdafts-
bereichs Jugend und Fa-
milie Jutta Funk (h.3.v.l.)
und Mitarbeiterinnen des
Geschdaftsbereichs ins
Goldene Buch ein.

Fotos: Ministerium fir

Soziales und Integration
Baden-Wiirttemberg

Sommertour Minister Manfred Lucha 2018 -

Besuch bei ﬁmm

Am 02.08.2018 besuchte Minister Manne Lucha im
Rahmen seiner Sommertour das Fachzenfrum Frishe
Hilfen (JuFam) im Landratsamt in Schwébisch Gmiind.
Bei hochsommerlichen Temperaturen tauschten sich
die Befeiligten Gber Frihe Hilfen im Allgemeinen und
das Angebot im Ostalbkreis im Besonderen aus.

Das am 01.01.2012 gegrindetfe Fachzentrum Fri-
he Hilfen fur Mitter, Vater und Schwangere (Ju-
Fam) vereint heute verschiedene Angebote unter
einem Dach, die zum einen der Sicherstellung der
Netzwerke Frihe Hilfen im Kreis und zum ande-
ren der psychosozialen Unterstitzung von [wer-
denden) Familien mit Séuglingen und Kleinkindern
dienen.

Mit einem Einfrag im ,Goldenen Buch” des Land-
kreises wurde der Besuch des Ministers abgerundet.

Sein Weiter sol” und der Dank der Familien, die
immer wieder an die Mitarbeiterinnen des Fachzent-
rums herangefragen werden, zeigen, dass JuFam mit
seinen Leistungen auf dem richtigen Weg ist.

Denn Frihe Hilfen kamen und kommen an!

Bundesweit gibt es seit 2012 in 98,4 Prozent der
Kommunen einen Auf- und Ausbau von Netzwer-
ken Frihe Hilfen. In fast allen Kommunen bestehen
langerfristige aufsuchende  Betreuungsangebote
fir Familien (meist durch Familienhebammen,/Fami-
lien- Gesundheifs- und Kinderkrankenpflegende).
Und von befragten Eltern sind tber 90 Prozent
mit der in ihren Kreisen und Kommunen erhalfenen
Unferstitzung zufrieden oder sehr zufrieden.

Das ,Goldene Buch”
des Ostalbkreises
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Erziehungs- und Familienberatungsstelle
des Landratsamts Ostalbkreis

Beratungen mit Familien, Eltern und deren Kindem
zu allen Fragen rund um Erziehung und Krisen-
situationen in der Familie sowie die Beratung von
Fachkraften bilden den Hauptanteil der Aufgaben
der Beratungsstelle. Der Zugang zur Beratung ist
bewusst niedrigschwellig gehalten. Seit 2019 kén-
nen Eltfern sich auch online anmelden. Eltern wird
die Beratung meist Gber Freunde, Bekannte oder
aber von Schulen, Kindergarten, Arzten, Thera-
peuten oder weiteren sozialpddagogischen Fach-
krgften empfohlen. Mit der AuBensprechstunde in
Bopfingen biefen wir den Menschen im &sflichen
Teil des Landkreises wohnortnah Erziehungs- und
Familienberatung an.

Mitflerweile nehmen die Anfragen rund um das The-
ma Trennung/Scheidung viel Raum ein. Daher fih-
ren wir jedes Jahr zusdtzlich eine Eltern- und eine Kin-
dergruppe durch. In den Gruppen erfahren sowohl
die Kinder wie auch die Erwachsenen viel Unter
stifzung in einer schwierigen Krisenzeit ihres Lebens.

Die Beratungsarbeit wird ergdnzt durch vielfdl-
fige Fortbildungen in Form von Elternabenden
oder Seminaren fir padagogische Fachkréfte.
So waren wir u. a. im Kindergarten in Essingen
zum Thema ,Selbstbewusstsein von Kindern”,
in der Gemeinschaftsschule Welland mit einem
Vortrag Gber Pubertat und haben Erzieherinnen
zum Thema ,Herausfordernde Elterngespréiche”
fortgebildet. Im Beratungsverbund mit den an-
deren drei Erziehungs- und Familienberatungs-
stellen der freien Trager im Landkreis wurde ein
Flyer mit Angeboten fir Eltfernabende, Inhouse-
Fortbildungen und offenen Fortbildungsangebo-
fen entwickelt.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Kontaktstelle gegen den sexuellen Missbrauch
an Madchen und Jungen

Seit nunmehr zwanzig Jahren fihrt die Konfakt-
stelle gegen sexuellen Missbrauch an Madchen
und Jungen das Praventionsprojekt ,Mut zur Star-
ke" in den Grundschulen des Ostalbkreises durch.
Mittlerweile haben wir damit ca. 20.000 Kinder,
deren Eltlern und die Lehrkidfte erreicht. Fachleute
gehen davon aus, dass sich in jeder Schulklasse
ein bis zwei Madchen oder Jungen befinden, die
von sexueller Gewalt betroffen sind.

Zum Jubiléum waren vormittags 400 Kinder zu
Cast im Grofden Sitzungssaal, als das Theater
stick vom ,Teugel und Tina” von ZARTBITTER auf
gefuhrt wurde. Nachmittags sang der Chor der
Lauchheimer Deutschordensschule und der Props-
teischule Lieder aus dem Projekt und es gab einen
Festvortrag zur hisforischen Entwicklung und zu
den Zukunftsaussichten von Mut zur Stérke. Sozial-
dezement Josef Rettenmaier und Landrat Klaus Pa-
vel ehrten die vielen Trainerinnen und Trainer, die
das Projekt seit Jahren erfolgreich durchfihren und
sprachen ihnen den Dank des Landkreises aus.

Eine ganze Reihe von Kindergéarten hat sich im
Rahmen ihrer Qualifizierungsoffensive zur sexuel-
len Entwicklung von Kindern und zum fachlichen
Umgang mit sexuellen Ubergriffen unter Kindern
auf einfégigen Inhouseseminaren fortgebildet. Da-
riber hinaus wurden angehende Erzieherinnen
und Erzieher, Fachlehrer und Heilpddagoginnen
zum Thema sexuelle Gewalt fortgebildet.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Integrationsmanagement

Ehrenamt (Beratung und

Aufnahme und Unterbringung von Flichtlingen

In den Jahren 2018 und 2019 wandelten sich die
Herausforderungen bei der Aufnahme von Ge-
fluchteten fur den Geschaftsbereich Infegration
und Versorgung. Nach den starken Flichtlingszu-
gange der Vorjahre pendelte sich die Zahl der
aufgenommenen Personen auf 130 bis 150 Per-
sonen ein. Auch in 2020 wird mit einem Zugang
von 130 Personen gerechnet.

Dies hatte zur Folge, dass die Kapazitat der Ge-
meinschaftsunterkiinfte im Ostalbkreis von 55 Un-
terkiinften mit 1.025 Platzen Ende 2017 im Jahr
2018 auf 27 Unterkinften mit 766 Platzen abge-
baut wurde. 2019 wurden weitere 21 Unterkiinfte
abgebaut, sodass der Ostalbkreis am 31.12.2019
noch Uber sechs Unterkiinfte mit 461 Platzen ver-
fugt. Von diesen werden zwei gemietete Obijek-
fe in Abtsgmind und AclenVWasseralfingen im
1.Quartal 2020 noch geschlossen. Die dann
noch vorhandenen vier Unterkiinfte (drei im Besitz
des Ostalbkreis und eine angemietete Gemein-
schaftsunterkunft], die sich in den GroBBen Kreis-
stéidten Aalen und Schwébisch Gmiind befinden,
stellen sicher, dass der Landkreis auch in Zukunft
ein bedarfsgerechtes Angebot zur Fliichtlingsunter
bringung bereithdlt.

Sozialbetreuung in den
Gemeinschaftsunterkiinften

Sozialbetreuung in der
Anschlussunterbringung

(steigende Fallzahlen )

Integration in Gesellschaft,
Bildung und Beruf

Quark

(Riickkehrprojekt mit der Stadt
Schwabisch Gmiind)

Soziales Beratung
und Betreuung von
Fltchtlingen im
Ostalbkreis

Projektarbeit

| SOZIALE SICHERUNG

Die Hauptherkunfislander der Geflichtefen wan-
delten sich vom lrak, Afghanistan und Syrien im
Jahr 2018 zu Somalia, Afghanistan und Gambia
in 2019.

Im Gegenzug zu den ricklaufigen Zahlen der
untergebrachten  Geflichteten in der vorl&ufi-
gen Unterbringung ist die Zahl der kommunal
untergebrachten  Flichilinge in der Anschluss-
unferbringung sfark angestiegen. So waren am
01.01.2018 noch 1.784 Flichtlinge in den Stad-
ten und Gemeinden wohnhaft, am 30.09.2019
waren es bereits 2.315 Personen. Die beim Ge-
schéftsbereich Infegration und Versorgung tétigen
Sozialdienst-Mitarbeiter sind neben der sozialen
Beratung und Betreuung der Bewohner der Ge-
meinschaftsunterkiinfte auch fir die kommunal
untergebrachten Flichtlinge zusténdig. Insgesamt
werden derzeit kreisweit tber 1.500 Fluchtlinge
in den Flichilingswohnheimen und in Stadten
und Gemeinden betreut.

Auch wenn bei der Arbeitsmarktintegration von
Flichtlingen Fortschritte erzielt werden konnten,
ist die Integration von Geflichteten in Ausbildung
und Arbeit ein schwieriger und teilweise langjch-
riger Prozess. Umso wichtiger ist insbesondere
auf diesem Gebiet die Unterstitzung der Flicht
linge und ihre Begleitung durch die Integrafions-
manager des Landkreises. Durch den vom Land
BadenWiirttemberg aufgelegten ,Pakt fur Inte-
gration” ist es nun moglich, Geflichtete in der
Anschlussunterbringung  individuell mit gezielten
MaPBnahmen auf dem Weg zur Integration zu un-
ferstitzen. Die beim landkreis seit Anfang 2018
for diese Aufgabe eingesetzten Integrationsma-
nager befreuen aktuell 283 Flichtlinge (ohne die
Stadte Aalen und Schwdabisch Gmiind) und ho-
ben mit diesen Infegrationsvereinbarungen erstellt
sowie konkrete Integrationsziele erarbeitet und
vereinbart. Hier arbeitet der Ostalbkreis infensiv
mit den beiden Stadten Aalen und Schwabisch
Gmind zusammen, um mit gleichen Standards
engmaschig den Integrationsprozess zu beglei-
ten. Die aufsuchende Arbeit hat als Ziel, die Inte-
grafionsarbeit aus einer Hand zu begleiten und
die vielfaltigen Beteiliglen gut zu vernetzen.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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Die in den Gemeinschaftsunterkiinften sowie in den
Kommunen des Ostalbkreises wohnhaften Flicht-
linge mit nicht gesichertem Bleiberecht erhalten
Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
(AsylblG|. Die Hohe dieser Leistungen orientiert
sich an den Regelsatzen nach dem SGB II/XII.

Im Jahr 2018 erhielten im Ostalbkreis durchschnitt-
lich 690 Flichtlinge Leistungen nach dem Asylbe-
werberleistungsgesetz. Im Jahr 2019 ging diese
Zahl auf durchschnittlich 600 Personen zuriick.

1800
1350
900
450
[}
2018

Soziales Entschadigungsgesetz

M scen
W AsylblG

Wer einen Gesundheitsschaden erleidet, fir des-
sen Folgen die staatliche Gemeinschaft in Abgel-
fung eines besonderen Opfers oder aus anderen
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B CorneliaKihnle
[ Natalie Haschka

B StefanKress,
Sabine Rink
Monika Mirdter

O Theresa Ladenburger
O Magda Weiss-Kruithof
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Zustandigkeiten des Integrationsmanagements

Edith Weis
Claudia Bahle

Lisa Papp
Fatma Ceyhan

Juliane Hoffmann,
Anna linda Wéchter
Mariaham Abdo-Rabo
Alex Berdalin

Bettina Seipp

Grinden nach versorgungsrechtlichen Grundsét-
zen einsteht, hat ein Recht auf soziale Entschadi-

gung (§ 5 SGB | - Allg. Teil).

Der Bundesrat hat am 29.11.2019 das Gesetz
zur Reform des Sozialen Entschadigungsrechts be-
schlossen.

Mit dem Gesetz werden die Rechtsgrundlagen mo-
demisiert und die Leistungen verbessert. Gewaliop-
fer sollen durch weitere Einrichtungen von Trauma-
ambulanzen und ein Fallmanagement die Leistungen
schneller und zielgerichteter erhalten. Opfer von psy-
chischer Gewalt erhalten erstmals Leistungen und der
Schockschaden wird gesetzliche Anspruchsnorm.

Durch umfassende Besfandsschutzregelungen st
eine weiterhin gute Versorgung der bisher nach dem
Bundesversorgungsgesetz Berechtigten sichergestellt.

Das neue Recht soll grundsatzlich am 01.01.2024

in Kraft trefen.

Zusténdig fir die organisatorischen und sfrukturellen
Veranderungen in der Verwaltung sind die Lander.

Zum Ende des Jahres erhalten rund 280 Versor
gungsberechtigte im Rahmen des Sozialen Enfscha-




digungsrechts laufende Rentenleistungen. Davon
gehdren 200 Félle dem Personenkreis der Kriegs-
beschadigten und deren Hinferbliebenen an. In 60
Féllen werden Leistungen nach dem Opferentscha-
digungsrecht gewdahrt.

Schwerbehindertenrecht
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Im Ostalbkreis lebten zum Ende des Jahres 2019
rund 42.000 Menschen, fiir die ein Behinderten-
grad festgestellt worden ist. Davon sind 24.200
Menschen schwerbehindert und besitzen einen

Schwerbehindertenausweis mit einem Grad der
Behinderung ab 50.

Von der Anzahl Schwerbehinderter mit giltigem
Ausweis haben das Merkzeichen ,G" fir Geh-
behinderung 10.650 Menschen und das Merk-
zeichen ,aG" fur auBergewdhnliche Gehbehinde-
rung 2.645 Menschen.

Das Merkzeichen ,Blind" ist an 234 Personen ver-
geben.

Blindenhilfe

Zum Ende des Jahres 2019 erhielten 280 Men-
schen leistungen nach dem Gesetz Uber die Lan-
desblindenhilfe und dem Sozialgesetzbuch XII.
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SOZIALPLANUNG

Teilhabeplanung mit aktiver Beteiligung der Be-
troffenen

Die Fortschreibung des Teilhabeplans fir Men-
schen mit geistiger und mehrfacher Behinderung
im Ostalbkreis fand unter groPer Befeiligung von
betroffenen Menschen statt. Bereits zur Auftakiver-
ansfaltung waren Vertreterinnen und Vertreter der
Heimbeirdte und der VWerksfattréite eingeladen.
Auch bei den Fachgesprachen in den Einrichtun-
gen waren Menschen mit Behinderungen verire-
fen und konnten ihre Meinungen einbringen.

Im Juli 2019 fand im Llandratsamt in Aalen ein
Workshop fur Menschen mit Behinderungen statt.
Ziel war es, Anregungen fir die Weiterentwick-
lung der Untersfitzungslandschaft zu sammeln.
Die Teilnehmer konnten sich in einfacher Sprache
tber die Teilhabeplanung informieren und an-
schliefend in Kleingruppen ihre Ideen und Fragen
einbringen. Mit rund 30 Teilnehmern und einigen
Begleitpersonen waren die Workshops gut be-
sucht und es fanden sehr angeregte Diskussions-
runden statt. Im Fokus standen die Themen ,VWoh-
nen’, ,Arbeiten’, Freizeit" und ,Beteiligung”. Im
Ergebnis kam eine Vielzahl an Winschen und
Anregungen zusammen, die in einem eigenen Ka-
pitel im Teilhabeplan zusammengefasst werden.

Der Teilhabeplan wurde mit fachlicher Unterstit-
zung des Kommunalverbands fir Jugend und So-
ziales BadenWirttemberg — KVJS erstellt. Im Froh-
jahr 2020 soll er im Ausschuss fir Soziales und
Gesundheit vorgestellt und nach der Vorberatung
dann vom Kreistag verabschiedet werden.

Fortschreibung des Sozialberichts Ostalbkreis
mit Birgerbefragung

Die Bekampfung von Armut ist nach wie vor eine
grofe  gesellschaftspolitische  Herausforderung.
Auch im Osfalbkreis gibt es Menschen, die unter
schwierigen Bedingungen leben, die zu zentralen
gesellschafilichen Bereichen keinen Zugang fin-
den oder unter Benachteiligungen leiden. Oft wir
ken mehrere gesellschafiliche und personlich-bio-
grafische Faktoren zusammen und fihren dazu,

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019
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dass einzelne Personen oder Personengruppen
geringere Chancen der gesellschaftlichen Teilha-
be haben als andere.

Vor diesem Hintergrund wurde im September
2009 der ,Sozialbericht Osfalbkreis — Analyse
belastefer lebenslagen und Handlungsempfeh-
lungen” vorgelegt. Auf Beschluss des Kreistags
wurde dieser Bericht nun fortgeschrieben. Mit
der Fortschreibung wurde das Institut fir Sozial-
forschung und Gesellschaftspoliik — I1SG in Kaln

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

beauftragt. Neben umfangreichen Datenerhebun-
gen und -analysen sowie einer Bewertung der
Umsefzung der Handlungsempfehlungen aus dem
Jahr 2009 kamen im Sommer 2019 auch die Bir-
gerinnen und Birger des Osfalbkreises zu Wort.
Im Rahmen einer breit angelegten Online-Umfrage
wurde ergrindetf, wie die lebensqualitat im Ost-
albkreis ist, was die Birgerinnen und Birger mit
ihrem Engagement dazu beitragen kénnen, was
sie tun missen, um den demografischen VWandel
zu bewdltigen oder was sie tun kénnen, um die
lebendige Atmosphdre des Osfalbkreises zu er-
halten.

Rund 2.000 Birgerinnen und Birger haben sich
an der Umfrage beteiligt. Die Ergebnisse ermagli-
chen mehrdimensionale Analysen zu Belastungen
in unterschiedlichen Lebensbereichen wie z. B.
Arbeit, Bildung, Wohnen, Gesundheit, Mobilitét,
Engagement und Partizipation sowie Sport, Kultur
und Freizeit.

Nach Vorberatung des Ergebnisberichts im Aus-
schuss fur Soziales und Gesundheit soll der So-
zialbericht dann im Frohjahr 2020 vom Kreistag
verabschiedet werden. Die Ergebnisse dieses
Sozialberichts werden Auswirkungen auf sozial-
politische Entscheidungen im Osfalbkreis in den
kommenden Jahren haben.



KOORDINATIONSSTELLE
PRAVENTION

Um der grofen Bedeutung von Préventionsaufga-
ben gerecht werden zu kénnen, wurde im Ok
tober 2000 die Koordinationsstelle Pravention
beim Llandratsamt Ostalbkreis eingerichtet.  Seit
fast 20 Jahren wurden viele Projekte und Ange-
bote im Ostalbkreis nachhaltig entwickelt und mit
verschiedenen Partnem erfolgreich umgesetzt. Die
Konzepte und Fortbildungen sind Gber die Gren-
zen des Ostalbkreises hinaus bekannt und werden
gerne abgerufen. Uber das Jahr werden ca. 250
Veransfaltungen mit rund 7000 Teilnehmenden
durchgefihrt.

Maox Besser

Max Besser ist ein Praventionsprogramm fir die
Kindertagesstatte und Grundschule. Ende 2018
konnte das Praventionsprojekt ,Max Besser fur die
Grundschule” sfarten. Die Anforderungen an eine
zeilgemaBe und nachhaltige  Praventionsarbeit
zu den Themen Respekt, Akzeptanz, Zivilcoura-
ge und Medien ist damit erfillt. Damit stellt der
Ostalbkreis erstmals ein eigenes und umfassendes
Praventionskonzept fir Kindertageseinrichtungen
und Grundschulen zur Verfigung. Dazu gibt es
die Handpuppen ,Max und Maxi” und ein infer
akfives Theaterstiick ,Max und Maxi - miteinander
stark sein”.

Medienkompetenz

Vom 05. bis 08.03.2019 fand erstimalig die Wo-
che der Medienkompetenz in Schwabisch Gmind
statt. Die Angebote und Vortrdge wurden in Part-
nerschaft mit St. Lorefo gemeinsam vom Team der
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Schulsozialarbeit des CanisiusHauses und der
Koordinationsstelle Prévention des Ostalbkreises
organisiert. Der Fokus der Vortragsreihe zielte zum
einen auf akiuelle Entwicklungen im Bereich der
Medien und zum anderen auf Méglichkeiten des
praventiven Handelns im Alliag ab. ,\WhatsApp’,
,Snapchat’, ,clash of Clans” und noch viele weite-
re Apps sind allgegenwartig im Alltlag der Kinder.

Projekt Chance als padagogisches Vorbild fir
Praventionsarbeit an Schulen

Das Projekt ,Chance - Jugendstrafvollzug in freier
Form” wurde an verschiedenen Schulen im Ostalb-
kreis durchgefuhrt. In Kooperation mit dem Projekt
Chance und einem ehemaligen Strafgefangenen
wurden in Klassen Alkohol, Drogen und Schulver
weigerung schnell zum Thema. Junge Straftéter ga-
ben den Schilem Einblick in ihren VWerdegang und
erzdhlien von ihrem Wendepunkt, an dem ihnen
klar wurde, dass sich etwas in ihrem Leben éndern
muss. In Haft habe man viel Zeit zum Nachdenken.
Viele Strafgefangene sind heute als Préventionsbot
schafter unterwegs. ,Motiviert euch gegenseitig,
helft euch, habt Respekt voreinander und sefzt euch
klare Ziele im Leben. Jeden Tag habt ihr die Chan-
ce selbst zu entscheiden, was ihr aus eurem Leben
machtl” = so die Botschaft an die Schiler.

Netzwerkarbeit — Prédvention vor Ort

Im Landkreis finden regelmdaBig drei bis vier Tref-
fen mit allen Préventionsfachkraften statf, um Sy-
nergien zu nufzen. Diese Basis erfolgreicher Ko-
operation soll die Pravention in allen Bereichen
starken.

Lions-Quest — ,, Erwachsen werden”

Der lions-Club Schwébisch Gmind - Aalen - Ell
wangen und die Koordinationsstelle Prévention ver
anstaltefen zwei Lions-QuestKurse fur Lehrerinnen
und lehrer sowie Schulsozialarbeitende. Die For
derung sozialer Kompetenzen junger Menschen in
der Schule steht im Mittelpunkt von dem Programm.
Schilerinnen und Schiler in der Sekundarstufe | er
werben dabei wichtige Schlisselkompetenzen.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Gewaltpravention und Waldpadagogik

Vom 18. bis 20.06.2018 fand das Kooperations-
projekt des Sozial- und Forstdezernats des Ostalb-
kreises mit der Schillerschule Heubach und der
Klosterbergschule Schwabisch Gmind statt. Die
Akfion wurde zum ersten Mal Uber drei Tage in
der Kihholzhiitte durchgefihrt.

Fake Paradise

Am 29.11.2018 eréffnete Landrat Klaus Pavel das in-
terakfive Theaterstiick ,Fake Paradise”. Verdrehen von
Fakten in den Nachrichten, Hassreden im Infernet,
rassistische Parolen auf dem Schulhof - fir Jugendliche
ist es nicht leicht, sich eine differenzierte Meinung zu
bilden. Die Produkiion des New Limes und VIR e\V.
wurde viele Male im Osfalbkreis an Schulen aufge-
fohrt. Eine Nachbereitung fir Schulklassen wurde als
Workshop durch die Fachkrgfte des Demokratiezent
rums BadenVWirttemberg angeboten.
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BEAUFTRAGTE FUR
SUCHTPROPHYLAXE

Pravention

Die Suchtpravention im Ostalbkreis nimmt wei-
terhin einen groBen Teil der Arbeit der Sucht
beauftragten ein. Der Fokus der Suchtpraven-
tionsarbeit richtete sich 2018/2019 weiterhin
auf den schulischen Bereich. In Kooperation mit
den Suchtberatungsstellen des Kreises sowie
der Praventionsstelle der Polizei wurden zahlrei-
che Suchtpraventionsveranstaltungen durchge-
fohrt. Vor allem weiterfihrende Schulen nahmen
dieses Angebot gerne in Anspruch. Eine grobe
Herausforderung ist es, geeignete Multiplikato-
ren fir die bestehenden Préventionsangebote
zu finden.

Jugendschutz geht alle an

Das langzeitprojekt, welches gemeinsam mit
dem Polizeiprasidium Aalen und dem Kreisju-
gendring Ostalb umgesetzt wird, wurde auch
im Jahr 2018 konzeptionell weiterentwickelt.
Schwerpunkt war dieses Mal das Thema Pra-
vention im l&ndlichen Raum. Neben der Fortfih-
rung der Themen aus den vergangenen Jahren,
wie zum Beispiel PraventionsmaBnahmen fir
Veranstalter von Discos und Festen, Faschings-
prasidenten, Gefrénkeabgabestellen und sport-
liche GroBereignisse, will das neue Akfions-
konzept eine Sensibilisierung von Jugendlichen,
Eltern, Lehrern und Verantwortlichen aus Iénd-
lichen Gemeinden erreichen.

Der Konsum von legalen und illegalen Drogen
in urbanen Zentren wird als fatsdchliche Gefahr
wahrgenommen. Dass gerade auch der Konsum,
mit allen daran geknipften Folgen, in l&ndlichen
Gegenden genauso verbreifet ist, wird von vielen
Akteuren unterschatzt. Gerade in landlichen Ge-
meinden mit Gberdrilichen Schulzentren werden
neben Schilem und Schilerinnen aus anliegen-
den Gemeinden auch deren Probleme zusam-
mengefihrt. Dazu kommt, dass illegale Drogen
mittlerweile im l&ndlichen Raum genauso leicht zu
beschaffen sind, wie in der Grofstadt. Im Internet
finden sich hier die Vorbilder fir Konsum und auch
die Méglichkeit der leichten Beschaffung.



Im Rahmen einer Auftaktveranstaltung startete
das Aktionskonzept am 13.03.2018 in Abts-
gmind mit einer Préventionsveranstaliung  for
die Offentlichkeit. Weiterfihrend wurde die Ge-
meinde bei der Einrichtung eines Jugendrates
sowie der Schulung von Jugendleitern der &rt-
lichen Vereine unterstitzt.

Im Oktober 2019 konnte eine weitere grobe Pra-
ventionsveranstaltung in Heubach durchgefihrt
werden. Hierbei stand die Sensibilisierung von
Eltern der 7. und 8. Klassen sowie die fesfe Imple-
mentierung der Praventionselternarbeit im Vorder-
grund.

Fachtag ,Betriebliche Suchtpravention”

Am 0711.2018 fand im landratsamt Adlen ein
Fachtag zum Thema ,Befriebliche Suchtpravention”
staft. Es wird heute davon ausgegangen, dass min-
desfens finf Prozent dller Beschaftigten als sucht-
krank eingestuft werden missen. Weitere zehn
Prozent gelfen als suchigefchrdet. Akiuellen Berech-
nungen zufolge gibt es im Osfalbkreis 120.725
sozialversicherungspflichtige  Beschdftigle.  Wir
sprechen somit sfafisfisch gesehen von 6.000
Suchtkranken und weiteren 12.000 suchtgeféhrde-
fen Betroffenen.

Die Auswirkungen einer Suchterkrankung  be-
gleiten Menschen in dllen Lebenswelten und
der Arbeitsplatz stellt keine Ausnahme dar. Von
schwankenden Arbeitsleistungen und  erhdhten
Fehlzeiten bis hin zu gesteigerten Unfallquoten
und Produktionsausfallen reichen die maglichen
Folgen der Erkrankung. Frihzeitiges Reagieren ist
ein Zeichen unfernehmerischer Verantwortung und
erspart langwierige Behandlungen. Damit kénnen
betriebliche Folgekosten verringert werden.

In enger Kooperation mit den Beratungsstellen wur-
de eine Ubersichtliche Broschire mit allen Ange-
boten entwickelt. Diese Broschire steht auch unter
www.ostalbkreis.de als pdFDatei zur Verfigung.

Ausstellung ,Zero” und Fachtag ,FASD ... eine
Herausforderung - Wenn Lliebe allein nicht reicht!”
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Schon geringe Mengen Alkohol kénnen einem
ungeborenen Baby schaden! FASD (Fetal Alco-
hol Spectrum Disorder] bezeichnet die vorgeburt-
lichen Schadigungen, die durch Alkohol in der
Schwangerschaft hervorgerufen  werden.  Das
Krankheitsbild ist vielféltig: Verminderte Infelligenz,
Organschaden, Verhaltensauffélligkeiten, VWahr-
nehmungsstérungen und kérperliche, geistige und
motorische Entwicklungsverzégerungen sind nur
wenige Beispiele. Die nicht therapierbare Krank-
heit ist Ursache von Bewdltigungsschwierigkeiten
im Alltag. Trotzdem verzichten laut FASD Deutsch-
land eV. nur zwei von zehn Frauven véllig auf Al-
kohol wahrend der Schwangerschaft. So werden
in Deutschland noch immer ca. 10.000 Kinder
iahrlich mit FASD geboren, wovon die meisten kei-
ne Diagnose bekommen und damit auch nicht die
Hilfen, die sie bendtigen. Dies ist zu 100 Prozent
vermeidbar!

Vom 13. bis 16.05.2019 wurde im Aalener Land-
ratsamt die Ausstellung ,Zero” des FASD Netz-
werks Nordbayem elV. gezeigt. Die Ausstellung
informierte erlebnisorientiert und interaktiv Gber
Schwangerschaft, Alkohol und FASD. An den Vor-
mittogen wurden an den Tagen insgesamt mehr
als 200 Schijler und Schijlerinnen informiert.

Am 12.05.2019 fand dazu ein ganzidgiger Fach-
fag fir padagogische Fachkréfte statt. Ulrike Alt
mann (Dipl. Sozialpadagogin) ist es gelungen, die
Themen ,FASD in verschiedenen Altersabschnit
fen”, ,Herausforderungen an die Bezugspersonen”
und ,Tipps rund um den Alltag” sehr praxisnah an
die Teilnehmer zu vermitteln.

Aktionswoche Alkohol 2019

: ALKOHOL?
@ AR TNTYME  WENIGER

Die Aktionswoche Alkohol findet alle zwei Jahre
statt. Vom 18. bis 26.05.2019 wurde die Ak-
fionswoche bereits zum 7. Mal aufgelegt. Die

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



Veranstaltung richtet sich an alle, die Alkohol frin-
ken. Das sind QO Porzent der Bevslkerung. Mit
der Bofschaft ,\Weniger ist besser. Und bei der
Arbeit und auf der Strafle O Promille” beteiligte
sich der Ostalbkreis gemeinsam mit Beratungs-
stellen, Suchtselbsthilfe, Krankenkassen und an-
deren Partnern auch dieses Mal wieder an der
Praventionskampagne.

Fachtag Cannabis

Cannabis ist die mit groflem Abstand deutsch-
landweit am haufigsten konsumierte illegale Dro-
ge. Nach der zundchst rickléufigen Entwicklung
seit den 2000er Jahren zeigen die aktuellen
Zahlen der Bundeszentrale fiir gesundheitliche
Aufklérung erneut einen Anstieg des Cannabis-
konsums bei Jugendlichen und jungen Erwachse-

nen (BZgA 2017).

Die gesellschaftliche Auseinandersetzung  mit
dem Thema Cannabiskonsum hat in den letzten
Jahren in Europa und Deutschland noch einmal
Fahrt aufgenommen, nachdem in landern wie
Uruguay, Kanada und einigen Bundesstaaten
der USA inzwischen eine staatlich regulierte
Cannabisabgabe praktiziert wird. Es wird im-
mer haufiger Uber Alternativen zu den jetzt be-
stehenden Rechtslagen diskutiert. Fir den medi-
zinischen Bereich wurde eine Veranderung der
bestehenden Gesetzeslage bereits umgesetzt.
Insgesamt also eine deutliche Tendenz in Rich-
tung einer liberalisierung der bestehenden Can-
nabispolitik.

Ein Punkt, der bei méglichen Neuregelungen
der derzeitigen Rechtslage immer als erstes
genannt wird, ist der Jugendschutz. Laut Bun-
desdrogenbericht von 2018 haben 8,7% der
Jugendlichen zwischen 12 und 17 Jahren Erfah-
rungen mit dem Konsum von Cannabis. Zwei
Prozent der Jugendlichen in dieser Altersgruppe
konsumieren Cannabis regelmaBig.

Préventionsarbeit weit im Vorfeld abhangiger

Verhaltensweisen verhindert Missbrauch und
Abhangigkeit von Kindern und Jugendlichen.
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Wichtige Grundlage ist ein von allen Befeiligten
gemeinsam gefragener Grundkonsens in der
Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Er
wachsenen. Auch die Arbeit mit schon betroffe-
nen Konsumenten erfordert ein einheitliches und
konsequentes Vorgehen als notwendige Basis
for Veranderungen.

Der Fachtag am 27.06.2019 richtete sich deshalb
an Fachkréfte, die in ihrem (beruflichen] Alltag
mit Cannabis konsumierenden Menschen zu tun
haben. In Rahmen dieses ganzidtigen Angebots
konnten vielfalige Anregungen zur Weiterarbeit
und zum inferdisziplinaren Handeln erarbeitet
werden.

Suchthilfe

Substitution von Drogenabhangigen

Bereits zum 65. Mal traf sich im Oktober 2019
der ,Arbeitskreis Substitution”, der aus substitu-
ierenden Arzten, Beratungsstellen, Apotheken
und dem Llandkreis besteht und seit Mitte der
1990er Jahre regelmaBig  zusammenkommt.
Ziel des Arbeitskreises ist es, die Behandlung
nach gleichen Qualitétsstandards umzusetzen
und zu einer Verbesserung der Lebenssituation
von Drogenabhdngigen beizutragen. Beim 65.
Treffen lag der Schwerpunkt auf der arztlichen
Versorgungssituation. Es besteht bereits seit Jah-
ren ein Mangel an substituierenden Arzten in
ganz Baden-Wirttemberg. Auch im Ostalbkreis
ist das durchschnitiliche Alter der Substitutions-
arzte auf Gber 65 Jahre angestiegen. Eine aus-
reichende Versorgung wird in Zukunft nicht mehr
ausschlieBlich Uber niedergelassene Arzte ge-
wahrleistet werden kénnen.

Am 18.11.2019 fand aus diesem Grund ein Subs-
fitutionsgipfel in Stuttgart statt. Gemeinsam mit an-
deren Landkreisen, Arzten, Zentren fir Psychiatrie
und dem Sozialministerium konnte beim Substituti-
onsgipfel an der Entwicklung geeigneter Lésungen
gearbeitet werden.



ALTENHILFEFACHBERATUNG

In Zusammenarbeit mit dem Kreisseniorenrat Ostalb
e. V. hat die Altenhilfefachberaterin des Ostalbkrei-
ses am 06.02.2019 im Ostalbkreishaus in Aalen
die Veranstaltung ,Barrierefreies und bedarfsge-
rechtes Wohnen - Grenzen und Maglichkeiten”
durchgefihrt. Anja Schwarz, Vorstandsmitglied der
Bundesarbeitsgemeinschaft  VWohnungsanpassung
e. V, hielt einen Fachvortrag zum Thema ,Barriere-
freies, bedarfsgerechtes VWohnen - Ein Komfort fur
allel”. Bei der anschlieBenden Podiumsdiskussion
mit Gabi Mucha (Wohnberatungsstelle  Schwa-
bisch Gmind), Dipl. Ing. Roman Schwarer (Architek-
fur + Ingenieurbiro Evelyn und Roman Schwérer),
Robert Ihl (Wohnungsbau Aalen GmbH) und Os-
wald Tretter (Bad Tretter) wurden die Fragen aus
dem Publikum erértert.

| [i@- KreisSeniorenRat Ostalb
I\___,!' eV,

OSTALBKREIS

BARRIEREFREIES UND
BEDARFSGERECHTES WOHNEN -
GRENZEN UND MOGLICHKEITEN!

MIAUOPULZSZOIE AIDEUURUEIR

Landratsamt Ostalbkreis, GroBer Sitzungssaal

Die vuumm\\une

FACHVORTRAG Anja Schwarz

Barrierefreies, baﬂuri}g@-f@;hﬁ; Wohnen -
Ein Komfort fur alle!

PODIUMSGESPRACH
Gabi Mucha

Wohnberatungsstelle Schwéibisch Gmind

Dipl. Ing. Roman Schwérer

Architektur + Ingenieurbiro Evelyn und Roman Schwarer
Robert |hl

WolningsbavlAalsniGmbH

Oswald Tretter
Bad Tretter

Landratsamt Ostalbkreis, Stutigarter StraBle 41, 73430 Aalen

Im Herbst 2019 lag der Fokus einer weiteren Fach-
veransfaltung in Zusammenarbeit mit dem Fachbe-
reich Altenhilfe und dem Kreisseniorenrat auf der
Thematik ,Mobilitat im Alter - Alternativen zum
PKW". Fir die Veranstaltung am 28.10.2019 konn-
fen Fachexperten vom Polizeiprasidium Aalen, Re-
ferat Prévention (Thomas Maile) und Vertreter von
OK.go Mobilitats AG (Reiner Maria Scheiger),
OstalbMobil  (Paul-Gerhard Maier), Go-Ahead
Baden-Wirttemberg  GmbH  (Dominik Passoth),
DRK-Ortsvereinsvorsitzender Schwdbischer Wald
(Thomas Dérr), Geschdftsbereichsleiter Nahver-
kehr des Landratsamts Ostalbkreis (Ingo-Benedikt
Gehlhaus) und Mobilitatsberaterink ADAC (Heike
Hilbig) gewonnen werden. Die Fachexperten fohr-
ten in die Thematik ein, informierten Gber ihre Mo-
bilitGtsangebote und beantwortefen die Fachfro-
gen des Publikums. Den Birgerinnen und Burgern
des Ostalbkreises konnten die unterschiedlichen
Mobilitétsangebote wie Seniorenfahrcheck, Bus,
Bahn oder ehrenamtliche Fahrdienste des Ostalb-
kreises aufgezeigt werden.
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Projektmanagement Altenhilfe

Auftaktveranstaltung Pflegekampagne

Mit einer Auftakiveranstaliung am 06.12.2018
wurde die Pflegekampagne ,Herz Plus Ostalb”
offiziell erdffnet. Hintergrund dieser Kampagne
ist die zunehmende Anzahl der pflegebedurfti-
gen Menschen und die gleichzeitige Abnahme
der Pflegefachkrafte. Um dieser Problematik ent-
gegenzuwirken, initierte das Landratsamt mit 36
Tragern der ambulanten Dienste und sfafiondren
Einrichtungen die kreisweite Kampagne ,Herz Plus
Ostalb”.

Im Rahmen der Auftakiveranstaltung empfing Land-
rat Klaus Pavel zahlreiche Géaste. Dazu zdhlten
der Pflegebevollmachtigte der Bundesregierung,
Staatssekretdr Andreas Westerfellhaus, Kreisra-
tinnen und Kreisrite sowie Vertreter der Kirchen.
Auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Pflegeeinrichtungen waren eingeladen.

Staatssekrefcér Andreas Westerfellhaus lobte die
Inifierung  der Pflegekampagne im  Ostalbkreis
und betonte deren Wichtigkeit. Im Rahmen seines
Vortrages referierte er dariber, wie die Bundes-
regierung die Problematik des Fachkréaftemangels
aufgreifen will. Im Anschluss wurden die besten
Berufsabsolventen der Allenpflege geehrt.

Projektbausteine der Pflegekampagne

Mittels der Pflegekampagne sollen zwei zentrale
Ziele verfolgt werden. Zum Einen soll dem Fach-
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kréfremangel entgegengewirkt, zum Anderen das
Berufsbild gestarkt werden. Um diese beiden Zie-
le wirksam erreichen zu kénnen, wurden verschie-
dene Projekibausteine entwickelt.

Projektbaustein 1 ,Konzept zur Offentlichkeits-
arbeit”:

In Kooperation mit einer Medienagentur wurden
Informationsbroschiiren, Postkarten und  VWerbe-
plakate unter dem Slogan ,Mit uns in eine pfle-
genswerte Zukunft” entworfen. Auf der Homepage
(www.herzplus-ostalb.de) sind Informationen iber
die Ausbildungsberufe und Weiterbildungsmaf3nah-
men in der Pflege eingestellt. Neben der Home-
page werden regelmdbig Beifrdge im Rahmen
der ,Pflege-Stories” in den sozialen Netzwerken
(Instagram und Facebook) gepflegt und geteilt.

Projekibaustein 2 ,Pflegementorenprogramm 1"
Das Inferesse an Pflegeberufen von Schiler/innen
und lehrer/innen zu erwecken, steht im Vorder
grund des zweiten Projektbausteines. Ein Insfru-
ment in diesem Projektbaustein stellt die Schulung
von Ausbildungsbotschaftern dar. In Kooperation
mit der IHK Ostwiirttemberg wurden Pflegefach-
kréfte zu  Ausbildungsbotschaftern  geschult. Im
Anschluss an diese Schulung kommen die Ausbil-
dungsbotschafter an Schulen und stellen dort den
Pflegeberuf vor. AuBerdem konnten in enger Ko-
operation mit dem Staatlichen Schulamt Géppin-
gen zehn Piloftschulen im Osfalbkreis gewonnen
werden, an denen der Pflegeberuf verstarkt in die
Berufsorientierung integriert wird.

Projekibaustein 3 ,Pflegementorenprogramm 11"
Im dritten Projektbaustein sind VWiedereinsteiger/
innen und Umschiler/innen die zentrale Zielgrup-
pe. Sie sollen zu einer Ausbildung bzw. Umschu-
lung in einen Pflegeberuf motiviert werden.

Projekibaustein 4 Wohnortnahe Schulungen for
Arbeitgeber”:

Im vierten Bausfein der Pflegekampagne werden
wohnortnahe Schulungen fir Arbeitgeber ange-
boten, um die Arbeitsbedingungen und das Perso-
nalmarketing in der Pflege zu verbessern und Uber
akiuelle Themen zu informieren.



Projekibaustein 5 ,Begleitende Veranstaltungen”:

Mit diesem Projektbaustein wird das Ziel verfolgt,
den Fachkrgften der Altenpflege Wertschétzung
enfgegenzubringen. Die Ehrung und Wirdigung

von Berufsabsolventen der  Altenpflegeausbildun-
gen sowie langjéhrig in der Pflege fatigen Fach-

kraffen wird auch in den kommenden Jahren in
Form einer Veranstaltung aufgegriffen und gefestigt.

Kreativprojekt ,Create It — Dein Pflegeberuf”

Im Rahmen des Pflegementorenprogramms | wur-
de Anfang 2019 das Kreativprojekt ,Create It -
Dein Pflegeberuf” ausgeschrieben. Ziel dieses
Kreativprojektes war, dass Schiler dazu ange-
regt werden sollen, selbsténdig kreative Ideen
zu entwickeln, wie das Thema ,Ausbildung in
der Pflege” attraktiv fur Jugendliche dargestellt
werden kann. Die Ideen konnten in Form von
Textbeitragen, Text-Bild-Beitragen, Fotoreporta-
gen, Videobeitrdgen, Songs und vielem mehr
dargestellt werden. Insgesamt haben zehn ver
schiedene Schulklassen am Wettbewerb teilge-
nommen und ihre Kreativprojekte im Anschluss
eingesandt. Bei der groPen Abschlussveranstal-
tung erhielten die Karl-Kessler-Schule Wasseral-
fingen und die Schiller Realschule Schwdabisch
Gmiind jeweils den ersten Preis.

Ehrung und Wirdigung der Berufsabsolventen
und langjdhrigen Mitarbeiter in der Altenpflege

Um die Wertschatzung und Wiirdigung der Berufs-
absolventen der Alfenpflegeausbildungen weiter-
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Altenpflegerin/zum Altenpfleger

hin zu stérken und zu pflegen, hat der Ostalbkreis
zu einer Veransfaltung zur Ehrung von Berufsabsol-
venten und Wiirdigung der langjahrigen Fachkré-
fe am 18.11.2019 ins Zeiss-Forum in Oberkochen
eingeladen. Im Rahmen der Veranstaltung wurden
die diesjghrigen Berufsabsolventen in der Alten-
pflege durch Sozialdezernentin Julia Urtel geehrt
und gewirdigt. Des Weiteren wurden langjahrige
Fachkrafte fir ihr tagtdgliches Engagement geehrt.
Im Anschluss an die Veranstaltung zauberte die
Schilerfirma der Dreifentalschule Oberkochen,
welche gleichzeitig auch Pilotschule der Pflege-
kampagne ist, ein Buffet.

,Pflege - Stories”
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Unter dem Motto ,We are Herz Plus Ostalb and
this is what we do” wurde im Juli 2019 die Aktion
,Pflege Stories” erdffnet. Dadurch soll der Vielzahl
an Vorurteilen und dem daraus resultierenden ne-
gativen Image in der Pflege begegnet werden.
Ziel der Akfion ist es, den Pflegeberuf moglichst
realistisch und authentisch darzustellen. Um genau
an dieser Redlitét anzuknipfen, braucht es akfuel-
le und ehrliche Erkenntnisse aus der Praxis. Diese
Erkenntnisse werden in Form von Hospitationen
bei den befeiligten Tragern der Pflegekampagne
angestrebt.

Unferstiitzt wird die Aktion ,Pflege-Stories” durch
eine Interviewreihe, in welcher Menschen be-
fragt werden, die Berithrungspunkte mit der Pflege
und Senioren haben. Mit der Tour soll besonders
das Interesse junger Menschen geweckt werden.
Daher werden alle Hospitationen in Form von le-
bensnahen Geschichten auf Bilder oder in kurzen
Videos in sozialen Netzwerken verdffentlicht.

Fachtag Ambulant betreute Wohngemeinschaften

Am 31.10.2019 fand der Fachtag ,Ambulant be-
freute VWohngemeinschaften” statt. Die Anzahl
der ambulant befreuten Wohngemeinschaften ist
im Ostalbkreis bisher noch gering. Im Rahmen
des Fachtags lud der Landkreis die Stadte und
Gemeinden, die Trager der ambulanten Dienste
und stationdren Einrichtungen sowie inferessierfe
Burgerinnen und Birger ein. Der Fachtag hat-
te zum Ziel, den Akteuren Anregungen fir die
Planung und Entwicklung ambulant betreuter
Wohngemeinschaffen  mitzugeben.
dene Referenten waren an der Veranstaliung
beteiligt. Neben Susanne Horbach von der
FaWo - Fachstelle ambulant unterstitzte VWohn-
formen beim Kommunalverband fur Jugend und
Soziales Baden-Wirttemberg, welche tber die
Aufgaben der Fachstelle informierte, referierten
Kai Kirchvogel, Fachbereichsleiter Soziale Hilfen
des landratsamts Ostalbkreis, Ute Girrulat, stell-
vertrefende  Geschdftsbereichsleiterin - Sicherheit
und Ordnung des landatsamts Ostalbkreis, und
Clemens Wochner-Luikh, Bereichsleiter VWohnen
und Pflege im Alter der Stiffung Haus Lindenhof.

Verschie-
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PFLEGESTUTZPUNKT
OSTALBKREIS

Der Pflegestitzpunkt Ostalbkreis wurde am
15.07.2010 eroffnet mit zundchst einer Voll-
zeitkraft. Im Jahr 2013 wurde die personelle
Ausstattung aut 1,5 Vollzeitkrafte erhoht. Seit
Dezember 2019 arbeiten im Pflegestitzpunkt
2.5 Vollzeitkrafte. Zum 01.03.2019 haben die
Tréger des Pflegestitzpunktes auf der Grund-
lage des neuen landesrahmenvertrags einen
neven Pflegestitzpunkivertrag geschlossen.
Der Vertrag regelt unter anderem, den Pflege-
stitzpunkt in den nachsten Jahren kontinuierlich
und bedarfsgerecht auf bis zu sechs Vollzeit-
krafte auszubauen.

Trager des Pflegestitzpunktes sind neben dem
Ostalbkreis die AOK BadenWirttemberg, der
Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek), der BKK
Landesverband Siid, die KK classic, die Sozial-
versicherung fur Llandwirtschaft, Forsten und Gar
tenbau (SVLFG), die Landwirtschaftliche Kranken-
und Pflegekasse und die KNAPPSCHAFT.

Die Beratungsbiros des Pflegestitzpunktes be-
finden sich in den Gebduden des Landratsam-
tes in den drei Grofden Kreisstadten:

e Standort Aalen, Stuttgarter StraPe 41,

e Standort Schwabisch Gmiind,
HauBmannstraBe 29,

* Standort Ellwangen, Rindelbacher Strabe 2

Beim Pflegestitzpunkt erhalten die Rafsuchen-
den eine unabhdangige, kostenlose und neut
rale Beratung zu Fragen im Vor- und Umfeld
einer Pflegesituation. AuBerdem werden die
wohnortnahen Hilfs- und Unterstitzungsleistun-
gen aufgezeigt.

Im Jahr 2018 haben die Mitarbeiterinnen 2.918
Ratsuchende im Vor und Umfeld einer Pflege-
situation beraten. Im Jahr 2019 hat der Pflege-
stitzpunkt pro Monat 194 Ratsuchende bera-
fen. Die Beratung erfolgt per Telefon, E-Mail, im
Beratungsbiro oder in der Hauslichkeit.

Neben der Beratung ist auch die Vernetzung,
Koordination und Aufklarung ein wesentlicher

PELEGEQ
STUTZ

Wir
verbinden...



Bestandteil der Arbeit des Pflegestiitzpunktes.
Daher waren die Mitarbeiterinnen bei unter-
schiedlichen kommunalen Veranstaltungen als
Gastreferentinnen tatig. So beteiligte sich der
Pflegestitzpunkt im Jahr 2018 an der Veran-
staltungsreihe ,Auch bei Pflege daheim leben
- Beratung und Unterstitzung im Alltlag” des
Ministeriums fir Soziales und Integration  so-
wie des Ministeriums fur Landlichen Raum und
Verbraucherschutz  Baden-Wirttemberg.  Die
Veranstaltung fand am 26. April 2018 im Ost-
albkreishaus  statt.
GurrHirsch MdL hielt einen Vortrag zum Thema
,Gemeinsam die Pflege zukunftsorientiert gestal-
ten: Ministerielle Zusammenarbeit im Kabinetts-
ausschuss Landlicher Raum”.

Staatssekretérin - Friedlinde
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BERATUNGSSTELLE
BEI HAUSLICHER GEWALT

Der berufliche Handlungsrahmen dieser Stelle um-
fasst die Beratung von erwachsenen Betroffenen
innerhalb einer Familie oder einer Paarbeziehung.
Cewalt im sozialen Nohroum stellt nach wie
vor ein gesellschaftliches Problem dar, welches
jedoch in der Zwischenzeit sowohl von groPen
Teilen der Bevslkerung als auch von der Politik als
nicht mehr akzeptabel bewertet wird.

Auch die Statistik des Ostalbkreises zeigt, dass
Partnerschaftsgewalt weiterhin real existiert und
nachhaltig Handlungsbedarf besteht. So wurden
seit Grindung der Beratungsstelle im Jahre 2001
insgesamt 2.232 Falle” beraten. Betroffen waren
in diesem Zusammenhang 2.160 Kinder.

Dank nicht nachlassender Arbeit vieler Akteure
und Akfeurinnen gibt es immer mehr Unferstiit-
zungsmaoglichkeiten fir Betroffene von Partner
schaftsgewalt und deren Kinder, wie z.B. das
bundesweite ,Hilfe-Telefon Gewalt gegen Frau-
en”. Zu begrifen ist, dass der Zugang zur Be-
ratungsstelle akfiver von den Betroffenen kommt.
Die Hemmschwelle, sich zu ,outen”, ist dank des
gesellschaftlichen Tabubruches deutlich gesunken.
Die vom Ostalbkreis freiwillig erbrachte Leistung
zum Erhalt dieser Stelle stellt einen sozialpoliti-
schen Beitrag fur die Birgerinnen und Birger dar.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018—2019



GESCHAFTSSTELLE

EUROPAISCHER SOZIALFONDS (ESF)

<o L
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Chancen férdern Baden-Wiirttemberg
e AALbm m AT LI RD MINISTERILIM FOR SOZIALES UND INTEGRATION ELIROPAISCHE LINION

Der Europdische Sozialfonds in Baden\Wirttem-
berg in der Forderperiode 20142020 steht unter
dem Leitmotiv ,Chancen férdem”

Mit dem am 1. September 2014 von der EU-Kom-
mission genehmigten Operationellen Programm
(OP) des Landes BadenWiirttemberg fir den ESF
starfete die Umsetzung der aktuellen ESF-Forder
periode zum 1. Januar 2015.

Entsprechend der europaischen Wachstums- und
Beschaftigungsstrategie ,Europa 2020” verfolgt
der ESF in BadenWirttemberg in der aktuellen
Forderperiode die folgenden drei Schwerpunkt-

Ziele:

* Nachhaltige Beschaftigung und Fachkréfte-
sicherung

* Soziale Inklusion und Bekampfung von Armut

* lebenslanges Lermen

Fir die regionale Umsefzung stehen in der lou-
fenden Férderperiode dem Ostalbkreis zur Férde-
rung von regionalen Projekten jahrlich 350.000
€ ESF-Mittel zur Verfigung, dem Ministerium fir
Arbeit und Soziales Baden-Wirttemberg knapp
100 Mio. Euro.

Die folgenden zwei spezifischen Ziele sind fur die
regionale Umsefzung vorgegeben.

° B1.1. Verbesserung der Beschdftigungsféhig-
keit und der Teilhabechancen von Menschen,
die besonders von Armut und Abgrenzung be-
droht sind

e C 1.1 Vermeidung von Schulabbruch und Ver-
besserung der Ausbildungsféhigkeit

Die Umsefzung erfolgt unter Beachtung der be-

reichsibergreifenden  Grundsdize  (Querschnitts-
ziele] des ESF, namlich der Cleichstellung von
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Frauen und Ménnem, der Chancengleichheit und
Nichtdiskriminierung, der nachhaltigen Entwick-
lung im Sinne des Schutzes der Umwelt sowie der
Forderung der fransnationalen Zusammenarbeit.

Die regionalen Arbeitskreise erarbeiten zur Umset-
zung des Operationellen Programms  Ghrlich im
Frohjahr die regionale ESF-Strategie.

Diese orientiert sich an einem 5-Schritte-Prozess:

* Analyse und Handlungsbedarf

* Zielgruppen und Schwerpunkfe

* Strafegiepapier und Ausschreibung
* Anfragsbewertung

* Begleitung und Ergebnissicherung

Der ESF-Arbeitskreis arbeitet unter Vorsitz von
Llandrat Klaus Pavel. Die Miglieder des Arbeits-
kreises setzen sich aus Vertreterinnen und Vertre-
tern der Agentur fir Arbeit, des Jobcenters, des
Gewerkschaftsbunds, der Arbeitgeberverbénde,
der IHK, der Kreishandwerkerschaft, der Frauven-
beauftragten, der freien Wohlfahrispflege, der
Berufsschulen, von Weiterbildungstragem  und
der auBerschulischen Jugendbildung zusammen.
Die Geschdftsstelle und die Geschdftsfihrung des
Arbeitskreises ist im Landratsamt in Aalen beim So-
zialdezernat angegliedert.

Die regionale ESF-Strategie fur die Jahre 2018
und 2019 wurde in der Strategiesitzung im Marz
2017 Gberprift, Uberarbeitet und auf der Infernet-
seite des Ostalbkreises veroffentlicht.

Bei der Vergabesitzung im Oktober 2018 lagen
den Mitgliedern des regionalen ESF-Arbeitskreises
drei Projektantrage, die bis zum 30. September
von unterschiedlichen Antragstellern eingereicht
wurden, vor. Alle drei haben in einer geheimen
Abstimmung ein positives Votum erhalten. Dadurch



konnten alle eingereichten Antrage mit einer zwei-
ichrigen Laufzeit bewilligh werden. Somit wurden
die gesamten Mittel fir beide Jahre komplett aus-
geschopft.

Dies hatte zur Folge, dass im Johr 2019 keine

Strategiesitzung und keine Vergabesitzung statige-
funden hat. Im Jahr 2019 erméglichte das Kreis-

berufsschulzentrum Ellwangen, die Jahressitzung

in den Rdumen der Beruflichen Schule durchzu-

fohren. Der Projekibesuch von ,ZUKUNFTBeruf”,

einer MaBnahme die ebenfalls tber den Regio-

nalen ESF geférdert wird, konnte damit verbunden

werden. So hat in 2019 beispielhaft das Kreisbe-
rufschulzentrum in Ellwangen das Projekt présen-

fiert. In diesem Projekt werden Schilerinnen und

Schiler in den Beruflichen Schulen durch Bildungs-

begleitende bei der Beruflichen Orientierung um-

fassend, passgenau und zielorientiert unterstiitzt.

Die anwesenden ESF-Arbeitskreismitglieder konn-

fen sich direki bei den Projekimitarbeiterinnen,

dem Lehrpersonal und der Schulleitung Gber De-

fails zur Umsetzung informieren.

Projektbesuche

Zur Ergebnissicherung gibt es jahrliche Projekt-
besuche. So haben ein Teil der Mitglieder des
ESF-Arbeitskreises Ostalbkreis im Juli 2018 das
iber den Regionalen ESF geférderte Projekt der
Aktion Jugendberufshilfe in Aalen und das Pro-
jekt ,also los" bei der A.L.S.O. in Schwabisch
Gmiind besucht. Beide Projekte richten sich an
die Zielgruppe ,Erziehende und deren Kinder”
mit dem weitgefassten Ziel der Infegration in
den Arbeitsmarkt. Ein umfassendes Hilfeange-
bot zur Alllagsbewdltigung bis hin zu Bewer-
bungsaktivitaten und Praktikaphasen kénnen Tell
dieser Mabnahmen sein.

Offentlichkeitsarbeit

Der Regionale ESF ist einer der wenigen Instrumen-
te, die den Bildungstragern und dem Landkreis die
Méglichkeit biefen, auf den akiuellen Arbeitsmarkt
abgestimmte innovative und passgenaue Projekie
zu verwirklichen.

Um dieses Forderinstrument auch in der Offentlich-
keit fransparent zu machen, wurde der Regionale
ESF auf der Remstal-Gartenschau 2019 themati-
siert. Im Juli konnten sich an den Standorten Lorch
und Mégglingen die Gaste Uber die Arbeit und
Projekte des Regionalen ESF informieren. Bei einem
Gewinnspiel mit einem Clicksrad konnte das Wis-
sen Uber den Ostalbkreis gefestet und mehr tber
die Ziele und Forderungen des Europdischen So-
zialfonds (ESF) erfahren werden, mit dem verschie-
dene Projekte im Ostalbkreis geférdert werden.
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Ein umfassender Bericht hierzu wurde in den Land-
kreisnachrichten, Heft 2, am 19.7.2019 versffent-
licht.

Des Weiteren war die regionale ESF-Geschdfts-
stelle mit einem Infostand auf der Jubildumsver 22T

anstaliung 10 Jahre EUROPoint” vor Ort. Die
anwesenden Gdste konnfen sich bei dieser
Abendveranstaltung umfassend Gber die Ziele, die
regionale Umsetzung und die geférderten Projekt

Europa

Varstellurg des Regionalen
Ubergangamanagements Schule - Bend
i Dutaibknehs mit dem
ek MitEeln des Euraplischen
SaziaMonds ESF geldsderten Pregekt
wLubuft” auf der Eurapiisdhen
Konferens des Sorlabwesens [E55C]
am 7. Jusd 2015 Im Malland

informieren.

n vergangenen labr in

litst guter O

HEE". Dhe 37 s

Exgreitisin

Ebersen der Ver

Der Ostalbkreis hatte zudem die Maglichkeit,
im Juni 2019 bei der European Social Services
Conference 2019 in Mailand im Projekt Forum
vor Uber 500 Interessierten aus ganz Europa das

Projekt ZUKUNFT als Best-Practice Modell vorzu-

stellen.
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JUGENDREFERAT
UND KREISJUGENDRING

Allgemein

Das Team des Jugendreferats konnte auch in den
Jahren 2018 und 2019 zusammen mit dem Kreis-
jugendring Ostalb eV. einige neue Impulse setzen.

Zu diesen neuen Impulsen gehéren vor allem
die Einrichtung der ,Partnerschaft fir Demokratie
Ostfalbkreis”, die Durchfihrung der bundesweiten
.7 2-Stunden-Aktion” und die Kommunalwahlver-
ansfaltung.

Im Rahmen der Remsfalgartenschau gestfaltete der
Kreisjugendring gemeinsam mit seinen Mitglieds-
organisation 5 Akfionstage an  verschiedenen
Standorten mit Spiel, Spaf und Zuckerwatte.

Neben viele Neuerungen wurden auch die dlibe-
wahrten und bereits traditionellen Aktionen durchge-
fohrt. Dazu gehdren unter anderem auch die ichr
lichen Politbesuche. Der Kreisjugendring ladt jedes
Jahr Vertreter aus der Politik ein, verschiedene Kinder-
und Jugendfreizeiten im Ostalbkreis zu besuchen.
Solche Besuche dienen nicht nur zur Information der
Politiker sondem auch der Wertschatzung fir das
ehrenamfliche Engagement der Befreuerinnen und
Betreuer. Im Jahr 2018 besuchte landrat Klaus Pavel
das 45. Zellager der Kolpingjugend Waldstetten.
Viele Kommunalpolitiker begleitefen Landrat Klaus
Pavel auBerdem zu den DK Kindern auf die Marien-
burg. Im Jahr 2019 war der neugewdhlte Kreistag
bei der Teens Week des Kreisjugendrings.

Sternfahrt fir Kinder und Jugendliche
mit Behinderungen

Zu den allighrlichen Hohepunkten z&hlt immer wie-
der die sogenannte Sternfahrt fir Kinder und Jugend-
liche mit Behinderungen. Auf Einlodung des Kreis-
jugendrings nehmen verschiedene Einrichtungen aus
dem Ostalbkreis an der bunfen Veranstaliung teil.
Unter der Schirmherrschaft von Landrat Klaus Pavel
finden sich die Teilnehmer der erlebnisorientierten
Veranstaliung einmal im Johr zusammen. Auch die
verschiedenen Mitgliedsorganisationen des Kreisju-
gendring sind immer gerne bereit, an diesem follen
Tag akfiv mitzuwirken. An der Stemfahrt 2018 wurde

! JUGENDARBEIT

den Kindern, nach mehrighriger Pause wieder ein-
mal ein Besuch im Schwabenpark erméglicht. Do-
bei nahmen 300 Osfalb-Kinder mit Handicap feil.
Nach der BegriBung gingen die Kinder auf Entde-
ckungstour im Schwabenpark und genossen die ver
schiedensten Akfionen. Die Show ,Tilos Traumwelt”
am Ende sorgfe fir einen gelungenen Abschluss.

Im Jahr 2019 konnte das 40-chrige Jubildum der
Sternfahrt gefeiert werden. Zu diesem besonderen
Anlass kamen die Kinder und Jugendlichen zum
Flugplatz in Neresheim-Elchingen. Der absolute
Hohepunkt fur die Kinder war ein Rundflug mit ei-
nem Kleinflugzeug iber das Hartsfeld. AuBerdem
boten unsere Mitgliedsorganisationen verschiede-
ne Spielstationen an. Der Elchinger Reiterhof Sérli
ermdglichte einen Ritt auf Islandpferden. Die 260
Kinder und Jugendliche sfrahlten nach ihren Rund-
fligen ebenso wie die Sonne an diesem fast wol-
kenlosen Tag.
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Partnerschaft fir Demokratie Ostalbkreis”

Im Marz 2019 startete Uber das Bundespro-
iekt ,Demokratie leben!” die ,Partnerschaft fur
Demokratie Ostalbkreis”. Das Kreisjugendrefe-
rat Ubernahm hierbei die Federfihrung. Eine
Projekimitarbeiterin konnte fur die praktische
Durchfihrung vor Ort beim Kreisjugendring ge-
wonnen werden. In diesem Programm sollen
Projekte und Aktionen im Ostalbkreis unterstitzt
und geférdert werden, die sich der Demokra-
fieférderung widmen. Vor allem Jugendprojekte
stehen hier im Vordergrund.

FUR DEMOKRATIE

et alblrrs
waldlDKIgLS

An einem sehr heifen Sommertag lud die
Partnerschaft fir Demokratie Ostalbkreis  zu
einer Auftaktveranstaltung in den Stadtgarten
in Schwabisch Gmind ein. Ziel der Veranstal-

tung war es, durch die Ideen von hauptamtli-
chen Mitarbeiterlnnen, ehrenamtlich ~ Aktiven
und Birgerlnnen des Ostalbkreises, der Partner-
schaft eine Zielrichtung zu geben. Landrat Klaus
Pavels Dank richtete sich an alle Anwesenden,
die sich trotz des heifen Wetters fir Demokratie
einsetzen.

Ein Begleitausschuss wurde im Lauf des Jahres ein-
gesetzt, der iber Projektantréige der Partnerschaft
enfscheidet. Bereits einige Projekte wurden durch
die Partnerschaft geférdert, darunter 3 reine Ju-
gendprojekte. Zudem lag der Schwerpunkt in der
Offentlichkeitsarbeit.
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72-Stunden-Aktion des BDK]J

Im Mai 2019 fand die bundesweite ,/2-Stunden-
Aktion” des BDK] statft. Auch der Kreisjugendring
beteiligte sich mit einem Projekt: Das wohl gréBte
Projekt des Ostalbkreises fand in der Zimmerberg-
muhle bei Abtsgmind sfaft.

Eine groB3e Truppe motivierter Jugendlicher der Mi-
nistranfengemeinschaft ,Unterm Bernhardus, Bett-
ringen” nahm sich dem Projekt an. Innerhalb von
72 Stunden bauten sie eine Kinderseilbahn und
einen Human-Table-Soccer. Die Mehrbettzimmer
der Ferienfreizeitenstatte wurden malerisch neu
gestaltet. Von der Beschaffung von Geld und Ma-
ferial bis hin zur Jungfernfahrt der Seilbahn organi-
sierfen die Jugendlichen alles selbst.

landrat Klaus Pavel besuchte die Zimmerberg-
mihle beim Abschluss des Projektes und lobte
den Tatendrang der Jugendlichen und betonte die
Wichtigkeit des Ehrenamtes.

Jugendleiter-Ausbildung

Im Jahr 2018 fanden emeut etliche Veranstaltun-
gen zum Erwerb der sogenannten Jugendleiter
Card statt. Die bundeseinheitlichen Mindeststan-
dards dieser Gruppenleiterausbildung garantieren

die hohe Quadlitat dieser Ausbildung.

Dieses Jahr stand an einem Tag ein OutdoorErs-
te-Hilfe-Kurs unter fachkundiger leitung auf dem
Programm sowie Workshops zu den Themen:
Projektplanung, Offentlichkeits- & Pressearbett,



Kinderschminken und Wald- bzw. Erlebnispad-
agogik. Zudem wurde einen Samstag lang auf
dem Greutplatz in Aalen ein Fahrsicherheitstrai-
ning mit dem ACE und der Unterstitzung durch
die Berufsgenossenschaft angeboten.

Bei weiferen verschiedenen Workshops konnfen
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dabei spiele-
risch ihre Teamfchigkeit unter Beweis sfellen.

Kicken gegen Rechts

Auch im Jahr 2019 fand wieder das HobbyfuB3-
ballturnier ,Kicken gegen Rechts” im Carl Zeiss-
Stadion in Oberkochern sfaft.

Bei der 6. Auflage des interkulturellen Turniers,
nahmen mit 28 Mannschaften so viele FuBballer
wie noch nie teil.

In seinem GruBwort bezeichnete landrat und
Schirmherr Klaus Pavel den Ostalbkreis als einen
Ort der Kulturvielfalt, an welchem man Freund-
schaften pflegen wolle und ein klares Signal
gegen Rassismus setze.

| JUGENDARBEIT

Weéhrend des ganzen Turniers zeigten die FuBBball-
spieler FairPlay und hielten sich an das Grétsch-
verbot , ausgesprochen vom Turnierleiter Jens-Peter
Schuller vom Wiirttembergischen FuBballverband.
Neben dem Turnier konnte man sich auch an den
Informationssténden von Amnesty International,
vom Landeskriminalamt, der Polizeidirektion Aalen
und vom Arbeitskreis Asyl Schwabisch Gmind
erkundigen. Musikalisch wurde die Veranstaltung
zwischendurch mit Trommeln und Gesang von
einer Gruppe Geflichtefer untermalt.

Viele Lokalpolitiker und sogar Mitglied des Bun-
destages Roderich Kiesewetter besuchten die Ver-
ansfaltung und waren begeisfert.

Am Ende des FuPball Marathons gewann die
,A447er" Squad vom Jugendhaus Oberkochen,
gefolgt von ,LEA 2", ,DON 2" und Amitié Freund-
schaft”. Doch neben den Tuniergewinnern wurde
auch das follste Banner von ,Jungingen bunt ge-
mischt” ausgezeichnet. Ebenfalls wurde die Kate-
gorie bester Teamname gekirt und ging an ,The
Rainbow of Afrika”. Der FairPlay-Preis ging an die
Mannschaft ,RS Gegen Rechts” und das coolste
Ouffit hatte ,Eintracht Braun-Schweigl”

Die Begegnungen der verschiedensten Kulturen,
die an diesem Tag aufeinandertrafen, sind unbe-
zahlbar!

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



| JUGENDARBEIT

Zeltlager Zimmerbergmihle

Der ewig junge und doch schon so alte Daver-
brenner in den Sommerferien war emeut das Zelt-
lager in der Zimmerbergmihle.

Mit insgesamt mehr als 360 Kindern im Alter von
7-13 Jahren sind diese Zellager nach wie vor die
grobten ihrer Art im gesamten Regierungsbezirk.

Im Jahr 2018 feierte der erste Abschnitt sein
70-iéhriges Bestehen. Als Jubildumsausflug durften
die Kinder mit drei Party-Doppeldeckerbussen in
den Schwabenpark fahren.

Im zweiten Abschnitt = Mitten im Sommer- konnfen
2018 erstmals mit Beteiligung einer Wohngruppe
vom Haus Lindenhof Kinder mit Behinderung in
das lagerleben integriert werden. Das Pilotprojekt
war ein weiterer Beitrag zur Inklusion und ein vol-
ler Erfolg, sodass es auch in den kommenden Jah-
ren fortgefthrt wird. Auch der 2. Abschnitt konnte
ein Jubildum feiern: 40- Jahre Zeltlager hieB3 es im
Jahr 2019 fir den A2!

Bei der zweiten Durchfthrung des Pilofprojekts
Jeens Week” in 2018 war das Lager mit 60 Ju-

gendlichen komplett voll.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

Kommunalwahlveranstaltung

Im Mai 2019 standen die Kommunalwahlen
an. Da bereits Jugendliche ab 16 Jahren ihre
Wunschkandidaten wéahlen durften, veranstalte-
te der Kreisjugendring Osfalb eV. gemeinsam
mit dem Stadtjugendring Aalen eV. und der
Schwdabischen Post eine Kommunalwahlveran-
staltung.

Die Beteiligung der Politikerinnen und Politiker
aus allen Parteien war sehr hoch. Ein Projekt-
mitarbeiter der Landeszentrale fir politische Bil-
dung fihrte die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
geschickt durch das Programm. Mithilfe einer
App konnten die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer direkt ihre Fragen an den Moderator schi-
cken, welche aufgegriffen und mit den Politikern
diskutiert wurden. Zu jeder Frage hatte jeder
Politiker eine Minute ,Rederecht”.

Die spannenden Diskussionen sollfen den Teilneh-
mern ein Bild der einzelnen Kandidaten geben
und sie zur Wahl motivieren.
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Nevue Jugendreferentin

Im Anschluss an das Studium zur Sozialpédago-
gin an der Dualen Hochschule Heidenheim tber
nahm Nina Hartmann im Oktober 2018 die Stelle
der Kreisjugendreferentin im Osfalbkreis.

Die Funkfion der Jugendreferentin beinhalfet dabei
zusdizlich die Geschdftsfihrung des Kreisjugend-
ring Osfalb, welche Nina Hartmann dann im Mai
2019 Gbernommen hat und mit Sarah Nubert teilt.
Die Kommunalwahlveranstaltung und die 72-Stun-
den-Aktion gehérten im Jahr 2019 zu Nina Hart-
manns ersfen groPen Projekfen.
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GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE

Auf der Remstal Gartenschau waren die Beauf
tragte fur Flichtlinge, die Beauftragte fur die Be-
lange von Menschen mit Behinderungen und die
Beauftragte fir Chancengleichheit, die in einer
bei landrat Klaus Pavel direkt zugeordneten
Stabsstelle tatig sind, in allen funf Gartenschau-
Kommunen mit den Thementagen Inklusion ver-
freten. Um die Offentlichkeit fur die Bedurfnisse
der Menschen zu sensibilisieren, fanden Lesun-
gen, Mitmachaktionen und Bewusstseinsbildung
zusammen mit Betroffenen sfatt.

Das Ziel der Gleichstellungsarbeit ist, Ungleich-
heit der einzelnen Gruppen zu analysieren und
Konzepte zu entwickeln, die in der Strukiur eine
Verénderung bewirken kénnen. Dazu werden die
Birgerschaft und interessierte Insfitutionen sensibi-
lisiert und informiert. Gemeinsam mit unterschied-
lichen Kooperationspartnern erreicht die Gleich-
stellungsbeaufiragte Carmen Venus eine Vielzahl
von Birgerinnen und Birger.

Am Infernationalen Tag gegen Gewalt am
25.11.2018 wurden die Birgerinnen und Birger
zum Thema Gewalt im Ostalbkreis und den zu-
standigen Hilfseinrichtungen Uber die Presse in-
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formiert. Uber 500 Arztpraxen im Ostalbkreis
wurden gebeten, die Hilfeangebote des bundes-

weiten Hilfstelefons zu bewerben. 86 Linienbus-
se waren im Ostalbkreis unterwegs, die ebenso
die Hilfeangebote bei Gewalt bewarben. Dar
ber hinaus ging die Gleichstellungsbeaufiragte
zusammen mit Landrat Klaus Pavel an die OF
fentlichkeit, um ein Zeichen gegen die jghrlichen
114.000 angezeigten Gewaltfdlle an Frauen
innerhalb einer Partnerschaft in Deutschland zu
setzen. Weitere Kooperationen zu Gewaltschutz
wurden 2019 angebahnt und sollen in den kom-
menden Jahren verstarkt werden.

Die chrliche Beteiligung am ,Runden Tisch
hdusliche Gewalt” ist obligatorisch. Aus die-
sem heraus wurde der Schwerpunkt in 2018 in
der Thematik Menschenhandel und (Zwangs-)
Prostitution gestartet. Das im Okiober 2018
gegrindete Bindnis ist ein in Deutschland ein-
maliges birgerschaftliches und Institutionelles
Engagement von zwischenzeitlich 80 Akteuren.
Die Gleichstellungsbeauftragte ist als Beiratin fur
die Ziele und die Weiterfinanzierung der pré-
ventiven Aufklarung und Sensibilisierung mitver
antwortlich.

Im Oktober 2018 grindete
sich das Ostalb-Bindnis
gegen Menschenhandel
und (Zwangs-)Prostitution
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Netzwerk der Beauftragten
fir Chancengleichheit im
Ostalbkreis

Im Februar 2018 wurde der weltweite Tanz-
flashmob ,One Billion Rising” durchgefihrt, der
eine internationale Initiative gegen Gewalt an

Frauven ist.

Eine weitere wichtige Aufgabe ist die Netz-
werkarbeit auf Bundes-, landes- und kommu-
naler Ebene. Die Cleichstellungsbeauftragte
besuchte nahezu alle Stadte und Gemeinden
im Ostalbkreis, um die Arbeitsaufgabe vorzu-
stellen. Die Zusammenarbeit in den Bereichen
Netzwerk Alleinerziehende, Frauen am Arbeits-
markt, SOIWODI BW e.V., Frauen helfen Frau-
en eV., Arbeitskreis Girls Day, Wiedereinstieg,
Familie und Erziehung und Pflegezeiten, frihe
Hilfen, regionales Bindnis fur Familien brachte
gemeinsame Akfionen und mit dem Bildungsbu-
ro eine Broschire zur klischeefreien Berufswahl
hervor. Der Kreisfrauenrat wurde bei seiner
Fragebogenaktion zur Situation von Frauen im
Ostalbkreis unterstitzt. Ebenso bei seinen viel-
faltigen Aktionen, wie beispielsweise 100 Jahre
Frauenwahlrecht, die Mitter des Grundgesetzes
und den vielfdltigen vereinseigenen Aufgaben
wie Sitzungen, Offentlichkeitsarbeit und Orga-
nisatorisches.

Entsprechend dem Chancengleichheitsgesetz
BW grindete die Gleichstellungsbeauftragte
im Marz 2019 das ,Netzwerk der Beauftrag-
ten for Chancengleichheit im Ostalbkreis”. Die
Teilnehmenden stammen aus allen Stadt und
Gemeindeverwaltungen, landesbehdrden und
den offentlich-rechtlichen Einrichtungen im Ost-
albkreis. Erfahrungen und Anwendungsideen fir
die Querschnittsaufgabe Gleichstellung werden
interbehardlich ausgetauscht.

Die Gleichstellungsbeauftragte beteiligt sich an
Personalentscheidungen sowie am Fortbildungs-
programm. AuPerdem wird der Chancengleich-
heitsplan der Landkreisverwaltung umgesetzt.
Sie steht den Kolleginnen und Kollegen als Be-
schwerdestelle nach AGG und Birgerinnen und
Birgern fir Erstberatungen zur Verfigung.

Das Jahr 2019 war durch das Jubildum ,70 Jah-

re Grundgesetz” gepragt. Kreisweit konnte die

Cleichstellungsbeauftragte 20 Veranstaltungen
zusammenfassen. Einige Veranstaltungen in den
Kreisgemeinden entstanden aus der erfolgrei-
chen Zusammenarbeit.

Als grofer Rahmen der Arbeit fir Chancengleich-
heit gilt die Europaischen Charta fur die Gleich-
stellung von Frauen und Mdannem auf lokaler
Ebene. Die Umsetzung ist im Gleichstellungs-Ak-
tionsplan des Landkreises definiert. Der Gleich-
stellungs-Aktionsplan  enthalt MaPnahmen  for
unterschiedliche Zielgruppen, die im Landkreis in
Zusammenarbeit mit verschiedenen Geschaftsbe-

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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BEAUFTRAGTE FUR DIE BELANGE
VON MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

reichen bis zum Ende 2019 umgesetzt wurden.
Die Cleichstellungskommission erarbeitete konti-
nuierlich unter Berucksichtigung der eingebrach-
fen Anregungen der Birgerinnen und Birger den
2. Cleichsfellungs-Aktionsplan. Dieser wurde im
Oktober 2019 fir die Jahre 2020 bis 2024 vom
Kreistag verabschiedet.

OSTALRBERES
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Zu den Aufgaben der Beauftragten z&hlt unter
anderem die Entwicklung von Mafnahmen und
Ideen fir die Verbesserung der Gleichheit der
Menschen in unserer Gesellschaft. Dies dient zur
Umsefzung der Inklusion als Querschnittsaufgabe
im Sinne der UN — Behindertenrechtskonvention.
Daher wurde unter Federfthrung der Behinderten-
beauffragten Pefra Pachner das grofd angelegte
Projekt ,Verwaltung fur ALLE" ins Leben gerufen.

Im Rahmen dieses auf langere Zeit angelegten
Projektes soll die Behorde Schritt fir Schritt barrie-
refrei werden — sowohl in baulicher, wie auch in
kommunikativer Hinsicht. Ziel ist, dass auch Men-
schen mit Beeintréchtigungen die Leistungen der
Verwaltung in vollem Umfang nutzen kénnen. Un-
fer dieser Zielsetzung wurde in enger Kooperation
mit den Beschdaftigten der einzelnen Geschafisbe-
reiche begonnen, MaBBnahmen fir das Gesamt-
konzept zu entwickeln. Folgende Schwerpunkie
wurden in anderen Kommunen, Unternehmen und
Verbanden prasentiert:

* Inklusionsbegleiter — Impulsgeber auf dem
Weg in eine inklusionsorientierte Zukunft

Zu Beginn des Projektes wurden 20 Mitarbei-
ferinnen und Mitarbeitet aus publikumswirksa-
men Geschdftsbereichen des Llandratsamtes
von landrat Klaus Pavel als Inklusionsbegleiter
benannt. ,Unsere Inklusionsbegleiter sind Multi-
plikatoren fir neuve Ideen und tragen den Ge-
danken der Inklusion in unsere Verwaltung. Ich
bin diesen Mitarbeitern sehr dankbar”, so Pa-
vel. Fir den Wissenstransfer und die Begleitung
dieser Beschaftigten fanden jahrlich zwei bis
drei Sensibilisierungsschulungen zu Themen wie
seelische Behinderungen, Hor- und Sehbehinde-
rung, leichte Sprache usw. statt.

* Birgernahe Sprache — ein Schlissel zur In-
klusion in der Verwaltung

Behérdenbriefe wirken oft schwer verstandlich und
unpersonlich. Ein Leitfoden ,Empfehlungen fir eine
birgernahe Sprache in der Verwaltung” wurde
unter Federfthrung der Behindertenbeaufiragten
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Die Inklusionsbegleiter
der Kreisverwaltung

mit Geschaftsbereichen des landratsamtes und
Inklusionsbegleitern erarbeitet. Damit wurde die
Crundlage fir eine reibungsdrmere Zusammen-
arbeit von Behérden und Kunden geschaffen. Laut
Rickmeldung der Beschaftiglen werden dadurch
héufige Rickfragen und Missverstandnisse vermie-
den. Auf den Internetseiten des Ostalbkreises wur
de auf die Vereinfachung der Sprache hingewirkt.
Eine Vorlesefunktion fir Sehbehinderte und Blinde
wurde eingerichfet.

* Bauliche Barrierefreiheit als Grundlage der
Umweltgestaltung fur ALLE

Eine barrierefreie Zuganglichkeit und Nutzbar-
keit von Gebduden ist dann gegeben, wenn
die jeweiligen Nutzungsobjekte von ALLEN
ohne fremde Hilfe problemlos wahrehmbar,
erreichbar, begreifbar (verstandlich), erkennbar

und bedienbar sind.

Um dies zu erreichen, wurden in enger Koopera-
tion mit dem Dezernat | Mafdnahmen entwickelt,
um in kreiseigenen Gebduden Barrieren abzu-
bauen. Beispielhaft ist die barrierearme Gestal-
tung des AuBenbereichs und der barrierefreie
Umbaou der Zugangstiren am Haupteingang
des landratsamtes und der Kfz-Zulassungsstelle
in Aalen zu nennen. Bei allen MaPnahmen ist
die Beteiligung von Menschen mit Behinderung

als ,Experten in eigener Sache” zielfihrend. Fur
Begehungen bei Neubauten, Bushaltestellen
usw. wurde hierzu eigens ein Kompetenzteam
von der Beauftragen gegriindet. Es besteht aus
Mitgliedern, die selbst unterschiedliche Behin-
derungen, wie z. B. Seh-, Hor- oder Mobilitét-
behinderung haben.

o Toilette fur ALLE

Zusammen mit dem Landesverband fir Menschen
mit Kérper und Mehrfachbehinderung Baden-
Wirttemberg e.V. und dem Ministerium fir So-
ziales und Integration BadenWirttemberg wurde
das Projekt ,Toilefte fir ALLE in BadenWirttem-
berg” gestartet. Auch im Osfalbkreis wurde diese
Projekiférderung von der Behindertenbeauftragten
bekannt gemacht und umgesetzt. Zielgruppe sind
Menschen mit einer schweren kérperlichen oder
geistigen Behinderung und ihre Begleitpersonen.
Fir sie ist eine ,normale” Behindertentoilette oft un-
geeignet. Eine zusdizliche Ausstattung der Toilette
mit einer hdhenverstellbaren Pflegeliege und Lift
unterstitzt Begleitpersonen bei der Inkontinenzver-

sorgung.

Um fir die Belange der Menschen mit Behin-
derungen im Sinne des Inklusionsprozesses zu
sensibilisieren, wurden in den Jahren 2018 und
2019 verschiedene Veranstaltungen organisiert.

Grindung Arbeitsgemeinschaft ,Fachkrafte
sichern — Menschen mit Behinderungen be-
schaftigen”

Erstmalig hat sich auf Initiative von ,Ellwangen
inklusiv" und der Behindertenbeauftragten der

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Arbeitskreis ,Fachkrafte sichern — Menschen mit
Behinderungen beschéftigen” gegrindet. Der
Arbeitskreis besteht aus IHK Ostwirttemberg,
Berufsvorbereitende  Einrichtungen (BVE), Bun-
desagentur fir Arbeit, Deutsche Rentenversiche-
rung Baden-Wirttemberg, Handwerkskammer
Ulm, Infegrationsfachdienst, Kolping Bildung
Ellwangen, Llandratsamt Ostalbkreis, Marien-
pflege Ellwangen, Rupert-Mayer-Schule und
Stiftung Haus lindenhof. Er hat sich zum Ziel
gesetzt, Arbeitgeber Uber die Beschdftigung
von Menschen mit Behinderung und den damit
entstehenden Mehrwert fir Arbeitgeber zu in-
formieren. Auftakt war am 23.11.2019 bei der

Ausbildungsplatzmesse in Ellwangen.

Inklusive Faschingsveranstaltungen

Diese sind die alljghrlich stattfindenden Prunksit-
zungen und Faschingsveranstaltungen in Ober-
kochen und Waldstetten. Gemeinsam mit den
Menschen mit Behinderungen und den Nar
renzinften Oberkochener Schlaggawdscher
und Waldstettener Waschgslten werden diese
Veranstaltungen von und fir Menschen mit Be-
hinderungen geplant. Weitere inklusive Projekte
wie z.B. die Grindung einer Tanzgruppe und

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

Kunstprojekte sind aus dieser Initiative entstan-
den.

+Sport VEREINt alle”

Das Thema Inklusion ist oftmals mit Berihrungs-
angsten verbunden. Sport baut diese Barrieren
im Kopf ab und bietet die Maglichkeit, das so-
ziale Umfeld zu stérken und zu halten und gibt
somit auch das Gefihl von Zugehérigkeit. Zu-
sammen mit dem Sportkreis Ostalb, WLSB re-
gional und der Behindertenbeauftragten wurde
ein Fachtag Inklusion ,Sport VEREINt alle” in der
Rundsporthalle in Ellwangen organisiert.

Kinderhospiztag

Im Ostalbkreis ist es eine gute Tradition, am
bundesweiten Tag der Kinderhospizarbeit teil-
zunehmen. Alle zwei Jahre wird deshalb vom
Malteser Hilfsdienst in enger Kooperation mit
der Behindertenbeauftragten eine Veranstaltung
organisiert. Bereits zum sechsten mal wurde
2018 mit einem Kurzfilmfestival auf die Situo-
fion von Kindern und Jugendlichen mit lebens-
verkirzender Behinderung bzw. Erkrankung und
deren Familien aufmerksam gemacht.

Vortrage zur barrierefreien Veranstaltungs-
planung

Aut dem Weg zur einer inklusiven Gesellschaft
gehort es dazu, dass Menschen mit Behinderun-
gen im Sinne der UN- Behindertenrechtskonven-
fion an allen Veranstaltungen selbstverstandlich
teilnehmen kénnen. Daher bietet die Behinder
tenbeauftragte Vortrdge und  Schulungen  fir
Kommunen, Vereine und Verbénde zum Thema
,Barrierefrei fir alle2! — Planung inklusionsorien-
tierter Veranstaltungen” an. Auftokt war das Ver
einsforum der LEADER Jagstregion.

Erstes Treffen der Inklusionsbeirate der Kreis-
stadte im Ostalbkreis

Die Inklusionsbeirdte der Kreisstadte Aalen, Ell-
wangen und Schwébisch Gmind wurden zum
gegenseitigen Ausfausch und Vemetzung einge-
laden. Inhaltlicher Schwerpunkt des Treffens war
der Vortrag der Behindertenbeauftragten zum
Thema: ,Chancen und Risiken des Bundesteil-



| BEAUFTRAGTE FUR FLUCHTLINGE, MENSCHEN MIT BEHINDERUNG, CHANCENGLEICHHEIT

habegesetz — was bringt das dem Einzelnen2”.
Eine jahrliche Wiederholung ist vereinbart.

I\ N
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FLUCHTLINGSBEAUFTRAGTE

Im Bereich der Fluchtlingsarbeit ist die Infegration
weiterhin das zenfrale Thema for Diana Kurschat.
Zunéchst standen die Unferbringung, Versorgung
und Sprachvermitilung im Mittelpunkt. Dies wurde
abgeldst durch die Integration in den Arbeitsmarkt.
Mitflerweile leben die Menschen, die zum Zeitpunkt
der Flichtlingskatastrophe in den Osfalbkreis gekom-
men sind, schon drei bis vier Jahre hier. Entsprechend
haben sich auch die Bedirfnisse gewandelt. Viele
mochten nun endlich unabhangig von sozialen Leis-
fungen werden, in festen Arbeitsverhdlinissen ankom-
men und die eigenen vier VWande beziehen.

Kreisweite Integrationswochen

Zum Jahresbeginn 2018 hat das Akfionsbindnis
for Fluchtlingshilfe im Ostalbkreis beschlossen, das
Thema Infegration ganz konkret anzugehen und
dies mit einer grofden Veranstaltungsreihe auch
publik zu machen. Unter dem Motto ,Integration
KONKRET!" fanden im Mérz und April insgesamt
45 Veranstaltungen fir geflichtete Menschen, Un-
ternehmen und ehrenamtlich Arbeitende statt. Die
Themen reichten von der beruflichen Integration
bis hin zur Millirennung. Begleitet wurden die Ver-
anstaliungen durch zahlreiche Presseartikel.

L . T
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Wohnraumoffensive des Ostalbkreis
Nach Einschétzung der Kommunen und der liga

figem Mietwohnraum gesucht und die Erfahrung
gemacht, dass dieser von Vermietern angeboten
wird, wenn eine 6ffentliche Stelle als Mieter auf
tritt. So konnte Wohnraum erschlossen werden,
welcher auf dem é&ffentlichen Wohnungsmarkt
nicht angeboten wurde. Hieraus ist die Idee ent-
standen, dass bei einer aktiveren Rolle der Kom-
munen und des landkreises eine Akquise zusatz-
lichen Mietwohnraums gelingt.

Diese Wohnraumoffensive wird von den drei Gro-
Pen Kreissiadten auf ihrem Stadigebiet umgesetzt
und vom Landkreis durch die Flichtlingsbeauftragte
auf dem restlichen Kreisgebiet. Um Wohnraum zu
akquirieren, fritt der Landkreis als Mieter auf oder
biefet Birgschaften an. Im Herbst 2018 starfete po-
rallel die kirchliche VWohnraumoffensive der Caritas
Ostwiirttemberg, welche seitdem als Kooperations-
partner an der Seite des landkreises steht. Auf-
grund der engen Zusammenarbeit mit der Caritas
konnten innerhalb des ersten Jahres 23 Personen in
neuen VWohnraum vermittelt werden.

Zudem wirkt sich die enge Zusammenarbeit der
Flichtlingsbeaufiragten, der  Cleichstellungsbe-

auffragten und der Beauftragten fur die Belange
von Menschen mit Behinderungen positiv aus. So
konnten neben Flichtlingen, Groffamilien und
Renmern auch die Gruppen profitieren, welche
auf dem Wohnungsmarkt fast keine Chance ha-
ben: Alleinerziehende und Menschen mit Behin-
derungen.

Landrat Klaus Pavel und Harald Faber,

der Wohlfahrtsverbande fehlt im Ostalbkreis im-
mer mehr ginstiger Mietwohnraum. Fir die Unter-
bringung von Gefliichtefen wurde nach preisgins-

Regionalleiter der Caritas Ostwirttemberg,
haben einen Kooperationsvertrag zur

Wohnraumoffensive unterzeichnet.
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BERUFLICHE SCHULEN UND SONDERPADAGOGISCHE
BILDUNGS- UND BERATUNGSZENTREN

Fir den Wirtschaftsstandort Ostalbkreis — Raum
der Talente und Patente — hat eine qudlifizierte
Aus- und Weiterbildung der jungen Menschen
oberste Prioritdt.

In allen Bereichen der Wirtschaft wird akiuell auf
einem hohen Niveau ausgebildet. Vermehrt haben
die Befriebe Schwierigkeiten, geeignefe Bewerber
zv finden. In Zusammenarbeit mit den Beruflichen
Schulen und der Agentur fir Arbeit Adlen fohrt der
Osfalbkreis  jghrlich groBe  Ausbildungsplatzmes-
sen in Aalen, Ellwangen und Schwabisch Gmind
durch. Von Seiten der ausstellenden Befriebe er
fohren diese Messen eine immer gréPer werdende
Nachfrage. Auch viele Stadte und Gemeinden,
allgemein bildende Schulen und Betriebe fihren
Veranstaltungen zur Berufsorientierung und zur Kon-
fakiaufnahme mit den Ausbildungsbetrieben und
den Beruflichen Schulen durch. Auch im Projekt ZU-
KUNFT arbeiten alle unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter konsequent an der Schnittstelle Schule
— Beruf und Schule — Schule. All diese Mafnah-
men fragen dazu bei, dass sich die Schulabgan-
ger rechizeitig iber Ausbildungsmdglichkeiten und
Ausbildungsangebote informieren kénnen. Durch
Schnupperprakiika wird den Schilern dariber hin-
aus die Maglichkeit gegeben, ihre Fahigkeiten und
Neigungen auszuloten.

Durch seine vorausschauende Bildungspolitik, hat
der Ostalbkreis die Herausforderungen frihzeitig
erkannt und als grofer Fléchenlandkreis mit ho-
hem finanziellen Aufwand in den Bau und Aus-
bau seiner drei groPen Beruflichen Schulzentren
in Aalen, Schwabisch Gmind und Ellwangen
investiert. Allein in den letzten zehn Jahren hat
der Ostalbkreis fur Erweiterungen, Neubau und
Sanierungen bzw. Umbauten mehr als 56 Mio.
Euro aufgewendet. Die stets akiuellen Bildungsan-
gebote an den Beruflichen Schulzentren in Aalen,
Schwabisch Gmind und Ellwangen sind die di-
rekten Nahtstellen zu Industrie, Handwerk, Han-
del, Gewerbe und Diensfleistungen. Rund 11.000
Schilerinnen und Schiller werden an den drei
Beruflichen Schulzentren auf den Berufsalliag vor-
bereitet. Dabei legt der Ostalbkreis zusammen mit
den Schulleitungen gréften Wert auf hochquali-
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fizierte Ausbildungsméglichkeiten. Hierzu sind die
Schulen mit modernster Technik ausgestattet.

Industrie 4.0 — Realisierung an den Beruflichen
Schulen des Ostalbkreises

Erweiterung der Lernfabrik 4.0 — smart factory
um Robotik

Der Ostalbkreis sieht sich gegeniber den Ju-
gendlichen, den Auszubildenden, aber auch der
Wirtschaft in der Region verpflichtet, sich der Ent-
wicklung von ,Industrie 4.0" anzuschlieen — als
Chance und Grundlage fir den zukinftigen Erfolg
in unserer Region.

Deshalb hat sich der Ostalbkreis als Schultrager
mit der Technischen Schule Aalen in Kooperation
mit der Gewerblichen Schule Schwdbisch Gmiind
an der Ausschreibung des Projekts ,lernfabrik
4.0" des Ministeriums fir Finanzen und Wirtschaft
beteiligt.

Mit der Etablierung von ,Industrie 4.0” im Rah-
men dieser Offensive des landes BadenWirt-
tfemberg soll ein weiterer wichtigen Schritt in der
Entwicklung des Wirtschaftsstandortes Ostalbkreis
gemacht werden. Schon jefzt besteht ein enges
Netzwerk zum Thema ,Industrie 4.0 im Ostalb-
kreis, das im Rahmen der Entwicklung von Schu-
lungskonzepten fur Lehrkrafte, Organisationen, die
Durchfthrung von Qualifizierungsangeboten und
Applikationsstudien sowie Akfivitéten fir die Nut-
zung der Lernfabrik als regionales Demonstrations-
zentrum infensiviert und ausgebaut werden soll.

Gemeinsam, in Abstimmung mit der Wirtschaft,
wurde in 2018 ein starkes Netzwerk beruflicher
Kompetenzzentren fir berufliche Aus-, Fort- und
Weiterbildung an den Berufsschulen entwickelt.

Im September 2016 konnte die Lernfabrik 4.0 und
die Grundlagenlabore fir die Technische Schule
Aalen und die Gewerbliche Schule Schwdbisch
Gmiind geliefert werden (id. 1,2 Mio. €). Ein um-
fangreiches Programm und Angebote fir das Jahr
2018 im Rahmen von Industrie 4.0 an den Schu-

len wurde erarbeitet und durchgefihrt.



Mit der Umsetzung des padagogischen Konzepts
konnten nun auch erstmals Auszubildende mit den
Grundlagenlaboren und Technikerschiler mit der
lernfabrik 4.0 mit den Inhalten von Industrie 4.0
vertraut gemacht und beschult werden.

Um die vorhandene Licke in der Montagetechnik
zur Fertigungstechnik zu schlieBen, wurde eine Er-
weiterung der vorhandenen Lernfabrik um Robotik
konstruiert. Mithilfe von Roboter/Handhabungs-
applikationen besteht die Méglichkeit, diese Licke
zu schliePen.

Der Ostalbkreis als Schultrager hat sich deshalb
im Sommer 2018 gemeinsam mit der Technischen
Schule Aalen an der Ausschreibung des Projekis
,Gemeinden, Stadte und Landkreise 4.0 — Future
Communities 2018" mit der Erweiterung der ,lern-
fabrik 4.0" beteiligt und eine Férderzusage erhal-
fen. Der Forderbescheid in Hohe von 100.000
Euro wurde am 13.12.2018 vom Minister fir Inne-
res, Digitalisierung und Migration, Thomas Strobl,

Uberreicht.

Regionale Schulentwicklung

Zum 01.08.2014 wurde der neu gefasste § 30

Schulgesetz zur Regionalen Schulentwicklung in

Kraft gesetzt. Die gesonderte Verordnung fir die Be-

ruflichen Schulen folgte im Sommer 2015. Die neue
Rechtslage erfordert, dass fur die Beruflichen Schulen

kiinftig bei nahezu allen schulorganisatorischen An-

derungen umfdngliche Absfimmungen durchzufthren
sind und in diese Prozesse — sofem Bildungsgéinge

im Rahmen der Dualen Berufsausbildung betroffen
sind — auch die Wirtschaft einzubeziehen ist. Im Juli
2018 und 2019 fanden deshalb Regionalkonferen-
zen fir die Region Ostwirttemberg auf Einladung
des Regierungsprasidiums Stuttgart statt.

EinfGhrung neuer Bildungsgange

An der Justus-von-liebig-Schule in Aalen wurde zum
Schuliohr 2018/19 die neue Fachschule fir Sozial
padagogik in Kooperation mit St. Loreto eingefuhrt.
Der Schulversuch ,ECommerce” konnte fortan an
der Kaufmannischen Schule in Adlen eingerichtet
werden. Am Kreisberufsschulzentrum Ellwangen wur
de zum Schuliahr 2019/20 ein Sozial- und Gesund-
heitswissenschaffliches Gymnasium in Kooperation
mit dem Kolping Bildungswerk eingefthrt. Der neue
Bildungsgang ,E-Commerce” konnte fortan an der
Kaufmannischen Schule in Ellwangen eingerichtet
werden. Zudem wurden an dllen drei Beruflichen
Schulstandorten Tabletklassen eingerichtet.

Als Erganzung konnfe an der Jagsttalschule West-
hausen der Férderschwerpunkt geistige Entwick-
lung um den Bereich der kérperlichen und motori-
schen Entwicklung erweitert werden.

Labor Handwerk 4.0 am Kreisberufsschulzent-
rum Ellwangen — Antragstellung im Rahmen des
Forderprogramms , Future Communities” 2019

Um den Standort BadenWiirttemberg zu starken
und die lebensqualitét der hier lebenden Menschen
zu verbessem, sefzt das land akivell die Digitali-
sierungsstrategie |, digital@ow” um. Im Rahmen der
Ausschreibung ,Gemeinden, Stadte und Landkreise
4.0 - Future Communities 2019 werden vom M-
nisterium fUr Inneres, Digitalisierung und Migration
MaBnahmen von Kommunen geférdert, die sich
zumindest einem oder bestenfalls mehreren Schwer-
punkt und Querschnittsbereichen der Digitalisierungs-
strategie ,digital@bw” zuordnen lassen und einen
gewissen Innovationsgrad aufweisen.

Fur den Osfalbkreis ist es von groPer Bedeutung

als Schulirdger und Wirtschaftsférderer, ein passge-
naves Angebot in der Beruflichen Ausbildung und
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Weiterbildung zu erméglichen. Angedacht ist daher
ein Laborangebot fur digitale Technik im Sinne eines
,Labors Handwerk 4.0" fir typische Handwerksbe-
rufe wie Elektroinstallateur oder Anlagenmechaniker
SanitarHeizungKlima  im  Kreisberufsschulzentrum
Ellwangen. Es soll ein Demonsirations- und Schu-
lungssystem als Aus- und zugleich Weiterbildungs-
moglichkeit in der Region fir die Region geschaffen
werden. Gerade in Zeiten von ,Smart Home" sfeigt
der Schulungsbedarf erheblich. Am Kreisberufsschul-
zenfrum Ellwangen werden derzeit von schulischer
Seite aus gute Rahmenbedingungen fiir die digitale
Bildung geschaffen.

Denkbar ist zudem eine Offnung des Labors fir
Auszubildende benachbarter Beruflicher Schulen.
Sukzessive konnen auch weitere Bereiche in diese
Laborumgebung integriert werden, um so mittelfristig
das Projekt auch fir weitere Berufe zu &ffnen. Den
Forderbescheid in Hohe von 100.000 Euro iber
gab am 10.12.2019 Minister Thomas Strobl, Minis-

terium fur Inneres, Digitalisierung und Migration.

V.L.n.r.: Winfried
Mack MdL, Ge-
schaftsbereichsleite-
rin Marion Freytag,
Minister Strobl und
Schuldezernent Karl
Kurz.

Digitalisierung der Beruflichen Schulen des
Ostalbkreises — Schaffung der notwendigen
Infrastruktur

Der Ostalbkreis ols modemer und innovativer
landkreis und Schuliréiger sieht es als Aufgabe
im Bereich der Bildung an, die bestmdglichen
Bedingungen fir die Schilerinnen und Schiler zu
schaffen. Die Schulen, Lehrerinnen und Lehrer leis-
fen bereits hervorragende Arbeit. Deshalb missen
vor allem der Aufbau bzw. Ausbau einer leistungs-
fahigen Tnfrastruktur, mit der die kommenden An-
forderungen der Schule von morgen gewdhrleistet
und offen sind, angegangen werden. Der Trend
zur smarten Schule nimmt immer mehr zu und wird
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sich in den ndchsten Jahren etablieren. Dieser
Wandel zur digitalen Schule und zum digitalen
lernen, ist heute schon ein sehr aktuelles Thema
und wird immer mehr an Fahrt aufnehmen. Ge-
rate wie Tablefs und Smartphones, Notebooks,
Beamer, digitale Leitsysteme, softwaregesteuerte
Maschinen gehéren bereits zu den Standards im
Schulalltag. Deshalb missen die Rahmenbedin-
gung daran ausgerichtet werden.

Die Schulen im Osalbkreis, die in drei groPen Berufli-
chen Schulzenfren zusammengefasst sind, betreiben
akivell dlle eigenstandig ihre [Tnfrastrukiur. Somit ist
der [TBetrieb der Schulen an vielen verschiedenen
Stellen angesiedelt. D. h. jede Schule ist fur die eige-
ne Ausstatfung und fir die genutzten Diensfe und
Anwendungen verantwortlich. Aufgrund dieser He-
ferogenitdt lassen sich auch viele Mehrwerte, wie
ein flachendeckendes VWIAN iber den gesamfen
Bildungscampus, aktuell nur durch umfangreiche Ein-
griffe in die IT der Schulen bereitstellen.

Durch ein einheitliches Konzept an allen Schu-
len des Ostalbkreises kénnen Mehrwerte wie
ein flachendeckendes WIAN iber den gesam-
ten Schulcampus, damit verbunden die zentrale
Administration der Netzwerke oder die zentra-
le Bereitstellung und Verwaltung von Gerdten
genufzt werden, um diese hier beispielhaft zu
nennen.

Die Struktur an den drei grofien Schulstandorten
soll in einem ersten Schritt identisch aufgebaut
werden. Es ist jeweils ein Rechenzentrum pro
Campus vorgesehen. Aus diesem zentralen Re-
chenzentrum werden alle von den Schulen be-
notigten Dienste (Services) wie Datenspeicher fur
die von der Schulverwaltung und von den Schi-
lern erzeugten Daten, Anwendungsserver fur die
von den Schulen genutzten Fachanwendungen
zur Verfigung gestellt. Durch den identischen
Aufbau dieser drei Rechenzentren besteht die
Méglichkeit in weitergehenden Planungen diese
drei Rechenzentren langfristig in ein Rechenzent-
rum, aufgeteilt auf zwei Standorte, zu betreiben.
Die Aufteilung auf zwei Standorte ist aus Grin-
den der Ausfallsicherheit erforderlich.



Fir den Einsatz von Mobilen Gerdten (Tablets/Smart-
phones/Notebooks) ist ein sogenanntes Mobile De-
vice Management System (MDM) unabdingbar. Mit
diesem System lassen sich die Gerdte einfach und
zentral verwalten. Hierbei geht es um die Bereitstel-
lung von Apps, WLAN Daten, Zugriffe des Schilers/
lehrer und auch fir die léschung der Gerdte bei
Verlust oder Personenwechsel. Dieses System wird
zentral in den Rechenzentren aufgebaut und betrie-
ben und wird jeder Schule zur Verfigung gestellt. So
kann eine einheitliche Plattform bereitgestellt werden
ohne Einschréinkungen fur die einzelne Schule.

Der Ostalbkreis tbemimmt als zentraler Ansprech-
partner, in Abstimmung mit den Schulen, die Be-
schaffung der T-Komponenten und die Verwaltung
der erforderlichen Vertrage. So kann der Ostalbkreis
den Schulen eine Art VWebshop mit den vordefinier
fen Gerditen anbiefen. Dieser umfasst den Client Be-
reich (PCs, Monitore, Drucker, Mobile Devices) und
Netzwerkbereich (Switche, Access Points) der Hard-
ware. Ziel ist es mit den Lieferanten Rahmenvereinbo-
rungen abzuschlieBen. Dadurch kénnen die Schulen
von adminisfrativen Tétigkeiten entlasfet werden.

Die Investifionssumme liegt in den ndchsten drei

bis finf Jahren bei 2.278 Mio. Euro.

Neuauflage und Digitalisierung der Broschire
Berufliche Schulen des Ostalbkreises — erstmals
mit neuem Imagefilm

In der Neuauflage der Broschire 2019 wird die
Vielzahl der Bildungsgdnge transparent aufgezeigt
und vorgestellt, welche Maglichkeiten der Aus- und
Weiterbildung sich an den drei Beruflichen Schul-
zentren bieten. Alle Angebote im Vollzeit- und auch
im Teilzeitbereich (DualesSystem) der einzelnen
Beruflichen Schulen werden vorgestell. Mit dem
Farbleitsystem wird leicht erkennbar, mit welchem
Ausbildungsberuf und mit welcher Schulart der ent-
sprechende Abschluss erreicht werden kann.

Neben der PrintBroschire gibt es auch eine digitale
inferakfive Broschiire. Uber QR-Codes in der Print
Version kénnen die lesenden zu weiterfiihrenden
erklarenden Texten in der digitalen Broschire, zu
den Infernetauftritten der Ausbildungsbetriebe und zu
Erklarvideos zu den Ausbildungsberufen gelangen.

Neben der Broschire wurde auch ein Film Gber
die kreiseigenen Beruflichen Schulen erstellt. Der
Kurzfilm soll vor allem Jugendliche ansprechen. Er
stellt die drei Beruflichen Schulen des Ostalbkrei-
ses auf eindrucksvolle und moderne Art und Wei-
se vor und zeigt kurz und knapp die Inhalte und
Schwerpunkte der Beruflichen Schulen auf.

Der Film ist auf der Homepoge des Ostalb-
kreises unter https://www.ostalbkreis.de/
sixcms/detail. php2_topnav=38&_sub1=165&_
sub2=2618id=262&id=262 eingestellt und auch
iber den QR-Code in der Broschiire abrufbar.

Ausbildungs- und Studienmesse Ellwangen
und Aalen

Wie jedes Jahr wurden wieder erfolgreich Ausbil-
dungs- und Studienmessen durchgefthrt. Am 16.
Februar 2019 stromten tausende Besucher an das
Berufliche Schulzentrum Aalen, wo rund 190 Aus-
steller vertreten waren, am 23. November 2019
an das Kreisberufsschulzentrum  Ellwangen, die
Fugen-Bolz-Realschule und an das HariolFGym-
nasium, wo insgesamt Uber 140 Ausstellern infor
mierten. Befriebe aus dem gesamten Osfalbkreis
und sogar dariber hinaus présentierten sich an
diesen Samstagvormittogen. Besucher konnten
sich an Sténde von Handwerks-Innungen, Indus-
friebefrieben, Bildungseinrichtungen, sozialen Ein-
richtungen, Verwaltungen, Polizei, Zoll, Banken,
Versicherungen und Anwaliskammern und vielen
mehr zu Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten
informieren sowie erste Kontakte zu Personalver-
antwortlichen herstellen.
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KREISMEDIENZENTRUM

Das Kreismedienzentrum des Ostalbkreises mit sei-
nen Strandorten Aalen und Schwébisch Gmiind
ist der Ansprechpartner vor Ort fir Medienbil-
dung. Auch in 2018/2019 wurden wiederum
viele Lehrkrafte und Schulen, aber auch verstérkt
Schuliréger beraten.

Zenfrale Aufgaben und Dienstleistungen waren
wieder die Beratung und der Verleih von Bildungs-
medien, Beratung und Verleih von Medientechnik,
Medienpddagogische  Projekibegleitung, Work-
shops zu verschiedenen unterrichtlichen Themen
sowie den Umgang mit Trickfilmkoffer und Ohren-
spitzerkoffer.

Im abgelaufenen Schuljahr standen 21.342 Ein-
zelmedien und 765 Einzelgerdte fir unsere Ins-
fitutionen (Schule, Vereine, soziale Einrichtungen
v.a.) zur Verfigung. Zusatzlich zum ,OfflineVer-

leih” wurden 31939 Downloads der Medien

durchgefihrt bzw. diese gestreamt.

AuBerdem konnten 426 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer direkt am Kreismedienzentrum begrift
werden, die an den angebotenen Fortbildungen
und Workshops z. B. zu den Thermen ,Trickfilm”,
,Schulportfolio”, ,Unterrichten mit Arduino” u.a.
teilnahmen.

Beratungen zur Medienentwicklungsplanung und
Schulnetzberatung waren sehr gefragt.

Rund zwei Drittel der rund 140 Schulen im Ost-
albkreis konnten von den Beratern (Schulnetzbe-
rater und Medienpéadagogischer Berater) unter-
stitzt werden.
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Padagogisches Personal an den Schulen, aber
auch Gymnasialreferendarinnen und -referenda-
re, Referendarinnen und Referendare am Seminar
for Didaktik und Lehrerbildung, Sonderschulpad-
agogen, die sich in der Ausbildung befinden,
Auszubildende von Loreto, PH-Gruppen v.a. ge-
horten zu den Kunden.

Dazu wurden zwei grébere Veranstaltungen
durchgefihrt:

Der Medienkompetenznachmittag fir Grundschu-
len an der Greutschule in Aalen, an dem ca. 55
Personen teilnahmen. Dieser nahm die praktische
Umsetzung der Medienbildung in der Grundschu-
le in den Mittelpunkt. Es wurden acht Workshops
mit unterschiedlichen Themen und Schwerpunkfen
angeboten:

* Was bliht denn hiere Comic Life im Unterricht

*  Multimediale Bicher — Mit dem Book Creator
erstellen

e Film abl! Einen Trailer mit imovie erstellen

*  Wir machen Audios — vom Elfchen zum Kurz-
inferview

e Das Tablet in der Hand der Lehrkraft

* Wie kann ich das iPad im Wochenplan sinn-
voll einsetzen?

e lernen mit Schildkréten und kleinen Robotern

* Die neue Sesam-Mediathek

Die Informationsveranstaltung  zum  Digitalpakt-
schule und Medienentwicklungsplanung an der
Adalbert-StifferRealschule in Schwébisch Gmiind
bei der 123 Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu
verzeichnen waren.



BILDUNGSBURO

Fir den Ostalbkreis ist Bildung ein zentrales
strategisches Handlungsfeld kommunaler Ent-
wicklung, denn die Zukunfisfahigkeit der Regi-
on ist eng verknipft mit den Bildungschancen
der hier lebenden Menschen. Die Steuerung
der Bildungslandschaft gelingt dabei umso
besser, je mehr und je besser die Akteure vor
Ort an der Entwicklung beteiligt sind. Auch
deshalb ist der Ostalbkreis seit dem Jahr 2010
eine Bildungsregion des Llandesprogramms
,Bildungsregionen” und seit dem Jahr 2014
Modellregion fir die Erprobung des Eckpunk-
tepapiers ,Neugestaltung des Ubergangs von
der Schule in den Beruf in Baden-Wirttem-
berg”. Dariber hinaus nimmt der Ostalbkreis
seit dem Jahr 2016 am Forderprogramm ,Kom-
munale Koordinierung der Bildungsangebote
for Neuzugewanderte” des Bundesministeriums
fir Bildung und Forschung (BMBF) teil. Ziel des
Programms ist es, die Koordinierung der rele-
vanten Bildungsakteure auf kommunaler Ebene
zu unterstitzen, Bildungsangebote aufeinander
abzustimmen und somit fir Neuzugewanderte
die Zugange zum Bildungssystem zu verbes-
sern. Dank der durch die Bildungs- und der
Modellregion sowie der durch das Férderpro-
gramm ,Bildungskoordination fir Neuzuge-
wanderte” des BMBF entstandenen Strukturen
konnen unter kommunaler Verantwortung die
Akfivitaten im Ostalbkreises sichtbar gemacht
und weiterentwickelt, und alle Akteure im Bil-
dungsbereich besser vernetzt werden. Das re-
gionale Bildungsmanagement im Ostalbkreis
liegt in der Verantwortung des Bildungsbiros,
das seit dem Jahr 2016 als eigenes Sachge-
biet im Geschaftsbereich ,Bildung und Kultur”
verankert ist. Das Bildungsbiro fungiert zum ei-
nen selbst als Impulsgeber, zum anderen setzt
es alle durch die Steuver und Lenkungsgruppe
beauftragten Akfivitaten im Ostalbkreis um.

Beratung

Das Team des Bildungsbiiros biefet als offene Be-
ratungsstelle Ratsuchenden Hilfe zu verschiedenen
Bildungsthemen — vom Bereich der Frithen Bildung
bis in die Erwachsenenbildung.

Ubergdnge gestalten

Verantwortungsgemeinschaft Ostalbkreis —
Ubergang Schule-Beruf/Studium

Ein zentrales Thema des Bildungsburos war in den
Jahren 2018 und 2019 die Gestaltung des Uber-
gangs von der Schule in den Beruf. Seit dem Jahr
2014 ist der Ostalbkreis Modellregion zur Umset-
zung des vom Ausbildungsbindnisses formulier
ten Eckpunktepapiers ,Neugestalung Ubergang
Schule-Beruf Baden Wiirttemberg”. Vor diesem
Hintergrund entstand die ,Verantwortungsgemein-
schaft Ostalbkreis — Ubergang Schule-Beruf / Stu-
dium”. Teil der Verantwortungsgemeinschaft sind
Vertreterinnen und Vertreter der Agentur fir Arbeit,
des Bildungsburos, der Bildungstrager, der Hoch-
schulen, des Jobcenters, der Kammern sowie der
Schulen. In den Jahren 2018 und 2019 trafen sich
die Mitglieder der Verantwortungsgemeinschaft
jeweils zweimal jahrlich. Daneben fanden Ar
beitstreffen einzelner Mitglieder an verschiedenen
Terminen statt, um spezifische Themen (z. B. Prak-
fika, Elrernarbeif] am Ubergang Schule-Beruf zu
besprechen und entsprechende MafBnahmen zu
ergreifen. Eine grofere Aufmerksamkeit erfahren
zudem die alle zwei Jahre stattfindenden Fach-
konferenzen der Verantwortungsgemeinschaft, die
sich aktuellen Themen am Ubergang Schule-Beruf
annehmen (siehe Veranstaltungen). Dariber hinaus
enfstanden durch die Fachkonferenzen verschiede-
ne Arbeitskreise, u. a. zu den Themen Schulabsen-
fismus und Reha-MafBnahmen fir Llembehinderte.
Das Ziel der Miglieder der Verantwortungsge-
meinschaft ist es, gemeinsam alles dafir zu tun,
dass die Jugendlichen und jungen Erwachsenen
im Ostalbkreis den Ubergang von der Schule in
eine Ausbildung oder in ein Studium ohne Warte-
schleifen schaffen. Der Anspruch der Verantwor
tungsgemeinschaft lautef, dass kein Jugendlicher
beim Ubergang verloren geht.

Bildungsbegleitung im Rahmen von ZUKUNFT

Die BerufsorientierungsmaBnahme  ZUKUNFT,
die zum 1. Januar 2019 vom Kreistag verstetigt
wurde, ergénzt den Auftrag der Schule und der
Agentur fir Arbeit und basiert auf einer engen
Zusammenarbeit mit Eltern und Lehrerlnnen. Die
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| BILDUNG

Bildungsbegleitung ist im Ostalbkreis neben
dem gesetzlichen Auftrag der Schule und der
Agentur fur Arbeit ein zusatzliches Angebot im
Berufsorientierungsprozess  der
und Schiler an den Werkreal, Gemeinschafts-
und Realschulen sowie den SBBZ. In Absprache
zwischen der Schulleitung, den Llehrerkrdften,
den Berufsberaternnen und -beratern und den
Bildungsbegleiterinnen und -begleitern werden
die fur die vertiefte Berufsorientierung notwen-
digen MaBnahmen identifiziert und eingebun-
den. Die Bildungsbegleiterinnen und -begleiter
bieten Einzelfallhilfen und vertiefte Berufsorien-
fierungsmaBnahmen in Gruppen an. Sie gibt es
ebenfalls an drei Gymnasien im Ostalbkreis, an
denen im Rahmen eines Pilotierungsprojektes bis
Ende 2020 Projekt ZUKUNFT erprobt wird. Der
inhaltliche Schwerpunkt liegt hier vor allem auf
der Potenziolanalyse der einzelnen Schilerin-
nen und Schiler.

Schilerinnen

Schilerinnen und Schiler, die nach der allgemein
bildenden Schule an eine Berufliche Schule wech-
seln, erhalten an den beruflichen Schulen eben-
falls ein Unterstitzungsangebot durch Bildungsbe-
gleiterinnen und -begleiter. Fir die im Rahmen der
Modellregion entstandene Schulform AVdual tber
nehmen AVdual-Begleiterinnen und -begleiter eine
umfassende Unterstitzung der Schilerinnen und
Schiler. Ein Schwerpunkt der Arbeit sind Betriebs-
kontakte, um den Schiilerinnen und Schiilern z. B.
Uber langzeitprakiika tiefergehende Einblicke in
die Arbeitswelt zu erméglichen und durch einen
sogenannten ,Klebeeffekt” einen Ausbildungs-
platz zu erhalten.

Die Wichtigkeit der Zusammenarbeit zwischen
den Bildungsbegleiterinnen und-begleitern der
allgemein bildenden und Beruflichen Schulen
(AVdual-Begleiterlnnen) zeigt sich etwa bei
der Gestaltung des Ubergangsprozesses. Da-
her finden zum Schuljchresende verbindliche
Ubergabegesprache zwischen den Bildungs-
begleiterinnen und-begleitern der allgemein
bildenden Schulen und den an den Beruflichen
Schulen tatigen Bildungsbegleiterinnen und-be-
gleitern statt.
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Zudem wurde im Jahr 2018 von einer Arbeits-
gruppe mit der Entwicklung eines Ubergabekon-
zepts VKLVABO begonnen, da die Schularfen im
Ubergangsprozess zuvor noch nicht beriicksichtigt
wurden. Somit kénnen die allgemein bildenden
[VKI:Klassen) und Beruflichen (VABO) Schulen den
jugendlichen Geflichteten und Neuzugewander-
fen zum Schulbeginn sofortige Unterstiitzung an-
biefen.

Treffen der Bildungsbegleiterinnen und -begleiter

Jugendberufsagentur

Auf Anregung der allgemein bildenden und Beruf
lichen Schulen werden verschiedene Fallbeispiele
vom Bildungsbiro in die operativen Fallbespre-
chungen der Jugendberufsagenturen eingebracht,
besprochen und gemeinsam nach adéquaten L6-
sungen und Betreuungsmaglichkeiten gesucht.

Potenzialanalyse
Potenzialanalysen werden auf freiwilliger Basis im
Ostalbkreis durchgefihrt. Das Bildungsbiro unter
stitzt, damit dies flachendeckend im Ostalbkreis
eingesetzt wird.



Integration durch Bildung

Schilerpatenprojekt KommMit

Das  Schilerpatenprojekt wurde nach  seinem
Start im Jahr 2017 am ParlerGymnasium und der
SchillerRealschule in Schwabisch Gmind in den
Jahren 2018 und 2019 weiterentwickelt und wird
inzwischen auch in Heubach in einer Kooperati-
on zwischen dem Rosenstein-Gymnasium und der
Schillerschule umgesetzt. Das Schilerpatenprojekt
JKommMit" soll den Austausch zwischen Schijle-
rinnen und Schilern mit und ohne Migrations- und
Fluchthintergrund férdem, die sozialen und kog-
nitiven Kompetenzen der Beteiligten starken und
Begegnungen iber die Klassen und die kulturellen
Grenzen hinweg ermdglichen.

Im Rahmen einer feierlichen Abschlussveranstal-
tung wurden zum Ende der Schuliohre die Zer
fifikate an die Schilerinnen und Schiler Uberge-
ben. Die Bedeutung des Projekts wurde dadurch
hervorgehoben, dass sowohl Herr Llandrat Pavel
als auch Oberbirgermeister Armold bei den Ab-
schlussveranstaltungen in Schwabisch Gmind an-
wesend waren und die Zertifikate tbergaben.

Ubergabe der Zerti-
fikate im Rahmen von
KommMit durch Landrat
Klaus Pavel und Ober-
birgermeister Richard
Arnold

Kleine deutsche Grammatik fir Zuwanderer

Aut Initiative von Professor em. Dr. Rudolph Wichard
entstand im Jahr 2018 eine Broschire mit dem Titel
Kleine deutsche Grammatik fir Zuwanderer”. Von
einzelnen Satzbausteinen bis hin zur Satzbildung
und den Kommaregeln wird in dem Heft in einfa-
chen Schritten alles einfoch und verstandlich erklart.
Das Bildungsbiro hat dazu beigefragen, dass diese
Broschire zielgerichtet an Sprachlehrerkrdfte fir Neu-
zugewanderte und Schulen weitergeleitet wurde.

Informations- und Vernetzungstreffen fir Ausbil-
dung und Beschaftigung von Gefliichteten

Die Integration von Menschen mit Fluchthinter-
grund in Ausbildung und Beruf ist eine groPe
Herausforderung, der sich insbesondere das
Handwerk angenommen hat. Dabei stellen sich
viele Fragen beziglich Aufenthaltsstatus, Sprach-
kenntnissen und beruflicher oder schulischer Vor
bildung. Um den Handwerksbetrieben Informo-
tionen zu geben und den Austausch zwischen
inferessierfen und erfahrenen Betrieben zu for-
dern, luden das landratsamt und die Kreishand-
werkerschaft am 15.03.2018 zu einem Informa-
fions- und Vernefzungstreffen in das Landrafsamt
ein. Das Bildungsbiro, die Kammern, die Agentur
fir Arbeit, das Jobcenter, die Auslédnderbehdrde
sowie die Beruflichen Schulen berichteten iber
Erfahrungen und standen den Anwesenden fur
verschiedene Fragen zur Verfigung.

Jahrliche Angebote

Das  Bildungsbiro  bearbeitet  jahribergreifend
folgende Angebote und Projekte im Themenfeld
JIntegration durch Bildung™:

* Sprachkursangebote an der LEA, die von
Studierenden der Padagogischen Hoch-
schule Schwébisch Gmind sowie der Hoch-
schule Aalen seit dem Jahr 2017 durchge-
fohrt werden.

* DAZMediatheken in den Kreismedienzentren
in Aalen und Schwdbisch Gmind, das Ange-
bot richtet sich zur Unferstitzung und Beratung
an lehrkréfte und Ehrenamtliche im DaZ-Be-
reich.

* Beschdftigie des Bildungsbiros halten Vor
frdge Uber das baden-wirtlembergische Bil-
dungssystem fir Neuzugewanderte sowie
Vortrdge Uber auslandische Bildungssysteme
fur Lehrkrafte.

* Im Rahmen des landesprogramms ,Sommer
schulen” wurden in den Jaohren 2018 und
2019 jeweils in der letzten Sommerferienwo-
che in Kooperation zwischen dem Schulamt
Goppingen, dem Bildungsbiro und der Mit-
telhofschule Ellwangen eine Sommerschule an
der Mittelhofschule angeboten.
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Bildungsmonitoring

Zweiter Bildungsbericht ,Bildung im Ostalbkreis
2018"

Fir die Arbeit in der Bildungsregion ist das re-
gionale Bildungsmonitoring eine wichtige Basis.
Das Bildungsbiro konnte im Juli 2018 den zweite
Bildungsbericht vorlegen. Mithilfe des Bildungs-
berichts ist es moglich, die Bildungsangebote vor
Ort mit regionalspezifischen Daten zu betrachten,
einzuschdtzen und bei Bedarf weiterzuentwickeln.
Nach der Versffentlichung standen im Mittelpunkt
der Diskussionen u. a. der Férderbedarf sowie die
Sprachférderung in den Kindertageseinrichtungen,
die Lehrerversorgung im Ostalbkreis, die Ubertritts-
entscheidungen nach der Grundschule, das Uber-
gangsverhalten bei der Schwelle von der Schule in
den Beruf, die Bildungssituation von Neuzugewan-
derten, die Akademisierung der Gesellschaft und
die Attraktivitat der dualen Ausbildung, das Studien-
angebot und die Arbeitsmarkisituation fir Akademi-
kerinnen und Akademiker sowie die Qualitat und
die Attrakfivitat der Bibliotheken.

Titelseite des zweiten
Bildungsberichts ,Bildung
im Ostalbkreis 2018

Jugendbefragung fir den Ostalbkreis

Die Jugendstudie war eine weitere umfassende
Erhebung des Bildungsbiros, die in Zusammen-
arbeit mit der Universitat Augsburg entstand.
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An der Befragung nahmen zu Beginn des Jah-
res 2018 1.385 Schilerinnen und Schiler der
neunten Klassen aller Schulformen teil. Die Be-
fragung untersucht die lebens- und Aufwachs
der Jugendlichen im Ostalbkreis, um daraus
Ruckschlusse auf die Bildungs- und Freizeitange-
bote fir Jugendliche im Ostalbkreis sowie die
lebenssituation, die Freizeitgestaltungen und
die Zukunftsvorstellungen ziehen zu kénnen.
Themen der Jugendbefragung sind u. a. die
privaten Lebensverhdlinisse der Jugendlichen,
Peer und Sozialbeziehungen, Freizeitaktivi-
taten, das Vereinsleben, Zukunftsvorstellungen
und -orientierungen, lebensplane, Bildungsas-
pirationen, Wertorientierungen, Religion sowie
die Zufriedenheit mit dffentlichen Angeboten am
Wohnort.

Ceflichtete in Ausbildung

Eine weitere Datenerhebung war eine Abfrage
bei Betrieben, mit der Zielsetzung zu erfahren,
wieviel Ausbildungsjahre die Auszubildenden
mit Fluchthintergrund fir die Ausbildung be-
nétigen und welches Sprachniveaus dafir né-
fig ist. Zu jedem Schuljahresende findet eine
Nacherhebung statt. Somit kann der Verlouf
der Ausbildung der 101 erfassten AZUBIS bis

zum Ende nachverfolgt werden.

Weitere jahrliche Erhebungen

Zum Schuljahresende werden Daten zu den
Werdegéngen  der
Schulformen abgefragt, hierfir werden die
Schulen gebeten, mithilfe von Llisten die ent-
sprechenden Zahlen bei ihren Schilerlnnen ab-
zufragen. Betriebe des Ostalbkreises werden
vom Bildungsbiro mithilfe eines Fragebogens
Uber die Praktika im Rahmen von AVdual be-
fragt. Ziel ist es, mehr Gber den Ablauf der
Prakfika und die Zufriedenheit der Betriebe mit
den Praktikanten zu erfahren.

Abgangsklassen  aller



Veranstaltungen

Bildungskonferenzen 2018 und 2019
Bildungskonferenzen sind im Ostalbkreis eine
wichtige Plattform fir die im Kreis tatigen Bil-
dungsakteure und geben hilfreiche Impulse und
Ideen fur die Weiterentwicklung der Bildungs-
region. Im Okiober 2018 besuchten iber 200
inferessierte Géste die 8. Bildungskonferenz, die
sich thematisch der Bildungsgerechtigkeit widme-
te und akiuelle Ergebnisse des im Juli 2018 er
schienen Bildungsberichts miteinflieben lieB. Fir
einen einfihrenden Vortrag konnte der renom-
mierte Sprecher der Autorengruppe des nationa-
len Bildungsberichts, Prof. Dr. Kai Maaz, Direktor
der Abteilung ,Struktur und Steuerung des Bil-
dungswesens” am Deutschen Institut fir Internatio-
nale Padagogische Forschung (DIPF), gewonnen
werden. Anknipfend an diesen Vortrag leitete
landrat Pavel Uber zu einem Podiumsgespréch
mit Prof. Dr. Kai Maaz, Schulprésidentin Claudia
Rugart, Oberbirgermeister Thilo Rentschler, Prof.
Dr. Claudia Vorst, Rektorin der Padagogischen
Hochschule Schwabisch Gmind sowie Sabi-
ne Fath, Schulleiterin der Gewerblichen Schule
Schwébisch Gmind. Deutlich wurde in der Dis-
kussion, dass der Fachkréftemangel auch weiter-
hin eines der zentralen Themen im Ostalbkreis
sein wird.

Am 24.10.2019 lautete der Titel der 9. Bildungs-
konferenz ,Erfolgsfakior Bildung”. Die Konferenz,
die von iber 200 Teilnehmenden besucht wurde,
widmete sich der Rolle der Bildung fir eine er
folgreiche Biographie und ging dabei u. a. den
Fragen nach wichtigen Inhalten von Schule und
Ausbildung nach. In seiner Einfhrung machte
Landrat Klaus Pavel deutlich, dass Bildung grund-
legend fir so Vieles ist und deshalb heute schon
geklart werden misse, wie gut die zukinftigen Bil-
dungsangebote sein sollen. Dr. Hans-Peter Klos,
Geschdftsfuhrer und Leiter des Bereiches Wissen-
schaft am Institut der deutschen Wirtschaft in Kéln,
griff das Thema aus volkswirtschaftlicher Perspek-
tive auf und ging zundchst in seinem Vortrag auf
die akiuellen technischen Entwicklungen ein. Im
Anschluss erhiellen schlieBlich Vertreterinnen und
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Vertreter der zukiinftigen Generation die Maglich-
keit, sich zu wichtigen Bildungsthemen zu &uBern.
Hierfor begriBte Landrat Pavel neben Dr. Klés die
Schillerinnen und Schiller Benedikt Winker (Par
le-Gymnasium), Lukas Grimm (Realschule Bopfin-
gen), Ute Burkhardt (Kopernikus-Gymnasium VWas-
seralfingen, lisa Schmid (St. Gertrudis Ellwangen)
sowie die Auszubildenden Julia Krez (Kessler &
Co) und Niklas Faber (Carl Zeiss) zum Podiumsge-
spréich. Die Gaste der Bildungskonferenz hatten
dabei die Méglichkeit, interaktiv an der Diskussion
feilzunehmen und Fragen per digitaler Technik ein-
zubringen, wovon sie regen Gebrauch machten.

9. Bildungskonferenz des Ostalbkreises
am 24.Oktober 2019

Fachkonferenz Mai 2019

Uber 170 Vertreterinnen und Vertreter aus Be-
trieben, Schulen, Verbdnden, dem Jobcenter,
der Agentur fir Arbeit, dem landratsamt, von
Bildungstragern und weiteren Machern am Uber-
gang Schule-Beruf verfolgten am 27.3.2019
mit Begeisterung den durchweg unterhaltsamen
und  kurzweiligen  Impulsvortrag  von  Profes-
sor Dr. Stefan Stoll von der DHBW Villingen-
Schwenningen mit dem Titel ,Drogen, Waffen &
schwarze Schwane — Brauchen wir eine digitale
Infelligenze”. Eingeladen hatte die ,Verantwor-
tungsgemeinschaft Ostalbkreis Ubergang Schu-
le-Beruf/Studium” zu einer Fachkonferenz ins
neuve IHK-Bildungszentrum in Aalen. Dr. Stefan
Stoll referierte Uber die Auswirkungen der neu-
esten Entwicklungen in der Informationstechno-
logie auf Wirtschaft und Gesellschaft sowie die
zunehmend spirbaren Verénderungen.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Zuvor betonte Karl Kurz, Finanz- und Schuldezer
nent des Osfalbkreises, in seiner Begrifung die
Bedeutung der Verantwortungsgemeinschaft fir
die Gestaltung des Ubergangs von der Schule in
den Beruf und die Vorziige der dualen Ausbildung.
Zum Ende der Fachkonferenz teilten sich die Besu-
cher in Workshops auf, um vier Themen nochmals
genaver zu erdrtern: ,Verdnderungen und Anfor-
derungen der Ausbildungsberufe”, ,Stell dir vor, es
ist Schule und keiner geht hin”, Wie identifizieren
wir Schilerinnen und Schiler mit besonderem For
derbedarfe”, ,Méglichkeiten fir Schilerinnen und
Schiler mit Migrationshintergrund”. Im  Anschluss
bildefen sich Arbeitsgruppen, um Handlungsmaf3-
nohmen aus den gewonnenen Erkenntnissen zu

in der Region informieren soll. In der Broschi-
re berichten nicht nur aktuelle Auszubildende
der Region mit einer eher geschlechtsuntypi-
schen Berufswahl Gber ihre Motivationen und
Erfahrungen, sondern auch Vertreterinnen und
Vertreter der regionalen Ausbildungsbetriebe
und -einrichtungen. Etwa 60 Gaste nahmen im
Llandratsamt an der Veranstaltung als Multipli-
katoren teil.

ziehen und Ergebnisse zu formulieren. Veransialiung ,Méidchen

kénnen Technik — Jungs
kénnen Soziales” bei

Fachtag Sprache
Unter dem Motto ,Themen der Zukunft — Ein
best of!” fand der Fachtag Sprache am 8. und

einem Vortrag von Ulrike
Schleich, Leiterin der Fach-
schule fir Gesundheits-

Q. Juni 2018 im Congress Centrum Heiden-
heim statt. Der Ostfalbkreis ist zusammen mit
dem landkreis Heidenheim einer der wichtigen
Kooperationspartner.  Fundierte Vortrage und
interakfive, praxisbezogene Workshops liePen
die mehr als 200 interessierten Lehr- und Fach-
kréfte reichlich Anregungen und konkrete Umset-
zungsmoglichkeiten fir ihren beruflichen Alltag
sammeln. Unter anderem wurden die Themen
Migration und Vielfalt durch Mehrsprachigkeit,
Bewegung und Rhythmik sowie das Entdecken
von Naturwissenschaften [MINT) durch Spra-
che aufgegriffen. Ebenfalls Thema waren die
neven Medien.

Veranstaltung Madchen kénnen Technik —

Jungs kénnen Soziales

Viele Jugendliche entscheiden sich héufig nach
wie vor fur typische Mé@nner und Frauenberu-
fe. Das Bildungsbiro Ostalb und die Beauf-
tragte fir Chancengleichheit des Ostalbkreises
haben sich daher der Thematik angenommen
und am 10. September 2018 eine Veranstal-
tung mit dem Titel ,Madchen kénnen Technik —
Jungs kénnen Soziales” durchgefihrt sowie
eine gleichnamige Broschire aufgelegt, die
ber die vielfaltigen Ausbildungsméglichkeiten
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Informationsveranstaltung zum 1. Ausbildungstag
im Rahmen der Ausbildungs- und Studienmesse in
Ellwangen am 23.11.2019

Nach der Schulzeit ist der erste Arbeitstag fur
Jugendliche ein besonderes Ereignis, das mit
verschiedenen Gefihlen und Fragen verbunden
ist. Deswegen ist es fur die Jugendlichen und
jungen Erwachsenen hilfreich, wenn sie bereits
wdhrend ihrer Schulzeit Informationen Gber den
méglichen Ablauf dieses fir sie ganz beson-
deren Tages erhalten. Um Lehrkréften Informa-
fionen und Antworten auf offene Fragen zum
Berufsstart der Schilerinnen und Schiler zu ge-
ben, wurde im Rahmen der Ausbildungsmesse
in Ellwangen am 23.11.2019 von Seiten des
Bildungsbiro des Ostalbkreises, der IHK Ost-
wirttemberg und der HWK Ulm eine Informa-
fionsveranstaltung angeboten. Nach einer kur-
zen BegriBung berichteten vier unterschiedliche
Betriebe aus ihrer Praxis und klarten in einem
jeweils zehnminitigen Vortrag auf, wie der ers-
te Ausbildungstag in ihrem Betrieb abléuft. Es
schloss sich eine offene Fragerunde an.

und Krankenpflege am
Stauferklinikum



Forstwagen der Bildungs-
region am Standort Mégg-
lingen

Tag der Verlage

Das Staatliche Schulomt Géppingen und das Bil-
dungsbiro des Ostalbkreises luden gemeinsam
am 2711.2019 zum Tag der Verlage in das Aa-
lener Landratsamt ein. Lehrerinnen und Lehrer der
weiterfihrenden und Beruflichen Schulen sowie
alle im Bereich der Sprachférderung und ,DaZ”
(Deutsch als Zweitsprache) tatigen Akteure konn-
fen sich bei den anwesenden Verlagen iber das
vielféltige Angebot an Medien und Produkfen in-
formieren.

Nach Grubworten von Finanz- und Schuldezer-
nent Karl Kurz und Schulrat Bernd Schlecker hat-
fen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer die Mog-
lichkeit, verschiedene Workshops der Verlage zu
besuchen, um sich mit einzelnen Angeboten star-
ker vertraut zu machen. Die abwechslungsreichen
Themen der gut besuchten Workshops boten
vielfélige Einblicke in das bestehende Angebot
an Produkten und Bichern und deren Umsetzung
in der Schule. Erganzt wurde die Veranstaliung
durch eine Ausstellung der Verlage Klett, Wes-
termann, Comelsen, Mildenberger und Friedrich
sowie des Bundeszentrums fir Emdhrung. Hier in-
formierten die ausstellenden Verlage Uber Bicher
und weifere Produkte zur Sprachférderung sowie
Uber Programme und Projekte.

Remstal Gartenschau
Die Gdste konnten sich an mehreren Wochenen-
den Uber die Arbeit und Projekte des Bildungsbi-

ros informieren.
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Jahrliche Veranstaltungen

Europdischer Wettbewerb

Die Preisverleihung fand im Jahr 2018 am 9. Mai
in der Alamannenhalle in lauchheim und am 8.
Mai in Gschwend 2019 statt. Im Rahmen der
Preisverleihungen fanden  LuftballonWeitflugwett-
bewerbe statt. Die Sieger des Jahres 2018 wur
den in das landratsamt eingeladen und erhielten
aus den Handen von Landrat Klaus Pavel Bicher
gutscheine.

Auszeichnung der besten Schilerlnnen und Verlei-
hung des Schulpreises

Jeweils im Juli der Jahre 2018 und 2019 fand die
sowie der Verleihung des Schulpreises statt. In der
gemeinsamen Veranstaltung des Landratsamtes
mit dem Staatlichen Schulamt Géppingen, der
Kreissparkasse Ostalb und Sidwestmetall werden
innovative Bildungskonzepte ausgezeichnet und
die besten Schilerinnen und Schiler der SBRZ,
Werkrealschulen, Gemeinschaftsschulen und Re-
alschulen geehrt.

Vorlesewettbewerb

Im Februar der Jahre 2018 und 2019 fanden die
Kreisentscheide des Vorlesewettbewerbs statt. Die
Schulsieger von 28 (2018) bzw. 29 (2019) ver
schiedenen Schulen des Ostalbkreises zeigten ihr
Kénnen und wurden von einer Jury bewertet.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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MUSEEN IM OSTALBKREIS

Auch bei den Museen im Ostalbkreis gilt: Nichts
ist so bestandig wie der Wandel. Das Sammel-
surium-Museum ist wesentlich vergroBert  seit
2018 an neuem Standort zu finden. Seit Mai
2019 sind die UmbaumaBnahmen am Limesmu-
seum abgeschlossen und es prasentiert sich mit
vollig neuver Konzeption dem Publikum. In den
Monaten nach der Erdffnung konnten gleich
ganz hervorragende Besuchszahlen vermel-
det werden. Das Schulmuseum in Schwabisch
Gmind hat seit 2019 einen weiteren Raum zum
Thema ,Schulleid und Schulfreud” eréffnet. Da-
mit konnte die Gesamtkonzeption der Dauer-
ausstellung des 2012 ersffneten Schulmuseums
abgeschlossen werden.

Vor allem die heimatkundlichen Museen der Ge-
meinden im Osfalbkreis sind mehr und mehr Gber
ihre origindre Funkfion der Dokumentation von
Geschichte ein beliebter Treffpunkt der einheimi-
schen Bevilkerung geworden. So kommt man bei-
spielsweise im Heimatmuseums Waldstetten regel-
maBig zum ,Offenen Singen” zusammen und es
werden Spieleabende veranstaltet. Diese zwang-
losen Angebote schaffen ein Gemeinschaftsgefihl
und sind in den Orfen inzwischen nicht mehr weg-
zudenken. Einige Museen im Ostalbkreis wie das
Miedermuseum in Heubach sind Gber die Gren-
zen des landkreises hinaus wegen ihres exklusi-
ven Exponatsbestandes begehrte Leihgeber bei
anderen Museen. So wurden im Berichtszeitraum
unfer anderem Exponate des Miedermuseums an
das Museum fir Kunst und Gewerbe in Hamburg
sowie das Technoseum Mannheim ausgeliehen.
Im Museum zur Geschichte der Juden im Ostalb-
kreis hat 2019 ersimalig ein Arbeitskreis der Archi-
vare im Landkreis zu den ,Spuren jidischer Ge-
schichte im Osfalbkreis” zusammengefunden, der
sich der Aufarbeitung dieses wichtigen Themas
widmet und auch kinftige Projekte und Akfionen
gemeinsam inifiieren mochte.

Auf Initiative der Museumsbeauftragten haben
sich bei den Uberregionalen Aktionstagen wie-
der ein Vielzahl an Museen mit Aktionen, Vor
fihrungen und Themenfihrungen beteiligt. Der
Ostalbkreis ist hierbei seit vielen Jahren immer
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einer der engagierfesten landkreise in Baden-
Wirttemberg. Beim Infernationalen Museums-
fag und der am Abend zuvor stattfindenden
Europdischen Nacht der Museen 2018 haben
14 und 2019 ermeut 19 Museen aus dem Ost-
albkreis  mit abwechslungsreichem Programm
teilgenommen. Das Sommerferienprogramm der
Museen konnte 2018 mit rekordverddchtigen
154 Einzelaktionen und 14 Ausstellungen auf-
warfen, das Jahr darauf waren es im Ublichen
Mafe 128 Aktionen und dafir 17 Ausstellun-
gen. In den Sommerferien fand auch erneut die
Museumswoche Ostwirttemberg der grofen
Kreisstadte statt. Auch das Llimestor hat sich
wieder mit Veranstaltungen der Museumswoche
angeschlossen. Wegen der thematischen Nahe
zu den Museen organisiert die Museumsbeauf-
tragte seit 2002 auch die Aktionen am Tag des
offenen Denkmals. Im Jahr 2018 waren es im

Landkreis 21 Aktionen, 2019 waren es 17.

Der Arbeitskreis Museen im Ostalbkreis, der sich
1999 auf Anregung der Landkreisverwaltung zu-
sammengeschlossen hat, dient dem Austausch
unter den Museen und der Fortbildung fir ihre Pro-
fagonisten. Seit 2007 werden wegen der vielen
historisch gewachsenen und landschaftlich pragen-
den Gemeinsamkeiten auch die Museen aus dem
Llandkreis Heidenheim dazu eingeladen. Im Froh-
jahr 2018 war der AK Museen daher wieder ein-
mal im Nachbarlandkreis beim Korallen- und Hei-
matmuseum in Nattheim zu Gast. Das Herbsttreffen
fand im neuen explorhino Science Center in Aalen
statt, das zwar kein Museum im klassischen Sinne
ist, aber eine hervorragende Bereicherung und Er-
gdnzung darstellt. Die Treffen 2019 waren im Dorf
museum Essingen und im Sammelsurium-Museum,
dass 2018 auf erweiterter Fldche und an neuem
Standort in Aalen-Fachsenfeld eréfinet hat. Bei den
inzwischen 42 Treffen mit Informationsforum zeigt
sich dabei die unglaubliche Vielfalt der Museums-
landschaft im Ostalbkreis und es sind jeweils sehr
guten Teilnahmezahlen zu verzeichnen.

Nach wie vor ist das Interesse am Limestor Dal-
kingen beim Publikum ungebrochen. Auch in

seiner neunten und zehnten Saison konnten die



Der 75.000 Besucher gibt
sich an der Nachtpatrouil-
le zum Limestor mit Kaiser
Caracalla ein Stelldichein.

hervorragenden Besuchszahlen der Vorjahre ge-
halten werden und gleich zum Saisonstart 2018
wurde der 75.000 Besucher im Limestor be-
griBt. Die Anzahl der Gruppen ist konstant bis
steigend, auch viele Schulklassen sind seit Jahren
freve Besucher. AuBerdem wird das Limestor als
ausgefallener Ort fir Fotoshootings immer &ffer
nachgefragt.  Uberértliche  Bekanntheit  erhielt
das limestor bei der Ausstrahlung der finfteilige
Dokumentation des international renommierten
Fotografen Prof. Alfred Seiland zum Thema ,Das
Erbe der Romer”, die im November 2018 auf
arfe ausgestrahlt wurde. Das Limestor war hier
bei nicht nur Thema beim deutschen Abschnitt
des limes, sondern zudem bei jeder Folge sehr
prominent im Vorspann zu sehen. In der Landes-
schau wurde im April 2019 ein Bericht tber Fe-
rienaktion Schreiben am Limestor gesendet, im
August 2019 war es der Ort der Anmoderation
bei Regio TV Schwaben. Beliebtes und somit
auch werbewirksames Motiv ist da Limestor zu-
dem auf vielen Broschiren und Zeitschriften. Auf
die Titelseite hat es das Llimestor im Buch ,Ba-
den-Wirttemberg — ein starkes Stick Europa.
Profile — Wege — Begegnungen” geschafft. Im
Buch selber wird das Limesfor héchstexklusiv: mit
dem Beitrag ,LimesVWege: An der europdischen
Mitte” portratiert. Auch im Buch der Llandesdenk-
malpflege ,Welterbe in Baden\Wirttemberg” ist

L
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das Llimesfor verfreten. Hermann Weigold aus
Ellwangen machte 2018 das Limestor gar zum
alleinigen Thema seines Buches ,Das Dalkinger
Prunkfor am Limes".

Das Jahresprogramm mit seinen vielféligen Ak-
fionen erfreut sich groPer Beliebtheit und nicht
wenige kommen immer wieder gerne an diesen
auBergewshnlichen Ort am Limes zuriick. Erstma-
lig wurde 2018 ein zum Limestor und den Romern
passender Mérchenabend angeboten, der sich
inzwischen als fester Bestandteil der Akfionen am
Limestor etabliert hat. Ein Hohepunkt jeden Jahres
ist von Anfang an der Besuch der renommierten
Romergruppe VEX LEG VIIl AUG am Limestor, die
abwechslungsreich mit immer neuen Schwerpunk-
fen aufwartet. Ein Publikumsmagnet war 2019 die
Sonderausstellung ,Pflanzenwelt der Antike”, die
auf ein enorm positives Echo sfield. Zum Denkmal-
fag wurde unter dem Motto ,Modern(e): Umbri-
che in Kunst und Architekiur” eine Architektenfih-
rung zum modernen Schutzbau Gber dem Limestor
angeboten. AuBerdem fanden wieder einige Kon-
zerfe mit ganz unterschiedlichen Reperfoires von
modern bis klassisch im Limestor sfatt. Das Limestor
als Ort von exquisiten Veranstaltungen hat sich im
Llaufe der Jahre sowohl beim Publikum als auch
den Akteuren einen gleichermafBen guten Namen
gemacht.

Eines der Glanzstiicke des neuen Sammelsurium-Museums ist das

wieder in Funktion gebrachte Planetarium.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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In den Jahren 2018 und 2019 fanden in den
Raumen der Landkreisverwaltung in Aalen so-
wie in der HauPmannstraBe in Schwabisch
Gmind wieder sehr vielseitige Ausstellungen
staft. So prasentierten regionale Kinstler von
Olgemalden tber graphische Arbeiten bis
hin zu Plastiken ein vielfaltiges Spektrum der
Bildenden Kunst im Ostalbkreis. Auftaktaus-
stellung des Jahrs 2018 bildete die Gemein-
schaftsausstellung des Ehepaars Ulrike und Phi-
lip Langen, deren Arbeiten Parallelen zur Pop
Art erkennen lasen. Darauffolgend zeigte die
Bildhauerin Kathrin Hubl ihre dem Alltag ent-
nommenen und in neue Sinnzusammenhdnge
Uberfthrte Skulpturen, wéhrend Monika Hoffer
ihre der traditionellen chinesischen Tuschema-
lerei und Kalligraphie verschriebenen Arbeiten
zeigte.

Unter dem Motto ,KLANGBILDER" présentierte
die landkreisverwaltung Fotografien, die unter
Anleitung des VHS-Dozenten Uli Schossbach
im Rahmen eines Kurses entstanden waren. Die
Ausstellung stellte eine Kooperation des Landrats-
amtes Ostalbkreis mit der der vhs Aalen, der vhs
Ostalb, der Stiftung Internationale  Musikschul-
akademie Kulturzentrum Schloss Kapfenburg und
der Jungen Philharmonie Ostwiirttemberg.

Daneben wurden gleich in zwei Ausstellungen
soziale Projekfe vorgestellt: So waren die Ergeb-
nisse des Kunstprojekts ,Masken” zu sehen, das
gemeinsam von der Woaldstetter PRODI\Verk-
statt der Stiffung Haus Lindenhof in Zusammenar-
beit mit dem Kunstpadagogen Uwe Feuersénger
und den Woaldstetter Waschgélten durchgefihrt
wurde. Unfer dem Titel ,Menschen” présentier
ten Schilerinnen und Schiler der Jagsttalschule
Westhausen ihre Kreativitat.

Ein Highlight des Jahres 2018 war die Ausstel-
lung ,Expressive Farbigkeit’, die in Kooperation
mit der Kreissparkasse Ostalb gleich in zwei Ge-
b&uden — dem Landratsamt Ostalbkreis und der
Hauptstelle der Kreissparkasse Ostalb — Werke
des Schwabisch Gminder Malers Alois Schenk
(1888-1949) prasentierte.
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Im Jahr 2019 zeigte der Landkreis in seinen Raum-
lichkeiten in Aalen gleich im Januar den Essinger
Kinstler Dietmar Schmid, der in seinem kinstleri-
schen Schaffen die Gebiete der Malerei, Graphik
sowie der Bildhauerei vereint.

,Die Seele ist ein Spiegel — Bilder aus dem In-
neren” lautete das Motto der 2019 ausgestelllen
Arbeiten des Kooperationsprojektes der Waldster-
ter PRODWerkstatt der Stiftung Haus Lindenhof,
des Kunstpddagogen Uwe Feuerscingers und der
Waldstetter Waschgolten.

In der darauffolgenden Ausstellung wurde in Ko-
operation mit der Stiftung Literaturforschung i
Ostwirtlemberg Lautern und dem Schriftgutarchiv
Ostwirttemberg Lautern der Ravensburger Josef
Koranda in den Mittelpunkt gestellt. Unter dem
Titel ,Schrift — Druck — Buch — Kunst” wurde das
vielseitige VWerk des Kinstlers und Pédagogen
prasentiert.

Der Schreiber,
Holzschnitt von
Josef Koranda

Landrat Pavel, Peter
Schenk, der Sohn des
Kinstlers, und Vernissage-
Redner Dr. Manfred Saller



Mit Simon Maier und Heiner Wolf wurden gleich
zwei Aalener Kinsfler in der HauPmannstraBe
Schwabisch Gmind ausgestelli, deren kinstleri-
sches Schaffen eine Verknipfung mit der Remstal-
Garfenschau hergestellte.

Als Jahresabschluss prasentierte der Bopfinger
Kunstverein Kreative 88 seine Arbeiten: So zeig-
te die Ausstellung im Landratsamt Ostalbkreis in
Aalen Arbeiten der Kunstschaffenden Monika
Hoffer, Manfred Liebhardt, VWerner Kowarsch, Pe-
ter Zitzen, Georg legner, Oliver Rolf Sauter, Lara

Krémer, Iris Konle und Gerhard Winkler.

Neben diesen Ausstellungen im Rahmen des Kunst-
engagements der Landkreisverwaltung  wurde
auch die Ausstellung ,,Die Macht der Gefihle —
Deutschland 1919 der Bundesstiftung zur Auf-
arbeitung der SED-Diktatur und der Stiftung ,Er-
innerung, Verantwortung und Zukunft” (EVZ) von
Llandrat Pavel und Llandtagsvizeprasident a. D. Dr.
Alfred Geisel in Aalen erdffnet.

Das traditionelle Adventskonzert, das das Land-
ratsamt Ostalbkreis in Aalen an jedem 2. Advents-
sonntag Uber vier Stockwerke mit Zuhorern fillt,
wurde in den Jahren 2018 und 2019 durch das
Benefizkonzert des Kreisseniorenblasorchesters im
Herbst erganzt, das die Besucher einmal mehr be-
geisterte.

JUNGE PHILHARMONIE
OSTWURTTEMBERG

Die Junge Philharmonie Ostwirttemberg ist dafur
bekannt, die besten Nachwuchsmusikerinnen und
Nachwuchsmusiker der Region zu vereinen. Viele
ehemalige JPO’ler sind mittlerweile auch intferna-
tional erfolgreich.

So prasentierte das Orchesfer beim Pfingstpro-
jekt 2018 unter der Leitung von Uwe Renz gleich
zwei Solisten aus den eigenen Reihen: Beim
,Saxophonkonzert” des russischen Komponisten
Alexander Glasunow iberzeugte Marie Humbur
ger als Solistin ebenso wie Mona Weingart am
Akkordeon bei Ole Schmidts ,Smyphonic Fanta-
sy und Allegro”.

Beide zahlen zum Stammpersonal der JPO und
wurden bereits mehrfach u. a. auf Bundesebene
mit ersten Preisen ausgezeichnet.

Abgerundet wurden die Frishjahrskonzerte in Aalen,
Ellwangen, Heidenheim und Schwdabisch Gmind
durch Franz Schuberts ,Sinfonie Nr. 6 in C-Dur".

Neben den klassischen Spielstétten in der Stadthal-
le Aalen, dem Staditgarten in Schwabisch Gmind
sowie der Waldorfschule in Heidenheim war die
JPO auch von der Stadt Ellwangen fir ein Konzert
in der Evangelischen Stadtkirche engagiert.

Dariber hinaus waren die Junge Philharmonie und
Dirigent Uwe Renz wieder dazu eingeladen, die
Festival-Eréffnung auf Schloss Kapfenburg zu ge-
stalfen und einen Tag spater wurde im Rahmen
des Festivals Europdischer Kirchenmusik im Heilig-
Kreuz-Minster in Schwébisch Gmind konzertiert.
Auf dem Programm stand Carl Orffs ,Carmina
Burana”. Die gemeinsame Probephase und Auf-
fohrung mit der Aalener Kantorei und dem Un-
ferkochener Chor Cappella Nova war fir die
Musikerinnen und Musiker der JPO sowie fir die
Konzertbesucher ein ganz besonderes Erlebnis,
das auf der Kapfenburg wie immer mit einem ful-
minanfen Feuerwerk beendet wurde.

Das Sommerprojekt stand ganz im Zeichen von

,Rock meets Classic”. Gemeinsam mit Gitarrenmeis-
fer Siggi Schwarz und seiner Band konzertierte die
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JPO und Uwe Renz beim CrossoverProjekt ,Miles-
tones of Rock” in der Stadthalle Aalen, in der Stadt
halle Géppingen und im Stadigarten Schwdabisch
Gmiind. Zur Auffihrung kamen RockHighlights der
70Oer und 80er Jahre wie ,Jump’, ,Stairway to Hea-
ven’, ,Hotel California”, ,Eye of the Tiger”, , Africa”
oder ,Final Countdown”. Das Projekt wurde vor al-
lem auch von unseren Musikerinnen und Musikern
begeistert aufgenommen und war auch fir unser
Publikum ein einmaliges Horerlebnis.

2019 startete die Junge Philharmonie Ostwirttem-
berg bereits im Marz ins Konzerfiahr. Konzertiert

wurde zundchst in Aalen, dann in Schwébisch
Gmiind und Heidenheim.

Auf dem Programm unfer der Lleitung von Uwe
Renz stand zundchst Johannes Brahms ,Sinfonie
Nr. 4 in eMoll op. 98". Diese gilt als Inbegriff
kunstvoller Kompositionstechnik und stellt die letzte
von Brahms vollendete Sinfonie dar. Ludwig van
Beethovens ,Coriolan Ouvertire op. 62" kam
ebenfalls zur Auffihrung, die Beethoven 1807 als
Schauspielouvertire zum  gleichnamigen Drama
von Heinrich Joseph von Collin schrieb.

Einen weiteren Hohepunkt des Programms bildefe
Franz liszts ,Klavierkonzert Nr. 2 in ADur’, bei
dem die JPO mit Leander Brune wieder einen So-
listen aus den eigenen Reihen prasentieren konnte.
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Der 16-chrige leander wurde bereits mehrfach mit
renommierfen Preisen ausgezeichnet und erspielte
sich im Sommer 2018 beim internationalen Klavier
wettbewerb ,Citta di Alessandria” in Norditalien
den ersten Preis. Auch das JPO-Publikum war von
dessen virtuosem Auftritt restlos begeistert.

Die Eréffnung des Festivals ,in situ 20 — solo!” stell-
fe ehemalige und derzeitige JPO-Solisten in den
Mittelpunkt. Wie jedes Jahr konnten Dirigent Uwe
Renz und das Orchester die zahlreich erschie-
nenen Besucher von ihrer musikalischen Qualitat
Uberzeugen.

Festivalersffnung 2019 der JPO auf Schloss Kapfenburg

JPO unter der Leitung

von Uwe Renz mit Siggi
Schwarz & Band




Junge Philharmonie
Ostwirttemberg in
der Millenniumskir-
che von Temeswar

Damit die jungen Talente der JPO sich Gber die Re-
gion Ostwirttemberg hinaus prasentieren kénnen
und um den Kulturaustausch zu férdem, werden in
regelmaBigen Abstanden Orchesterreisen veranstal-
fet. So unternahm das Orchester im Sommer 2019
eine Konzerttournee nach Rumanien. Die Idee zu
dieser Tournee war im Rahmen der Begehung einer
Kreispartnerschaft zwischen dem Ostalbkreis und
dem rumdnischen Landkreis Satu Mare entstanden.

Zwischen dem 25. August bis 6. September
2019 reiste das Orchester nach Ruménien und
konnte das Publikum als kultureller Botschafter
der Region Ostwirttemberg bei den Auftritten
im Szentpétery Zsigmond Cultural Centre and
Theatre in Matészalka (Ungarn), beim Open Air
vor der Casa de Cultura im rumanischen Satu
Mare, in der Bergkirche von Sighisoara, der
Schwarzen Kirche von Brasov von seiner hohen
musikalischen Qualitat tberzeugen. Fir das Ab-
schlusskonzert in der Millenniumskirche von Te-
meswar reiste eigens Stoatssekretdrin Friedlinde
Gurr-Hirsch und seine Konigliche Hoheit Eber-
hard Herzog von Wirttemberg aus Deutschland
an, die ebenso wie das Rémisch-Katholisches
Bistum Temeswar die Schirmherrschaft fur dieses

Konzert ibernommen hatten.

Nach Rickkehr von der Orchesterreise konzertier-
te die JPO in Heidenheim, Ellwangen, Bdbingen,
Schwabisch Gmind und Aalen und gab unter to-
sendem Applaus unter der Leitung von Uwe Renz
Quvertiren, Intermezzi und beliebte Zugabenmu-
sik zum Besten. Auffihrungen waren in Heiden-
heim, Ellwangen, Babingen, Schwabisch Gmiind
und Aalen.

INTERNATIONALES

ltalien — Ravenna

Zur Présentation der Kreisparterschaft mit Raven-
na befeiligt sich der Ostalbkreis traditionell an der
infernational bekannten Blumenschau ,Maggio in
Fiore”, die jedes Jahr im Mai in Cervia, der Part-
nerstadt von Aalen, stattfindet.

Im Jahr 2018 gesfaltete die Landkreisverwaltung
zusammen mit der Stadt Aalen und den Partner
kommunen einen Kreisverkehr mit Bepflanzung
und VitaGymGerdaten der Firma Erlau.

Das Team nach dem Aufbau der Présentation des Ostalb-
kreises beim Blihenden Mai in Cervia

Im Mai 2019 wurde der ,Ostalbgarten” in Cer
via gartnerisch komplett neu gestaltet. Darge-
stellt wurden die Grenzen des Ostalbkreises,
die groBten Flisse wie Kocher, Lein, Rems und
Jagst und die Partnerstadte und -gemeinden.
Hierzu wurde die Anlage mit Gber 3.500 Blu-
men bepflanzt.

Auf diese Weise werden die Partnerschaften
zwischen Aalen und Cervia, Abtsgmind und
Castel Bolgnese, Adelmannsfelden und Bagna-
ra, Bartholoma und Casola Valsenio, Bopfingen
und Russi, Hittlingen und Cotigniola, Kirchheim
und Solarolo, Neresheim und Bagnacavallo,
Schwabisch Gmind und Faenza sowie die
Kreispartnerschaft zwischen dem Ostalbkreis
und der Provinz Ravenna, welche in Jahr 2019
bereits seit 27 Jahren besteht, eindrucksvoll re-
prasentiert.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Rumanien — Satu Mare

Die seit dem Jahr 2013 bestehenden Beziehun-
gen des Osfalbkreises zum ruméanischen Landkreis
Saftu Mare wurden in den vergangenen Jahren
noch weiter vertieft und es konnten die Bereiche
der Abfallwirtschaft, der Dualen Ausbildung und
des Gesundheitswesens als primare, gemeinsame
Arbeitsfelder fixiert werden.

Vor allem im Bereich der Dualen Ausbildung wurde
die Zusammenarbeit weiter intensiviert. So hat Ru-
mdnien zum Schuljchresbeginn 2017/2018 erstmals
wieder die Duale Ausbildung eingefthr. Gegenser-
fige Besuche und Ausfausche hatten in 2018 die
Zielsetzung, den Parinern in Satu Mare das Duale
Ausbildungssystem von Baden\Wirttemberg vorzu-
stellen, Anregungen und Umsetzungsvorschlége zu
geben und Hilfestellungen anzubieten.

Ziel in Rumanien ist es, die Ausbildungsstellen und
-plétze zu erhdhen, die Vemetzung zu den ort-
lichen Betrieben und die Zusammenarbeit zu star-
ken und auch eine Berufsorientierung mit Eltern-
arbeit einzufihren.

Im Jahr 2018 konnten die begonnenen Kooperatio-
nen durch die Begehung einer offizielle Kreispariner
schaft in die Dauerhaftigkeit Uberfihrt werden. So
reiste eine offizielle Delegation aus dem Ostalbkreis
nach Satu Mare, um wdahrend den Feierlichkeiten
anlésslich des 50-ahrigen Bestehens des Kreises
Satu Mare den Partnerschafisvertrag am 24. Juni
2018 zu unterzeichnen.

Die Gegenzeichnung des Partnerschaftsvertrags
wurde mit einem feierlichen Festakt am 18. April
2019 im Grofen Sitzungssaal des Landratsamtes
Ostalbkreis begangen.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019

von rechts: Hermann
Haas, Markus Enf3le,
Klaus Siegl, Marion
Freytag, Manfred Dierolf,
Hubert Jakob

es fehlen: Karl-Heinz
Wiaibel, Alexander Deck

Arbeitsbesuch beim Wirt-
schaftsbund in Satu Mare

Landrat Klaus Pavel und
Kreisratsvorsitzender
Csaba Pataki bei der
Unterzeichnung des Kreis-
partnerschaftsvertrags

Feierlicher Festakt im Ost-
albkreishaus anléasslich der
Vertragsunterzeichnung



LERNENDE KULTURREGION
SCHWABISCHE ALB

Die Kulturstiftung des Bundes hat das Programm
JRAFO — Modelle fir Kultur im Wandel” einge-
richtet, das von 2016 bis 2020 in Kooperation
mit den Landem, den Landkreisen und Gemein-
den neuve Kooperationsmodelle und Arbeits-
formen von Kultureinrichtungen erprobt. Ziel ist,
Impulse und Beispiele fir ein zukunfisféhiges Kul-
turangebot in landlichen Raumen zu geben und
diese dabei zu unterstiitzen, ihre kulturelle Infra-
struktur  weiterzuentwickeln. Transformation  be-
schreibt dabei die Anpassung von Angeboten,
Inhalten, Strukturen und Arbeitsweisen der betei-
ligten Kultureinrichtungen an neue gesellschaftli-
che Anforderungen, zum Beispiel durch innova-
five Beteiligungsformate und die Offnung fir die
Menschen und Themen im Iandlichen Raum.

Die Schwabische Alb mit den LEADER-Regionen
Brenzregion, Jagstregion, Mittlere Alb und Ober-
schwaben in den landkreisen Alb-Donau-Kreis,
Biberach, Heidenheim, Ostalbkreis, Reutlingen,
Schwabisch Hall und Sigmaringen wurde von
der Kulturstiftung als eine von bundesweit vier
Modellregionen definiert. Das Projekt ,Llernende
Kulturregion Schwabische Alb” ist in Zusammen-
arbeit mit dem Ministerium fir Wissenschaft,
Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg und
dem Ministerium fur Landlichen Raum und Ver
braucherschutz Baden-Wirttemberg entstanden
und wird von 2016 bis 2020 durch Bundes-,
landes- und Regionalmittel geférdert. Der Ost-
albkreis hat die Tragerschaft des Projektes iber-
nommen und eine Geschdftsstelle eingerichte,
die fir die leitung und Koordination des Pro-
jektes, die Umsetzung und Fortschreibung der
Projekiziele und die Verwaltung der Fordermittel
verantwortlich ist.

Um beispielhaft zu zeigen, wie Kulturarbeit im
landlichen Raum neu gedacht werden kann und
welche Rahmenbedingungen hierfir notwendig
sind, hat die lernende Kulturregion vier so ge-
nannte Kulturwerkstatten eingerichtet. Dies sind
Arbeitssituationen, in denen Kultureinrichtungen
verschiedener Sparten mit kleineren Einrichtun-
gen, Vereinen und Kulturakteuren sowie Schulen

und  Bildungsinstitutionen  zusammenarbeiten,

um zeitgemaPe und identitdtsstiffende Angebo-
fe zu entwickeln.

inferlm beispielsweise als eine der Kulturwerk-
statten hat ein mobiles Festival konzipiert, das
alle zwei Jahre an einem anderen Ort der
Schwébischen Alb stattfindet. Das Festival bin-
det internafional bekannte Kinstler und Akteure
der jeweiligen Standorte gleichermaBen in das
Festivalprogramm ein und arbeitet Uber mehre-
re Jahre mit ihnen zusammen, mit Schulen und
Kindergérten, Birgermeistern, Kunstschaffenden,
Kulturaffinen und Vereinen. In der Theaterwerk-
statt initiiert das Landestheater Tubingen in meh-
reren Gemeinden Burgerbuhnen auf dem Land.
Das Theater lindenhof, selbst anséssig in einer
Gemeinde mit 900 Einwohnerm, bringt Theater
zu den Menschen ins VWohnzimmer, einen Frisor
ins Theater und sefzt viel Energie daran, Ideen,
Sorgen, Gedanken und Visionen der Menschen
aus der Region zu erfragen und auf die Bihne
zu bringen. Die Opernfestspiele Heidenheim
arbeiten in einer Musikwerkstatt mit Musikschulen
und Ensembles der Region zusammen und ver-
pflichten Profimusiker aus dem Festivalbetrieb fur
partizipative Projekte vor Ort. In der Museums-
werkstatt entwickeln vier archdologische Museen
neue Vermitilungsformen, die historische Themen
mit aktuellen Fragen zusammenbringen sollen. In
all diese unterschiedlichen Ansdtze versuchen die
verschiedenen Beteiligten, stabile Partnerschaften
aufzubauen, um auch in Zukunft gemeinsam Kul-
turangebote zu entwickeln und anzubieten.

Neben diesen funf Kulturwerkstétten kommen jahr-
lich neue Werkstatten weiterer Institutionen hinzu,
die im Rahmen eines eigens eingerichteten Regio-
nalfonds geférdert werden. Hierfir stelll TRAFO
gemeinsam mit dem europdischen Férderinstru-
ment LEADER Mittel fir neue Kulturprojekte zur
Verfigung. Bei dem gemeinsamen TRAFO-LEA-
DER-Fonds kénnen Kommunen und Kulturakteure
seit 2016 Forderung fir neue Kulturwerkstétten
beantragen. Das Theater Aalen war ab dem Jahr
2018 mit einem partizipativen Projekt auf dem
Hartsfeld dabei. Ebenso das Naturtheater Hayin-
gen das mit seinem Projekt noch naher an die Bir
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ger/innen heranrickt, wahrend die Literatur- und
Gedenkstatten der Region Oberschwaben ein
Netzwerk grindefen zur Erprobung neuer Forma-
te. Dariber hinaus erhielt sowohl die Wirttem-
bergische Philharmonie Reutlingen eine Férderung
for ihr Live-Streaming-Projekt von Orchesterproben
als auch der landesverband Amateurtheater Ba-
denWirttemberg e.V. der mit seinem Projekt u. a.
auf die Veranderung der lokalen Wahmehmung
kinsflerischer  Potentiale eingewanderfer Men-
schen hinwirkt.

Damit es nicht bei diesen einzelnen Impulsen
bleibt, hat die ,Llernenden Kulturregion” ebenso
die Aufgabe, in den Kommunalverwaltungen ein
Bewusstsein fir gute und zukunftsweisende Kul-
turarbeit zu schaffen und damit die Rahmenbe-
dingungen fir eine nachhallige VWeiterentwick-
lung des kulturellen Llebens im l&ndlichen Raum
in einem sfabilen Netz von professionellen und
ehrenamilichen
Neben der Uberzeugungsarbeit vor Ort hat die
JLlernende Kulturregion” mit der ,Kulturplattform
ein Veranstaltungsformat geschaffen, bei dem
sich diejenigen, die Verantwortung fir Kultur auf
dem land tragen, regelmaBig tber notwendige
Rahmenbedingungen, neue Wege und die lang-
fristige Sicherung der Kulturarbeit in landlichen
Raumen austauschen kdnnen.

Kulturakteuren  vorzubereiten.

Im Verlauf des Projekfes ,lernende Kulturregion ist
auBerdem deutlich geworden, dass es fir einen
positiven und nachhaltigen Verénderungsprozess
neben engagierten Kulturakteuren auch kompeten-
fe Kulturmanager/Innen auf Ebene des Landkrei-
ses braucht, der/die Impulsgeber/In ist und die
regionale Kulturentwicklung verantwortet.

Die lernende Kulturregion, das Programm TRA-
FO — Modelle fir Kultur im Wandel der Kultur-
stiffung des Bundes sowie das Ministerium fir
Wissenschatft, Forschung und Kunst haben daher
ein Pilotprojekt entwickelt, an dem ab November
2019 bis Dezember 2023 bis zu sechs inferes-
sierfe Landkreise aus BadenWirttemberg teil-
nehmen kénnen. Ziel ist es, in der Verwaltung
der teilnehmenden Llandkreise eine/n ,Regional-
manager/in Kultur” zu etablieren, der/die auf die
konkreten regionalen Bedarfe der Kulturakteure
in der Region reagieren kann. Der Ostalbkreis
hat sich fir eine Teilnahme an dem Pilotprojekt
beworben und am 29.10.2019 die Zusage er-
Neben dem Ostalbkreis werden die
landkreise Hohenlohe, Rems-Murr, Reutlingen,
Waldshut sowie die KulturRegion Karlsruhe an
dem Pilotprojekt teilnehmen.

halten.

Weitere Informationen unter
www.lernende-kulturregion.de

Teilnehmer der 4. Kultur-

plattform im Theater der
Stadt Aalen
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GESCHAFTSBEREICH
GESUNDHEIT

Gesundheifsschutz und Gesundheitsférderung for
die Bevslkerung eines landkreises umfasst unter
anderem das umfangreiche Dienstleistungsan-
gebot des Gesundheitsamts. Gesundheitsamter
stellen die zentralen Ansprechpartner fir die ge-
sundheitlichen Belange der Bevilkerung dar. Die
Aufgaben sind vielféltig, dazu zahlen beispiels-
weise die Kinder und Jugendgesundheit, Zaohnge-
sundheit, der Amtsarztliche Dienst mit Gutachten,
Zeugnissen und Bescheinigungen, der Infekfions-
schutz und Hygienekontrollen.

Gesundheitsamt unter neuer Leitung

Nach 29 Jahren als Leiter des Gesundheitsamts,
davon fast 23 Jahre als Gesundheitsdezement bei
der Landkreisverwaltung des Ostalbkreises, wurde
Dr. Klaus Walter im Rahmen einer Feierstunde im
Méarz 2018 in den Ruhestand verabschiedet. Im
Februar 1989 wurde Dr. Walter zum Leiter des
Staatlichen Gesundheitsamts Aalen mit der AuBen-
stelle Schwabisch Gmiind und der Nebenstelle
Ellwangen bestellt. Seit der Verwaltungsreform des
Landes im Juli 1995 war er Gesundheitsdezernent
beim Landratsamt Ostalbkreis. ,Sie blicken heute
auf ein Berufsleben zuriick, das Sie ganz in den
Dienst der offentlichen Gesundheit gestellt haben
und dies nicht nur bei uns im Ostalbkreis’, betonte
Landrat Klaus Pavel. Von 1993 bis 2001 und von
2011 bis 2014 war Dr. Walter Vorsitzender des
Arzteverbands Offentlicher Gesundheitsdienst Ba-
denWirttemberg und dort ab 2014 im Vorstand
fir den Bereich Kommunikation/Internet zustén-
dig. Von 1997 bis 2017 hatte er auBerdem den
Vorsitz im Arbeitskreis der Leiterinnen und Leiter
der Gesundheitsamter bzw. des Offentlichen Ge-
sundheitsdienstes beim Landkreistag BadenWirt
tfemberg inne. Im Osfalbkreis setzfe

Dr. Walter sich bereits Ende der 1990er Jahre fir
die Implementierung von PC, Fachprogrammen
und Infermet im Tagesgeschaft des Gesundheitsam-
fes ein. Hervorzuheben ist das Telemedizinprojekt
des Ostalbkreises zur chronischen Wunde, zum
Tele-EKG und zur Sturzprophylaxe in Zusammen-
arbeit mit dem Ministerium Landlicher Roum Baden-

Wirttemberg im Zeitraum von 2008 bis 2012.
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V.l.n.r: Landrat Klaus Pavel, Dr. Karlin Stark (Présidentin
des Landesgesundheitsamts), Gesundheitsdezernent Dr.
Klaus Walter, Rainer M. Grater (Vorsitzender der Kreis-
drzteschaft Aalen-Ellwangen)

V.l.n.r: Landrat Klaus Pavel, Dr. Ulrike Bopp-Haas (Leiterin
des Geschdaftsbereichs Gesundheit), Sozialdezernent Josef
Rettenmaier

Seit Januar 2019 ist Dr. Ulrike Bopp-Haas die
neve leiterin des Geschdftsbereichs Gesundheit
beim Landratsamt Ostalbkreis. Im Beisein von So-
zialdezernent Josef Rettenmaier handigte Landrat
Klaus Pavel am 28.01.2019 die Ernennungsurkun-
de aus und gratulierte herzlich.

Dr. Ulrike Bopp-Haas Gbemimmt damit die Nach-
folge von Dr. Klaus Walter. Bereits seit Frohjahr
2015 ist sie im Geschdaftsbereich Gesundheit des
Ostalbkreises tatig, wo sie ab Mitle 2017 das
Sachgebiet Infekfionsschutz und Umwelthygiene
verantwortetfe.
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Neue Beauftragte fir die Kommunale Gesund-
heitskonferenz und Gesundheitsplanung

Seit 1. Okiober 2018 hat die Landkreisverwaltung
mit Diana Kiemel eine Beauftragte fir die Kom-
munale Gesundheitskonferenz und Gesundheits-
planung. Schwerpunkimé&big kimmert sie sich um
die Themen Sicherstellung der ambulanten arztli-
chen Versorgung, Kommunale Gesundheitskonfe-
renz, Gesundheitsplanung sowie um die Gesund-
heitsberichterstattung. Zu ihren Aufgaben gehért
auBerdem die Bearbeitung aktueller kreispoliti-
scher, gesundheitlicher Themen wie das Projekt
Lebenswerter Ostalbkreis”. Auch fungiert sie als
Ansprechpartnerin fir niedergelassene Arztinnen
und Arzte und arbeitet bei lokalen Projekten der
Cesundheitsforderung mit.

V.l.n.r.: Landrat Klaus Pavel, Diana Kiemel, Dr. Ulrike

Bopp-Haas und Sozialdezernent Josef Rettenmaier

Medizinische Beratung nach dem Prostituier-
tenschutzgesetz (ProstSchG)

Am 1. Juli 2017 ist das neue Prostituiertenschutzge-
sefz in Kraft getreten. Damit wurden in Deutschland
erstmals rechtliche Rahmenbedingungen fir die le-
gale Prostitution eingefuhrt. Mit der im Gesetz ver
ankerfen Anmeldepflicht fir Menschen, die sexuelle
Dienstleistungen anbieten, wurde gleichzeitig in §
10 eine verpflichtende, regelmaBig zu wiederho-
lende Gesundheitsberatung festgelegt. Das Sozial-
ministerium Baden\Wiirttemberg hat diese Aufgabe
der gesundheitlichen Beratung an die Stadte und
Kreise ibertragen. Die Gesundheitsberatung unfer-
liegt der Schweigepflicht und ist kosfenfrei. 18- bis
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21-chrige Prostituierte missen sich alle sechs Mo-
nafe gesundheitlich beraten lassen, Gber 21-chrige
alle 12 Monate. Die Gespréiche werden von Arz-
finnen des Geschéftsbereichs Gesundheit gefthrt,
sind auf die jeweilige personliche Lebenssituation
der Person angepasst und dauern 30 bis 60 Minu-
fen. Angesprochen werden hierbei unfer anderem
Themen wie Krankheitsverhitung bei sexuell tber
fragbaren  Krankheiten, ~ Schwangerschaftsverhi-
tung und -vorsorge sowie Risiken von Drogen- und
Alkoholkonsum. AuBerdem gibt die Beratung der/
dem Prosfituierten die Maglichkeit, auf personliche
Zwangslagen und/oder Notsituationen  hinzuwet-
sen. Zur Sprachmitlung kénnen auf Antrag und
Zustimmung der Behdrde, sowie Zusfimmung der
zu beratenden Person auch Dritte hinzugezogen
werden. Im Jahr 2018 wurden im Gesundheitsamt
26 Beratungen durchgefthrt und die entsprechen-
den Bescheinigungen ausgestellt. 2019 erschienen
in den ersten drei Quartalen 35 Prostituierte zum

Cesprach.
Zahngesundheit

Einen wichtigen Beitrag im Bereich Gesundheits-
schutz leistet auch der Kinder und Jugendzahn-
arztliche Dienst. Hierbei handelt es sich um
zahnérzfliche Unfersuchungen zur Erhebung des
Zahnstatus, MaBnahmen zur Zahnschmelzhértung
sowie zur Pravention und Gesundheitsférderung.
So werden im Verlauf der ersten beiden Schul-
jahre alle Kinder eines Einschulungsjohrgangs
flachendeckend  untersucht.  An sonderpadago-
gischen Einrichtungen erhalten alle Schilerinnen
und Schiler jahrlich eine Kontrolluntersuchung. Fir
diese Untersuchungen in Schulen besteht nach §
Q1 Absatz 1 SchulG eine Teilnahmepflicht. Bei
den zahnarztlichen Kontrolluntersuchungen  wird
der akivelle Zustand der Kinderzahne dokumen-
fiert und in einem Mitteilungsblatt an die Eltern,
sofern angezeigt, Terminabsprachen fur weitere
MaBnahmen in zahnarztlichen Praxen empfohlen.
Dies kann, je nach Befund, zur Behandlung der
Zahne fir eine Fissurenversiegelung sowie zur In-
fensivprophylaxe bei erhdhter Kariesaktivitar oder
fur eine kieferorthopadische Beratung nétig sein.

Das zahnarziliche Team des Gesundheitsamts



fohrte allein im Schuliahr 2018/2019 im Ostalb-
kreis 4.944 Untersuchungen durch, hierbei nah-
men 1.002 Schilerinnen und Schiler zudem das
Angebot einer Fluoridierung wahr. Auf Wunsch
wurden zusatzlich in drei Kindertageseinrichtun-
gen Untersuchungen angeboten. Einer breiteren
Offentlichkeit présentierten sich die Mitarbeiter z.
B. 2018 in Aalen auf der Kontakta sowie 2019
am Tag der Zahngesundheit auf dem Spritzen-
hausplatz in Aalen mit einem Infozelt.

Gesundheitsberichterstattung und Gesundheits-
planung

Newsletfter
Nur informierte Birger und Birgerinnen kénnen

sich souverdn im Gesundheitswesen bewegen.
Daher bietet der Geschdftsbereich Gesundheit
mit dem neuen Newsletter ,Gesunde Ostalb” seit
September 2019 allen Interessierten die Maglich-
keit, sich vier Mal im Jahr zu den Themen Gesund-
heit, Gesundheitsférderung und  Prévention  auf
dem laufenden zu halten. Mit diesem Newsletter
werden sowohl der breiten Offentlichkeit als auch
Fachkreisen wichtige Informationen Uber akiuelle
Vorhaben, Projekte, Veranstaltungen, Neuigkeiten
und Akfivitaten in allgemein verstandlicher Form
an die Hand gegeben. Er steht unter www.ostalb-
kreis.de zum Download zur Verfigung.

Aktualisierung des Aids-Berichts Ostfalbkreis

2019 wurde der Gesundheitsbericht ,HIV/Aids-
Beratung im Ostalbkreis” Uberarbeitet und aktuali-
siert. Mit der neuen Ausgabe soll die unveranderte
Wichtigkeit des Themas erneut ins Bewusstsein ri-
cken. Wir werfen auch dieses Mal einen Blick auf
den akivellen medizinischen Kenntnisstand und
die Verbreitung der Krankheit sowohl weltweit als
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auch in Deutschland. Dariber hinaus werden die
Tatigkeiten der Aids-Beratungsstellen des Gesund-
heitsamts dargestellt und die Ziele der Praventions-
arbeit im Ostalbkreis benannt. Untermavert wird
der Bericht mit aktuellen Zahlen und Infos.

Projekt ,Sicherstellung der ambulanten arztlichen
Versorgung im Ostfalbkreis”

Die Sicherstellung einer guten Gesundheitsversor-
gung fur die Bevslkerung gehért zur allgemeinen
Daseinsvorsorge und ist, auch im Ostalbkreis, ein
wichtiger Standortfaktor. Bereits 2009 hat die
Sorge um eine gute ambulante Versorgung so-
wie die Altersstruktur der niedergelassenen Arz-
te, Landkreis, Kliniken und die Kreisdrzteschaften
veranlasst, diese Themen ndher zu betrachten
und den Status quo zu erheben. Auf der Grund-
lage der Analyse der Altersstruktur der Arzte
wurden in einem gemeinsamen ,Positionspapier
zur drztlichen Versorgung im Landlichen Raum”
lésungsansatze formuliert und umgesetzt (z. B.
Curriculum Facharzt fir Allgemeinmedizin und
modellhafte Verkleinerung der Planungsbereiche
in der hausérztlichen Bedarfsplanung).

Die Sicherstellung der ambulanten arzflichen
Versorgung stellt trotz bisheriger Bemihungen
im Ostfalbkreis weiterhin eine Herausforderung
und ein Schwerpunkithema dar. Die Wiederbe-
setzung von (hausarzilichen Praxen, vor allem
im landlichen Raum, wird insbesondere vor dem
Hintergrund des Fachkréftemangels und dem
Wandel des arztlichen Berufs immer schwieriger.
Viele der im Llandkreis praktizierenden (Haus)
Arzte werden in den kommenden Jahren in den
Ruhestand treten.

Der landkreis hat sich daher aufgemacht, an
dem im Johr 2009 erarbeiteten Positionspapier
anzuknipfen und arbeifet seit Dezember 2018
in einer Zukunftswerkstatt ,Ambulante &rztliche
Versorgung” — bestehend aus Vertretern der Klini-
ken, Kreisarzteschaften, Gemeinden, Kassendrzt-
lichen Vereinigung Baden-Wiirttemberg und des
Landkreises, zusammen mit einem vom Landkreis
beauftragten erfahrenen Institut — an der Themo-
tik. Eine 2019 erstellte Analyse der akiuellen Ver
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sorgungssituation/-struktur und der Alfersstruktur
der Arzte ermoglicht eine Gegeniberstellung
des IST-Standes mit einer bedarfsgerechten me-
dizinischen Infrastruktur. Ziel ist es, fir die Bir
gerinnen und Birger im Bereich der haus- und
facharztlichen Versorgung gleichwertige Lebens-
bedingungen im stédtischen und landlichen Be-
reich und somit eine wohnortnahe medizinische
Versorgung dauerhaft sicherzustellen.

Aktionen und Veranstaltungen

Das Gesundheitsamt bei der Remstal Gartenschau
Ein ganzes Tal voller Gartenschau. Vom 10. Mai
bis zum 20. Okiober 2019 hatte jeder Interes-
sierte die Moglichkeit, die Remstal Gartenschau
zu besuchen. Mit finf Forstwégen als dauerhaf
fen Prasentationsfléichen beteiligte sich auch der
Ostalbkreis mit Beitragen. Das Gesundheitsomt
war hierbei zu dem Thema ,Gesundheit aus dem
Wald” an besfimmten Terminen mit Informationen
vor Ort. Interessierte Besucher hatten so die Mog-
lichkeit, sich eingehend Uber Heilpilze, &therische
Ole, Heilpflanzen und gesunde Friichte aus dem
Wald zu informieren. Geme gab das anwesende
Personal kurze Beschreibungen von Vorkommen
und Wirkung gesundheitsférdernder Pflanzen und
Pilze und hielt Flyer, Produkibeispiele sowie Riech-
proben bereit.
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Eindricke aus Schwabisch Gmind, Bébingen und Magglingen
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WeltAIDSTag

Am 1. Dezember findet jedes Jahr der Welt-AIDS-
Tag statt. Da Menschen mit HIV und Aids immer
noch Diskriminierung in der Gesellschaft erfah-
ren, ist es dem Geschdftsbereich Gesundheit zu
diesem Anlass stets ein grofies Anliegen, in dem
Bereich umfassende Praventions- und Aufklarungs-
arbeit zu leisten.

WeltAIDSTag 2018 — das Gesundheitsamt infor
miert Berufsschiler in Gmiind

Unter dem Motto ,Du hast HIVe Damit komme
ich nicht klar- Streich die Vorurteile” stand auch
im Jahr 2018 die Ausgrenzung von HIV-positiven
Menschen im Fokus. Mitarbeiterinnen des Ge-

sundheitsamts nutzten den Anlass, um am 30.
November im Beruflichen Schulzentrum Schwa-
bisch Gmiind vielen Schillern zu diesem wichti-
gen Thema Rede und Antwort zu stehen.

WeltAIDSTag 2019 — Ausstellung ,Aufruhr In Der
Seele [AIDS)" im Landratsamt Ostalbkreis

2019 wurden im landratsamts  Ostalbkreis,
Foyer 1. Obergeschoss, durch die themenbe-
zogene Ausstellung ,Aufruhr In Der Seele” die
emotionalen Hahen und Tiefen einer HIV-Infek-
fion aufgezeigt und gleichzeitig erlebbar ge-
macht. Ziel war es, hierdurch vorherrschende
Vorurteile gegeniber Betroffenen abzubauen,
Diskriminierungen zu vermeiden sowie die Be-
vilkerung tber diese Krankheit aufzuklgren und
zu sensibilisieren. Die Ausstellung beinhaltete

| GESUNDHEITSWESEN

elf lebensgrofde Figuren, auf welchen die ein-
zelnen Phasen der Krankheit beispielhaft ge-
schildert wurden. Der Besucher hatte somit die
Méglichkeit, sich in die Gedanken und Gefihle
HIV-infizierter Menschen  hineinzuversetzen so-
wie ihren Sorgen und Angste nachzuspiren.
Ergénzend zur Ausstellung wurde eine Begleit-
broschire entwickelt, welche Gber den aktuellen
Kenntnisstand zu HIV und Aids informiert und mit
verschiedenen Fragestellungen die leser zum
Nachdenken anregt.

Die offizielle Erdffnung der Ausstellung fand am
28. November 2019 im landratsamt statt. Zu-
satzlich konnten sich Interessierte dort im Rahmen
eines Kurzvortrags tber HIV und Aids informieren.
Auch boten Posferprésentationen und Infomateria-
lien Wissenswertes zum Thema.

aurh
§
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Kommunale Gesundheitskonferenz

Der Ostalbkreis fihrt seit 2003 Gesundheifskon-
ferenzen als offentliche Veranstaltungen zu ge-
sellschafts- und kreispolitisch wichtigen Themen

durch.

2018: Krauter, Wickel und Pillen = Maglichkeiten
und Grenzen der Selbstbehandlung

Am 08.10.2018 wurde das Thema der Selbst-
behandlung in den Fokus geriickt. In unserer auf-
geklarten und gesundheitsbewussten Gesellschaft
wird die Entscheidung zwischen Arztbesuch und
GroPmutters Gesundheitstipps immer schwieriger.
Jedoch kénnen  Selbstbehandlung und  Selbst
iberschatzung gefdhrlich nah beieinanderliegen.
Dass Menschen in Gesundheitsfragen  selbstbe-
stimmt handeln méchten, unterstreichen auch die
drei Redner der Fachvortrage.

Uberschrieben mit der Frage ,Naturheilkunde und
Spitzenmedizin — passt das zusammen2” zeig-
te sich Dr. Claudia Loffler, Facharztin fir Innere
Medizin, Hamatologie, Palliativmedizin und Na-
turheilverfahren, Onkologin der Universitatsklinik
Wirzburg, in ihrer Prasentation Uberzeugt von
ganzheitlichen Therapiekonzepten, mahnte je-
doch wertvolle Informationen von den nicht emp-
fehlenswerten Méglichkeiten der Naturheilkunde
zu unterscheiden.

,Sinnvoller Umgang mit Medizin in Eigenverant-
wortung” war das Thema von Gert Dorschner,
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Facharzt fur Allgemeinmedizin, Arzt fir Natur-
heilkunde und arztlicher Leiter der Akademie
fir Ganzheitsmedizin in Heidelberg. Als Ver-
fechter einer nachhaltigen, urséchlich heilenden
und ganzheitlichen Medizin riet er, die Selbst-
heilungskrafte des Kérpers zu aktivieren. Dr. Ri-
chard Krombholz, Fachapotheker fir Allgemein-
pharmazie, Homdopathie und Naturheilkunde
in Ellwangen, verwies bei der Selbstmedikation
auf die Wichtigkeit der apothekergestitzten Be-
ratung als eine Kernkompetenz der &ffentlichen
Apotheken. Zur anschliebenden Podiumsdiskus-
sion erweiterte Rainer M. Grdter, Facharzt fir
Allgemeinmedizin und Vorsitzender der Kreis-
arzteschaft Aalen, die fachkundige Runde. Das
Expertenquartett beantwortete kenntnisreich und
engagiert die zahlreichen Publikumsfragen.

v.l.n.r. Landrat Klaus Pavel,
Gert Dorschner, Dr. Richard
Krombholz, Dr. Claudia
Loffler, Rainer M. Grdter




v.l.n.r.: Landrat Klaus

Pavel, Prof. Dr. Ulrich Solz-

bach, Dr. Erhard Bode,
Prof. Dr. Rainer Isenmann,
Prof. Dr. Heike von Baum

2019: Antibiotika — Fluch oder Segen?

Am 10.10.2019 beleuchtefen hochkardtige Refe-
renten, wie mit der Zunahme von Antibiotikaresis-
fenzen bei Erregern umgegangen werden kann,
wann es wirklich wichtig ist ein Antibiotikum zu
nehmen und was es dabei zu beachten gibt.

Nach der Begrifung durch Landrat Klaus Pavel
fand Prof. Dr. Rainer Isenmann (Chefarzt Abtei-
lung Chirurgie, St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwan-
gen) gleich zu Beginn seines Vortrags kritische
Worte. Rund 30 Prozent der Anwendungen von
Antibiotika seien unndtig, unwirksam oder zu
lange. Die Antibiotic Stewardship [ABS) Initiative
biete hier Leiflinien fir den Krankenhausbereich
an. Er betonte die Wichtigkeit von Schulungen,
Uberwachungen, Visiten und Beratungen. Nicht
nur in Krankenhéusern fihre Ubereifriger Einsatz
zu Resistenzen. Auch in der Tierhaltung dirfe
man multiresistente Erreger als grofes Thema
nicht vernachlassigen.

Leben mit Multiresistenten Erregern (MRE)” sfand
im Mittelpunkt des Beifrags von Prof. Dr. Heike
von Baum (Leiterin Krankenhaushygiene, Universi-
t&tsklinikum Ulm). Sie stellle dar, dass das stark
vermehrte Auftreten von Bakterien, gegen die
Antibiotika nicht wirken, viele Ursachen hat, ,ge-
wissenloser Massentourismus” und die mobile Ge-
sellschaft generell stehe hierbei in einer Reihe mit
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zu hohem, unkontrolliertem Einsatz von Antibiotika
bei Mensch und Tier. Als kritisch sei die zuneh-
mende Auslagerung der  Antibiotikaproduktion
ins Ausland zu befrachten. Die Referentin mach-
te deutlich: ,Dies alles ist der Preis fir dramatisch
bessere Heilungschancen, fir moderne, hochkom-
plexe Operationen, fir die Maglichkeit aggressi-
ver Chemotherapie sowie eine zentrierte, gewinn-
opfimierte Strukiur der Llebensmittelindustrie”. Nach
Kurzprofilen der wichtigsten MRE folgte der deut-
liche Hinweis, dass diese nicht ansteckend sind,
sondern Ubertragen werden. ,Wir sind von oben
bis unten die Spielwiese von Bakterien, doch eine
reine Besiedelung st keine Krankheit”. Deutlich
klargestellt wurde, dass multiresistente Erreger eine
gesellschaftliche Herausforderung bedeuten.

Zur anschliePenden Podiumsdiskussion erweiter-
ten Prof. Dr. Ulrich Solzbach (Vorstand Kliniken
Ostalb) und Dr. Erhard Bode (Facharzt fur Lungen-
und Bronchialheilkunde, Schwébisch Gmiind) die
fachkundige Runde. Als Vorsitzender der Kreis-
arzteschaft Aalen bedankte sich Rainer M. Gré-
fer fur das gut organisierte MRE-Netzwerk und
die aktuellen Informationen fir niedergelassene
Arzte. Aus dem Publikum kamen zahlreiche Fro-
gen, die einen weiten Bogen uber Tierhaltung,
Alternativen zu Antibiotika Uber Nebenwirkun-
gen bis zu Sanierung der Darmflora nach einer
Behandlung mit Antibiotikum spannten.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



| GESUNDHEITSWESEN

<lintken
Ostalb

Seit Januar 2017 treten das  Stauferklinikum
Schwaébisch Gmiind, das Ostalb-Klinikum Aalen
und die St. AnnaVimgrund-Klinik Ellwangen im
Verbund als gemeinnitzige Kommunalanstalt des
Sffentlichen Rechts auf. Gemeinsam ist, unter dem
Namen Kliniken Ostalb, ein Klinikverbund mit Gber
1.000 Betten und jahrlich ca. 50.000 station&ren
Fallen entstanden. Gleichzeitig blieben die Klinik-
namen aller drei Kliniken des Ostalbkreises unver-
andert bestehen.

Ziel des Verbunds ist es, die qualitativ hochwertige
Krankenhausversorgung im Ostalbkreis langfristig
zu sichern. Vor allem sollen die drei Klinikstandor
fe in kommunaler Tragerschaft langfristig gesichert
werden. An oberster Stelle der Klinikfusion steht
die bestmagliche, wohnorinahe Versorgung unse-
rer Patienten.

Der Klinikverbund des Ostalbkreises biefet neben
einer quadlitativ hochwertigen Rundumversorgung
der Bevdlkerung auch spezielle medizinische An-
gebote auf einem Top-Niveau. Mit tber 3.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gehdren die
Kliniken Ostalb zu den grébten Arbeitgebermn im
Landkreis.

Der Vorstand der Kliniken Ostalb (v.l.n.r.): Prof. Dr. Ulrich
Solzbach (Vorsitzender), Sylvia Pansow und Thomas
Schneider
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DAS JAHR 2018

St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Ellwangen wird Akademisches Lehrkrankenhaus
Die Universitat Ulm hat die St. AnnaVimgrund-Klinik
Eliwangen als weiteres Akademisches Lehrkranken-
haus aufgenommen. Damit kénnen kinftig Medizin-
studenten wdahrend des Prakfischen Jahres (P)) aus-
gebildet werden. Das P findet im letzten Jahr des
Medizinstudiums sfatt. Hier werden neben theore-
fischem Unterricht durch Arzte der Klinik vor allem
prakiische Fahigkeiten des Arztberufes vermittelt.
Die St. AnnaVirmgrund-Klinik biefet kiinftig 8 Platze
in den Fachern Chirurgie, Innere Medizin, Ands-
thesie, Urologie und Kinder und Jugendpsychiatrie
an. Mit Ellwangen gibt es nun 19 Akademische
Lehrkrankenhauser der Universitat Ulm.

Damit nehmen alle 3 Standorte der Kliniken Ostalb
an der akademischen Ausbildung von Studieren-
den der Universitat Ulm teil. Mit der Ausbildung von
Medizinstudenten haben die Kliniken eine bessere
Méglichkeit, qualifizierte Fachkrdfte zu gewinnen,
da viele P--Studenten nach Abschluss des Studiums
direkt als Klinikarzte angestellt werden kénnen.

Seit 2018 kdnnen Medizinstudenten ihr ,Praktisches
Jahr” auch an der St. Anna-Virngrundlinik Ellwangen
absolvieren.




Live-Fortbildung in der
Endoskopie

ESD Tutoring / Neue RGume Endoskopie

Infernational besetzte , Live-Fortbildung” im Ostalb-
Klinikum Aalen

Unfer Lleitung des Chefarztes der Medizinischen
Klinik | am Ostalb-Klinikum, Prof. Dr. Gerhard Kle-
ber, fand im Dezember 2018 bereits zum zweiten
Mal ein international besetztes Tutoring fir Gast
roenterologen statt, bei der mehrere Patienten mit
der so genannten ESD-Technik im Rahmen einer
Live-Schulung behandelt wurden.

Die Endoskopische Submucosa-Dissekfion (ESD)
ist eine modeme Methode der flexiblen Endosko-
pie zur Abtragung schwieriger Polypen und friher
Krebsformen der Schleimhdute im Verdauungs-
trakt. Mit dieser Technik kénnen frihe und noch
kleine Tumore in Speisershre, Magen, Dinn- oder
Dickdarm endoskopisch entfernt werden. Haufig
kann so eine belastende Operation vermieden
werden.

Diese Methode wurde in Japan fir die Therapie
von Magenfrihkarzinomen efabliert und spdter
auf Osophagus, Kolon und Rektum ibertragen.
Die Erfahrungen mit der ESD in der westlichen
Welt sind noch begrenzt, wegen der technischen
Komplexitat der Methode und limitierter Trainings-
maglichkeiten. ,Handgefthrte” Klinische Tutorien
im Beisein jopanischer Experten mit Inferventionen
an Patienten und in kleinen Gruppen sind aus die-
sem Grund auch die wirksamste Llernmethode.

Auch im Jahr 2019 fand, dann zum bereits dritten
Mal, das ESD-Tutorium im Ostalb-Klinikum statt.
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Ostalb-Klinikum Aalen

Fravenklinik am Ostalb- Klinikum Adlen st zerti-
fiziertes  Ausbildungszentrum fir endoskopische
Fingriffe

Frau H. war ganz verblifft, dass sie drei Tage
nach einer Krebsoperation im Unterleib schon
wieder nach Hause kommt und an ihrem Bauch
nur drei kleine Narben an den gut iberstandenen
Eingriff erinnern. ,Bei meiner Mutter erinnere ich
mich in gleicher Situation an einen groPen Bauch-
schnitt und 14 Togen Krankenhausaufenthalt” so
die frisch Operierte.

Was steckt dahinter?

Durch die BauchspiegelungsTechnik kénnen mit-
fels kleiner bleistiftdinner Hilsen Operationsinstru-
mente und eine Kamera in den Bauchraum gefihrt
werden. Die Operateure arbeiten dann mit Blick
auf den Monifor teilweise mit 3D-Unferstitzung
und profitieren von der Méglichkeit, Befunde und
Organe sfark vergrobert darstellen zu kénnen.

,Dank modermer Schlisselloch-Chirurgie sind wir
heute in der lage, bei gleicher Behandlungssi-
cherheit, auch komplexe Krebs- und Senkungsope-
rationen durch diese schonende Technik durchzu-
fohren.” erklart Chefarzt Dr. Karsten Gnauert, ,Der
grofe Vorteil hierbei ist die deutlich geringere
Belastung fur unsere Patienten. Sie sind schneller
wieder auf den Beinen und dadurch auch kirzer
im Krankenhaus".

Das Team der Klinik hat diese Schlussellochtechni-
ken in den letzten Jahren intensiv weiterentwickelt,
Innovationen mit vorangetrieben und kann durch
den standigen nationalen und internationalen Aus-
fausch ein breites Spekirum an schonenden Be-
handlungsmethoden anbieten.

Diese Bemihungen und die hohe Qualitat sind
nun von der nationalen ,Arbeitsgemeinschaft
Gynakologischer  Endoskopie”  ausgezeichnet
worden und Grund fir die erfolgreiche Zertifizie-
rung als eines von 20 ,MIC- Ausbildungszentren”
in Deutschland. ,Diese Anerkennung hat fur uns
einen sehr hohen Stellenwert und wir sind mit dem

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



| GESUNDHEITSWESEN

gesamten Team stolz, dass unsere Bemihungen
auf diese Weise Friichte fragen” freufe sich der
operative Oberarzt Dr. K. Hussein gemeinsam mit
der zustandigen OP-Bereichsleitung Frau D. Witt.

Zwei bis dreimal im Jahr bietet die Aalener Frau-
enklinik ein Ausbildungsprogramm an, um Arzte
aus ganz Deutschland in dieser Operationstechnik
weiter zu bilden.

Chefarzt Dr. Gnauert bietet in der Frauenklinik am Ostalb-
Klinikum Aalen regelmaBige Workshops fir Arzte an.

Stauferklinikum Schwdébisch Gmiind

Profis iben den Notfall

Die Notfallteams des Stauferklinikums stellten sich
im Februar 2018 der Herausforderung, samtliche
Abléufe im sogenannten ,Schockraum” der Klinik
zu Uberprifen. Daoftr haben sie ein umfassendes
Schockraumtraining absolviert.

In den Schockraum kommen Patienten, die, meist
nach Unféllen, lebensbedrohlich verletzt sind.
Hier sind schnelles Eingreifen und die Mitarbeit
verschiedener Fachdisziplinen gefragt.

Fir das Training wurde eigens das Patientensi-
cherheits- und  Simulationszentrum  (fipass) der
Universitat Tubingen engagiert, das ein hochpro-
fessionelles Schockraumtraining durchfihrte. Mit
computergestitzten stellte
das Tubinger Team klinisch relevante Notfallsituati-
onen wie unter anderem eine schwere Himblutung

Patientensimulatoren
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und Knochenbriiche nach einem Motorradunfall
oder lebensgefdhrliche Milz- und Leberblutungen
nach einem Autounfall wirklichkeitsgetreu nach.

In Deutschland sterben jedes Jahr zwischen
30.000 und 50.000 Menschen an Fehlern in
der Medizin. Ursache hierfir ist in den meisten
Fallen nicht mangelndes medizinisches Fachwis-
sen, sondem die so genannfen ,Menschlichen
Faktoren”. Der Initiator der Aktion, der Chefarzt
der Infensivmedizin Dr. Hans{érg Lorenz, fasst es
so zusammen: ,Allein hohe medizinische Fach-
kenntnis reicht in der komplexen Arbeitswelt des
Schockraums nicht mehr aus. Meist ist es nicht die
individuelle Fehlentscheidung die zu Fehlern fihrt,
sondemn eine Verkeftung von Umstanden. Gute
Kommunikation,  Situationsbewusstsein,
work, Fihrung, Organisation und Entscheidungs-
findung sind gefragt.”

Team-

Die Versorgung von
schwerverletzen Patienten

ist am Stauferklinikum
Routine. Dennoch haben
die Versorgungsteams im
Februar 2019 ein Schock-
raumtraining absolviert,
um selbstkritisch alle Ab-
lGufe zu iberprifen.



St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Prof. Dr. Rainer Isenmann Ubemimmt Gesamflei-
tung der Ellwanger Chirurgie

Der Vorstand der Kliniken Ostalb hat mit Zusfim-
mung des Verwaltungsrates Prof. Dr. Rainer Isen-
mann, Chefarzt der Allgemein- und Visceralchirur-
gie an der St. Anna-Virngrund Klinik in Ellwangen
die Gesamtleitung der Chirurgie in der Ellwanger
Klinik Ubertragen.

Isenmann Gbernimmt damit zusatzlich die Leitung
der Klinik fir Orthopadie und Unfallchirurgie und
ist zukiinftig verantwortlicher Chefarzt beider Chir-
urgischen Fachbereiche an der St. Anna-Vimgrund
Klinik in Ellwangen.

,Wir freuen uns, dass wir diese dringende Perso-
nalfrage so schnell [6sen konnfen. Mit dieser opti-
malen hausinternen Besetzung dieser Leitungsposi-
fion ist die Chirurgie in Ellwangen als wichtiger

leistungsbereich langfristig gesichert.”, ist sich der
Vorstand der Kliniken Ostalb sicher.

Prof. Dr. Rainer Isenmann hat im April 2018 die Gesamt-
leitung der Ellwanger Chirurgie tbernommen.
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Ostalb-Klinikum Aalen

Neues Versorgungsangebot am Ostalb-Klinikum:
Die Neurochirurgie

Mit der Hauptabteilung Neurochirurgie gibt es am
Ostalb-Klinikum Adlen seit April 2018 ein neues
Versorgungsangebot. Es handelt sich um die ein-
zige neurochirurgische Abteilung im Ostalbkreis.
Als Chefarzt konnte Dr. Stefan Réhrer gewonnen
werden.

Dr. Stefan Réhrer stommt gebirtig aus Aalen. Sei-
ne Facharziausbildung absolvierte er am Univer-
sitatsklinikum Ulm und am Bezirkskrankenhaus in
Ginzburg. Die Schwerpunkie seiner Arbeit sind
Verletzungen des Gehims und des Rickenmarks,
die allgemeine Wirbelsculenchirurgie sowie die
neurochirurgische Notfallversorgung  (Neurotrau-
matologie). Bevor er seine Stelle am Ostalb-Klini-
kum antrat, arbeitet Dr. Stefan Rohrer als Facharzt
fir Neurochirurgie am Universitétsklinikum Ulm.

Mittlerweile stehen der Abteilung vier Facharzte
zur Verfigung. Behandelt werden dort rund um
die Uhr Noffalle und dlle géngigen neurochirur-
gischen Krankheitsbilder. Im Vordergrund  sfeht
dabei eine zeitnahe medizinische Versorgung mit
hochster Qualitat.

Dr. Stefan Rohrer leitet seit April 2018 die neue Hauptab-
teilung Neurochirurgie am OstalbKlinikum Aalen.
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Stauferklinikum Schwdbisch Gmiind

Stauferklinikum  wird  Endoprothetikzentrum  der
Maximalversorgung (EPZ Max|

Im Frohjohr 2018 wurde das Stauferklinikum als
Endoprothetikzentrum der  Maximalversorgung
ausgezeichnet und erreicht damit die héchste
Stufe beim Gelenkersatz. Fir eine Klinik der Gro-
Be des Stauferklinikums ist dies durchaus etwas
Besonderes, meist ist die Zertifizierung gréPeren
Kliniken vorbehalten.

Vor allem die Erfahrung, die die Operateure
in der Endoprothetik haben, ist fir die Zertifi-
zierung entscheidend. Es gibt zwei sogenann-
te ,Seniorhauptoperateure”, von denen jeder
mindestens hundert endoprothetische Opera-
fionen pro Jahr vorweisen muss. Dazu zdhlen
auch komplizierte Wechsel-Eingriffe, also Ope-
rationen, bei denen eine bereits eingebaute
Endoprothese wieder ausgetauscht werden
muss. Weiterhin sind zwei weitere Oberdrzte
,Hauptoperateure” mit mindestens 50 Eingriffen
pro Jahr.

Auch beim Material gibt es Anforderungen,
die erfillt sein mussen: So missen vor Ort im-
mer eine groPe Auswahl an Prothesen, auch
an sehr speziellen Implantaten, vorrdtig sein
um auch spezielle Probleme lésen zu kdnnen.
Davon profitiert der normale Patient ebenfalls,
zum Beispiel, wenn wdahrend einer Erstopera-
fion unerwartete Probleme auftreten. Im EPZmax
kann dann sofort reagiert werden und ohne
Kompromisse das Implantat anhand des Patien-
tenbedirfnisses ausgewdhlt werden. VWeiterhin
muss ein Endoprothetikzentrum der Maximalver-
sorgung auch sténdig auf eine Intensivstation
zugreifen kénnen.

,Eine EPZZertifizierung bedeutet, dass die Ab-
lgufe in einer Klinik mit sémtlichen Partnern
iberprift werden, ghnlich dem Ineinandergrei-
fen von Zahnrédchen eines Uhrwerkes. Eine
Zertifizierung betrifft also immer das Team”,
freut sich Chefarzt Dr. Roland Rifel fir seine
gesamte Abteilung.
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St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Mehr Betten fir die Kinder und Jugendpsychiatrie
Erfreuliche Meldungen gab es im Sommer fir die
Ellwanger Klinik zu berichten. Zum 1. August 2018
wurde die Bettenzahl in der Klinik fur Kinder und
Jugendpsychiatrie, -psychotherapie und -psychoso-
matik am Standort St. AnnaVimgrund-Klinik von bis-
her 20 auf 23 sfafioncre Betten erweitert. Gleich-
zeitig wurde am Standort Hirschbachhaus in Aalen
das tagesklinische Versorgungsangebot um einen
zusétzlichen Platz von 12 auf 13 Tagespléize auk
gesfockt. Dies hat der landeskrankenhausausschuss
auf Antrag der Kliniken Ostalb und Empfehlung des
Sozialministeriums Baden\Wirttemberg mit Zustim-
mung der Krankenkassen beschlossen.

Bereits seit Jahren ist die Klinik fur Kinder und Ju-
gendpsychiatrie permanent zu 100 Prozent belegt
und auch das seit November 2016 im Hirsch-
bachhaus in Aalen neu geschaffene Angebot von
12 tagesklinischen Versorgungsplatzen voll ausge-
lastet. ,Die Entscheidung beriicksichtigt den kon-
finvierlich ansteigenden  Versorgungsbedarf von
Kindern und Jugendlichen im Bereich psychischer
Erkrankungen”, so Klinikvorstand Thomas Schnei-
der. Dadurch sollen auch Wartezeiten fir die Ver-
sorgung von Kindern und Jugendlichen reduziert
und maglichst verhindert werden.

Stauferklinikum Chefarzt
Dr. Roland Rifel (rechts)
erldutert einem Patienten,
wie eine Schulterprothese

angebracht wird.




Das Team der Kinder und Jugendpsychiatrie
erbringt mit einem multiprofessionellen Team
das komplette Therapieangebot nach neuesten
medizinischen und wissenschaftlichen Erkennt-
,Die zusatzlichen Versorgungspldtze
werden in den vorhandenen, modern und funk-
fional ausgestafteten Raumlichkeiten der Klinik
in Ellwangen sowie Tagesklinik in Aalen umge-
hend geschaffen”, unterstreicht landrat Pavel,
Jwir kénnen also ohne zusdtzliche Investitionen
die Versorgung erweitern.”

nissen.

Ostalb-Klinikum Aalen

Top-Platzierungen in der Arzteliste der FOCUS
Gesundheit — Chefarzt Dr. Askan Hendrischke ge-
hort zu den TOP-Medizinern 2018

Das ist das Ergebnis einer umfangreichen Studie,
die das unabhéngige Recherche-Institut MINQ im

Auftrag des Nachrichtenmagazins Focus durchge-

fhrt hat.

Wie bereits in den letzten 6 Jahren, war Dr.
Askan Hendrischke, ehemaliger Chefarzt der
Klinik fur Psychosomatik und Psychotherapie im
Ostalb-Klinikum Aalen auch im Jahr 2018 erneut
in der aktuellen FOCUS GESUNDHEIT Arzte-
liste ,TOP Mediziner 2018" ausgewiesen. Er
wurde von Patienten und drzilichen Kollegen
als sehr gut ,bewertet” und weiterempfohlen,
sodass sie zum wiederholten Male auf der Liste
der renommiertesten Arzte Deutschlands ausge-
wiesen wurden.

Die ausgezeichneten Arzte werden nach ver-
schiedenen Kriterien von Patienten und Kollegen
gleichermaBen geschétzt und weiterempfohlen,
um die Top-Mediziner in Deutschland fir Psy-
che, Herz und Kreislauf, Schmerztherapie, Or
thopadie, Zahnimplantate, Asthma und Allergie,
Krebs, Augen, Kinderwunsch und Geburt zu
identifizieren.

Der Chefarzt der Psychosomatik Dr. Askan Hen-
drischke engagierte sich seit Jahren erfolgreich
im Netzwerk Essstorungen im Ostalbkreis, kurz
NEO. Dieses Netz hat sich vor Jahren aus Arzten,
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Psychologen und Sozialpadagogen gebildet, die
in unterschiedlichen therapeutischen Bereichen mit
essgestorten Patienten arbeiten.

Chefarzt Dr. Askan Hendrischke gehérte auch 2018 zu
den TOP-Medizinern.

Forschungsprojekt zur seelischen Gesundheit

Die Klinken Ostalb sind offizieller Partner im
Forschungsverbund ,Seelische  Gesundheit am
Arbeitsplatz Krankenhaus” (SEEGEN).

In den kommenden vier Jahren untersucht der
Forschungsverbund SEEGEN, wie die seelische
Gesundheit von Beschaftigten in Krankenhéu-
sern praventiv gestarkt werden kann. Das Pro-
jekt wird mit insgesamt 2,6 Millionen Euro vom
Bundeministerium fur Bildung und Forschung
(BMBF) gefordert. Das berufliche Umfeld hat
enormen Einfluss auf die die Gesundheit von
Berufstatigen, und das sowohl positiv als auch
negativ. Natirlich gilt das fir alle Berufe, aber
in Krankenhdusern sind die Beschdftigten be-
sonders vielfaltigen Belastungen ausgesetzt.
Trotzdem fehlt in vielen deutschen Kliniken noch
immer ein betriebliches Gesundheitsmanage-
ment mit System.

Im Forschungsverbund arbeiten Universitdtsinstitu-
fe und regionale Klinikverbinde zusammen. Ziel
ist es, eine gesundheitsférderliche Arbeitswelt im
speziellen Arbeitsumfeld von Krankenhéusern zu
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schaffen. Die Forschungspartner entwickeln, er
proben und evaluieren praventive MaBnahmen,
die psychische Belastungen im Arbeitsleben redu-
zieren. Auch Konzepte fir ein befriebliches Ge-
sundheitsmanagement in Kliniken soll entwickelt
werden.

Die Kliniken Ostalb erforschen in einem Teilprojekt
gemeinsam mit dem Universitatsklinikum Ulm, wie
sich die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ver
bessermn lasst. Mitarbeiter in Krankenhdusern stehen
jeden Tag vor anspruchsvolle Aufgaben. Hinzu kom-
men der Schichidienst und ein steigendes Arbeits-
pensum. Kliniken und Kommunen missen dafir sor-
gen, dass Familie, Haushalt und Sozidlleben dabei
nicht zu kurz kommen. Mit unserem Engagement bei
SEEGEN méchten wir dazu beitragen, die Arbeits-

bedingungen in Krankenhdusern zu verbessern.
St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Ellwangen ist ,selbsthilfefreundliches Krankenhaus”
Der St AnnaVimgrundKlinik  Elwangen wurde
emeut die Zertifizierung |, Selbsthilfefreundliches
Krankenhaus” verliehen. Als zweite Klinik in Baden-
Wiirttemberg und als dritte bundesweit hat die Ell-
wanger Klinik das Zertifikat bereits 2011 erworben.
Selbsthilfegruppen kannen bei der Bewdliigung von
Krankheiten eine wesentliche Rolle spielen. Fir Pa-
fienfen sind sie Anlaufstelle und Austauschmdglich-
keit. Die Ellwanger Klinik kooperiert derzeit mit rund
20 Selbsthilfegruppen sowie der Kontakt- und Infor
mationsstelle gesundheitlicher Selbsthilfegruppe der
ACK Ostwiirttemberg (KIGS).

Zwillings-Boom

Zwillings-Boom im Ostalb-Klinikum Aalen

Die Geburtshilfe in Aalen hatte im Oktober 2018
alle Hande voll zu tun. 6 Zwillingsparchen erblick-
ten dort innerhalb von 3 Tagen das Licht der Welt.
Das man auch fur diese Thematik in der Aalener
Frauenklinik ausgesprochen gut aufgehoben ist
hat sich weit Gber die Kreisgrenze hinaus herum-
gesprochen. Angereist waren die Elfern von weit
her, teils aus Feuchtwangen, Dirrwangen und Din-

kelsbihl.
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Chefarzt Dr. Karsten Gnavert ist mit dieser Ent-
wicklung hoch zufrieden: ,Ich sehe uns hier be-
statigh, Ellern auch in dieser spannenden Situation
umfassend zu befreuen und zu begleiten. Mehr-
linge sind oft froher dran und eher leichter, somit
ist vor Ort ein kompetentes interdisziplinres Team
der Fravenklinik, Kinderklinik und unseren Hebam-
men sehr wichtig.”

St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Zwei E-Lladestationen fur die Ellwanger Klinik
Einen wichtigen Schritt in Richtung Elektromobilitat
gingen EnBW ODR und die St. Anna-Virngrund-
Klinik Elwangen im November 2018: Im Parkhaus
der Klinik wurden zwei Stellplatze mit Ladestation
fur Elektrofahrzeuge in Befrieb genommen. Die
ODR hat der Klinik die Ladestationen kostenfrei
zur Verfigung gestellt. ,Ein folles und wichtiges
Angebot’, findet auch Landrat Klaus Pavel.

Die vorhandenen 22 Kilowatt Leistung biefen ak-
tuellen Fahrzeugen ausreichend Kapazitat. Die
Reichweite ist fahrzeugabhdngig. Beim Vorfohr-
fohrzeug lag sie bei rund 220 Kilometern.

,Die E-ladestationen stellen eine ideale Ergén-
zung unseres Energiekonzepts dar’, berichtet der



Gute Nachrichten fir Fah-
rer von Elektrofahrzeugen:

An der Ellwanger Klinik
wurden im November
2018 zwei Ladestationen
fir E-Fahrzeuge im Park-
haus der Ellwanger Klinik
in Betrieb genommen.

kaufménnische Standortleiter der Klinik Berthold
Vaas. Durch zwei Blockheizkraftwerke und eine
Fotovoltaikanlage auf dem Dach des Parkhauses
kann die Klinik rund 70 Prozent des bendtigten
Stroms selbst erzeugen.

Zu finden sind beide E-Tanksfellen im Erdgeschoss
des Klinik-Parkhauses, deutlich erkennbar an den
blau markierten Stellflachen. Die ladestationen

stehen allen Nutzern des Parkhauses der St. An-
noVirgrund-Klinik zur Verfigung.
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DAS JAHR 2019

Stauferklinikum Schwdbisch Gmiind

Messbare Qualitat im Stauferklinikum

Gleich fir mehrere Bereiche wurde das Stauferkli-
nikum im Frihjahr 2019 ausgezeichnet. Zur Uber
gabe der Zertifikate kam Landrat Klaus Pavel an

die Klinik.

Fur Patienten stellt sich vor einem Klinikaufenthalt
die Frage: Wie erkenne ich, welche Klinik ist gut,
welche ist weniger gute Und wie ist dies messbar?
Der Zertifizierung von Bereichen und Abteilungen
kommt in Kliniken deshalb eine hohe Bedeutung
zu. Sie signdlisiert Patienfen unfer anderem: Hier
werden vordefinierte Standards eingehalten. Hier
gibt es qualifiziertes und spezifisch geschultes Per-
sonal. Das Personal hat Erfahrung, da Mindest
mengen eingehalien werden missen. Und hier
gibt es eine hochwertige technische Aussfattung.
All dies wird von Zertifizierungsgesellschaften jahr
lich Gberprift.

Onkologisches Zentrum, Darmzentrum, gyndkolo-
gisches Krebszentrum und Brustzentrum sind die
vier Bereiche, die die Deutsche Krebsgesellschaft
im letzten Jahr am Stauferklinikum ausgezeichnet
hatte. Auch die Palliativstation wurde als ESMO-
Zentrum zertifiziert.

JUnsere Kliniken im Ostalbkreis arbeiten hervor-
ragend” befonte landrat Pavel. ,Dass uns dies
auch von unabhangiger Seite so bestatigt wird,
freut mich fiir das Stauferklinikum und vor allem die
Mitarbeiter sehr”, so der Landrat mit Blick auf die
zahlreichen Zerfifikate.

Insbesondere der Status ,Onkologisches  Zen-
frum” bleibt in der Regel Universitatskliniken vor
enthalten. Um Uberhaupt Onkologisches Zentrum
werden zu kénnen, bedarf es drei sogenannter
,Organzentren”. Am Stauferklinikum sind dies das
gyndkologische Krebszentrum, das Darmzentrum
und das Brustzentrum.

Dreh- und Angelpunkt der qualitativ hochwertigen

Krebsbehandlung ist die Tumorkonferenz. Hier
werden jede Woche ca. 30-40 onkologische Pa-
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tienten von einem Facharztegremium besprochen
und die Therapie festgelegt. Ganz entscheidend
beim Zentrumsgedanken st ein funkfionierendes
Netzwerk, denn ,eine hochwertige Versorgung
kann nicht eine Abteilung alleine bewerkstelligen”,
so der Chefarzt der Inneren Medizin Prof. Dr. Hol-
ger Hebart. Deshalb wird auf das Zusammenwir-
ken vieler Abteilungen der Klinik selbst sowie auf
externe Kooperationspartner gesetzt, um Patienten
eine besimagliche Befreuung bieten zu kénnen.
Seit der Erstzertifizierung des Onkologischen
Zentrums 2015 betreute das onkologische Netz-
werk bis heute stationdr tber 2.500 neuerkrankte
Krebspatienten.

Ostalb-Klinikum Aalen

Chefarztwechsel in der Zentralen Notaufnahme
am Ostalb-Klinikum

Der bisherige Chefarzt und Leiter der Notaufnah-
me Dr. Stefan Kihner hatte das Ostalb-Klinikum
Aalen zum 31. Marz 2019 verlassen. Die bishe-
rige leitende Oberarztin Frau Dr. Caroline Grupp
Ubernahm die leitung der Abteilung als neue

Chefarztin zum 1. April 2019.

Dr. Kihner kam im Januar 2014 nach Aalen und
hat in den 5 Jahren seiner Tatigkeit in Aalen die
jetzige Struktur der Zentralen Notaufnahme erfolg-
reich aufgebaut und gefihrt. Seit Beginn dieser
Umstrukturierung war seine jefzige Nachfolgerin
Frau Grupp als Oberarztin an seiner Seife.

Mit Dr. Kihner gab es im Ostalbkreis erstmals
eine chefarzigefihrte zentrale Notaufnahme. Er
strukturierte die klinische Notfallmedizin im Selbst-
verstandnis einer eigensténdigen Abteilung in
modemnste Behandlungskonzepte um und fihrte
unter anderem schon damals neue Prozesse ein,
wie die ,standardisierte Triagierung nach Behand-
lungsdringlichkeit’, die noch heute in vielen Not-
aufnahmen Zukunftsmusik ist.

So entstand eine Abteilung als zentrale Anlaufstel-
le, in der alle Notfallpatienten behandelt werden
kénnen, auch intensivpflichtigen Notfélle, wie es
nun auch gesetzlich gefordert wird.
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Durch die stark gesfiegenen Patientenzahlen in der
Notaufnahme auf Gber 30.000 Patienten im Jahr
wurde vor 5 Jahren eine Umstrukturierung und Neu-
rausrichtung der Noffallversorgung  unumgénglich.
Nach dem Umzug der Fravenklinik und der Frih-
geborenen-ntensivstation in die neu gebaute Frauen-
Klinik im Dezember 2013 nutzte das Ostalb-Klinikum
die Chance auf einen Neuanfang und baute ein
Gebaudeteil auf der Ebene der bestehenden lie-
gendkrankenanfahrt in eine neue interdisziplincire
zenfrale Notaufnahme um.

Frau Dr. Grupp steht eine hochqudlifizierte, en-
gangierte und inferdisziplingre Mannschaft zur
Verfigung, die sich auch zukinftig an 365 Tagen
und 24 Stunden am Tag in die Notfallversorgung
des Ostalbkreises einbringt.

Stauferklinikum Schwdabisch Gmiind

Gleich auf Gold-Niveau!

Das Stauferklinikum Schwébisch Gmiind der Kli-
niken Ostalb ist ein ,Gesundes Unternehmen”,
denn dort wird Betriebliches Gesundheitsma-
nagement mit System in hochster Qualitat be-
frieben. Das bescheinigte die AOK Ostwiirt-
temberg dem Krankenhaus im April 2019. Das
Stauferklinikum ist damit das erste Unternehmen
Uberhaupt in Baden-Wirttemberg, das mit dem
AOK-Zertifikat ,Gesundes Unternehmen — BGM
mit System” ausgezeichnet wurde — und gleich
auf hochster Qualitatsstufe.

Das Stauferklinikum Schwdbisch Gmind be-
treibt schon seit vielen Jahren BGM und hatte

Dr. Caroline Grupp ist
neue Chefdrztin der zen-
tralen Notaufnahme am
Ostalb-Klinikum Aalen.



sich Ende 2018 mit der AOK Ostwiirttemberg
vertraglich zur Teilnahme an dem AOK-Bonus-
programm  verpflichtet. Im April 2019 wurde
das Stauferklinikum im Auftrag der Gesundheits-
kasse nach ISO-Qualitétskriterien auditiert und
erhielt als erstes Unternehmen in Baden-Wurt-
temberg das Zertifikat.

Allein schon fir die Teilnahme an dem AOK-
Bonusprogramm musste die Klinik einen Steuer-
kreis und einen Koordinator fir das Betriebliche
Gesundheitsmanagement vorweisen, regelma-
Big Gefahrdungsbeurteilungen vornehmen und
auch schon in der Vergangenheit BGM-Kenn-
zahlen erhoben haben. Uberrascht waren die
Auditoren von der guten Systematik und Um-

setzung des ganzheitlichen BGM-Ansatzes der
Klinik.

,Die Gesundheit unserer Mitarbeiter ist unser
zentrales Anliegen, denn sie sind es, die den
Erfolg unseres Unternehmens ausmachen’, sagt
Sylvia Pansow, Vorstandin der Kliniken Ostalb.
,Der Erfolgsfoktor Mitarbeiter ist fir uns als Un-
ternehmen ganz enfscheidend, denn wenn Mit-
arbeiter gesund und zufrieden sind, wirkt sich
dies direkt auch positiv auf die Versorgung unse-
rer Patienten aus”, so die Personalvorsténdin. Ein
gutes Signal sei die Auszeichnung auch im Hin-
blick auf die Personalgewinnung.

Die AOK Ostwirttemberg hat das Stauferklinikum als ers-
tes Unternehmen in Baden-Wirttemberg fir sein Befrieb-
liches Gesundheitsmanagement ausgezeichnet.
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St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Sterilgutversorgung auf Top Niveau

Bereits seit 2014 ist die chirurgische Abteilung
der St. AnnaVirngrund-Klinik nach der bekannten
Norm DIN ISO Q001 zertifiziert. Dazu gehort
auch das von Chefarzt Prof. Dr. Rainer Isenmann
geleitete Zentrum fir kolorektale Chirurgie. Beim
Uberwachungsaudit 2019 durch die Zertifizie-
rungsgesellschaft DIOcert konnte die Ellwanger
Klinik den Geltungsbereich des Zertifikats erstmals
auch auf die Zentrale Sterilgutversorgungsabtei-
lung (ZSVA) ausweiten. Ellwangen ist damit die
erste Klinik im Ostalbkreis, die diese Auszeichnung
for ihre Sterilgutaufbereitung erhélt. Entsprechend
grod war die Freude der Klinik\Verantwortlichen
bei der Entgegennahme des Zertifikats.

Die Sterilgutversorgung der Ellwanger Klinik wurde 2019

zertifiziert.

Stauferklinikum Schwdébisch Gmiind

Stauferklinikum mit neuem Standortleiter

Seit Mai 2019 ist Christopher Franken neuer Kauf
mannischer ~ Standorfleiter  des  Stauferklinikums
Schwabisch Gmind. Christopher Franken ist Dip-
lom-Volkswirt und verfigt Gber langjchrige Erfah-
rung im Krankenhausbereich. Zuletzt war er als
Kaufménnischer Leiter im Klinikverbund Kempten-
Oberallgau tatig. Zusammen mit Prof. Dr. Holger
Hebart (Grzflich) und Franz Xaver Pretzel (pflege-
risch) ist er als kaufmdnnischer Leiter seitdem fir die
Belange des Stauferklinikums verantwortlich.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



lch bin am Stauferklinikum nicht nur sehr herz-
lich empfangen worden, ich sehe den Standort
auch hervorragend aufgestellt fir die Zukunft’,
sagte Christopher Franken bei seiner Einsetzung.

Mit seiner Bestellung durch den Verwaltungsrat
konnte ein nahtloser Ubergang in der Standort-
leitung gewdhrleistet werden. Franken folgt auf
Alexander Kuhn, der die Klinik im April verlas-
sen hatte. Neben der kaufménnischen Stand-
orfleitung des Stauferklinikums wird Christopher
Franken auch die kaufmdnnische Lleitung des
Departements fur Innere Medizin, Neurologie,
Psychosomatik und Altersmedizin sowie des De-
partments Fraven-, Kinder und Jugendmedizin,
Kinder und Jugendpsychiatrie tbernehmen.

Seit Mai 2019 ist Christopher Franken (links im Bild)

kaufmdnnischer Standortleiter am Stauferklinikum.

Ostalb-Klinikum Aalen

Zahlreiche Auszeichnungen fir das Ostalb-Klinikum
Auch in den Jahren 2018 und 2019 konnte das
Ostalb-Klinikum Aalen viele Bereiche erfolgreich in
der Qualitat belegen. Auch einige neue Bereiche
kamen hinzu.

Erfolgreich rezertifiziert wurden das Darmzen-

frum und das Pankreaszentrum Aalen. Ebenso
konnten die Zertifizierungen des Brustzentrums
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und des Endoprothetikzentrums erfolgreich auf-
rechterhalten werden. Fir den Geltungsbereich
der Zentren abc, adc und epz konnte eine Re-
zertifizierung des QM-Systems nach DIN ISO
Q001 durchgefihrt werden. Neu eingefthrt
wurde 2018 ein onkologisches Pflegekonzept.

Dies setfzte sich im Jahr 2019 mit der Rezertifizie-
rung des Brustzentrums fort. Aufrechterhalten wer-
den konnten auch die Zertifizierungen adc, apc
und epz. Dazu wurde ein Risikomanagement fur
Medizingerdate in den [T-Nefzwerken nach DIN
ISO 80001-1 eingefihrt. Angestrebt wird dar-
Uber hinaus eine Zertifizierung des Adipositats-
zentrums im Jahr 2020.

Zertifizierungen sind fur Patienten oft sehr abstrakt,
sie legen jedoch Beweis dafir ab, dass die Qua-
litgt des ausgezeichneten Krankenhauses gleich-
bleibend hoch ist und spielen deshalb in der Aus-

wahl einer Klinik eine grofe Rolle.
St. Anna-Virngrund-Klinik Ellwangen

Pflegeausbildung wird digital

An der Gesundheits- und Krankenpflegeschule
in Ellwangen wird seit 2019 mit Tablets und ei-
ner lebensechten Simulationspuppe unterrichtet.
Atemgerdusche abhéren, Blut abnehmen, Puls
messen, Infusionen oder sogar Katheter und Mo-
gensonden anlegen; fast alles ist mit der Simula-
tionspuppe, die fir die Ellwanger Krankenpflege-
schule angeschafft wurde, maglich.

Fast 30.000 Euro haben die Simulationspuppe
und ein Klassensatz von 20 Tablefs gekostet.
Ermoglicht hat dies der Freundes- und Férder-
kreis der Klinik, der unermudlich Spenden ein-
sammelte. Namhafte Sponsoren haben den
Freundeskreis mit Spenden zusatzlich unterstitzt,
um die Beschaffung méglich zu machen. ,\Wir
sind sehr dankbar, dass wir einen derart enga-
gierten Freundeskreis haben”, berichtet Stand-
orfleiter Berthold Vaas. Die Ausbildung an der
Gesundheifs- und Krankenpflegeschule sehen er
und Schulleiterin Joana Ruf fir die Zukunft bes-
fens gerUstet.



Neue Wege in der
Pflegeausbildung: An der
Ellwanger Krankenpflege-
schule werden lebensechte

Pflegesituationen mit einer
Simulationspuppe geibt.

Spatenstich fir die Zentra-
le Notaufnahme am 12.
Juli 2019 am Stauferkli-

nikum

Stauferklinikum Schwdabisch Gmiind

Spatenstich fir die zentrale Notoufnahme

Am Stauferklinikum Schwébisch Gmiind wurde im
Juli mit dem Bau der Zentralen Notaufnahme und
der Zentralapotheke fur insgesamt 22 Mio. Euro
begonnen.

Der offizielle Startschuss fand am 12. Juli mit dem ge-
meinsamen Spatenstich und GruBworten von Land-
rat Pavel, Birgermeisterin Stephanie Efwein und
dem Arztlichen Direktor Prof. Dr. Holger Hebart stat.

Der Neubau hat drei Vollgeschosse und eine Nutz-
fldche von ca. 5.200 m2 Neben der Zentralen
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Notaufnahme werden auch die Funkfionsbereiche
Endoskopie, Chirurgie, Gyndkoloige, Radiologie
sowie Onkologie, das Zytostaselabor, eine am-
bulante KV-Praxis und eine Apotheke angesiedelt.
Es gibt einen ebenerdigen Eingang auf Hohe der
Wetzgauer Strafle. Dem Bau liegt mit der der ge-
meinsamen ,Portalpraxis” der Zentralen Notaufnah-
me mit der KV-Noffallpraxis der niedergelassenen
Arzte ein innovatives Konzept zugrunde. Die Ferfig-
stellung des 1. Bauabschnitts (Neubau ZNA) ist fur
Juli 2020 vorgesehen.

Dem Neubau der Notaufnahme kommt aufgrund
der stefig steigenden Patientenzahlen eine hohe
Bedeutung zu: In den letzfen 10 Jahren ist die An-
zahl der Patientenkontakte, die am Stauferklinikum
Uber die ZNA hereinkamen von jghrlich 15.000
Patienten auf Uber 30.000 Patienten gestiegen.
Der Neubau ermaglicht allen Akteuren bessere
Arbeitsablaufe und schnelle Entscheidungswege.

Gute Perspektiven fur Pflegefachkréfte

Die Kliniken Ostalb sind mit ihren 3.000 Mitarbei-
ferinnen und Mitarbeitern nicht nur einer der groB-
fen Arbeitgeber im Ostalbkreis, sondemn mit rund
250 Auszubildenden auch einer der gréBten Aus-
bildungsbetriebe in der Region Ostwiirttemberg.

War es lange Zeit hauptscichlich die schwierige
Suche nach érzllichem Personal, so spiren die
Gesundheitseinrichtungen und  Krankenhéuser mitr
lerweile bundesweit auch einen Mangel an geeig-

Pflegeausbildung in den Kliniken Ostalb
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nefen Pflegefochkréften. Dieser Fachkréfemangel ist
inzwischen auch im Osfalbkreis deutlich bemerkbar.

Die Kliniken Ostalb investieren auch zukinftig stark
in die eigene Ausbildung. Mit der Zusammenfih-
rung der ehemals eigenstandigen drei Klinikstand-
orte Mutlangen, Ellwangen und Aalen unter das
Dach der Kliniken Ostalb gkAGR konnten die
Angebote in der Ausbildung, aber auch in der
Fort- und Weiterbildung, deutlich verbessert wer-
den. In der Pflege gibt es einen zentralen Fort-
und Weiterbildungskatalog, den alle 3.000 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter nutzen kénnen. Das
inferne Bildungskonzept wird in den kommenden
Monaten noch weiter ausgebaut und intensiviert.
Geplant ist, die Fachkréfte von morgen versfcrkt
infern fort- und weiterzubilden und diese Angebo-
fe in einer Gesundheitsakademie zu bindeln.

Bei der Stellenbesetzung kénnen die Kliniken Ost-
alb auf standortibergreifenden L&sungen zuriick-
greifen. Wir sind froh, dass wir einen grofen
Mitarbeiterpool zur Verfigung haben und dass
es Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gibt, die bei
Bedarf an einem anderen Standort aushelfen”, er-
klart Prof. Dr. Solzbach, Vorstandsvorsitzender der

Kliniken Ostalb.

Fir die Auszubildenden der Pflege gibt es nach
dem erfolgreichen Abschluss an einer der drei
Fachschulen fir Gesundheits- und Krankenpflege
Stellenangebote und Perspektiven an allen drei
Standorten. Im Jahr 2019 kann allen Auszubilden-
den nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung
ein Arbeitsplatz angeboten werden. Insgesomt

wurden zum 1. Oktober 2019 38 Auszubildende

Ubernommen.

Die Kliniken Ostalb auf der Remstal Gartenschau
Im August waren auch die Kliniken Ostalb Teil
der Remstal Gartenschau. Am Forstwagen des
Ostalbkreises stelllen die Klinikstandorte verschie-
dene Angebote vor. Von der Messung der Vital-
werte Uber Aromapflege und der Vorstellung des
Ausbildungsangebots gab es eine breite Ange-
botspalette, die von den Besuchem der Garten-
schau sehr gut angenommen wurde.
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Vertreter der St. Anna-Virgrund-Klinik und des
Ostalb-Klinikums Aalen betreuten den Forst-
wagen des Ostalbkreises im Essinger Schloss-
park, wahrend die Kollegen des Stauferklini-
kums vor Ort in Schwébisch Gmiind die Klinik

reprasentierten.

Die Kliniken Ostalb (hier
die St. Anna-Virngrund-
Klinik) beteiligten sich im
August und September
2019 am Forstwagen
des Ostalbkreises auf der
Remstal Gartenschau.

N e it

Stauferklinikum Schwdabisch Gmiind

Lungenwandertag fir COPD-Patienten

COPD - chronisch obstruktive Lungenerkran-
kung. Hinter diesem efwas sperrigen Begriff
verbirgt sich eine Lungenkrankheit, unter der in
Deutschland mittlerweile rund 7 Millionen Men-
schen leiden.

Auf Initiative von leitendem Arzt Dr. Siegbert Herb
hat sich das Stauferklinikum gemeinsam mit den
niedergelassenen Gmiinder lungenfacharzipraxen
der Bewegungsinitiative ,Mein Atem, mein Weg"
angeschlossen. Unter diesem Motto fand im Okio-
ber 2019 im Landschaftspark Wetzgau ein Lungen-
wandertag statt. Hintergrund war, auf die Krankheit
COPD aufmerksam zu machen, vor allem aber, Be-
froffene zu mehr Bewegung im Alllog zu motivieren.
Denn Bewegung ist nicht nur gesund, sondem hat




auch einen positiven Effekt auf das VWohlbefinden.

Nach einer BegriBung und kurzen Impulsvortrégen
ging es an Aufwarmibungen und einen gemeinsa-
men Spaziergang. Je nach kérperlicher Verfassung
standen zwei Geh-Strecken mit knapp 1 km oder
rund 3,5 km zur Auswahl. Der Akfionstag war gut
besucht, ber 40 Teilnehmer wanderten bei bes-
fem VWetter durch den Landschaftspark Wetzgau.

Lungenwandertag in Wetzgau

Besuch des kambodschanischen Vize-Premiers am Staufer-
klinikum, hier beim Eintrag ins goldene Buch.
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Stauferklinikum Schwdbisch Gmiind

Kambodschanischer Vize-Premier am Stauferklinikum
Im September 2019 besuchte eine kambodscho-
nische Delegation rund um Vize-Premier Sam-
dech Krahalom Sar Kheng das Stauferklinikum.
Der Besuch war auf Initiative von Staatssekretar
Norbert Barthle zustande gekommen.

Am  Stauferklinikum informierte sich die Dele-
gation Uber das deutsche Gesundheitswesen,
speziell das im Ostalbkreis. Landrat Klaus Pavel
betonte nach einem kleinen Exkurs zu den Auf-
gaben des landkreises die dezentrale Struktur
der Kliniken im Ostalbkreis. Auch wenn diese
wirtschaftliche Nachteile habe, seien fir ihn
eine gute Basisversorgung an den drei Klinik-
standorten zusammen mit einem hohen Spezia-
lisierungsgrad an den einzelnen Standorten fir
die Bevalkerung sehr wichtig.

Der Vorstandsvorsitzende der Kliniken Ostalb
Prof. Dr. Ulrich Solzbach wagte sich anschlie-
Pend an die Erlauterung der deutschen Kranken-
hausfinanzierung. Die beiden Simultanibersef-
zer waren an dieser Stelle extrem gefordert, da
das System der DRGs (dignosis related groups),
nach dem seit 2003 die stationdren Leistungen
finanziert werden, schon muttersprachlich nicht
leicht zu verstehen ist. Zu den Aufgaben des &F
fentlichen Gesundheitswesens sprach abschlie-
Pend Dr. Ulrike Bopp-Haas, Geschéftsbereichs-
leitern Gesundheit des Ostalbkreises.

Bereits zuvor hatte sich der kambodschanische
Vizepremier Samdech Krahalom Sar Kheng zu-
sammen mit seinem Gesundheitsminister Exzel-
lenz Mam Bunheng im Beisein von Staatssekre-
tér Norbert Barthle und Landrat Klaus Pavel ins
goldene Buch des Ostalbkreises eingetragen
(Bild). Beim anschliePenden Rundgang durch
die Klinik besichtige die Delegation die Staufer-
Reha und die Kinderintensivstation.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



Ostalb-Klinikum Aalen

Neue Chefarzte in den Bereichen Psychosoma-
tik und Innere Medizin

Dr. Michael Fritzsch (Psychosomatik) und Prof. Dr. Pe-
ter Seizer (Kardiologie] konnten 2019 als neue Chef
arzte am Ostalb-Klinikum Aalen begrift werden.
Am 1. Februar 2019 hat Herr Dr. Michael Fritzsch
die Leitung der Klinik fir Psychosomatik und Psy-
chotherapeutische Medizin als Nachfolger von
Dr. Askan Hendrischke im Ostalb-Klinikum Uber-
nommen. Herr Dr. Fritzsch ist in Hildesheim, in
der Néhe von Hannover, geboren. Von 2010
bis 2014 war er im Klinikum Christophsbad als
Oberarzt fir unterschiedliche Bereiche der Psy-
chosomatik und Psychiatrie tatig. AnschlieBend
war er dort Leitender Oberarzt der Klinik fur Psy-
chosomatik.

Zwei neue Chefarzte verstarken seit 2019 das OstalbKli-
nikum. Im Bild die Vorstellung von Dr. Michael Fritzsch:
v.l.n.r. Vorstand Thomas Schneider, Chefarzt Dr. Michael
Fritzsch, Landrat Klaus Pavel und Vorstandin Sylvia

Pansow.

Llandrat Pavel sprang in seiner Begriungsanspra-
che noch einmal zuriick ins Jahr 2018. Schon in
der Verwaltungsratsitzung im Juli 2018, bei der Dr.
Fritzsch einstimmig zum neuen Chefarzt der Psy-
chosomatischen Klinik gewdahlt wurde, waren alle
davon iberzeugt den richtigen Mann fir diese ver
antwortsvolle Posiion ausgewdhlt zu haben. Und
an Dr. Fritzsch gewandt lobte er diesen ,Sie haben
mit dieser Entscheidung ans Ostalb-Klinikum Aalen
zu kommen, alles richtiggemacht. Die Bevolkerung
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hat ein groBes Bedurfnis nach einer guten Gesund-
heitsvorsorgung vor der Haustir. Hierzu z&hlt die
Psychosomatische Versorgung in immer starkerem
Mafe hinzu”, fihrte Pavel weiter aus.

Zum 1. Okiober hat Prof. Dr. Peter Seizer die
leitung der Medizinischen Klinik Il (Kardiologie,
Rhythmologie, Angiologie und Intensivmedizin) am
Ostalb-Klinikum Aalen Gbernommen. Er fritt damit
die Nachfolge von Prof. Dr. Ulrich Solzbach an,
der vom Verwaltungsrat als Vorstandsvorsitzender
der Kliniken Ostalb gewahlt wurde.

Professor Dr. Pefer Seizer wurde 1978 in Ulm ge-
boren. Er studierte an der Universitct Ulm und war
anschliePend am Universitétsklinikum in Tobingen
fatig, zundchst als Assistenzarzt, spéter als Ober
arzt. Zuletzt war er Geschéftsfihrender Oberarzt
am Universitatsklinikum Tobingen und leitefe dort
die Herzkatheter und EPU-labore sowie die kar-
diologische Uberwachungsstation mit integrierter
Chest-Pain-Unit (Brustschmerz-Einheit).

Durch diese Tatigkeit erlangte er eine herausragen-
de Expertise in allen Bereichen der nichtinvasiven
und der invasiven Kardiologie. Wissenschafilich
hat sich der neuve Chefarzt des Osfalb-Klinikums
mit Herzrhythmusstérungen und Herzinsuffizienz
auseinandergesetzt.

Am Ostalb-Klinikum will Prof. Seizer die bereits sehr
guten internen Strukturen und die Konzeption noch
weiter optimieren. Wichtig sind ihm bei seiner Té-
figkeit vor allem ein guter Kontakt zu den Patienten
als auch eine gute Zusammenarbeit mit den nie-
dergelassenen Arzten. Auf dieser Basis knne man
fur eine gute Versorgung der Bevdlkerung in der
Region sehr viel bewirken, so der neue Chefarzt.

Erfreuliche Geburtenentwicklung auf der Ostalb

Die Zahl der Entbindungen hat sich an den Klini-
ken Ostalo im Jahr 2019 weiter sehr positiv ent-
wickelt.

3.752 Geburten konnten die Kliniken Ostalb im Jahr
2019 verzeichnen. Dies sind 201 mehr als im Vor-

jahr. ,In Schwabisch Gmind haben wir erstmals die



1.600er Marke berschritten, in Aalen deutlich die
1.500er Marke und in Ellwangen wurde die 500
klar Ubertroffen”, berichtet Landrat Klaus Pavel von
neuen Rekordmarken. ,Viel wichtiger als die Anzahl
ist uns jedoch, dass wir unsere Patientinnen zufrieden
enflassen konnen”. Einige Indizien sprechen dafir,
dass der Landrat recht hat: Die geburtshilflichen Ab-
teilungen aller drei Kliniken zahlien auch 2019 wie-
der zahlreiche Eltern, die aus anderen Landkreisen
zur Entbindung in den Osfalbkreis kamen.

Tatsachlich gingen an allen drei Standorten die Ent-
bindungszahlen weiter in die Hohe. 1.629 Gebur-
fen gab es am Stauferklinikum Schwébisch Gmiind,

1.584 waren es am OstalbKlinikum Aalen, 539
an der St. Anna-Virngrund=Klinik Ellwangen.

Hoch nachgefragt sind auch die Elferschulen der
drei Kliniken. Von Babymassage bis hin zu Yoga
fr Schwangere gibt es an jeder Klinik ein breites
Kursangebot, das von werdenden Eltern sehr gut
angenommen wird. Auch die Geburtsvorberei-
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tungskurse sowie regelmaBige Treffen frischgeba-
ckener Mitter erfreuen sich hoher Nachfrage.

Laut Statistischem Bundesamt kommen in Deutsch-
land immer mehr Kinder auf die Welt, 790.000
waren es im gesamten Bundesgebiet im Jahr
2018. Der Geburtenanstieg geht laut Statistik-
behérde neben der Zuwanderung vor allem auf
eines zurick: Die ,BabyboomerGeneration” der
1970er und 1980er Jahre. Durch die damals ge-
burtenstarken Jahrgange ist die Anzahl potenziel-
ler Mitter im Alter zwischen 25 und 39 Jahren in
den lefzten Jahren gestiegen. Hinzu kommt, dass
sich Fraven, die Ende der 7Oer / Anfang der
80er Jahre geboren sind, durch eine besonders
spate Familiengrindung auszeichnen.

Entsprechend zufrieden sind Landrat Pavel und
die Klinikverantwortlichen dariber, dass sich der
bundesweit steigende Trend iberdurchschnittlich
in der Geburtenzahl des Ostalbkreises wider-
spiegelt.

Das 500. Baby 2019 in
der St. Anna-Virngrund-
Klinik Ellwangen

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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SICHERHEIT UND ORDNUNG

Heimrecht

Die Umsefzung der landesheimbauverordnung
((HeimBauwVO) konnte 2019 nahezu abgeschlos-
sen werden. Zahlreiche Héauser im Ostalbkreis
kénnen die Vorgaben aus wirtschaftlichen und
technischen Grinden nicht erfiillen und haben Be-
freiungen und/oder Verléingerung der Ubergangs-
fristen beantragt, die theorefisch fir vor 2009 er
richfete oder grundsanierte Hauser bis Iéngsfens
2034 verlangert werden kénnen (Inkroftireten der

[HeimBauVO 2009 + 25 Jahre Abschreibung).

Es wurden 25 Befreiungen und 17 Verléngerun-
gen der Anpassungsfristen gewdhrt. 15 Antrdge
stehen noch aus.

Die Platzzahl in den Pflegeheimen hat/wird sich
wegen des Abbaus der Doppelzimmer wie folgt
reduzieren:

Anzahl
Wegfall Plétze zum 01.09.2019 297
Wegfall Platze 2019-2025 400
Wegfall Plétze 2025-2034 168
Kompensation Wegfall durch Neubau 712

Im Ostalbkreis wurde nur ein Pflegeheim komplett
geschlossen. Ein weiteres wird im Jahr 2021 ge-
schlossen und durch einen Neubau ersefzt. Seit
Inkrafttreten der LHeimBauVO im Jahr 2009 sind
fonf neve Einrichtungen mit insgesamt 242 Platzen
enfstanden und derzeit sind ebenfalls noch wel-
che in Planung bzw. im Bau.

Aus Sicht der Heimaufsichtsbehérde hat die LHeim-
BauVO erfredliche Auswirkungen auf die Versor
gungssituation. Es werden in den nachsten Johren
mehr Pflegeplétze im Ostalbkreis vorhanden sein.
Vor allem das Einzelzimmergebot, welches unseres
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Erachtens fir die Individualitat und Privatsphére un-
erldsslich ist, wird nun gesetzlich gefordert.

Dennoch war festzustellen, dass die Nachfrage nach
Heimplatzen sehr hoch ist und es wegen fehlender
Platze und fehlendem Fachkréften sehr schwierig ist,
kurzfristig einen Heimplatz zu bekommen. Dem wur
de entgegengesteuert, in dem ibergangsweise Kurz-
zeitoflege weiterhin in Doppelzimmern erlaubt wird.

Der Trend zu Wohn- und Lebensformen auberhalb
stationdrer Pflegeeinrichtungen hdlt unveréndert an.
Die Zahl der anbieferverantwortefen VWohngemein-
schaffen ist nun auf sieben mit 62 Platzen gestiegen.
Zehn weitere ambulant befreute VWohngemeinschaf
ten in Aalen, Lorch, Herlikofen, Lindach, Wustenriet,
Essingen, Ellwangen, Heubach, Iggingen und eine
volisténdig selbstverantwortete VWG in Schwabisch
GmindWeststadt sind in der Planung. Bei der ein-
zigen selbstverantwortefen VVohngemeinschaft im
davon in Pflegeheimen davon in Einrichtungen

der Eingliederungshilfe

280 17
182 218
152 16
499 213

Osfalbkreis wurde aufgrund von Beschwerden eine
Nachschau durchgefihr, die ergab, dass diese und
eine weitere, nicht angezeigte VWohngemeinschaft
als stationdre Einrichtung nach dem Wohn, Teilho-
be- und Pflegegesetz einzustufen waren.

Jagdwesen

In 2018 und 2019 gab es im Kreis keine Luchs-
oder Wolfssichtung. Nach wie vor hochproble-
matisch ist der hohe Schwarzwildbestand mit den
daraus resultierenden hohen Wildschéden auf

Grinland und Ackerfléchen.



Die Aufhebung der Schonzeit und die jagdlichen
Erleichterung mit dem Einsatz von Schalldémpfern
und Nachtsichttechnik haben noch keine Scho-
densreduzierung  bewirki, obwohl im Jagdjahr
2019 1.527 und 2018 sogar 2.420 Tiere erlegt
wurden. Nicht nur wegen der Wildschaden, auch
zur Prévention der afrikanischen Schweinepest, die
nach Tschechien und Belgien nun auch den Sprung
nach Polen geschafft hat und nur noch 20 km von
der deutsch-polnischen Grenze entfert ist muss das
Schwarzwild weiterhin infensiv bejagt werden.

Nicht so bedrohlich, aber fir die Betroffenen oft
eine Plage ist die starke Zunahme von Waschbéa-
ren in den Ortschaffen und Stadfen des Kreises.
Die possierlichen Einwanderer sind &uBBerst an-
passungsfahig und haben den Siedlungsbereich
als ideales Biotop enfdeckt. Kritisch wird es, wenn
sie in Gebdude eindringen kdnnen und sich unter
dem Dach einnisten. Gravierende Schaden an
den lsolierungen und Verschmutzungen durch Kot,
Urin und verwesende Beutefiere sind die Folge. In
diesen Féllen werden die Hauseigentimer beraten
und jogdliche Hilfe vermittelt.

2019 wurden 632 Jagdscheine neu ausgestellt
und verlangert, 78 Jungjager kamen hinzu.

Waffenrecht

Im Bereich des Waffenrechtes bleibt die Kontrol-
le der Aufbewahrung von Waffen bei den Waf-
fenbesitzem eine Daueraufgabe. Der tragische
Amoklauf in Winnenden 2009 war auf die fahr
lassige ungesicherte Aufbewahrung von Waiffen
und Munition zuriickzufhren.

Nach dem Abschluss der Erstkontrollen im Jahr 2017
werden in regelmaBigen Absianden Folgekontrollen
durchgefthr, seit 2019 aus Sicherheitsgrinden grund-
saizlich von zwei Personen. Deswegen sank auch die
Zahl der Kontrollen von 420 im Jahr 2017 auf 157 im
Jahr 2019. Gravierende Defizite, die zum Widerruf
der Walffenbesitzkarte und Einziehung bzw. Abgabe
der Waffen fhrten, gab es in finf Féllen. Freiwillig
wurden 273 Waffen zur Vemichtung abgegeben.
Bis zum 20.12.2019 wurden 131 kleine Waffenscher-

ne und 107 Waffenbesitzkarten neu ausgestellt. Ende
Dezember 2019 waren 2.402 Waffenbesitzer in der
Zustandigkeit des Ostalbkreises registriert.

Auslander- und Asylrecht

Die Zuwanderung aus den osteuropdischen EU-
Beitrittslandern halt unverandert und mit einer
hohen Fluktuation an. Durch die zahlreichen An-
und Abmeldungen ist die Auslanderbehdrde stark
belastet. Ende 2018 waren im Zustandigkeifs-
bereich des Ostalbkreises 6.895 Personen aus
den Beitritslandern gemeldet, Ende 2019 (Stand
06.12.2019) 7162 Personen.

Die Zahl der Asylbewerber ist von 139 Personen
im Jahr 2018 auf 115 Ende 2019 gesunken. Neun
Personen sind derzeit als Asylberechtigte und 225
Personen als Flichtlinge (davon 139 Syrer) und
106 mit subsidicrem Schutz (73 Syrer) registriert.
Der Kreis betfreut weiterhin 22 unbegleitete minder
iahrige Flichtlinge, Hauptherkunfislénder: Kosovo,
Serbien, Eritreq, Elfenbeinkiste, Nigeria, Gambia,
Guinea, Somalia, Irak, Afghanistan und Pakistan.

Ausreisepflichtig, aber geduldet leben 176 abge-
lehnte Asylbewerber im Kreis.

Einbirgerung

Erfreulich ist nach wie vor die hohe Zahl der Ein-
birgerungen. Von 2018 bis 2019 konnten 750
ausléndischen Mitbirgerinnen und Mitbirgern die
deutsche  Staatsangeharigkeit  verliehen  werden.
Die Auswirkungen des Brexit waren dabei deutlich
spurbar — 34 Staatsangehdrige des  Vereinigten
Kénigreiches GroBbritannien wurden eingebirgert.
Die Einbirgerung ist der Beweis eines gelungenen
Integrationsprozesses und erméglicht den Eingebur-
gerten Uber die damit verbundenen Mitwirkungs-
rechte die politisch und gesellschafilich gewollen
und gewinschten erweiterten Teilhabemdglichkeiten
in unserer Gesellschaft. Die Einbirgerungsurkunde
wird deswegen feierlich im Rahmen einer Einbirge-
rungsfeier alle vier bis sechs VWWochen in Adlen im
Kleinen Sitzungssaal und in Schwabisch Gmiind auf
dem Hardt Uberreicht. Dartber hinaus wird nun eine
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zentrale Einbirgerungsfeier als Willkommensfeier fir
die neuen Mitbirger mit Ansprachen von Landrat Pa-
vel und den Stadtoberhduptern jahrlich wechselnd
in den Stadten des Ostalbkreises im grofien Rahmen
durchgefthrt. Im Jahr 2018 und 2019 fand diese
Feier in Heubach und Schwabisch Gmind sfatt.

Integration

Nach erfolgreicher Vergabe des ersten Integrations-
preises im Johr 2016 war es den Migliedem des
Kreistags ein grofies Anliegen, emeut die Verdienste
besonders einsatzwilliger und engagierter Menschen
zu wiirdigen, sie zu unferstitzen und zu férdern.

Das Thema der Ausschreibung des Jahres 2018 war
,Kultur und gesellschaftlicher Zusammenhalt” — Ob
Kunst, Film, Lyrik, Theater, Musik, Tanz oder Kiche —
Kultur ist das, was Menschen miteinander teilen. Be-
werben konnten sich fir den Integrationspreis Inifiati-
ven, die sich im Sinne des ausgeschriebenen Mottos
engagieren und ihren Sitz im Ostalbkreis haben.
Neben sffentlichen Instituionen und Vereinen waren
auch private Insfitutionen und Einzelpersonen zur Be-
werbung aufgerufen. Der Infegrationspreis 2018 —
dotiert mit 1.000 Euro — wurde am 19.11.2018 in
der Mensa des Beruflichen Schulzentrums Schwé-
bisch Gmiind von Landrat Klaus Pavel verliehen.

Zum Sieger des Integrationspreises 2018 wurde
der Verein ,Begegnungen der Kulturen e. V. mit
seinem Kulturcafé Paletti gekirt. Der Verein wurde
2015 von neun Frauen aus sechs Nationen gegrin-
det. Inzwischen sind Gber 30 Menschen aus unter
schiedlichsfen Kulturen ehrenamtlich im Verein tatig,
der sich dadurch auszeichnet, dass er Menschen
unterschiedlichster Herkunft und jeden Alters mitein-
ander in Kontakt bringt, den Austausch miteinander
fordert und so die Horizonte aller Befeiligten erwei-
fert. Das Kulturcafé Paletii feierte seine Eréffnung im
Juni 2018 und bietet interkulturelle Aktivitdten wie
Kochkurse, Malakiionen oder Musik\VWorkshops.

Personenstandswesen

Das landratsamt Ostalbkreis ist im Bereich des

Personenstandswesen untere  Fachaufsichtsbe-
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Die Mitglieder des Vereins ,Begegnungen der Kulturen e.V.”, die im Mihlbergle in

Schwdébisch Gmiind ehrenamtlich das Kulturcafé Paletti betreiben

horde Uber die 62 Standesémter im Kreis. Die
Geschaftsfihrung der Standesémter soll von der
Fachaufsicht regelmaBig mindestens alle finf Jah-
re geprift werden. Durchschnitilich sind 13 Stan-
desamter im Jahr zu Gberprifen um im 5Jahres-
rhythmus alle Standescémter zu prifen. Insgesamt
kann den Standesamtern eine sehr gute Fihrung
der Personenstandsregister bescheinigt werden.
Dies ist dem hohen Ausbildungsstand und der
regelmébigen Fortbildung der Standesbeamten
geschuldet.

Im Bereich des Personenstandswesens nimmt die
Anzahl von Beurkundungen mit Bezug zu ausléndi-
schem Recht weiter rapide zu. Da hier die Standes-
amter zur Vorlage an die Fachaufsicht verpflichtet
sind, ist hier ebenfalls eine Zunahme der von der
Fachaufsicht zu priffenden Félle zu verzeichnen.

Gewerberecht

Auf 1.3.2019 wechselte die Zustandigkeit fur die
Makler, Bautréger und Bautrdger nach § 34c der
Gewerbeordnung auf die Indusfrie- und Handels-
kammer Uber. Das bedeutete die Abgabe von
2.418 Fallen (davon 234 prifberichtspflichtig),
den Verlust hoher Gebihreneinnahmen und einen
Stellenabbau. Stark gefordert war das Sachge-
biet Gewerberecht dafir mit der Beratung der
kreisangehdrigen Gemeinden beim Aufbau des
Bewacherregisters. Die Zahl der Gewerbeunter-
sagungen blieb mit zehn im Vergleich zu den Vor
jahren ohne signifikante Abweichungen.
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KATASTROPHENSCHUTZ

Stabsarbeit

Fihrungsstab  (operativ-takfische  Fuhrungseinheit
des landkreises)

Der Fihrungsstab des Ostalbkreises wurde stéin-
dig fortgebildet. So konnten in den Jahren 2018
und 2019 an insgesamt 12 Ausbildungsabenden
ehrenamiliche Mitglieder der Feuerwehren sowie
Fachberater und Unterstiitzer von weiteren BOS-
Organisationen ihre Fahigkeiten und Kenntnisse
im Bereich der Stabsarbeit festigen.

Das Personal im Fihrungsstab setzt sich aus rund
30 Fihrungskraften der Freiwilligen Feuerwehren
des Ostalbkreises zusammen, welche durch den
leiter des Fihrungsstabes, Thomas Thiele, auf
hohem professionellen Niveau aus- und fortge-
bildet werden. Die technische Ausstaftung wurde
den Anforderungen des Fihrungsstabes entspre-
chend laufend angepasst und ertiichtigt. Es wur
den z. B. neun lapfops ersafzbeschafft, um die
Leistungsfchigkeit des Fihrungsstabes weiter zu
steigern.

Verwaltungsstab  (administrativ-organisaforischer
Stab des Landkreises)

Der Verwaltungsstab des Ostalbkreises war
am 12.09.2019 Teil einer Kommunikations-
Ubung, welche durch das Regierungsprasidium
Stuttgart angeordnet und durchgefihrt wurde.
Bei dieser Ubung wurde der Verwaltungsstab
partiell in den Ubungsablauf eingebunden. So
konnten die Teilbereiche VB2 / VB5 sowie der
leiter des Stabes und Dezernent fir Ordnung,
Verkehr und Veterindgrwesen, Thomas VWagen-
blast, die verschiedenen Kommunikationsebe-
nen zum Stab der mittleren Regierungsbehdrde
erfolgreich Gben.

Notfallstationen

Im Jahr 2018 wurden die Vorgaben der Standi-
gen Strahlenschutzkommission (SSK) durch das
land Baden-Wiirttemberg eingefihrt und eine
Rahmenempfehlung durch das Innenministerium
verabschiedet. Die landkreise sind in die Um-
sefzung dieser Rahmenempfehlung involviert.
2019 wurde im Geschdaftsbereich Brand- und
Katstrophenschutz mit Objekt- und Personalpla-
nungen auf Standortebene begonnen. So konn-
fen unter anderem bereits mehrere Multiplikato-
ren in den Feuerwehren und Hilfsorganisationen
for den Aufbau und Betrieb einer Notfallstation
ausgebildet werden.

Die Rahmenempfehlung sieht vor, dass zwei bis
drei Landkreise zusammen eine Notfallstation be-
treiben sollen. Hier konnten mit dem Kreis Hei-
denheim und dem Rems-MurrKreis verldssliche
Partner fir eine gute Zusammenarbeit gefunden

werden. Erste Sitzungen fanden bereifs in der
Arbeitsgruppe statt.

Neues Fahrzeug im Katastrophenschutz

Im Vorfeld der Kreistagssitzung vom ¢.11.2018
ibergab landrat Klaus Pavel Vertretern des DRK
Schwabisch Gmind ein neues Fahrzeug vom Typ
,Gerdtewagen Betreuung 2". Das Llandratsamt
Ostalbkreis als Untere Katastrophenschutzbehérde
kann damit im Ernstfall als einer der ersten Land-
kreise Uberhaupt Uber ein Fahrzeug dieser Arf,
einen LKW des Herstellers Iveco mit Kofferaufbau
und Ladebordwand, verfigen.

Im Zuge der Neustrukiurierung der Katastro-
phenschutz-Einsatzeinheiten im Ostalbkreis vor

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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rund neun Jahren hatte der DRK-Kreisverband
Schwabisch Gmind seinerzeit eine Einsatzein-
heit im Sanitatsdienst abgegeben. Nachdem
das Lland Baden-Wirttemberg nun noch in die-
sem Jahr insgesamt acht neuve Fahrzeuge vom
Typ ,Gerdtewagen Betreuung 2" ausgeliefert
hatte, ergab sich die Gelegenheit, den Kreis-
verband bei der Neuzuteilung bevorzugt zu
bericksichtigen. Der DRK-Kreisverband Schwa-
bisch Gmiind verwendet das Fahrzeug fir die
vierte Einsatzeinheit.

Neue Notfallseelsorgerinnen und Notfallseel-
sorger

Am 10. Mai 2019 wurde mit einem Festakt im
kleinen Sitzungssaal des Landratsamtes im Bei-
sein von Pfarrer Bemhard Richter sowie den De-
kanen Kloker und Drescher die Einsetzung neuver
Notfallseelsorgerinnen und Notfallseelsorger ge-
feiert. Als Untere Katastrophenschutzbehérde ist
der Geschaftsbereich Brand- und Katastrophen-
schutz unter der leitung von Kreisbrandmeister
Ofto Feil mit dem Dezementen fir Ordnung,
Verkehr und Veferinagrwesen, Thomas Wagen-
blast, unter anderem auch fir den Bereich der
Notfallseelsorge, Krisenintervention und Psycho-
Sozialen Noffallversorgung zustandig. So
konnte unter anderem durch den Sachbearbeiter
Katastrophenschutz, Frank Abele, auch die Aus-
bildung der neuen Seelsorgekrafte begleitet wer-
den.
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Wie auch andere Hilfsorganisationen wurden im
Jahr 2019 die Notfallseelsorgerinnen und Notfall-
seelsorger mit neven, digitalen Funkmeldeempfén-
gern ausgestattet. Erfreulicherweise wurden in die-
sem Zuge noch weitere Ausristungsgegenstdnde
emeuert. Durch einen Beschluss im Bildungs- und
Finanzausschuss konnten zusdtzlich zu den Funk-

meldeempféngem neue Einsatzjacken, Rucksacke
und Einsatzmappen beschafft werden.




FEUERWEHRWESEN

Im Ostalbkreis bestehen insgesamt 42 freiwilli-
ge Feuerwehren. Zusatzlich existierfen bis Marz
2019 insgesamt acht Werkfeuerwehren. Aufgrund
der SchlieBung des Werkes der SHW CT GmbH
wurde auch die zugehdrige Werkfeuerwehr CT
aufgeldst, sodass jefzt noch sieben VWerkfeuer
wehren zur Verfigung stehen. Insgesamt leisten
ca. 3.600 akiive Feuerwehrangehdrige freiwilli-
gen Dienst, wovon 219 weiblich sind. AuBerdem
kommen im Ostalbkreis ca. 1.118 Kinder und Ju-
gendliche bei den 40 Jugendfeuerwehren hinzu.
255 davon sind Madchen. Die Alters- und Ehren-
abteilungen zéhlen rund 875 Mitglieder.

In den 42 Feuverwehren des Ostalbkreises sind
insgesamt 342 Fahrzeuge stationiert. Diese teilen
sich wie folgt auf:

* 148 léschfahrzeuge
* 10 Hubrettungsfahrzeuge (Drehleitern)
* 16 Rust und Geratewagen

* 94 Sonstige Fahrzeuge (KdoW/MTW/
GW-T/SW)

e 74 Feuverwehranhanger (FWATS/sonstige
FwA)

Kreisebene in den Jahren

Ausbildung  auf
2018/2019

In den Jahren 2018/2019 wurden bei den Aus-
bildungszweigen auf Kreisebene (Grundaus-
bildung, Sprechfunk, Atemschutz, Maschinist
for Loschfahrzeuge und Truppfihrer) insgesamt
1.121 aktive Feuerwehrleute ausgebildet. Die
Ausbildungskosten in diesen zwei Jahren be-
laufen sich auf rund 104.000 Euro. Bei den
lehrgéngen fur Jugendgruppenleiter in Heubach
wurden in zwei Jahren 48 Kameradinnen und
Kameraden ausgebildet.

Ausbildung auf landesebene an der Landesfeuer
wehrschule Baden-Wirttemberg in den Jahren
2018/2019

Im Bereich der Ausbildung auf Landesebene wur-
den im Jahr 2018 insgesamt 34 Gruppenfihrer
und 14 Zugfihrer an der landesfeuerwehrschu-
le ausgebildet. 2019 waren es 32 Gruppen-
fohrer und elf Zugfihrer. Zudem wurden weitere
lehrgénge, unfer anderem fir Verbandsfihrer,
Feuerwehrkommandanten, Ausbilder und Multi-
plikatoren erfolgreich besucht und bestanden.
Ein Seminar ,Fihrungskompetenzen” fir Feuer
wehrangehérige in - Sonderfunktionen  wurde
durch die Landesfeverwehrschule bei der Feuer-
wehr in Aalen abgehalten. Dies wurde mit 24
Teilnehmern vom 15. bis16.10.2019 erfolgreich
durchgefihrt.

Gewdahrung von Zuwendungen nach der VwV Zu-
wendungen Feuerwehrwesen

Im Jahr 2018 wurden insgesamt 21 Antrage zur
Bezuschussung von Feuerwehrfahrzeugen bzw.
Feuerwehrhausern beim Landratsamt Ostalbkreis
gestellt. Hiervon hat das Regierungsprésidium
Stuttgart im Rahmen des o. g. Férderprogrammes
insgesamt 12 Feuverwehrfahrzeuge und zwei
Feuerwehrhduser bezuschusst. Die Férdersumme
belief sich auf 1.303.000 Euro.

Im Jahr 2019 wurden insgesamt 19 Antrage zur
Bezuschussung gestellt. Hiervon wurde durch das
Regierungsprasidium Stuttgart im Rahmen des o.
g. Forderprogrammes die Bezuschussung von ins-
gesamt elf Feuerwehrfahrzeugen und vier Neu-
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bau/Umbauten von Feuerwehrhdusern bewillig.
Zusétzlich wurden die Emeuerung der Atemschutz-
strecke sowie ein Brandibungscontainer in Aalen
gefordert. Insgesamt belief sich die Fordersumme
auf 1.391.500Euro. Nachtraglich konnten noch
vier weitere Anfrdge genehmigt bzw. angepasst
werden, sodass 2019 alle Gemeinden ihren be-
antragten Zuschuss erhalten konnten.

leistungsabzeichen 2018/2019
Das leistungsabzeichen 2018 wurde bei der
Feuerwehr Schwabisch Gmind am 29. Und
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30.06.2018 abgenommen. Hierbei nahmen
insgesamt 36 Gruppen (18 Bronze, funf Silber,
13 Gold) der Feuerwehren im Ostalbkreis teil.
Die insgesamt 324 Teilnehmer stammten aus
19 verschiedenen Feuerwehren.

Das leistungsabzeichen 2019 wurde bei
der Feuerwehr Westhausen am 19, und
20.07.2019 abgenommen. Hierbei nahmen
insgesamt 29 Gruppen (17 Bronze, sieben
Silber und finf Gold) der Feuerwehren im Ost-
albkreis teil.
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Fahrsicherheifstraining

Das Fahrsicherheitstraining wurde mit 67 Teilneh-
mern aus 19 Feuerwehren in zwei Einheiten im
Mai 2019 erfolgreich und mit sehr positiver Reso-
nanz abgelegt.

Die Firma Robert Bosch Aufomotiv  Steering
GmbH stellle das bendtigte Gelande zur Verfi-
gung. Das Fahrsicherheitstraining wurde durch die
Verkehrsfachschule Markdorf professionell und mit
enfsprechendem Fachwissen an die Kameraden
vermittelt.

Ubergabe von Mannschaftstransportwagen

Uber eine Sammelausschreibung von 30 Mann-
schaftstransportwagen  durch  die  Llandkreis-
verwaltung konnte man die Kommunen in der
Beschaffung von entsprechenden Fahrzeugen
unterstitzen. Insgesamt wurden 21-mal die Vor-
teile einer Sammelausschreibung genutzt. Die
Ausschreibung wurde so gestaltet, dass die
Fahrzeuge trotzdem individuell bestellt werden
konnten.

Im Zuge dieser Akfion konnte man ein Fahrzeug
fir den Kreisfeuerwehrverband Ostalb, die Fih-
rung der Kreisjugendfeuerwehr sowie den Ge-
schéftsbereich Brand- und Katastrophenschutz
beschaffen.

Sonderfahrzeuge fir Feuerwehren im Ostalbkreis
Die Bezuschussung der Sonderfahrzeuge im Ost-
albkreis wurde fortgeschrieben und um Drehleiter
fahrzeuge erweitert. Die Sonderfahrzeuge sind
zur Brandbekampfung, Menschenrettung und zur
Bewdltigung von Katastrophenféllen sowie gréfe-
ren Schadensfdllen von Uberdrilicher Bedeutung
notwendig. Sie werden im Bedarfsfall von den
einschlieBlich  der
Mannschaft zur Verfigung gestellt. Nach den
Hinweisen fir die Leistungsféhigkeit der Feuerwehr

Feuerwehren erforderlichen

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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sind Einsatzstellen innerhalb vorgegebener Zei-
ten (Hilfsfristen) zu erreichen. Aus diesem Grund
werden in einem GroBfléchenlandkreis wie dem
Ostalbkreis mehrere  kraftbetriebene  Drehleitern
bendtigt.

Die Summe der Aufwendungen belduft sich in den

Jahren 2019 bis 2023 auf 514.328 Euro.

Grobe Kommandantendienstbesprechung

Fir die Kommandanten im Ostalbkreis werden
regelmaBig Seminare mit aktuellen Themen durch-
gefihrt. Die Klausurtagung fand am 14.04.2018

im Feuerwehrhotel St. Florian am Titisee statt.

Digitale Alarmierung (POCSAG)

Die vom Kreistag im Jahr 2017 bewilligte Maf3-
nahme zur Digitalisierung der Alarmierung von
Feuerwehren, Reftungsdiensten, Katastrophen-
schutz und weiterer, wichtiger Hilfsdienste wie
beispielsweise der Notfallseelsorge, Rettungs-
hunde-Staffeln, THW oder auch der DIRG konn-
te mit einer Kick-offVeranstaltung in den Rdumen
des DRK Aalen im Februar 2018 begonnen wer-
den.  Nach einer Bauzeit von beinahe genau
12 Monaten konnte am 11. Februar 2019 mit
einer feierlichen Akfivierung durch Landrat Klaus
Pavel und Kreisverwaltungsdirekior Georg Feth
vom landkreis Heidenheim im Beisein von Kreis-
brandmeister Otto Feil, weiterer Vertreter der
Feuerwehren aus dem Ostalbkreis sowie des
Landkreises Heidenheim und Vertretern von AOK
und DRK die Inbetriebnahme gefeiert werden.
Die Nacharbeiten davern allerdings voraussicht-
lich noch bis in das Jahr 2020 an, sodass eine
endgiltige Abnahme aller Betriebsstandorte fur
das erste Quartal 2020 zu erwarten ist. Alle
Ausschreibungs-,  Planungs- sowie Bauphasen
wurden eng durch den Geschdaftsbereich Brand-
und Katasrophenschutz begleitet und betreut. Die
Koordination der BaumaBnahmen, die vertrag-
liche Regelung fur alle, weit tber 40 Alarmie-
rungsstandorte wurden komplett vom Geschdfts-

bereich Brand- und Katasrophenschutz getragen.
So konnte eine schnelle und gezielte Abwicklung
der Bauphasen erfolgen.

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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IM DIENST VON MENSCH UND TIER -
DIE AUFGABEN DER VETERINAR- UND LEBENS-
MITTELUBERWACHUNGSBEHORDE IM OSTALBKREIS

Die menschliche und tierische Gesundheit und der
vorbeugende Verbraucherschutz stehen im Fokus
der Arbeit des Geschaftsbereichs Veteringrwesen
und Lebensmitteliberwachung. Diese Ziele wer-
den mit der Bearbeitung folgender Aufgabenge-
biete sichergestellt:

* Tiergesundheit

 Tierschutz

* Fleischhygiene

 Uberwachung der Herstellung, Verarbeitung
und des Vertriebs von Lebensmitteln tierischer
und pflanzlicher Herkunft

o Uberwachung des Verkehrs mit Tierischen
Nebenprodukfen

* Uberwachung des Arzneimittelverkehrs

Im Zentrum der Aufgaben des Geschdftsbereichs
Veterindrwesen und Lebensmitteliberwachung als
hoheitliche Behdrde stehen dabei selbstversténd-
lich Besuche in Betrieben unterschiedlichster Kate-
gorien mit einer breiten Palette von Konfrollen und
Probenahmen. Im Sinne der Kundenorientierung
fohrt der Geschdftsbereich Veteringrwesen und
Lebensmitteluberwachung jedoch auch in erheb-
lichem Mabe Beratungsleistungen durch. Im Rah-
men von baurechtlichen Beratungsterminen im Vor-
feld der Stellungnahmen im Verfahren, sowie bei
Veransfaltungen und Schulungen werden bereits
die Grundlagen fir die Einhaltung von Tierschutz
und Verbraucherschutz gelegt. In der Arbeitsrouti-
ne wird mit Konfrollen und Probenahmen die Ein-
haltung der Vorgaben iberwacht. Wenn Verstéhe
auftreten, werden die erforderlichen Mafinahmen
und Sankfionen eingeleitet.

Tiergesundheit — Nur gesunde Tierbestande
liefern gesunde Lebensmittel

Afrikanische  Schweinepest — Deutschland st
bereits von der Seuche umringt

Eindeutiger Schwerpunkt der Aufgaben des Ge-
schaftsbereichs Veteringrwesen im Bereich der
Tiergesundheit in den Jahren 2018 und 2019
waren die MaBnahmen zur Vorbeugung gegen
die Afrikanische Schweinepest und die Vorbe-
reifung auf einen méglichen Ausbruch. Nach

Ausbrichen der Afrikanischen  Schweinepest
[ASP) in Tschechien im Jahr 2017 wurde im
Juni 2018 die ASP in Belgien festgestellt. Somit
musste der Erreger Deutschland zumindest ein-
mal durchquert haben. Das Friedrich-L5ffler-Insti-
tut sah damit fir Deutschland ein weiter erhdhtes
Risiko, da neben dem Risiko der Infektion Gber
das illegale Verbringen von Rohwursterzeugnis-
sen (Salami, Schinken) aus infizierten Gebieten
nun auch auf Grund der grofen Nahe der Aus-
briche zur deutschen Grenze das Risiko der
direkten Ubertragung von Tier zu Tier als hoch
eingeschatzt wurde. Aus diesem Grund wurden
die VorbereitungsmaB-nahmen auf allen Ebenen
weiter intensiviert.

In Kooperation mit den betroffenen Stadfen und
Gemeinden wurden mit Mitteln von Kreis und
land im Ostalbkreis sieben sogenannte Verwahr
stellen eingerichtet. Diese dienen im Seuchenfall
zur hygienischen Aufbewahrung verendeter Wild-
schweine bis zu ihrer Abholung durch die Tierkér
perbeseitigung. Diese MaBnahmen sind erforder
lich, damit gegeniber der EU eine konsequente
Bekémpfungssirategie werden
kann, mit dem Ziel, die Restriktionen und die da-
mit verbundenen wirtschaftlichen Verluste fur die
Betriebe des Ostalbkreises so gering wie maglich
zu halten.

nachgewiesen

Die Standorte der Verwahrstellen sind Bopfin-
gen, Neresheim, Ellwangen, Aalen, Abfsgmind,
Gschwend und Schwébisch Gmind. Alle Ver
wahrstellen wurden zwischenzeitlich in Betrieb
genommen, die Einzugsbereiche festgelegt und
der Jagerschaft zur Entsorgung von Fallwild und
Schwarzwildaufbrichen durchgehend zuganglich
gemacht. Damit wird bereits in seuchenfreien Zei-
ten verhindert, dass Material vom Schwarzwild in
den Kreislauf gelangt, welches im Falle einer ASP-
Infektion den Erreger verbreiten wirde.

Die Anforderungen an Ausgestaltung, Betrieb und
Nutzung der Verwahrstellen wurden im Vorfeld in
zahlreichen Besprechungen und Infoveranstaltun-
gen mit der Jagerschaft und den Gemeinden be-
sprochen und geschult.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019



| VETERINARWESEN UND LEBENSMITTELUBERWACHUNG

Die Projekiguppe ASP des Landratsamtes

Beim Landratsamt wurde zur Planung der Aufga-
benerledigung im Seuchenfall und zur besseren
Vermetzung der Beteiligten die Projekigruppe ASP
eingerichtet. Unter der leitung der Ersten Landes-
beamtin und des Dezementen fir Ordnung, Ver-
kehr und Veterinarwesen planen die Bereiche
Pressestelle, Personal, Katastrophenschutz, Stra-
Benbau, landwirtschaft, Vermessung, StraBenver
kehr, Sicherheit und Ordnung und Veteringrwesen
die Aufgabenwahrnehmung und legen die An-
sprechpariner und Verantwortlichkeiten fir den
Ernstfall fest.

Das ASP-Monitoring, bei dem Wildschweine auf
Schweinepest untersucht werden, wurde weiter
infensiviert. Zur Verringerung des Risikos der Ein-
schleppung des Erregers in Freiland- und Auslauf
haltungen von Hausschweinen wurden vom Ge-
schéftsbereich Veferingrwesen infensive Kontrollen
zu BiosicherheitsmaPnahmen durchgefihrt.

Prakfische ASP-Ubung — fir mehr Sicherheit im
Ernstfall

Damit im Ernstfall des ASP-Ausbruchs beim Wild-
schwein alle Akteure reibungslos zusammenarbei-
ten, wurde vom Geschdftsbereich Veterindrwesen
am 12.10.2019 in Kooperation mit der Jagerschaft
und dem Bauhof der Gemeinde Neresheim eine
prakfische Such- und Bergeibung durchgefihrt.
Bei bestem Herbstwetter wurden von der Ubungs-
leitung in den frihen Morgenstunden die zu fin-
denden Kadaver in herausforderndem Gelénde
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ausgelegt. Nach der BegriBung machte sich
ein Suchfrupp von zehn Jégemn und fonf Hunden
des Hegerings Bopfingen unfer der Anweisung
des zustandigen Revierleiters auf die Suche. Vom
Suchtrupp wurde ein Gebiet von ca. drei bis vier
Hektar Wald durchsucht, dabei wurden von den
Hunden und Jagem alle Suchobijekte erfolgreich
aufgespirt.

Nach Ubermittlung der Koordinaten des Fundortes
an Berge- und Probenahmetfrupp wurden Bepro-
bung, seuchensichere Verpackung der Tierkada-
ver zum Abtransportf, Durchfihrung der erforder-
lichen DesinfektionsmafBnahmen und Bergung der
Kadaver in schwierigem Gelénde mit Transport
zur Verwahrstelle getbt. Bei der abschliefienden
Besprechung auf der Verwahrstelle Neresheim
wurden die Erfahrungen der Ubungsbeteiligten er-
hoben und die Erkenntnisse aus der Ubung in den
weiteren Prozess der Vorbereitung eingespeist.




| VETERINARWESEN UND LEBENSMITTELUBERWACHUNG

Standby-Vertrag zur besseren Beherrschung der
Aufgaben im Tierseuchenfall

Bereits im Jahr 2016 war der Abschluss eines
Standby-Vertrags mit einem externen Dienstleis-
fer fur den Tierseuchenfall durch sieben viehstar-
ke Kreise, darunter der Ostalbkreis, erfolgt und
ein Fachkonzept zur Tierseuchenbekampfung
erarbeitet worden. Mit Abschluss eines Stand-
by-Vertrags Uber Leistungen im Bereich der Tier-
seuchenbekdmpfung und der Stationierung von
Teilen der erforderlichen Geratschaften zentral
vor Ort waren in den Modellkreisen damit die
erforderlichen Grundlagen fir eine konsequen-
fe Seuchenbekampfung gelegt. Auf Grund der
Verscharfung der Seuchenlage wird derzeit am
Ministerium fur Landlichen Roum ein Ausschrei-
bungsverfahren fir einen landesweiten Vertrag
erarbeitet. Die Modellkreise konnfen damit die
Thematik der Professionalisierung der Tierseu-
chenbekémpfung i Baden-Wirttemberg  fir
das ganze land positiv prégen und erfolgreich
voranbringen.  Der  Ostalbkreis  beabsichtigt,
diesem Vertrag nach Abschluss in den Jahren
2020/21 beizutreten.

Feststellung der Amerikanischen Faulbrut  bei
Bienenvolkern im Ostalbkreis

Nach einem Ausbruch im Landkreis Schwébisch
Hall wurde im Mai 2019 auch im Ostalbkreis in
einem Bienenbestand der Ausbruch der Amerika-
nischen Faulbrut fesigestellt. Im Verlauf des Faul-
brutgeschehens mussten im Ostalbkreis mehrere
Sperrbezitke eingerichtet werden. In infensiver
Zusammenarbeit mit den vom Geschéftsbereich
Veteringrwesen beauffragten Bienensachverstan-
digen im Ostalbkreis wurden in hervorragender
Arbeit binnen kirzester Zeit 85 Bienenhaltungen
mit mehreren hundert Proben kontrolliert. Beim
Nachweis der amerikanischen Faulbrut wurden
die betroffenen Vélker gefotet. Im Verlauf des
Seuchengeschehens 2019 wurden insgesamt 15
Bienenvalker getdtet. Glicklicherweise ergaben
sich bei den erforderlichen Nachuntersuchungen
keine weiteren betroffenen Vélker. Damit konnten
die Sperrbezirke im September 2019 aufgehoben
und der Ostalbkreis wieder als frei von Bienenseu-
chen erklart werden.

Die Blauzungenkrankheit — eine neue Handels-
seuche bei Rind, Schaf und Ziege

Im Dezember 2018 wurde in einem Rinderbe-
stand in Baden-Wirttemberg die Blauzungen-
krankheit vom Serotyp 8 (BTV-8) amilich festge-
stellt. Das Virus ist fur Menschen nicht geféhrlich.
Fleisch und Milch sowie daraus hergestellte Er
zeugnisse kdnnen ohne Bedenken verzehrt wer
den. Dennoch war es aus seuchenrechtlichen
Griinden erforderlich, um den Ausbruchbetrieb
ein Restriktionsgebiet mit einem Mindestradius
von 150 km einzurichten. Dies bedeutete, dass
das gesamte Lland Baden-Wurttemberg — und
damit auch der Ostalbkreis — sowie das Saar
land und Teile von Rheinland-Pfalz und Hes-
sen zum BTV-8-Sperrgebiet fir Rinder, Schafe,
Ziegen und gehaltene Wildwiederkauer er-
klart wurden. Das Sperrgebiet muss mindes-
tens zwei Jahre aufrechterhalten werden. Erst
danach kann die Bundesrepublik Deutschland
sich wieder als frei von Blauzungenkrankheit
(bluetongue disease — BT) erklaren. In diesem
Zeitraum kénnen nur Tiere aus der Restriktions-
zone verbracht werden, welche geimpft sind.
Daher war die Impfung der Rinder-, Schaf- und
Ziegenbestande im Ostalbkreis, die am Han-
del teilnehmen, erforderlich.

Sicherstellung der BHV1-Freiheit erfordert weiterhin
erheblichen Aufwand

Die Bovine Herpesvirusinfektion [BHV1) ist eine
Erkrankung der Rinder, welche durch Handels-
einschrénkungen  erhebliche  wirtschaftliche
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Bedeutung fir die landwirtschaft erreichen
kann. Seit 2016 hat Deutschland den Status
der BHVI-Freiheit erlangt. Um diesen Status
aufrecht zu erhalten, missen die erforderlichen
Untersuchungen der Rinderbestande Gber Blut
oder Milch weiter konsequent durchgefthrt
werden. Dies geschieht unter der Organisa-
tion des
in enger Zusammenarbeit mit den praktischen
Tierdrzten.
festgestellt werden, in denen Tiere ohne den
Nachweis des notigen Status der BHV1-Frei-
heit in andere Bestande als reine Mastbestan-
de eingestellt werden, sind auch in den Jahren
2018 und 2019 im Ostalbkreis keine Félle von
BHV-1 aufgetreten.

Geschaftsbereichs  Veterindrwesen

Auch wenn immer wieder Fdlle

Gefahr der Wiedereinschleppung getilgter Krank-
heiten wie Tollwut und Staupe durch illegalen
Hundehandel

Auch in den Jahren 2018 und 2019 gab es
wieder zahlreiche Félle, in denen Hunde ohne
die erforderliche Tollwutimpfung illegal in den
Ostalbkreis verbracht wurden. Die Hundewel-
pen werden hdaufig Uber Internetplaftformen
und nur unter Angabe einer Handynummer zum
Kauf angeboten. Die Ubergabe des Hundes
wird meist an Autobahnraststétten vereinbart,
sodass eine Rickverfolgung oft problematisch
ist. Oft verlangen die Kaufer keine weiteren
Kaufnachweise, welche die Herkunft des Tieres
belegen wirden. leider ist die Entduschung
dann umso gréBer, wenn solche Tiere aus Ver
mehrungsstationen z. B. im osteuropdischen
Ausland dann kurz nach der Ubergabe er
kranken oder wenn beim Tierarzt festgestellt
wird, dass Impfungen nicht oder nicht korrekt
durchgefihrt sind, die Hunde nicht wie erfor
derlich gechipt sind oder die Heimtierausweise
manipuliert sind. Fir solche Tiere werden vom
Geschaftsbereich Veterindgrwesen dann Quao-
ranténemaBnaohmen angeordnet. Neben der
Gefahr, dass Uber solche Tiere Tierseuchen,
welche in Deutschland bereits getilgt wurden,
wieder eingeschleppt werden, verursachen
diese Falle immensen Aufwand und Kosten in
der Bearbeitung.
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Tierschutz

Dem Tierschutz kommt durch seine Aufnahme ins
Grundgesetz Verfassungsrang zu. Die Uberwar
chung des Tierschutzes bei allen Arten von Tieren
stellt daher eine wesenfliche Aufgabe des Ge-
schaftsbereichs Veterinarwesen dar.

Durch die Sicherstellung der Einhaltung der fier-
schutzrechtlichen Vorgaben und die Verbesserung
des Tierwohls bei Nutztieren wird der Grundstein
fur die Produkfion gesunder, einwandfreier lebens-
mittel gelegt. Aus diesem Grund wurden auch in
den Jahren 2018 und 2019 zahlreiche Betriebe,
die Tiere halten und in denen mit Tieren umgegan-
gen wird, durch Veterinarhygienekontrolleure und
Tierdrzte des Geschaftsbereichs tierschutzrechtlich
Uberwacht. Um trotz mangelnder Personalressour-
cen im Bereich der Amtstiercrzte die Aufgaben
des Tierschutzes bestméglich durchzufthren, wur
de zur risikoorientierten Auswahl der zu kontrollie-
renden Betriebe unter Nutzung aller verfigbaren
Informationen ein Uberwachungskonzept erarbei-
fet. Im Bereich Tierschutz wurden dabei durch die
Veterinarhygienekontrolleure und Amistierarzte des
Ceschdftsbereichs Veferingrwesen 783 Kontrollen
durchgefihrt. Bei 379 Kontrollen wurden VerstoBe
festgestellt und die erforderlichen MaBnahmen zu
deren Beseitigung erlassen. Leider sfiePen die Mit-
arbeiter dabei auch immer wieder auf schwerwie-
gende Problemfdlle, welche einen sehr hohen Ar
beitsaufwand iber léngere Zeitréume erforderten.
In solchen Féllen wurden Tierwegnahmen und —
soweit erforderlich — Tierhalteverbote erlassen.

Neben der klassischen Haltung landwirtschafili-
cher Nutztiere wie Rinder, Schweine, Schafe oder
Ziegen sind bestimmte gewerbliche Tierhaltungen
wie Reit und Fahrbefriebe, Zoofochgeschatfte,
Hunde- oder Katzenzuchten aber auch Tierpen-
sionen und Tierheime oder tierheimahnliche Ein-
richtungen tierschutzrechtlich zu Uberwachen. Seit
O1. August 2014 bedirfen dabei auch Hunde-
schulen einer Erlaubnis. Auch in den Jahren 2018
und 2019 wurden im Ostalbkreis mehrfach die
dazu erforderlichen theoretischen und praktischen
Sachkundeprifungen durchgefihrt.
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Verbandsklagerecht Tierschutz

Das Verbandsklagerecht in Baden-Wiirttemberg
trat 2017 in Kraft. Damit schafft der Gesetzgeber
for Tierschutzorganisationen umfassende Beteili-
gungsrechte.

So muss vom Geschdftsbereich Veferingrwesen
das sogenannte gemeinsame Tierschutzbiro in
bestimmten Erlaubnisverfahren befeiligt werden.
Das Verfahren hierzu wurde in das Qualitatsmo-
nagementsystem des Geschdftsbereichs Veterinar-
wesen infegriert. Pro Jahr werden seither etwa
25 Verbandsklagerechtsverfahren  feilweise  mit
aufwéndigen Stellungnahmen gefihrt, was einen
erheblichen Mehraufwand im Bereich der Verwal-
fung bedeutet. Ein Verfohren ist derzeit am Ver-
waltungsgericht anhangig.

Tierschutz bei Heimtieren — Uberforderte Tierhalter —
Animal Hoarding

Die Zahl der Meldung von Misssténden in der
Haltung von Heimtieren wie Hunden, Katzen,
Kaninchen efc. aber auch in Hobbytierhaltungen
von Gefligel steigt j@hrlich. Dabei wird beobach-
fet, dass Tiere immer haufiger ohne eine gewisse
Sachkunde beschafft werden. Im Rahmen der Hal-
tung treten dann Probleme und Fragestellungen
auf, mit denen die Tierhalter Uberfordert sind. Im
besten Fall wird die Tierhaltung dann relafiv rasch
wieder aufgegeben, im schlechtesten Fall erlei-
den die Tiere erheblichen Leiden, Schmerzen und
Schaden, bis ein Fall zur Anzeige kommt.

Wiederholt frafen die Amistiercirzte des Geschafts-
bereichs auch in diesem Berichtszeitraum auf ex-
freme Tierhaltungen, in denen der Verdacht auf
,Animal hoarding”, also das krankhafte, suchtartige
Sammeln von Tieren, héufig in einer Messie-Um-
gebung bei personlich und/oder finanziell stark
Uberforderten Tierhallern besteht. Im  schlimmsten
Fall werden die Tiere mit groPem Arbeits- und finan-
ziellem Aufwand entweder voribergehend oder
dauverhaft anderweitig untergebracht. Auf Grund
problematischer finanzieller und sozialer Verhglt-
nisse konnen die Tiere meist nicht mehr an ihre
friheren Halter zurickgegeben werden, sondem
werden an ein neues Zuhause vermittel.

Zunehmend frift eine weitere Fallkonstellation auf:
dltere Menschen, die sozial isoliert sind, suchen
Zuwendung durch die Gesellschaft von Tieren. Er
kranken diese Menschen plotzlich oder versterben
gar, wird das Veteringramt hinzugezogen. Auch in
diesen Fallen mussen die Mitarbeiter in schwieri-
gen Einsatzen die Tiere aus den Wohnungen ho-
len und anderweitig unterbringen.

—

E=——

Tierhaltung im Zirkus

Die Haltung von Exofen in Zirkussen und Zoos
ist weifer in der Kritik. Um die gesetzeskonforme
Haltung der Tiere auch in diesen Einrichtungen si-
cherzustellen, wurden auch in den Jahren 2018
und 2019 dlle Zirkusse, welche im Ostalbkreis
gostierten, Uberwacht. Die  Weihnachtszirkusse
stellen dabei zwischenzeiflich eine weitere Kate-
gorie dar. Die Konfrollen und eventuelle Mangel
werden im sogenannten Zirkuszentralregister — ei-
nem bundesweit fir die zusténdigen Behérden zu-
ganglichen System — dokumentiert. Trotz der fun-
damentalen Kritik an diesen Tierhaltungen werden
im Rahmen der Uberwachung meist nur geringe
Mangel festgestellr.
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Wege zur Reduktion des Einsatzes von Antibiotika
in der Tierhaltung

Die Zunahme der Resistenzen bestimmter Keime
gegeniber Antibiotika sfellt eine weitreichende
Problematik dar. Zur Verbesserung dieser Situa-
tion ist auch weiterhin das Zusammenwirken aller
am Arzneimittelverkehr erforderlichen  Bereiche
aus Human- und Tiermedizin néfig. Die MaPnah-
men der 16. Novelle des Arzneimittelgesetzes
sind nach fiinf Jahren etabliert und wurden im Jahr
2019 einer Evaluierung durch das BMEL unterzo-
gen. So konnfen die von Tierarzten beim Arznei-
mittelhandel bestellten Antibiotikamengen um rund
die Halfte reduziert werden. Auch in den Jahren
2018 und 2019 wurden im halbjchrlichen Turnus
von Tierérzten des Geschafisbereichs Veferinar-
wesen in Zusammenarbeit mit den praktischen
Tierarzten und den Betrieben geeignete individu-
elle MaBnahmen zur Verringerung des Einsatzes
von Antibiotika in landwirtschaftlichen Betrieben,
die Lebensmittel produzieren, vereinbart und Gber
prift. Dies fihrt zu einer kontinuierlichen Verrin-
gerung des Einsatzes von Anfibiotika und damit
neben einer Verbesserung der Resistenzlage auch
zu einem verbesserten Verbraucherschutz.

Cross Compliance — Verknipfung von Zahlungs-
ansprichen aus EU-Mitteln mit der Einhaltung von
Mindeststandards

Die Zahlungsanspriche von Landwirten aus EU-
Mitteln sind daran gekoppelt, dass auf den Be-
trieben die relevanten gesefzlichen Bestimmungen
eingehaltlen werden. Zur Uberprifung dieser
Verpflichtung werden sogenannte systematische
Cross Compliance-Kontrollen durchgefihrt. Diese
Kontrollen wurden mit Tierkennzeichnung, Tier-
seuchen, lebensmittel- und Futtermittelproduktion
und Tierschutz zwischenzeiflich auf alle Bereiche
ausgedehnt. Die Auswahl und Zuteilung der zu
kontrollierenden Betriebe erfolgt dabei anhand
einer zentralen Risikoanalyse. Im Rahmen der
systematischen  Kontrollen wurden dabei vom
Geschdftsbereich  Veteringrwesen und  Llebens-
mitteliberwachung den Jahren 2018 und 2019
etwa 130 Konfrollen bei Tierhaltfern durchgefihrt.
Neben diesen Stichproben missen sogenannte
,Cross Checks” durchgefihrt werden. Dabei wird
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in Befrieben die Einhaltung der rechtlichen Anfor
derungen Uberprift, wenn sich anlasslich anderer
Kontrollen oder durch sonstige Informationen Er
kenntnisse Uber UnregelmaBigkeiten ergeben.

Gesunde und gut gehaltene Tiere liefern gesun-
de und gute Lebensmittel

Erzeuger /Urproduktion

Der Ostalbkreis verfigt mit knapp 4.000 landwirt
schaftlichen Erzeugem Uber eine sehr grofde Anzahl
von Betrieben, die lebensmittel produzieren. Am
Anfang der Lebensmittelkette steht die sogenannte
Primarproduktion. Diese umfasst das Tier zur Pro-
duktion von Fleisch, Milch, Eiern etc. im Stall oder
das emtfefrische Gemise oder Cefreide in den
LlagerrGumen. Bereits in der Primarproduktion wird
die Voraussetzung fir die Produkfion hochwertiger
gesunder Llebensmittel geschaffen. Das Konzept
zur risikoorientierten Auswahl der zu konfrollieren-
den Betriebe der Primarproduktion wurde auch in
2018/2019 fortgefthrt. Tierdrzte und Lebensmittel-
kontrolleure des Geschdfisbereichs Veterinérwesen
und Lebensmitteliberwachung fihrten dabei in die-
sem Bereich insgesamt etwa 700 Kontrollen durch.

Weitere Verarbeitung und Produktion von Lebens-
mitteln

Zu den zahlreichen handwerklichen Produktions-
betrieben im Osfalbkreis zdhlen z. B. Metzgerei-
en, Backereien und Eisdielen. Die Weiterverarbei-
fung von Llebensmitteln aus der Urproduktion in
nohegelegenen Betrieben sorgt einerseits dafr,
dass die Wertschdpfung in der Region verbleibt,
und andererseits dafir, dass dem VWunsch vieler
Verbraucher nach Regionalitét der von ihnen ge-
kauften und verzehrten Produkte Rechnung getro-
gen wird. Die Beratung und Uberwachung dieser
handwerklichen Befriebe stellt einen wesentlichen
Aufgabenschwerpunkt des Geschéftsbereichs Ve-
ferindrwesen und Lebensmitteliberwachung dar.

Beherrschung mikrobiologischer Gefahren

Besonders sensible Lebensmittel wie Fleisch- und
Waurstwaren oder Konditoreiprodukte stellen hohe
Anforderungen an ihre Behandlung. Dabei sind so-
genannte Ready+o-eatProdukte, also Produkte wel-



che vor dem Verzehr nicht mehr durcherhitzt oder an-
derweitig bearbeitet werden, besonders im Fokus.
Die akiuelle Berichterstattung in den Medien Gber
Félle, in denen eine Kontamination von Lebensmit
teln z.B. mit Listerien zu Todesfdllen gefthrt hat, zeigt
deutlich die potentielle Gefahr. Die lebensmittelbe-
friebe haben die Verpflichtung, hierzu umfassende
Eigenkontrollkonzepte auszuarbeiten und zu erfiillen.
Diese Konzepte wurden im Rahmen zahlreicher Kon-
follen auf ihre Wirksamkeit Gberprift.

Nicht erst seit diesen Vorfdllen steht die mikrobiolo-
gische Uberwachung von Lebensmitteln im Ostalb-
kreis im besonderen Fokus des Geschaftsbereichs
Lebensmitteliberwachung. So wurden in den Jah-
ren 2018 und 2019 gezielt Untersuchungsprojekte
durchgefthrt, in denen Risikoprodukte infensiv be-
probt und mikrobiologisch untersucht wurden und
die oben beschriebenen Eigenkontrollkonzepte
auf ihre Eignung hin Gberprift wurden.

Folgende Produkie wurden im Rahmen der Projekte
unfersucht:

* Kichenfertig zubereitetes Obst, Gemise und
Salate

* Belegte Brotchen/Wraps oder chnliche Pro-
dukte aus Verkaufstheken

* Aufgeschnittene, vakuumierte Brohwurst

* Feinkostsalate aus der Theke

* Nicht durcherhitzte Backwaren oder Fillungen
wie z. B. Sahnetorten

Lebensmittel flachendeckende

Sichere durch
Llebensmitteliberwachung
Die knapp 8.000 iberwachungsplflichtigen Le-
bensmittelbetriebe im  Ostalbkreis  produzieren,
verarbeiten und vermarkten Llebensmittel  Uber
wiegend in kleinbetrieblichen Strukiuren. Auf allen
Stufen der Herstellung, Verarbeitung, Vermarktung
und Abgabe von lebensmitteln werden alle be-
froffenen Betriebsarten von den lebensmittelkont-
rolleuren und Tiergrzten Gberwacht und beprobt.
Die Befriebsarten reichen dabei vom landwirt
Uber Metzgereien, Gasfstatten und Imbissen, bis
zum Einzelhandel — auch in Form von Markistén-
den und anderen mobilen Verkaufsstétten.

Auch in den Jahren 2018,/2019 wurden im Rah-
men des globalen Handels zahlreiche Exporte
von lebensmitteln, Bedarfsgegensténden und
Kosmetika durch im Ostalbkreis ansassige Unter-
nehmen in die ganze Welt durchgefihrt. Hierfur
sind sog. Gesundheitszertifikate der zustandigen
Beharde erforderlich. Fir weltweite Exporte von
Kosmetika aus dem Ostalbkreis wurden tber 100
Die Anzahl der
Gesundheifszertifikate fir den Export von Llebens-
mittelzusatzstoffen befrug im Jahr 2018 459 und
im Jahr 2019 408. Fir weitere Produkte wie Bier,
Mehl und Aromastoffe wurden ebenfalls Zertifika-
fe erstellt. Zur Vermeidung von gesundheitlichen
Risiken und Verbrauchertuschung finden im Vor-
feld der Ausstellung dieser Zertifikate aufwandige
fachliche und rechtliche Prifung und Bewertung
der Sachverhalte durch den Geschdftsbereich Ve-
ferinérwesen und Lebensmitteliberwachung statt.

Gesundheitszertifikate erstellt.

Das Internet erdffnet neue Wege fir das Inverkehr
bringen von Lebensmitteln aber auch von Kosmeti-
ka und Tobakerzeugnissen. Waren werden haufig
am Zoll aufgehalten und der zustandigen Behor
de zur Uberprifung der Einfuhrfahigkeit vorgelegt.
Davon betroffen waren iberwiegend Kosmetika
und Tabakerzeugnisse. Hierbei spielen die soge-
nannfen E-liquids aktuell eine grof3e Rolle. Nicht
korrekte Kennzeichnung und fehlende Sicherheits-
bewertungen fihren haufig dazu, dass die VWaren
nicht eingefthrt werden kénnen.

Auf allen Stufen der Produktion und Verarbeitung
von lebensmitteln und in allen Befriebsarten sind
die Llebensmittelkontrolleure und Tierdrzte vor Ort in
den Befrieben tatig. In den Johren 2018 und 2019
wurden dabei tber 7000 Kontrollen durchgefthrt.
Bei der Uberwiegenden Anzahl der konfrollierten
Betriebe waren die Méangel geringfigig. In 250
Fallen wurden Verwarnungen ausgesprochen, in
135 Féllen wurde auf Grund von Feststellungen bei
Kontrollen und Probenahmen ein Ordnungswidrig-
keitsverfahren eingeleitet, in 14 Féllen wurde ein
Strafverfahren eingeleitet. Mit Hilfe zahlreicher Ver
waltungsverfahren [Anhérungen und Ordnungsver
fugungen) wurde die Beseiigung von Méngeln in
lebensmittelbetrieben durchgesetzt.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019
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Handwerkliche  Insgesamt
Hersteller und
Direktvermarkter

350 7.999
223 2.649
432 3.988

28 244

Zahl der Landwirtschaft- Hersteller GroBhéndler und  Enzelhéndler  Dienstleistungs-
lichen Erzeuger und Abpacker  Transporteure betriebe

Betriebe 3.809 86 79 1.481 2.194

Kontrollierte Betriebe 276 51 34 Q26 1.139

Kontrollbesuche 459 148 54 1.385 1.510

Befriebe mit VerstéPen 5 10 2 53 146

Zahl der Landwirtschaftliche ~ Hersteller GroB3héandler und  Enzelhdndler  Dienstleistungs-

VerstoBe gegen Erzeuger (Urpro- und Abpacker  Transporteure betriebe
duktion)

Hygiene

(HACCR Schulung)) 6 2 5 186 535

Hygiene allgemein 44 69 14 526 988

Zusammensetzung 0 1 0 4 8

(nicht mikrobiologisch)

Kennzeichnung 6 7 2 271 478

und Aufmachung

Andere VerstsPe 5 11 6 47 64

Schulungen und Informationen zur Lebensmittel-
sicherheit

Die Zahl der Veranstaliungen und Anlasse, bei
welchen Vereine und andere ehrenamtliche Grup-
pen im Rahmen ihres Engagements Lebensmittel
in den Verkehr bringen, sfeigt stefig. Damit auch
bei diesen Veranstaltungen der Verbraucherschutz
sichergestellt ist, gab es zur Unterstitzung der eh-
renamilich Tatigen vom Geschéftsbereich Lebens-
mitteliberwachung viele Infoangebote. So wurde
der Flyer fur die Durchfihrung von Vereins- und
StraBenfesten mehrfach akiualisiert und in ver
schiedenen Sprachen herausgegeben. Dieser
Flyer stellt eine Ubersichiliche Zusammenfassung
der lebensmittelrechtlichen Anforderungen an Ver-
eins- und StraPenfeste dar. Durch die Beratungs-
tatigkeit der Lebensmittelkontrolleure in unzahligen
Fallen — idealerweise im Vorfeld der Feste — wird
das Beratungsangebot abgerundet. So wurden im
Jahr 2018 nahezu 700 Veranstaltungen besucht,
im Jahr 2019 waren es gut 500. Die Beratung
und Information der zahlreichen Akteure in diesem
Bereich gestaltete sich herausfordernd, ist jedoch
mit diesem Konzept sehr gut gelungen.
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Risikoorientierte Probenahme = effekfiver Verbrau-
cherschutz bei optimalem Ressourceneinsatz

Erganzend zur Durchfthrung von Betriebskontrol-
len werden zur Sicherstellung der Qualitét und
Sicherheit von Llebensmitteln und Bedarfsgegen-
standen durch den Geschafisbereich Lebensmit-
teliberwachung jahrlich zahlreiche Lebensmittel-
und Bedarfsgegenstandeproben erhoben. Die
erforderlichen Proben werden nach dem Modell
zur risikoorientierten Probenahme (RIOP Baden-
Wiarttemberg) geplant. Ziel ist es, mit moglichst
geringem Aufwand bestmégliche Ergebnisse und
Aussagen zu erzielen. Daher besteht die Heraus-
forderung darin, sinnvolle und aussagekraftige
Proben zu entnehmen. Hierzu wurden im Ostalb-
kreis in den Jahren 2018/2019 wieder auf allen
Stufen von Hersfellung, Verarbeitung und Handel
etwa 3.000 Proben entnommen. Diese Proben
werden — nach dem oben beschriebenen risiko-
basierten Ansatz — umfassend auf mégliche Keim-
belastung, Rickstdnde wie Arzneimittel oder Pesti-
zide ebenso wie Kennzeichnungsmangel oder zur
Téuschung des Verbrauchers geeignete Aussagen
untersucht. Neben den zu entnehmenden Planpro-

Anteil der Betriebsarten
an der Gesamtkonrollzahl

2018/2019 im Mittel

Handwerkliche  Insgesamt
Hersteller und
Direktvermarkter

120 879

269 1.910

4 17

80 844

25 158

Anteil der festgestellten
Verstofe bei Betriebskont-
rollen 2018/2019

im Mittel
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ben wurden aber auch anlassbezogene Proben
z. B. im Verlauf von Verdachtsféllen auf lebens-
mittelbedingte Erkrankungen, bei Verbraucherbe-
schwerden erhoben. Die Planung fur die Probe-
nahme von Bedarfsgegensténden und Kosmetika
erfolgte internetgestitzt Gber die Probenbdrse.

™

Aktuelle Aufgaben und Trends in der Lebensmittel-
Uberwachung

Um dem Bedirfnis des Verbrauchers nach jeder-
zeitiger Verfigbarkeit auch frischer Produkte direkt
beim Produzenten gerecht zu werden, ist ein zu-
nehmender Verkauf Uber Automaten festzustellen.
Das kann die Milchtankstelle beim Rinderhalter,
der Automat mit Grillorodukten beim Direkiver
markter oder der Metzgerei oder auch der Eier
automat beim Huhnerhalter sein. Der Vielfalt sind
dabei keine Grenzen gesetzt. Diese Bereiche
werden in die Uberwachung integriert und die
dabei auftretenden Fragestellungen bearbeitet.

Auch das breite Feld der Bedarfsgegensténde
nimmt im Bereich von lebensmitteliberwachung

und Verbraucherschutz  zunehmend Raum ein.
So wird die Frage der Konformitat, also der Ge-
eignetheit von Bedarfsgegenstanden zur Aufbe-
wahrung von lebensmitteln, oder die Frage des
Ubergangs moglicherweise schadlicher Stoffe aus
Bedarfsgegenstanden in Lebensmittel im Rahmen
der Uberwachung und bei Probenahmen zuneh-
mend von Bedeutung.

Im Bereich der Uberprifung des Geoschut
zes, wie z. B. ,Schwabische Maultasche” oder
,Schwarzwalder Schinken” wurden den unteren
Verwaltungsbehdrden in BadenWiirttemberg er
ganzend zur Zustandigkeit des Regierungsprési-
diums Karlsruhe bestimmte Aufgaben zugeordnet.
So sind diese nun zusténdig fir die Uberwachung
des Geoschutzes auf Handelsebene.

lebensmitteliberwachung 4.0

Die Digitalisierung hélt auch im Bereich der
lebensmitteliberwachung  Einzug. Im Rahmen
dieses Prozesses wurde beim Ministerium fir
Landlichen Raum die landesweite Projekistever-
gruppe fir die mobile Datenerfassung in der
lebensmitteliberwachung eingesetzt. Der Ge-
schéftsbereich  Lebensmitteliberwachung  des
Ostalbkreis ist Mitglied in dieser Projekistever-
gruppe und war in den Jahren 2018 und 2019
Pilotamt fur die Testung und den Einstieg in die
Nutzung der fur die mobile Erfassung erforder-
lichen Hard- und Software.

Durch die Erkenntnisse aus der Testung konn-
te das Verfahren im Bereich der Probenahme
bereits weit vorangebracht werden, sodass die
Einfihrung der mobilen Erhebung von Proben fir
das zweite Quartal 2020 vorgesehen ist. Das
Aufgabenprogramm  der  Projekistevergruppe
sieht weiter die Ausgestaltung und Projektierung
der mobilen Kontrollerfassung vor. Im Kontext
der Vorgaben der seit 14. Dezember 2019 in
Kraft gefretenen Kontrollverordnung der EU wird
dieser Prozess nochmals erhebliche Anforderun-
gen mit sich bringen. Mit dem Engagement in
der Projekisteuergruppe sind wir in der lage,
erheblichen Einfluss auf die Ausgestaltung des
kiinftigen Systems zu nehmen.
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| VETERINARWESEN UND LEBENSMITTELUBERWACHUNG

Fleischhygiene

Durch die im Lebensmittelhygienepoket festgelegte
Eigenverantwortlichkeit des Lebensmittelunterneh-
mers bestehen rechilich festgelegte Verpflichtun-
gen durch befriebliche Eigenkontrollen, z. B. im
Bereich der mikrobiologischen Untersuchungen
insbesondere bei sensiblen Lebensmitteln, wie z.
B. Hackfleisch, Fleischerzeugnissen oder Fleisch-
zubereitungen, die lebensmittelsicherheit sicherzu-
stellen und zu gewdhrleisten. Um die Einhaltung
der Anforderungen zu tberpriifen, wurden auch in
2018 und 2019 umfassende Projekte mit der Be-
probung von z. B. Rohwirsten, Fleischzubereitun-
gen wie marinierfen Steaks, Fleischprodukte wie
Maultaschen oder auch Verarbeitungsfleisch fur
Hackfleisch durchgefihrt. Zahlreiche Félle gaben
Hinweise darauf, dass die Ablaufe und Eigenkon-
frollen im Herstellungsverfahren verbessert werden
kénnen. Die mégliche Gefahr der Infektionen von
Verbrauchern mit Listerien wurde durch die Aufklg-
rung und Arbeit in diesem Projekt reduziert.

Die Quadlitat und der Standard der sieben Trichi-
nenuntersuchungsstellen wurde auch 2018/2019
wieder durch Ringversuche in Zusammenarbeit mit
dem Staatlichen Tierérztlichen Untersuchungsomt
Aulendorf und im Rahmen ahrlicher Audits Gber
prift. Zwei Trichinenuntersuchungsstellen des Ost-
albkreis waren im Ringversuch unter den zwanzig
landesweit Besten.

Qualitatsmanagementsystem —

Auditthemen 2018/2019

Die Kontrollverordnung der EU fir den Vetferingr-
bereich schreibt die Einfihrung eines Qualitéts-
managementsystems (QMS] in der Veterinarver-
waltung vor. Damit wurden in der Verwaltung
neue, innovative Wege eingeschlagen. Mit Hilfe
der Instrumente des QMS werden Aufgaben und
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Prozesse nachvollziehbar abgebildef, um durch
die Verbesserung der Transparenz, der Wirt
schafflichkeit und der Kundenfreundlichkeit eine
Optimierung der Abléaufe in allen Bereichen zu
erreichen. Im Rahmen der Weiterentwicklung des
QMS in der Veterindrverwaltung muss nach ei-
nem zenfralen Auditplan jGhrlich ein Bereich der
Tatigkeit einem Audit unterzogen werden. Im Jahr
2018 wurden die Abldufe zur Durchfihrung tier-
schutzrechtlicher Kontrollen in Nutztierhaltungen
Gberprift. 2019 wurde im Rohmen des Audits
der Stand der Vorbereitungen auf einen mégli-
chen ASP-Ausbruch hinterfragt.

Ausbildung zur Veferinarhygienekontrolleurin

Im Johr 2014 wurde in Baden-Wiirttemberg das
Berufsbild des Veterinarhygienekontrolleurs ein-
gefuhrt. Der Einsafz und das Aufgabengebiet der
Kolleginnen und Kollegen in dieser Berufsgruppe
sind zwischenzeiflich efabliert und die Veterinar
hygienekontrolleure sind zu einer wesentlichen
Séule des Personalbestandes im Bereich von
Veteringrwesen und  Llebensmitteliberwachung
geworden. Im Ostalbkreis wurde im Johr 2019
Alexandra Thurm zur Veterindrhygienekontrolleu-
rin ausgebildet. Sie schloss die Ausbildung an
der landesakademie fir Veferinar und Lebens-

mittelwesen als Llandesbeste ab.




Buchscanner zum

Erzeugen der Digitalisate

| GEOINFORMATION UND LANDENTWICKLUNG

FACHBEREICH
GEOINFORMATION

Die Sicherung des Grundeigentums in Koopera-
tion mit dem Grundbuch ist ein elementarer Auk
gobenschwerpunkt  des  Liegenschaftskatasters.
Hierbei ist das Liegenschafiskataster der einzige
amiliche Nachweis Uber die Flursticksgrenzen,
d.h. die Ausdehnung des Grundeigentums in der
Ortlichkeit. So sind in den vergangenen beiden
Jahren mehr als 550 Liegenschaftsvermessungen
durchgefihrt und in das  liegenschaftskataster
ibernommen worden. Auch die ca. 700 einge-
reichten Vermessungsschriften der Offentlich be-
stelllen Vermessungsingenieure, die geprift und
ins Liegenschaftskataster Gbernommen  werden
mussen, zeigen die vielfdligen Veranderungen
am Grundeigentum im Ostalbkreis und deuten auf
eine lebhafte Konjunktur hin.

Das seit Mai 2018 in Arbeit befindliche Projekt
,Digitalisierung  der  Liegenschaftskatasterakien”
dient in erster linie der Sicherung der analogen
Urkunden des liegenschaftskatasters. Weite Teile
der Festlegungen der Flursticksgrenzen im Liegen-
schaftskataster sfitzen sich auch heute noch auf
die bis zu 200 Jahre alten liegenschaftskataster
akfen. Mit 82 zu verwaltenden Gemarkungen,
handelt es sich hierbei um rund drei Millionen
Seiten in Bichern und Ordnern sowie etliche Kar
ten und Plane in unterschiedlichen Formaten, die
jetzt zeitgemdB gegen Verlust oder Zerstérung ge-
sichert werden.

Vi - X 5 i y, I'_ E ]
(% ! A s 4
Offentlich bereitgestellte Bebauungsplane fir die individu-
elle Nutzung der Anwender

Eine grobe Herausforderung stellt fur den Ge-
schaftsbereich  Geoinformation und  Landent-
wicklung die Erfillung der seit 15. Mai 2007
in Kraft getretene europdische INSPIRE-Richtlinie
dar, der zufolge bestimmte Geodaten bis zum
21. Oktober 2020 zu beschreiben und im Infer-
net bereitzustellen sind. Der Geschéftsbereich
Geoinformation und Landentwicklung unterstitzt
hierbei die Stadte und Gemeinden des Ostalb-
kreises bei ihrer Aufgabenerledigung. Im Zuge
dieser Arbeiten wurden bereits ca. 2.540 Be-
bauungspléne digital erfasst und werden nun
for die INSPIRE-konforme Datentransformation
aufbereitet, erganzt und schlieBlich auf eine lan-
desweit zur Verfigung gestellte Plattform hoch-
geladen und freigegeben.

Breitbandkompetenzzentrum

Die Breitbandaktivitdten des Ostalbkreises wur-
den im Dezember 2018 im Breitbandkompe-
tenzzentrum innerhalb des Geschdftsbereichs
Geoinformation und Landentwicklung zusam-
mengefihrt. Aktuell arbeiten sieben Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter intensiv daran, in Ab-
stimmung mit den Kommunen des Landkreises
und der AGR Komm.Pakt.Net in Ulm, die Umset-
zung der Breitbandziele fir die Region voran-
zutreiben. Dabei unterstitzt das Breitbandkom-
pefenzzentrum die Gemeinden im Ostalbkreis
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auch bei der strategischen Planung der inner-
ortlichen Netze, den Markterkundungsverfah-
ren nach der neuven Bundesférderrichtlinie und
bei diversen Anfragstellungen fir Bundes- und
Llandesférderverfahren.

Im Jahr 2019 konnten dabei wichtige Back-
bonetrassenabschnitte in Betrieb genommen
werden. So wurde z. B. am 7. Okiober die
20,5 km lange ,Hartsfeldtrasse” zwischen Bop-
fingen-Trochtelfingen und Neresheim-Elchingen
in Unterriffingen aktiv in Befrieb gesefzt. Be-
reits am 6. Dezember folgte der ca. 17,5 km
lange Backboneabschnitt zwischen Eschach
bzw. TaferrotUtzstetten und  Gschwend-Fri-
ckenhofen. Bei beiden Inbetriebnahmen waren
auBer Vertretern des Ministeriums fir Inneres,
Digitalisierung und Migration auch Vertreter des
Ostalbkreises, des Betreibers NetCom BW der
beteiligten Dienstleister und der beteiligten Kom-
munen anwesend.

AuBerdem konnfen iber den Kooperations-
partner des Ostalbkreises, die NetCom BW
aus Ellwangen, im November 2019 ca. 90 km
Leerrohrirassen und ca. 200 km Glasfasertras-
sen aus dem Bestand der NetCom BV langfris-
tig angemiefet werden. Insgesamt stehen dem
Landkreis daher Ende 2019 Backbonetrassen in
einer Gesamtlange von ca. 425 km zur Verfi-
gung, uber die die Kommunen des Ostalbkrei-
ses ihre innerortlichen Netze mit dem weltwei-
fen Internet verbinden kénnen.

Ein weiterer Hohepunkt der Arbeit des Breit-
bandkompetenzzentrums war der Erfolg bei
der bundesweiten Ausschreibung zum 5G-Inno-
vationswettbewerb. Der Férderbescheid fur die
Konzeption des 5G-Modellprojekts ,Reftungs-
kette 5G”, das in Zusammenarbeit mit den Not-
aufnahmen der Kreiskliniken, der integrierten
Reftungsleitstelle Ostwirttemberg und des Land-
kreises durchgefihrt werden soll, konnte am 19.
Dezember von Landrat Pavel in Berlin entgegen-
genommen werden.
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V. L. n. r.: Bernhard Palm (Geschéftsfihrer (NetCom BW), Christa und Karl-Heinz Hommel
(Hommel GbR), Dr. Gunter Bihler (Birgermeister der Stadt Bopfingen), Wilfried Klenk
MdL (Staatssekretdr im Ministerium fir Inneres, Digitalisierung und Migration Baden-Wirt-
temberg), Klaus Pavel (Landrat des Ostalbkreises), Winfried Mack MdL, Jens Schilling
(Vorstand Komm. Pakt.Net)

Gemeinsam wurde der Buzzer gedriickt und die Breitbandtrasse ,Frickenhofer Hohe' aktiv
geschaltet.

V.L.n.r.: Minister Andreas Scheuer, Norbert Barthle MdB, Roderich Kiesewetter MdB,
Landrat Klaus Pavel und Leni Breymaier MdB




| GEOINFORMATION UND LANDENTWICKLUNG

FACHBEREICH
LANDENTWICKLUNG

Der Fachbereich landentwicklung  bearbeitet
als gemeinsame Dienststelle aktuell im Ostalb-
kreis 14 sowie im Landkreis Heidenheim ein Flur-
neuordnungsverfahren. Hiervon sind insgesamt
ca. 4.000 Grundstickseigentimer bzw. rund
15.000 ha Flache betroffen. Durch diese Ver
fahren wurden und werden ca. 45 Millionen
Euro direkt investiert und weitere betréchtliche In-
vestitionen ausgeldst. Der Zuschussanteil fur die
Verfahren ist nach wie vor beachtlich, er betrégt
zwischen 70 und 85 Prozent.

Eine Ubersicht Uber die laufenden Flurneuord-
nungsverfahren im  Ostalbkreis mit ihren unter-
schiedlichen Verfohrenssténden bietet die folgen-

de Grafik:

Offentlichkeitsarbeit in Flurneuordnungsverfahren

Die Birger intensiv und frihzeitig mit einzubinden,
wird im Geschdftsbereich akfiv umgesefzt. Die
Birgerbeteiligung erdffnet die Maéglichkeit, demo-
kratisch an einem Prozess mitzuwirken und gibt Im-
pulse fir Enfscheidungsprozesse. Dariber hinaus
schafft sie Transparenz und Akzeptanz.

So fanden in den letzten beiden Jahren zahlrei-
che &ffentliche Veranstaltungen sfatt. Beispiele sind
die Jahrestreffen der Vorsitzenden der Teilnehmer
gemeinschaft in Kirchheim am Ries {2018) und in
lauchheim-Hilen (2019), die Ubergabe eines Be-
willigungsbescheids durch Staatssekretarin Friedlin-
de GurrHirsch in Kirchheim am Ries (2018), und
die Wanderung mit Landrat Klous Pavel und Staats-
sekretarin Friedlinde GurrHirsch in Neuler (2018).

Verfahrensname Verfahrensflé- ~ Anzahl der  Anordnungs-  Genehmigung Besitzeinwei-  Anhdérungs- (Vorz.) Technischer Schlussfest-

che in ha Teilnehmer beschluss Plan §41 Technischer  sung termin §59 Ausfihrungs- Abschluss stellung
Beginn anordnung

Bopfingen-Kerkingen/ 1.810 317 08/96 02/03 10/09 01/18 08/23

Oberdorf (Sechta-Eger)

Bopfingen-Baldern 581 198 12/98 12/04 08/09 12/13 08/23

Kirchheim am Ries 694 167 12/07 11/16 10/23

Riesbirg-Goldburghausen 480 97 09/15 10/21

Essingen 41 42 09/17 1/17 10/19 11/22

(Daverwangweg)

Ellwangen/Rainau (A7) 2.696 643 12/83 23/90 10/02 05/06 09/10 09/20

Neuler 2.148 501 12/98 12/04 07/14 05/23

Mégglingen (B29) 1.271 523 10/09 10/21

Aalen-Beuren 453 66 09/04 08/07 07/15 10/20

B&bingen an der Rems 881 386 08/06 11/12 10/22

Ellwangen-Pfahlheim 42 150 09/17 12/21

(Ortslage)

Lauchheim-Réttingen 1.082 215 04/98 02/02 10/07 02/12 02/20

Iggingen 1.116 510 04/03 11/06 07/16 10/22

Lacuhheim-Hiilen 785 81 12/05 12/09 10/17 04/21

Summe: 14.080 3.896
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| STRASSEN UND VERKEHR

KFZ-ZULASSUNGSBEHORDE

Modemisierung der Raumlichkeiten in Aalen

Die Raumlichkeiten der Zulassungsbehérde in
Aalen wurde 2018 zur Verbesserung der Ser
vice- und Arbeitsqualitat grundsaniert. Hierfir zog
die Zulassungsbehérde wahrend der Moderni-
sierungsmaBnahme von Ende Juli bis Ende Sep-
fember in den Groflen Sitzungssaal im Kreishaus.
Am 24. September 2018 konnte die Zulassungs-
behorde den Dienstbetrieb in den neu gesfalteten
und umfangreich modernisierten Raumlichkeiten
wiederaufnehmen.
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Weiter steigender Fohrzeugbestand

Der KfzBestand im Ostalbkreis steigt weiterhin.
Insgesamt sefzt sich damit der seit Jahren anhalten-
de Zulassungstrend fort. Zum 1. Januar 2019 wa-
ren laut Statistik der Zulassungsbehérde 289.582
Fahrzeuge — und damit rund 6.000 mehr als noch
im Vorjahr — registriert.

Innerhalb von zwei Jahren ist der Bestand um gut
12.000 Fahrzeuge gestiegen, wobei in absoluten
Zahlen betrachtet alleine schon PKVVs jahrlich um
ca. 4.000 zunehmen. Bei den PKWs stieg die An-
zahl an Elektro- und Hybridfahrzeugen von 1.245
(1. Januar 2018) auf 2.840 (30. November 2019)
deutlich an. Auch die Anzahl der LKWV stieg in den
Jahren 2018 um 528 und 2019 um 699.

Der akiuelle Motorisierungsgrad der Ostalbler
liegt damit bei rund 940 Faohrzeugen je tausend
Einwohner. Und so setzt sich der Fahrzeugbe-
stand zusammen:

iy Fahrzeugklassen 01.01.2018 01.01.2019
(=== Kraffomnibusse 305 312
_— Lastkraftwagen 10.735 11.263
Zugmaschinen 15.032 154.154
o Kraftrader 21.866 22.375
L Anhdnger 35.647 36.632
Sonstige Kraftfahr-
. zeuge und Arbeits-  2.185 2.237
maschinen
Insgesamt 283.653 289.582

30.11.2019

311

11.962

15.334

22947

37.705

2.296

205.294



Alle Fahrzeuge sind auch tatsdchlich auf den
StraBen im Ostalbkreis unterwegs, denn die Fahr
zeugstatistik erfasst nur den sogenannten ,aktiven”
Fahrzeugbestand.

Infernetbasierte Fahrzeugzulassung: 3. Stufe Kfz
Als Innovator des deutschen E-Government mo-
demisiert das Bundesministerium fir Verkehr und
digitale Infrastruktur mit dem Projekt i-Kfz das Fahr
zeugzulassungswesen.

Am 1. Oktober 2019 frat die 4. Verordnung zur
Anderung der  Fahrzeug-Zulassungsverordnung
und anderer sfraBBenverkehrsrechtlicher Vorschrif-
fen in Kraft. Damit sind die gesetzlichen Vorausset-
zungen zum Start der 3. Stufe des bundesweiten
Projekis der internetbasierten Fahrzeugzulassung
(-Kfz) geschaffen worden.

Bereits seit Januar 2015 ist es maglich, via Infernet
sein Fahrzeug auer Betrieb sefzen zu kénnen und
mit der 2. Stufe des KKz wurde die VWiederzulassung
von abgemeldeten Fahrzeugen ab Okiober 2017
eingefuhrt. Die Online-Bearbeitung ist allerdings nur
bei Fahrzeugen maglich, fir die Dokumente und Sie-
gelplaketten nach 2015 ausgegeben wurden.

Mit dieser 3. Stufe sollen nun Birgerinnen und
Burger online die Standardzulassungsvorgan-

ge wie Fahrzeuganmeldungen, Fahrzeugab-
meldungen oder Fahrzeugummeldungen vor-
nehmen kénnen. Unter anderem wird es auch
ermaglicht, beim Kauf eines gebrauchten Fahr
zeuges aus einem anderen Landkreis im zuge-
lassenen Zustand, das auswartige Kennzeichen
weiterzufihren. Uber das Internet unfer www.
osfalbkreis.de kénnen erweiterte Zulassungsvor-
gdnge damit digital abgewickelt werden. Dazu
zahlen die Neuzulassung, die Umschreibung
und alle Varianten der Wiederzulassung eines
Fahrzeugs.

Die fir 1. Okiober 2019 anvisierte Umsefzung der
3. Stufe iKfz verzogerte sich allerdings, da noch
weitere Sicherheitsanforderungen geschaffen wer
den mussfen.

Nach Aufruf des Verfahrens unter www.ost-
albkreis.de , Rubrik Online-Service, Kfz-Zulas-
sung, ONLINE-Zulassungsvorgénge (i-Kfz Stufe
3) fuhrt ein Assistent durch die jeweiligen Zu-
lassungsvorgénge und weist auf die erforderli-
chen Daten hin. Zum Einstieg wird ein Personal-
ausweis mit freigeschaltener elD-Funktion oder
ein entsprechender Aufenthaltstitel bendtigt.
Zudem ist ein entsprechendes Kartenlesegerat
oder ein Smartphone mit der AusweisApp2 er
forderlich.

1
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| STRASSEN UND VERKEHR

FAHRERLAUBNISBEHORDEN

Modernisierung der Raumlichkeiten in Aalen

Im Sommer 2018 wurden die Raumlichkeiten der
Fahrerlaubnisbehérde in Aalen und die Ausstat-
tung der Arbeitsplétze modemisiert und zukunfts-
orientiert ausgestattet. Diese MaPnahme nahm
mehrere Monate in Anspruch, sodass der gesam-
te Dienstbetrieb in dieser Zeit in anderen Rdumen

des landratsamtes stattfand.

Nach Abschluss der Modernisierung erfolgte am
24. September 2018 die Inbetriebnahme einer
elekironischen Aufrufanlage, um die Birgerdienste
weiter zu optimieren. Seit diesem Zeitpunkt ist es
auch maglich, bei der Hauptstelle in Aalen vorab
einen Beratungstermin online zu reservieren. Der
Kunde erhalt dann die Serviceleistung ohne War-
tezeit zum reservierten Zeitpunkt vor Ort.

Zudem wurde ein Callcenter realisiert, um die
telefonischen Anfragen der Birger noch gezielter
und zigiger zu bearbeiten. Bei der Fahrerlaubnis-
behérde in der Aubenstelle in Schwébisch Gmiind
ist das Callcenter seit 27.5.2019 in Betrieb.
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Giltigkeit von Fihrerscheinen

Der Bundesrat hat am 15. Februar 2019 die Re-
gelungen zum vorgezogenen Pflichtumtausch von
Fihrerscheinen beschlossen. Ein Fishrerschein, der
vor dem 19. Januar 2013 ausgestellt wurde, ist
nach Fahrerlaubnisverordnung innerhalb bestimm-
fer Fristen umzutauschen. Damit sind die rechtl-
chen Voraussetzungen geschaffen, dass entspre-
chend den Vorgaben der Richtlinie 2006/126/
EG bis zum 19. Januar 2033 alle vor dem 19.
Januar 2013 ausgestellten Fohrerscheine umge-
fauscht werden.

Nach Ablauf der jeweiligen Frist verliert der Fih-
rerschein seine Giltigkeit. Die zu Grunde liegen-
de Fahrerlaubnis bleibt selbstverstandlich weiterhin
bestehen. Die Giltigkeit des neuen Fihrerschein-
dokuments wird auf 15 Jahre befristet.

Fristen verpflichtender Fihrerscheinumtausch

Bei Fihrerscheinen, die bis einschlieBlich 31. De-
zember 1998 ausgestellt wurden, erfolgt der Um-
tausch zeitlich gestaffelt in Abhangigkeit vom Ge-
burtsjahr des Fahrerlaubnisinhabers:

Geburtsjahr
des Fahrerlaubnisinhabers

Tag, bis zu dem
der Fihrerschein
umgetauscht sein muss

Vor 1953 19.01.2033
1953-1958 19.01.2022
1959-1964 19.01.2023
1965-1970 19.01.2024
1971 oder spéiter 19.01.2025



Bei Fihrerscheinen, deren Ausstellung ab dem
1. Januar 1999 erfolgte, ist in zeitlicher Hinsicht for
den Umfausch das Ausstellungsjahr mafigebend:

Ausstellungsjahr Tag, bis zu dem
der Fihrerschein

umgetauscht sein muss

1999-2001 19.01.2026
2002-2004 19.01.2027
2005-2007 19.01.2028
2008 19.01.2029
2009 19.01.2030
2010 19.01.2031

2011 19.01.2032
2012-18.01.2013 19.01.2033

Fir den Umtausch des Fihrerscheins ist die Fih-
rerscheinbehdrde des aktuellen Wohnsitzes  zu-
standig, fur alle im Ostalbkreis mit Hauptwohnsitz
gemeldefen Fihrerscheininhaber also das land-
ratsamt Ostalbkreis mit seiner Fahrerlaubnisbehor
de mit Hauptsitz in Aalen und der AuBenstelle in

Schwabisch Gmiind.
Fahrtauglichkeit

In einem richtungsweisenden Urteil des Bundes-
verwaltungsgerichtes Leipzig vom 11. April 2019
wurde entschieden, dass bei einem gelegentlichen
Cannabiskonsumenten der ersimals ein Kraftfahr
zeug unter einer mdglicherweise beeintréchtigenden
Wirkung von Cannabis gefihrt hat nicht wie nach
bisheriger Praxis sofort die Fahrerlaubnis entzogen
wird. Vielmehr ist sein Konsumverhalten in arzflicher
Hinsicht von der Fahrerlaubnisbehérde abzuklaren.
Héufig ist dann eine endgiltige Entscheidung zur
Fahrerlaubnis erst durch ein medizinisch-psycho-
logisches Gutachten maglich. Das diesbezigliche
neue schrittweise Vorgehen zur Uberpriffung der
Fahrtauglichkeit bei Cannabiskonsumenten hat in
zeitlicher Hinsicht, unabhdngig vom letzfendlichen
Ergebnis, ein deutlich léngeres und aufwandigeres
Verwaltungsverfahren zur Folge.

GUTERKRAFTVERKEHR/
SCHWERLASTVERKEHR

Einfihrung des Verwaltungshelfer-Modells als
Pilot im Ostalbkreis

Polizeibegleitpflichtige Schwertransporte werden
seit Dezember 2017 auf bestimmten Strecken im
Ostalbkreis durch sogenannte Verwaltungshelfer
begleitet. Private Unternehmen Gbernehmen dabei
die Aufgaben der Polizei, indem sie auf plan- und
regelbaren Streckenabschnitten die Transportbe-
gleitung durchfihren.

Ein Ermessen, um eventuell bei unvorhergesehe-
nen Storféllen einzugreifen, haben sie allerdings
nicht. Grundlage fir die Begleitung ist der jewei-
lige Verkehrszeichenplan, der von der zusténdi-
gen StraPenverkehrsbehdrde angeordnet wird.
In diesem ist genau geregelt, wie die einzelnen
Kreuzungen und Einmindungen durch sogenannte
Bf4-Fahrzeuge gesperrt werden missen.

Verwaltungshelfer-Modell ab Marz 2019 im
Regelbetrieb

Das VerwaltungshelferModell wurde erst im Rah-
men eines Pilotprojektes erprobt und ging im Marz
2019 in den Regelbetrieb tber. Betroffen von die-
sem neuen Verfahren ist vor allem die Schwerlast-
strecke, die von Heidenheim kommend, die Stadte
bzw. Gemeinden Neresheim, Aalen, Hutlingen
und Abtsgmiind Richtung Schwébisch Hall durch-
lauft. Auf dieser Strecke werden vorwiegend Trans-
porte der Firma MAN aus Augsburg durchgefiihrt,
deren Motoren dann im Hafen Heilbronn auf Schif
fe verladen werden.

Das Verfahren dient vor allem zur Entlastung der
Polizei. Seit Jahren nimmt die Zahl der Grof3-
raum- und Schwertransporte zu. Grund dafir ist
vor allem die Energiewende, die zum Beispiel
den Transport von Windkraftradern erfordert.
Ein nicht geringer Teil der Transporte musste zur
Gewdhrleistung eines sicheren und geordneten
StraBenverkehrs mit Polizei begleitet werden.
Vorléufige Zahlen aus dem Jahr 2018 haben
aber jefzt schon einen landesweiten Rickgang
um efwa 20 Prozent des polizeilichen Personal-
einsatzes gezeigt.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019



VERKEHRSSICHERUNG/
VERKEHRSLENKUNG

Auch die Wirtschaft profifiert von der privaten Be-
gleitung. Sie kann nun flexibler und in Bezug auf
Planungen sicherer handeln.

Im Jahr 2018 hat das landratsamt Ostalbkreis
bereits zu 138 Anfragen zur Durchfthrung von
GroPraum- und  Schwertransporten mit Verwal-
tungshelfer zugestimmt. Derzeit sind sechs Firmen
berechtigt, die Begleitung der Transporte im Ost-
albkreis zu Ubernehmen.

In Zukunft sollen die Verwaltungshelfer von belie-
henen Transportbegleiter abgeldst werden. Diese
durfen den Verkehr dann hoheitlich regeln, was
bis jetzt nur der Polizei vorbehalten ist. Bis dahin
missen aber noch entsprechende Rechtsgrund-
lagen durch die Bundes- bzw. landesbehérden
ausgearbeitet werden.
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Ausweitung der Lkw-Maut auf alle Bundestraf3en

Mit Erlass vom 17, August 2018 feilte das Verkehrs-
ministerium mit, dass durch das 4. Gesetz zur An-
derung des Bundesfernstrafdenmautgesetzes, wel-
ches am 31. Mérz 2017 in Kraft getrefen ist, und
der hierin festgelegten Ausweitung der Lkw-Maut
auf alle BundestrafRen ab 1. Juli 2018 die erleich-
ferten Voraussetzungen des § 45 Absatz @ Satz 5
SVO fir die Anordnung von Verkehrsverboten for
den Lkw-Durchgangsverkehr nicht mehr vorliegen.

Das vom landratsamt mit verkehrsrechtlicher  An-
ordnung vom 9. Dezember 2010 erlassene Verbot
fur den Durchgangsverkehr mit Kraftfahrzeugen mit
einem zulassigen Gesamigewicht von mehr als 12
tim ostwartigen Bereich der BAB 7 bis zur Landes-
grenze zum Schutz der Wohnbevélkerung vor nicht
zumutbarer  L&rmbeldsigung  aufgrund - Mautaus-
weichverkehr (,sogenannte Korridorsperrung’) wur
de aufgrund der Ausweitung der Lkw-Maut auf alle
BundesstraBen mit Wirkung zum 31. Oktober 2018
wieder aufgehoben.  Ausnahmegenehmigungen
sind damit ab diesem Zeitounkt entfallen.



2019: Neue Anlage in
Kirchheim-Dirgenheim
L 1060)

2019: Neue Anlage in
Huttlingen, Sulzdorfer
StraBBe (K 3234)

ZENTRALE BUSSGELDSTELLE

Die Zentrale Bubgeldstelle im Llandratsamt be-
arbeitet alle Ordnungswidrigkeiten, die in ihrem
Zusténdigkeitsbereich angezeigt werden. Anzei-
gen von Ordnungswidrigkeiten werden aus den
verschiedensfen Rechtsgebieten von der Polizei
und den Fachamtem im Landratsamt ersfellt. Eben-
falls werden Ordnungswidrigkeiten von Gemein-
den und Birgern angezeigt. Von den Mitarbeitern
werden beispielsweise Ordnungswidrigkeiten aus
den Bereichen StraBenverkehr, Jugendschutz, Le-
bensmittelrecht oder Abfallrecht bearbeitet. Die
Bearbeitung der Anzeigen erfolgt durch die Buf-
geldstelle akten- bzw. papierlos Uber owi?1. Seit
01.01.2019 haben die Birger die Maglichkett,
per DE-Mail elekironisch Einspruch einzulegen.

Verkehrsiberwachung

Die meisten Ordnungswidrigkeiten werden im
Bereich der Geschwindigkeitsiberwachung
begangen. Die Verkehrsiberwachung erfolgt
durch den Einsatz mobiler und stationarer Mess-
technik. Der Schwerpunkt der mobilen Verkehrs-
Uberwachung liegt an Schulen, Kindergérten,

| STRASSEN UND VERKEHR

FuBgdéngeriberwegen und sonstigen Gefahren-
stellen. Fir die mobile Geschwindigkeitsiber
wachung wurde 2018 ein Fahrzeug beschafft,
um flexibler auf die vielen Messanforderungen
reagieren zu koénnen. Konfrollen kénnen bei
Bedarf durch das leiviec-Messgerdt verstérkt
werden. An bis zu finf Tagen in der Woche
werden nun Geschwindigkeitskontrollen im Ost-

albkreis durchgefihrt.

Der Landkreis betreibt derzeit 31 stationdre Ge-
schwindigkeitsmessanlagen. Am 24. Juli 2018
wurde die Konzeption zur Modernisierung/Um-
rustung der stationdren Geschwindigkeitsmessan-
lagen im Ostalbkreis vom Kreistag beschlossen
und verabschiedet. Bis 2026 wird der Landkreis
anhand seines Kiriterienkataloges die stationdre
Geschwindigkeitsiberwachung nach und nach
auf die laser Technik umstellen. Vier Anlagen
funktionieren bereits mit LaserTechnik. Derzeit
werden drei Messgerdte in den Geschwindig-
keitsiberwachungsanlagen eingesetzt. Der Auf-
frag fur den Bau von finf weiteren Anlagen und
einem Messgerdtes wurde im Herbst 2019 er
feilt. Es werden vier bestehende Anlagen umge-
rUstet und eine neue Anlage installiert.

Mit der Laser Technik kénnen beide Fahrtrichtun-
gen und mehrere Fahrspuren gleichzeitig Uber
wacht werden.

Art der Uberwachung 2018 2019 stand
30.11.2019

Mobile Geschwindig- 5999 6.139

keitsiberwachung

Eigene mobile Geschwindig-  4.503 5.336

keitsiberwachung

Stationére Geschwin- 37063 27657

digkeitsiberwachung

Uberwachung 1.322 491

Lichtzeichenanlagen

Verkehrsverstofe, 8.636 7079

Polizeianzeigen

Unfalle 1.736 1.790

Alkohol/Drogen 101 135

Gesamt 59.360 46.627

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019
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Aktivitaten auf der Remstal Gartenschau

Im Rahmen der interkommunalen Remstalgarten-
schau hat die Zentrale BuBgeldstelle an vier
Tagen Einblick in die Geschwindigkeitsiber
wachung des landkreises gewdahrt. Fir Grof
und Klein bestand die Méglichkeit, in Essingen
und Bébingen mit verschiedenen Fahrzeugen
ein kostenloses Foto schieen zu lassen. In B&-
bingen kamen tber 35 Kindergartenkinder, die
alle umjubelt in die Pedale traten. Das Erinne-
rungs-Blitzerfoto konnte im Anschluss gleich mit-
genommen werden. Da wurden selbst Erwach-
sene auf dem Kettcar wieder zum Kind.

Sonstige Ordnungswidrigkeiten
Die sonsfigen Ordnungswidrigkeiten umfassen
alle Rechtsgebiete auBerhalb des StraBenver

kehrsrechts. Die Ordnungswidrigkeiten werden
u. a. von der Polizei, den Fachbehdrden und
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Gemeinden erstattet. Seit 2018 haben die Bir-
ger auch hier die Méglichkeit, papierlos Uber die
Online-Anhérung mit der Bubgeldstelle zu kom-
munizieren. Je nach Rechtsgebiet kdnnen bis zu

100.000 Euro BuBgeld festgesetzt werden.

Die Fallzahlen wurden bis 30.11.2019  aus-
gewertet. In 2018 wurden insgesamt 1.309
Ordnungswidrigkeitenverfahren und 2019 insge-
samt 1.164 aus Bereichen z. B. der lebensmittel-
Uberwachung, dem Baurecht, dem Arbeitsschutz,
der Pflegeversicherung, dem Waffenrecht, dem
Fahrpersonal und dem Umweltschutz bearbeitet.

Entscheidungen durch die Gerichte

Der Betroffene kann gegen den BuBgeldbescheid
Einspruch einlegen. Die BuBgeldstelle prift darauf-
hin, ob dem Einspruch stattgegeben wird. Wird
der BuBgeldbescheid nicht zuriickgenommen, so
muss das BuPgeldverfahren an die zustandigen
Amtsgerichte Aalen oder Schwdbisch Gmind
abgegeben werden. Auf Grund der gestiegenen
Fallzahlen und den inzwischen weit verbreiteten
Rechtsanwaltskanzleien aus dem Internet werden
vermehrt Ordnungswidrigkeitenverfahren an  die

Amtsgerichte abgegeben.
Abgaben ans Gericht 2018 2019 Stand
30.11.2019
Gesamt 526 405



STRASSENBAU

Allgemeines

Origindre Aufgaben des Geschaftsbereichs Stra-
PBenbau sind die Planung, der Bau und die Erhal-
tung der KreisstraPen. Dariber hinaus fohrt der
Ceschdftsbereich StraBenbau fur die 1.058 km
Bundes-, landes- und KreisstraBen im Ostalbkreis
den Betrieb und die Unferhaltung durch. Dazu
gehért auch der Winterdienst und die Pflege des
StraBenbegleitgriins.

Milde Winter entlasten den Haushalt und er-
lauben verstarkte Grinpflege

dem  Rekordwinter

Nach 2012/2013
mit  Winterdienstkosten in Hoéhe von rund
5,2 Mio. Euro sind die Kosten im Winter
2013/2014 auf 2,3 Mio. Euro und im Win-
ter 2014/2015 aut 1,8 Mio. Euro abgesun-
ken. Sie liegen damit deutlich unter den da-
maligen langjéhrigen Durchschnittswert von
2,8 Mio. Euro. Der Winter 2016/2017 mit
Kosten in Hohe von rund 1,6 Mio. Euro, der
Winter 2017/2018 mit 1,8 Mio. Euro und der
Winter 2018/2019 mit 2,1 Mio. Euro lassen
den langjahrigen Durchschnitt der jahrlichen
Winterdienstkosten weiter auf 2,36 Mio. Euro
sinken. Inwieweit sich dieser Trend als Folge
des Klimawandels verstetigt, bleibt abzuwar-
ten. Die mildere Witterung entlastete den
Kreishaushalt zunéchst wegen der geringeren
Streustoffbeschaffungskosten (Salz und Sole).
Auch missen weniger haufig Fremdunterneh-
mer, die die StraPenmeistereien bei Winter-
diensteinsdtzen unterstitzen, beschaftigt und
bezahlt werden.

Die sonst im Winterdienst gebundenen Mitar-
beiter der StraPenmeistereien kénnen ihre Ar-
beitszeit fir eine Intensivierung der Grinpfle-
ge einsefzen. Dies ist auch notwendig, um den
in den zurickliegenden Jahren entstandenen
Nachholbedarf abzuarbeiten.  Gleichzeitig
fihren die warmeren Jahresdurchschnittstem-
perafuren zu einer Intensivierung des Pflan-
zenwachstums, sodass in gréBerem Umfang
Grinschnitt zu tatigen ist. Nicht rechtzeitig

zuriickgeschnittene Gehdlze auf den Straben-
boschungen werden immer stérker und hoher
und damit zu einer Gefahr fir die Autofahrer.
Die Gehdlzbestande missen deshalb regel-
mabig verjingt werden. Die Gehdlzpflege
erfolgt nach Pflegekonzepten und beachtet
dkologische Grundsdtze. Die Pflegekonzepte
wurden durch Biologen erarbeitet und sorgen
dafir, dass immer ausreichend Gehdlze ent-
lang der StraBen fir die Fauna zur Verfigung
stehen und eine notwendige Vernetzung von
Biotopen erhalten bleibt.

StraBBenplanung

Neben der Entwurf- und Ausfishrungsplanung so-

wie der Herstellung von Grunderwerbsplanen fur

die KreisstraBenmaBnahmen

* K 3253 Ruppertshofen — Honig

e K 3333 Rad/Gehweg Espachweiler —
Schrezheim

e K 3335 Beseitigung der Bahniibergange
Coldshsfe und Wagenrain

wurden die Entwurfsplanungen fur drei Bundes-
straPbenvorhaben begonnen bzw. weiter voran-
gebracht:

* B 29 vierstreifiger Ausbau vom Kellerhaus
bis Westhausen
Der REVorentwurf wurde bereits dem Regie-
rungsprasidium zur Prisfung vorgelegt. Er muss
nun beziglich der Aspekie des Naturschutzes
und des Larmschutzes noch weiter optimiert
werden. Zum Thema Ll&rmschutz fanden ins-
gesamt drei Informationsveranstaliungen  mit
den Birgern von Baiershofen und Immenhofen
staft, bei der verschiedene denkbare Larm-
schutzvarianten diskutiert wurden.

* B 29 Anschluss Affalterried mit 3streifigem
Ausbau
Die StraPenbauplanung wurde im Konzept fer
figgestellt und in zwei Birgerinformationsver
ansfaltungen den Birgern in Affalterried vor-
gestellt. Untersuchungen zu Flora und Fauna
sind noch notwendig und der Landschaftspfle-
gerische Begleitplan ist fertigzustellen.
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e B 29Anschluss Huttlingen/Albanus mit drei-
streifigem Ausbau
Die Voruntersuchung wurde begonnen. In der
weiteren Voruntersuchung missen noch die Fra-
gen von Geologie und Natur und Landschafts-
schutz beleuchtet werden, bevor eine erste Infor-
mation der Offentlichkeit erfolgen kann.

Aufgrund der durch den Ostalbkreis durchgefihr
ten Machbarkeitsstudie aus dem Jahr 2015 fur die
MaBnahme

* B 29 neu Réttingen — Nordlingen

wurde dieses Projekt in den Bundesverkehrs-
wegplan 2030 aufgenommen und in den
vordringlichen Bedarf eingestuft. Zwischen-
zeiflich wurde Uber die Notwendigkeit eines
Linienbestimmungsverfahrens  abschliefend
entschieden. Der Ostalbkreis hat deshalb mit
den Vorbereitungen zur Durchfihrung dieses
Verfahrens nach § 16 des Bundesfernstrafen-
gesefzes begonnen. Erster Schritte werden
eine grofrdumige Verkehrsuntersuchung, um
die méglichen Variante auf ihre Verkehrswirk-
samkeit hin berprifen zu kénnen, und die Vor-
bereitung eines offentlichen ScopingTermins
sein, in dem die Abgrenzung des Untersu-
chungsgebietes und der Unfersuchungsumfang
beziglich der umweltrelevanten Aspekte naher
zu bestimmen sein werden.

Mit der Ubernahme der Planungen an Bundesstra-
Ben entlostet das landratsamt die Planungsabtei-
lung des Regierungsprasidiums und sorgt fir eine
frihzeitigere Fertigstellung der Planung.

Sanierungen und ErhaltungsmaBBnahmen an
Bundes- und LandesstrafBen

Im Sinne einer Verbesserung des StraPennetzes
im Ostalbkreis unterstitzt das Landratsamt mit der
Ubernahme von Bauleitungstatigkeiten die Aufga-
benerledigung des Regierungsprésidiums.

Im Jahr 2018 wurden fir das Regierungsprasidium

nachstehende Mafinahmen an Bundes- und Lan-
desstrafen redlisiert:
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e B 29 Einhomtunnel = Gmind ~West Schutz-
plankenumristung

* B 29 Anschluss B 297 in Lorch

e Tiefbau und Fahrbahnverbreiterung
fur Lichtsignalanloge

e | 1072 Stockener Ségemihle —
Kreisgrenze Hall Fahrbahnsanierung

Im Johr 2019 hat das Landratsamt Ausschreibung,
Vergabe, Bauleitung und Abrechnung fir folgen-
de Projekte Gbernommen:

* B 29 Kreisgrenze — lorch-West

* Emeuverung Mittelstreifenentwasserung
und Schutzplanken

* B 29 Essingen — Bauhaus

e Aufbringen eines Dunnschichtbelag

* B 290 Abzweig Schwabsberg -
Bucher Stausee

* Belagsemeuerung
und drei Bauwerkssanierungen

* B 290 Bereich Bucher Stausee

* Neubau einer Llangsentwasserungsleitung

e B 466 Ortdurchfahrt Neresheim

* Belagsemeuerung und Radweg

e | 1060 Hohenberg — Eggenrot

* Belagsemeuerung

e | 1072 Stockener Sagemihle —
Bihler

* Fahrbahnsanierung

Neu- und AusbaumaBBnahmen, Erhaltungsmaf3-
nahmen an Kreisstrafen

Mit einem umfangreichen Neu- und Ausbaupro-
gramm sowie mit einer Vielzahl von Erhaltungs-
maBnahmen konnte der Ausbauzustand und die
Substanz des KreissiraBennetzes weiter verbessert
werden. Der Ostalbkreis hat fur die Sanierung der
Fahrbahnen seiner KreisstraBen hohe finanzielle
Anstrengungen unternommen.

So wurden seit 2007 rund 58 Mio. Euro in den
Um-, Aus- und Neubau von KreisstraBen sowie
in Belagserneuerungen und die Frostschadensbe-
seitigungen investiert. Allein in den Jahren 2018
und 2019 wurden fir die Fahrbahnsanierungen



zusammen rund 4,7 Mio. Euro ausgegeben. Da-

durch konnten in den letzten beiden Jahren 18,3
km KreisstraBen saniert werden.

Der Erfolg der hohen Investitionen Iasst sich in
den Ergebnissen der StraBenzustandserfassung
ablesen. Waren 2010 rund 30,5 Prozent der
KreisstraPen in einem sehr guten Zustand, so
war dieser Wert auf 36,4 Prozent im Jahr 2014
angestiegen. Insgesamt sind nach der Erhebung
2014 rund 81 Prozent der KreisstraBen in einem
sehr guten, guten oder befriedigenden Zustand
gewesen. Die Zustandserfassung in 2018 er
brachte ein dhnliches, wenn auch aufgrund der
veranderten Auswertungsmethodik abweichen-
des Ergebnis. Bei etwas mehr als einem Drit-
tel der StraBen ist nun kurz bis mittelfristig eine
Sanierung zu prifen. Dem wurde im Haushalts-
jahr mit einer Erhahung der Mittel fir Fahrbahn-
deckenermeuerung auf knapp 3,4 Mio. Euro
Rechnung gefragen. Der Bereich der Fahrbahn-
sanierungen an Kreisstraben bleibt damit eine
Daueraufgabe des Ostalbkreises.

Fir die Fortfihrung bereits begonnener Neu- und
AusbaumaBBnahmen und den Beginn neuer Maf-
nahmen konnten in den Haushallen 2018 und
2019 zusammen rund 3,9 Mio. Euro bereitgestellt
werden.

Im Einzelnen warenfolgende MaBnahmen in
2018 und 2019 in der Finanzierung:

* K 3223 Kreisverkehr Neunstadt

e K 3228 Dankoltsweiler — Schweighausen

e K 3241 Ortsdurchfahrt Adelmannsfelden

e K 3253 Ruppertshofen — Honig

e K 3253 Ortsdurchfahrt Honig

e K 3320 Rad-/Gehweg Hittlingen —
Bahnhof Goldshsfe — Buch

e K 3328 Knoten mitder L 1156
beim Paulushaus

* K 3333 Rad-/Gehweg Espachweiler —
Schrezheim

e K 3335 Beseitigung der Bahnibergénge
Coldhsfe und Wagenrain

An Fahrbahnbelagen wurden in den letzten bei-
den Jahren auf den Kreisstrafen saniert:

e K 3203 lindorf - L 1060

e K 3215 Birkenzell - Gerau

* K 3241 von L 1073 = Burghardsmihle

* K 3298 lauterburg — Lautern

e K 3253 Ausbau der Ortsdurchfahrt Birkenlohe
* K 3302 Maria Buch — Ohmenheim

* K 3328 Tonolzbronn — Ziegelhtte

Zunehmend an Bedeutung gewinnen die Bau-
werksinstandsetzungen. Nur durch eine recht
zeitige fachgerechte Unferhaltung und Sanie-
rung kann die vorgesehene lebensdauver der
Bauwerke erreicht oder verlangert werden. Fer-
tiggestellt oder mit deren Sanierung begonnen
wurden in den Jahren 2018 und 2019 nachste-

hende Bauwerke:

o K3212BW 6927 517
Bellisbachbriicke, Gaxhardt

e K3218BW 7027 513
Sonnenbachbriicke, Pfahlheim

o K 3228 BW 7026 542
Jagstbriicke, Rindelbach

e K 3253 BW 7024 538
Rotbachbricke, Birkenlohe

o K3272BW 7223613
Remsbriicke bei Waldhausen

o K 3282 BW /125 543
Lauterbriicke, Lautern

o K 3282BW /125556
Lauterbriicke, Lautern

e K 3304 BW 7128 522
Brihlgrabenbricke, Benzenzimmern

e K3313BW 7123573
Walkersbachbriicke bei VWeitmars

e K3315BW 7128 512
Egerbriicke in Trochtelfingen

e K 3320BW 7125 584 A+B
Stitzbauwerke in Huttlingen

e K 3320BW 7125 586
Stitzbauwerke in Hittlingen

e K3328BW /7125573

Leinbricke Taferrot
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Tunnelbetrieb

Nach sechs Jahren Betrieb des Einhorntunnels
in Schwabisch Gmind hat sich mittlerweile
Routine eingestellt. Das Zusammenspiel der
Reftungsleitstelle des DRK in Aalen, der Polizei,
der Rettungskrdfte, der Stadtverwaltung Schwa-
bisch Gmind und der StraPenmeisterei Schwa-
bisch Gmind verlauft reibungsfrei und sehr ef-
fektiv. Gleichwohl ist der Betrieb eines Tunnels
mit einer taglichen Verkehrsbelastung von rund
20.000 KFZ/Tag eine herausfordernde Aufga-
be, die einen erheblichen Personal- und Mittel-
einsafz erfordert. Im August 2019 ereignet sich
im Einhorntunnel ein schwerer Unfall mit mehre-
ren Fahrzeugen und mehreren zum Teil schwer
Verletzten, an dessen Folgen der Unfallverursa-
cher verstarb. Es zeigte sich, dass die Alarmie-
rung Uber die Rettungsleitstelle in Aalen und die
Kommunikation zwischen Polizei, Feuerwehr,
Rettungskraften und StraBenmeisterei hervorra-
gend funkfionierte. Das setzt aber eine sfefige
Ubung und Unterweisung der Einsatzkrdfte vor-
aus. Durch die Beschaffung einer Software, die
wahrend der Wartungsarbeiten im Tunnel ohne
diese zu stéren, die Simulation von unfallbe-
dingten Alarmen und Schaltzustanden bei Feuer
im Tunnel ermaglicht, ist die Schulung weiterer
Mitarbeiter der Rettungsleitstelle auch ohne zu-
satzliche Tunnelsperrungen und Verkehrsbeein-
trachtigungen maglich. Damit kann die Qualitat
der Tunneliberwachung und Einsatzbewdlti-
gung weiter verbessert werden.
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NAHVERKEHR
IM OSTALBKREIS

Der OPNV auf StraBe und Schiene erfreute
sich in den Jahren 2018 und 2019 grober
Aufmerksamkeit. Auf der einen Seite stellt der
OPNV stets eine fir jede Landkreisverwaltung
betréchtliche  finanzielle  Herausforderung
dar, auch in Zeiten hoher Steuereinnahmen.
Andererseits ist die Erwartungshaltung an ein
auszubauendes OPNV-Angebot enorm, sei
es um die Daseinsvorsorge zu stdarken oder
um ein landkreisweit nutzbares Mobilitatsan-
gebot als klimapolitische MaBnahme zu eto-
blieren. Das Angebot kann sich bereits jetzt
sehen lassen:

So halt der Llandkreis ein durchaus hochwer
tiges und bedarfsgerechtes  OPNV-Angebot
vor. Knapp 11,7 Mio. Kilometer im Buslinien-
verkehr versorgen alle jahrlich Raumschaften
des landkreises. Bislang wurden im Schienen-
personennahverkehr etwa 1,6 Mio. Kilometer
im Landkreis gefahren. Durch das erweiterte
Angebot im Zugverkehr nach der landesseitig
erfolgten Ausschreibung und Vergabe an einen
neuen Betreiber wéchst die Leistung auf knapp
2 Mio. Kilometer/Jahr an. Insgesamt 19 Bus-
unternehmen im Linienverkehr sowie die Firmen
Go-Ahead, Sudwestdeutsche-Eisenbahngesell-
schaft und DB Regio sind im Tarifverbund Ost-
albMobil organisiert.

Entwicklung der Fahrgastzahlen

Die positive Fahrgastentwicklung hat sich bei
OstalbMobil fortgesetzt. Im Kreisgebiet wurden
in 2018 ca. 20,14 Mio. Fahrgaste beférdert.
Somit nutzt ein Einwohner des Landkreises das
Nahverkehrsangebot  statistisch gesehen 60
Mal pro Jahr. Rickgrat ist, wie fir einen landlich
gepragten Flachenlandkreis Gblich, der Schiler
verkehr. Hierbei ist ein dem demographischen
Wandel geschuldeter Rickgang der Schilerzah-
len um ca. finf Prozent seit 2012 zu beobach-
fen. Somit enffdllt ein wichtiger Bestandteil der
Nutzerfinanzierung. Dies wird jedoch durch ge-
stiegene Nutzerzahlen im wahlfreien Verkehr —
zumindest feilweise — wettgemacht. Insbeson-
dere die Studierenden, aber auch die Nutzer

! NAHVERKEHR

im Jedermann-Verkehr sowie der Pauschalpreis-
angebote (z. B. ,BadenWirttemberg-Ticket”)
trugen dazu bei, dass sich die Nutzerzahlen
seit 2007 um Uber sieben Prozent steigerten.
Es wird eine andauernd grof3e Herausforderung
sein, mehr Personen fir den OPNV zu gewin-
nen um eine dauerhaft stabile Finanzgrundlage
zu erreichen.

Grundsatzdebatten

Die enormen und stefig wachsenden Zuschuss-
leistungen fir den OPNV und die Schilerbe-
férderung fuhrten dazu, dass im Frihjahr 2018
eine weitere Klausursitzung stattfand. In dessen
Konsequenz beschloss der Ostalb-Kreistag als
einer der letzten Landkreise im Bundesland die
Aktivierung der laufzeitentreppe der im Nah-
verkehrsplan
konzeption. Somit sollte der Einstieg in eine
wettbewerbliche Vergabe der OPNV-Leistun-
gen vorbereitet werden. Nach einer Vielzahl
intensiver Debatten und Verhandlungen wurde
im Spdatherbst 2019 entschieden, den Aus-
schreibeprozess um zundchst vier Jahre zu ver-
schieben. Im Gegenzug sicherten die lokalen
Busunternehmen eine weitreichende Koopera-
fion und zigige VerbesserungsmaPnahmen fir

den OPNV zu.

verankerten  Linienbindelungs-

Grindung OstalbMobil als Vollverbund

Zum 1. Januar 2020 grindet sich OstalbMo-
bil neu. Als Verschmelzung mit FohrBus Ostalb
existiert forfan nur noch eine vollwertige Ver
bundorganisation im Landkreis. Der Ostalbkreis
ist fortan halftig an dem Mischverbund beteiligt
(andere Hdlfte Verkehrsunternehmen). Die Kreis-
politik wird somit Uber direkt Uber den Aufsichts-
rat und die Gesellschafterversammlung an die
Entscheidungsprozess angebunden. Es wird eine
deutlich hahere Effizienz fur die Fortentwicklung

des OPNV erwartet.
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Verbesserung Stadtbussysteme/Raumschaften

Seit Frihjohr 2018 besitzt auch Bopfingen eine
Stadtbus-linie, welche erstmals alle  wichtigen
Stadtteile und  Arbeitgeber mit Innenstadt und
Bahnhot verbindet. Der Landkreis unterstitzt dieses
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Projekt, den sogenannten , Ipf-Express” mit 50.000
Euro/Jahr. Weitere Aufwertungen sind in anderen
Unterzentren des Llandkreises vorgesehen. Dies gilt
auch fir die landlichen Raumschaften, insbeson-
dre im norddstlichen Kreisgebiet durch nachfrage-
orientierte Bediensysfeme.

V.L.n.r.: OstalbMobil-Ge-
schaftsfohrer Paul-Gerhard
Maier, Landrat Klaus Pavel
und die FahrBus Ostalb-
Geschaftsfihrer Jorg
Heiliger und Reiner Maria
Scheiger unterzeichneten
im Kreise von Gesellschaf-
tern und Kreistagsmitglie-
dern die Vertrage.



Schienenverkehr

Im Juni 2019 ibernahmen Go-Ahead und die
Sidwestdeutsche Eisenbahngesellschaft (SVWEG)
den Schienenpersonennahverkehr (SPNV) auf
der Rems- und Oberen Jagstbahn (Go Ahead) so-
wie der Brenzbahn (SWEG). Zusammen mit DB
Regio, welche den SPNV auf der Riesbahn noch
bis 2022 befreibt, gibt es nunmehr drei Anbie-
fer im Ostalb-SPNV. Grundsdtzlich beschert das
neue, durch das land Baden-Wiirttemberg defi-
nierte Angebot tber 4.000 zusatzliche jahrliche
Verbindungen sowie fabrikneues VWagenmateri-
al. Leider konnten die Erwartungen aufgrund viel-
faltiger Schwierigkeiten nicht erfillt werden und
sorgten, vornehmlich auf der Rems- und Oberen
Jagstbahn fir reichlich Verdruss: Verspétungen,
Zugausfdlle und Ersatzkonzepte pragten das ers-
te halbe Jahr nach Betriebsibernahme.

Im Fernverkehr stehen eine Starkung des be-
stehenden Verkehrs auf der IC-linie Karlsruhe-
Nirnberg und die Perspektive mit der Fertig-

| NAHVERKEHR

stellung von Stuttgart 21 im Fokus. Um den
Korridor zwischen Stuttgart und Nimberg in
seiner Ganze zu starken, wird eine ergdnzen-
de Studie Entwicklungs- und Ausbauperspekti-
ven skizzieren.

Schilerbeférderung

Die zuverlassige Beforderung zu den zahlreichen
Schulen im Ostalbkreis ist nach wie vor ein wichti-
ges Kriterium bei der Schulwahl. Die Landkreisver-
waltung legt deshalb ein groBes Augenmerk auf
die hochwertige Ausiibung dieser Aufgabe.

Der demographische Wandel fihrte insgesamt
zu einem Rickgang der Schilerzahlen an den
Regelschulen und damit auch der Zahl der Fahr-
schiller, die mittflerweile einen Tiefststand von
18.500 erreicht hat. In den ndchsten Jahren ist
hier jedoch mit einem Umschwung zu rechnen.

Die attraktiven Schulen des Ostalbkreises wir-
ken weiterhin anziehend auf die angrenzenden
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landkreise. Die Schiler von auBerhalb tragen
wiederum zur Stérkung unserer Schullandschaft
bei. Damit verbunden sind andererseits immer
wieder neuve Herausforderungen bei der Opti-
mierung bestehender oder der Einrichtung neuer
Buslinien.

Die Eigenanteile wurden zuletzt zum 01.09.2018
erhoht und blieben seither unverdndert. Als Bo-
nus konnte die Llandkreisverwaltung gemein-
sam mit den Verkehrsunternehmen erreichen,
dass die Schilerfahrkarte (Ostalb-Abo) seit dem
01.09.2019 ganztags im gesamten Landkreis gilt.

Enigegen dem allgemeinen Trend ist die Zahl
der Schiler zu den SBBZ (Sonderpadagogi-
sche Bildungs- und Beratungszentren) weiterhin
ansteigend. Die Beférderung dieser Schiller er
folgt zwar nach wie vor mit zuverlgssigen Be-
férderungsunternehmen. Diese kommen jedoch
kapazitativ und personell an ihre Grenzen, wes-
halb die Fortfihrung dieser qualitativ wertvollen
Beférderung nicht dauerhaft garantiert werden
kann. Bei weiter steigenden Schilerzahlen ist
dies kaum mehr moglich.

Derzeit werden schultaglich ca. 1.500 Schi-
ler mit ca. 220 Schilerfahrzeugen zur Schule
und wieder nach Hause gefahren. Die Beférde-
rungskosten werden deshalb zunehmend teurer.
Die Umstellung von Schilern mit Handicap von
der Sonderbeférderung auf den OPNV kann

diese Mehrkosten teilweise auffangen und wird
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von der landkreisverwaltung mit grodem Enga-
gement und guten Erfolgen fortgefihrt. Hier ist
iedoch immer ein Mitwirken der Schulen und
der Eltern und nicht zuletzt der Schiler selbst
erforderlich.

fiftyFifty-Taxi

Das fiftyFifty-Taxi fahrt nun schon seit dem Jahr
2003 junge Menschen bis 25 Jahre im Ostalb-
kreis am Wochenende nachts sicher nach Hause.
Seitdem wurden weit mehr als 100.000 Fahrten

mit dem fiftyFifty-Taxi durchgefthrt.

Der Ostalbkreis hat im April 2015 seine erste App
furs fiftyFifty-Taxi” entwickeln lassen, welche sehr
gut angenommen wird. Zum Stand 19. Dezember
2019 wurden 17.655 Regisfrierungen von jungen
Menschen fir die fiftyFifty-Taxi-App verzeichnet.
Seit April 2015 wurden mehr als 60.000 Fahrten
mit der App durchgefihrt. Jedes VWochenende fin-
den ca. 350 fiftyFifty-Taxi-Fahrten statt.

Das Angebot ist nur Dank der Unterstitzung zahl-
reicher Sponsoren, vor allem der Aktfionspart-
ner Kreissparkasse Osfalb, Ginther + Schramm
GmbH Oberkochen, Bezirksvereinigung der Volks-
banken und Raiffeisenbanken Ostalb, Verein Freie
Zahnarzte Schwabisch Gmind, TE Connectivity
Germany GmbH Wart, Kessler & Co. GmbH und
Co. KG Abtsgmiind sowie einer betréichtlichen fi-
nanziellen Beteiligung des landkreises und der
Taxiunternehmer moglich.
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BAURECHT

Fallzahlen Baurecht

Jahr Kreisbaumeisterstelle Adlen  Bopfingen  Ellwangen  Schwébisch Gmind  Gesamt

Genehmigungsverfahren

: 292 277 317 443 1.329

Kenntnisgabeverfahren

oo1g  Dovveranfiagen 31 26 30 60 147
Befreiungen
Insgesamt 323 303 347 503 1.476
GenehAmlgungsverfohren 312 984 315 447 1 358
Kenntnisgabeverfahren

2019 Bouvf’r(’”ﬁoge” 44 27 26 69 166
Befreiungen
Insgesamt 356 311 341 516 1.524

Der Bauboom hdlt an: Die Zahl der Baugenehmi-
gungen ist im Jahr 2018 und 2019 emeut leicht
angestiegen und damit weiterhin auf einem hohen
Niveau. Ein Grund fir diese Entwicklung dirften
die anhaltend extrem niedrigen Zinsen sein, die
das Bauen finanziell besonders attraktiv machen.
AuBerdem gelten in Zeiten knopper Sparzinsen
Immobilien als interessante Anlageobijekte.
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NATURSCHUTZ

Die Untere Naturschutzbehérde nimmt eine Viel-
zahl von Aufgaben wahr, um die Vielfalt von
Arten und LebensrGume sowie die Landschaft im
Ostalbkreis zu schitzen und zu erhalten. Die na-
turschutzrechtliche Eingriffsregelung spielt hier-
bei eine wesentliche Rolle. Mit dem Grundsatz
des generellen Verschlechterungsverbots entfal-
tet die Eingriffsregelung ihre Wirkung im AuBen-
bereich gleichermaBen innerhalb wie auberhalb
von naturschutzrechtlich geschitzten Bereichen.
Die naturschutzrechtliche Eingriffsregelung soll
dem Verbrauch von Natur und Landschaft durch
Eingriffe entgegenwirken und unvermeidbare
Beeintrachtigungen kompensieren. Deshalb ist
die Befeiligung der Unteren Naturschutzbehor
de als Trager offentlicher Belange bei allen
landschaftsrelevanten Vorhaben und Planungen
(z. B. Bauleitplanverfahren, StraBenbauvorha-
ben, Windenergieanlagen, Flurbereinigungs-
verfahren oder bei sonstigen Bauvorhaben im
Aufenbereich) erforderlich. In den Jahren 2018
und 2019 hat die Untere Naturschutzbehdrde
jeweils ca. 700 Stellungnahmen zu AuBenbe-
reichsvorhaben oder Bauleitplanverfahren usw.
abgegeben. Diesen Stellungnahmen sind oft-
mals Besprechungen und Orisbesichtigungen
vorausgegangen.

Naturschutzbeauftragte im Ostalbkreis

Im Ostalbkreis sind sechs ehrenamtliche Natur-
schutzbeauftragte bestellt. Es handelt sich hierbei
um Dr. Hans Bémer, Melanie Fuchs, Georg Haas,
Beate Jakob, Peter Krebs und Werner Vonhoff.
Die Hauptaufgabe der Naturschutzbeauftragten
besteht darin, die Untere Naturschutzbehdrde zu
beraten und zu unterstitzen. Sie beurteilen insbe-
sondere Vorhaben und Planungen, die mit Eingrit
fen in Natur und Landschaft verbunden sind oder
diese vorbereiten.

Im Dezember 2018 verstarb plétzlich und unerwar-
fet Naturschutzbeauftragter Klaus Khle. Kéhle war
zehn Jahre als Naturschutzbeauftragter fir den Ost-
albkreis tatig. Aufgrund seines fundierten Fachwis-
sens und seiner langjahrigen Erfahrung war er eine
anerkannte Personlichkeit im Bereich des Natur und
Landschaftsschutzes. Mit groem Engagement hat
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er seine Aufgaben wahrgenommen und sich in ho-
hem Mafe mit seinem Ehrenamt identifiziert. Hier
fur gebihrt ihm herzlicher Dank.

Zum 01.04.2019 wurde Peter Krebs als Nachfol-
ger von Klaus Kéhle fir die Dauer von finf Jahren
zum Naturschutzbeauftragten bestellt. Peter Krebs
ist for den Dienstbezirk ,Durlangen, Eschach,
Goggingen, Gschwend, Iggingen, leinzell, Mut-
langen, Obergréningen, Ruppertshofen, Schechin-
gen, Spraitbach und Téferrot” zustandig.

Naturschutzwarte

Im Ostalbkreis sind derzeit 92 Naturschutzwarte
bestellt. Die Aufgaben des ehrenamtlichen Natur-
schutzdienstes bestehen darin, Besucherinnen und
Besucher der freien landschaft iber die Natur
sowie die Tier und Pflanzenwelt sowie iber die
Vorschriffen zum Schutz von Natur und Landschaft
zu informieren, bei der Besucherlenkung beispiels-
weise in Schutzgebieten mitzuwirken, die Natur
schutzbehérde ber nachteilige Verénderungen
zu unferrichten sowie besondere Aufgaben, ins-
besondere im Artenschutz, zu ibernehmen. Zu
diesen besonderen Artenschutzaufgaben gehdren
insbesondere die Biber, Fledermaus- oder Hornis-
senschutzbeauftragten, die eine besondere Stiitze
der unteren Naturschutzbehdrde im Bereich des
Artenschutzes darstellen.

Die Unfere Naturschutzbehdrde fuhrt in regelma-
Bigen Abstanden Arbeitstagungen mit den Natur-
schutzwarten durch. Die lefzte Tagung fand am
16.10.2018 statt. Bei dieser Tagung wurde aus
der Arbeit der Unferen Naturschutzbehdrde be-

richfet und es schloss sich ein interessanter Vorfrag
von Rainer Prosi zum Thema Wildbienen an.

Hornissennest an einem
Wegkreuz




Landschaftserhaltungsverband

(LEV) Ostalbkreis

Das achtzehnte Geschéftsjahr des LEV Osfalbkreis
ist abgeschlossen. Das Haushaltsvolumen erreich-
te mit 1,88 Millionen Euro einen Hochststand.

Hinter diesen Zahlen verbirgt sich eine Vielzahl
von landschaftspflegemaPnahmen zum Wohle
von Natur und Llandschaft, die nachfolgend —
diesmal in gekirzter Form — dargestellt werden.

Im vergangenen Geschéftsiahr des LEV Ostalb-
kreis erreichte der Umfang der organisierten Pfle-
gemaBnahmen und  landschaftspflegevertrége
zum Wohle der Landschaft einen neven Héchst-
stand. Unfer anderem dank des Blumenwiesen-
schutzes nohm die Fléche der Pflegevertrage
weiter zu, was zu einem Wirtschaftsvolumen von
1,88 Millionen Euro fihrte. Auch die Zahl der
durchgefihrten PflegemaBnahmen und die An-
zahl der Teilnehmer am Zuschusspflegeprogramm
erreichfen einen neuen Hochststand.

Im Detail wurden umgesetzt und bearbeitet:

e 176+sechs PllegemaBnahmen mit  einem
Finanzvolumen von 391.500 Euro+9.500
Euro

* 34 Teilnehmer im Zuschusspflegeprogramm
mit einem Finanzvolumen von 225.500 Euro

* 89 Verldngerungs- und Neuvertrdge zur land-
schaftspflege mit 175 ha Flache. Die unter LP-
Vertrag sfehende Gesamifléche belduft sich
damit auf 2.080 ha. Hinzu kamen ca. 30

Anderungen bei laufenden Vertréigen

Unter der traditionell grofen Zohl an Heidepfle-
gemaBnahmen fanden sich auch mehrere neue
Beweidungsprojekte mit Ziegen, die die kinftige
Pflege sicherstellen. Viele weitere MaPnahmen
fanden im Bereich der Streu- und Nasswiesenpfle-
ge, der Streuobstwiesenpflege, der Weihersanie-
rung, der Bachrenaturierung und der Heckenpfle-
ge statt. Die Wiederherstellung von Blumenwiesen
lauft weiterhin auf Hochtouren. Mehrere Flgchen
wurden durch  Streifeneinsaat aufgewertet und
Rickholvertrage wurden abgeschlossen. Von den
noch infakfen Blumenwiesen konnten efliche durch
Vertragsabschlisse gesichert werden. Immer wie-
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der finden sich auch Landwirte, die bereit sind,
bereits Iénger degradierte Fléchen freiwillig in ar-
fenreiche Wiesen umzuwandeln. Angesichts des
mehr als dramatischen Rickgangs des artenrei-
chen Grinlands sind dies sehr wichtige Beitréige
for den Landschaftserhalt.

Eine offentlichkeitswirksame  MaBnahme  mit
durchschlagendem Erfolg war die Erstellung der
ersten Auflage der LEVWiesenfibel, in der mit+
lerweile alle im Wirtschaftsgrinland zu finden-
den Wiesenpflanzen inklusive vieler Informatio-
nen vorgestellt werden. Die Fibel hat sich zum
Verkaufsschlager entwickelf, u. a. auch auf der
Remstal Gartenschau.

Eine besondere Ehre wurde dem LEV durch den
Besuch von Umweltminister Franz Untersteller zu-
feil. Der Minister besichtigte im Oktober 2018 drei
der LEV-Pflegeprojekte.

R LY 5 e .
Wiederherstellung der Négelbergheide bei Heubach-
Beuren

Eine der Tauvernschecken-Ziegen auf der Jagerheide
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Verteilung der 182 MaRnahmen im LEV-PP
18/19
auf die MaBnahmengruppen

Einzelb3ume,
Haine
2%
Sonstige Pflege
3%

N

Hecken und
Hohlwege
4%
Bache, Quellen,
Teiche
T%

Heiden
25%

Streu-

/Nasswiesen,

Feuchtbereiche
7%

Streuobstwiesen

5%

- P
Besprechung des 6,5 Hektar grofien Ziegenbeweidungs-
projekts im FFH-Gebiet beim Jagerhaus (Heubach) mit der -
Forstlichen Versuchs- und Forschungsanstalt Heidenachpflege in Oberkochen
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Méhwiesenfihrung am Schénbergle fir die Referendare
fir den gehobenen landwirtschaftlichen Dienst

Zaunbau im Gewann Bulzen bei Lorch-Waldhausen. Hier
konnte dank Mitteln des RP-StrafBenbaus die dringend
erforderliche Beweidung reetabliert werden

Yak-Rinder aus dem neuen Beweidungsprojekt bei Jogsf—.
zellRiegersheim

Mé&hraupe bei der Streuwiesenmahd auf der Rauen Einsaat von Wiesenblumen an der B 29 bei Hussenhofen
Wiese im Herbst 2018 sowie Resultat im Frihjahr 2019
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Obere Hiilbe bei Niesitz. Hier wurden zum Schutz des

Torfmoosvorkommens Inseln belassen. LEV-Stand beim Jubildum des Kreisverbands fir Obst- und

Gartenbau

Mit einigem Aufwand war die Sanierung des Damms
des oberen Weihers sowie die Entlandung des unteren
Weihers in den Essinger Weiherwiesen verbunden, die
der LEV im Auftrag des RP Stutigart mitbetreute.

Stapellauf fir das von der Schreinerei Hertlein konstruier-
te Flussseeschwalbenflo3 am Vorbecken Buch

Pressevorstellung der LEV-Wiesenfibel durch Landrat Klaus
Pavel, Ralf Worm, Dagmar Seibold und Daniel Frei

Umweltminister Franz Untersteller (Mitte) mit Landrat Pavel
und LEV-Geschéaftsfihrer Worm bei der LEV-Exkursion im
Oktober 2018.
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UMWELT

Vermeidung von Gesundheitsgefahren:  Ein-
féhrung der 42. BImSchV - Verordnung iber
Verdunstungskihlanlagen, Kihltirme und Nass-
abscheider

In der Vergangenheit gab es immer wieder durch
Legionellen verursachte Lungenerkrankungen, die
zum Teil t&dlich verliefen. Da eine der Ursachen
die Verbreitung von legionellen durch Legionellen
haltige Aerosole (kleinste Wassertropfen) aus Ver-
dunstungskihlanlagen, Kihltirmen oder Nassab-
scheidern sein kann, wurde die 42. BlmSchV —
Verordnung tber Verdunstungskihlanlagen, Nass-
abscheider und Kihltirmen — erarbeitet und ver-
abschiedet. Die Verordnung trat am 19.08.2017
in Kraft. Seitdem ist die Immissionsschutzbehérde
im Rahmen ihrer Uberwachungstdtigkeit fir die
Umsetzung der Verordnung zustandig.

Die 42. BImSchV enthélt bundeseinheitlich unmit-
teloar anwendbare technische und organisatori-
sche Pflichten, die das Infektionsrisiko im Zusam-
menhang mit dem Befrieb der o. g. Anlagen nach
dem Stand der Technik senken sollen. Vorrangig
gilt die Verordnung fir Betreiber o. g. Anlagen,
die die Anforderungen der Verordnung in Eigen-
verantwortung umzusetzen haben.

Hierzu gehoren auch regelmdbige mikrobiologi-
sche Untersuchungen auf die Parameter allgemeine
Koloniezahl und legionellen. Bei Uberschreitung
eines Werfes wird dann vom landratsamt, Immis-
sionsschutzbehdrde, fesigelegt, welche Maf3nah-
men der Befreiber in Eigenverantwortung umzuset-
zen hat. Neben der Immissionsschutzbehérde wird
auch die Gesundheitsbehdrde informiert, um eine
unverzigliche Einleitung von MaBnahmen zur Ge-
fohrenabwehr zu erméglichen.

Damit bei einem legionellenausbruch die in Frage
kommenden Anlagen schnell identifiziert und den
Gesundheitsbehdrden die notwendigen Daten zur
raschen Ermittlung der Ursache zur Verfigung gestellt
werden koénnen, wurde ein bundesweit einheitliches
onlinebasiertes Datenbanksystem zur Erstellung eines
Anlagenregisters entwickel, in das die Betreiber die
Anlagendaten inklusive Standort einzutragen haben.

UMWELT UND GEWERBEAUFSICHT

legionellen sind im Wasser lebende Bakterien,
die die legionarskrankheit, eine schwere Form der
Lungenentzindung, auslésen kénnen. Legionellen
fohlen sich vor allem im warmen SiBwasser wohl
und kommen zudem auch in Klimaanlagen oder
Luftbefeuchtern sowie in Schwimmbadem und &f-
fentlichen Duschen vor.

Senkung von Umweltauswirkungen: Einfihrung
der 44. BlmSchV - Verordnung Uber mittel-
grofle Feuerungs- Gasturbinen- und Verbrenn-
ungsmotoranlagen

Eine weitere gesefzliche Neuerung, die die Immissi-
onsschutzbehdrde im Jahr 2019 beschdftigte, ist die
am 20.06.2019 in Kraft getretene 44. BlmSchV —
Verordnung Uber mittelgrofe Feuerungs- Gasturbi-
nen- und Verbrennungsmotoranlagen. Die Verord-
nung ist eine nationale Umsetzung einer europdi-
schen Richtlinie. Ziel der neuen Vorgaben st es, die
durch menschliche Tatigkeiten verursachten Umwelt
auswirkungen wie z. B. Emissionen von Feinstaub,
Schwefeldioxid und Stickstof, zu reduzieren.

Die Verordnung gilt sowohl fir genehmigungsbe-
durftige ols auch for nicht genehmigungsbedurfti-
ge Feuerungsanlagen mit einer Feuerungswarme-
leistung von mindestens 1 Megawatt und weniger
als 50 Megawatt, unabhdngig davon welche
Brennstoffe oder welche Arten von Brennstoffen
eingesetzt werden. Darunfer fallen zum Beispiel
Anlagen, in denen Stein- oder Braunkohle, Holz
und Biomasse, Bio- sowie Erdgas oder Ol ver
brannt werden, aber auch Gasturbinen oder Ver-
brennungsmotoranlagen (z.B. Notstrommotoren).

Die 44. BImSchV I8st die bisher geltenden Re-
gelungen der Technischen Anleitung zur Rein-
haltung der Luft (TA-Luft] ab. Feuerungsanlagen,
die unter die Verordnung fallen, missen dem
Llandratsamt,  Immissionsschutzbehdrde, ange-
zeigt und registriert werden. Das Landratsamt ist
fur die Uberwachung der Anlagen zusténdig.
Die Verordnung enthdlt neben schérferen Emis-
sionsgrenzwerten und kirzeren Messintervallen
u. a. auch neue Nachweis, Dokumentations-

und Meldeplflichten.
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GEWERBEAUFSICHT

Die Gewerbeaufsicht ist Uberwachungs- und tech-
nische Fachbehdrde fur den Bereich des Arbeits-
und Umweltschutzes. Sie wird in baurechtlichen,
immissionsschutzrechtlichen,  wasserrechtlichen
und in sonstigen Genehmigungsverfahren mit
umwelt- und arbeitsschutzrelevanten  Problemen
zur fachlichen Bewertung der oft komplizierten
technischen Sachverhalte herangezogen. In den
Betrieben Uberprift sie vor Ort die Einhaltung
entsprechender Vorschriften und ist kompetenter
Ansprechpartner. Bei Arbeitsunféllen wird  die
Gewerbeaufsicht als sachverstdndige Behdrde
zur Klarung der Frage hinzugezogen, ob der
Arbeitgeber seiner organisatorischen Pflichten im
Sinne der sfaatlichen  Arbeitsschutzvorschriften
nachgekommen ist. Bei Nachbarschaftsbeschwer-
den gegen Betriebe oder Anlagen wegen Larm,
Gerichen oder anderen Immissionen beurteilt sie
den Sachverhalt und schlagt AbhilfemaBnahmen
vor. Die Gewerbeaufsicht versteht sich bei ihrer
Aufgabenwahmehmung als Partner fir Betriebe,
Beschaftigte, die Birgerschaft und Behdrden. Mit
hohem Fachwissen und AugenmaP wird an indi-
viduellen Ldsungen zum Nutzen oller Beteiligten
gearbeitet.

Aktionsprogramm Jagst — Pilotprojekt zur Lésch-
wasserrickhaltung

In Folge der Jagstkatastrophe im August 2015,
bei der bei einem GroPbrand einer Mihle in
Kirchberg-lobenhausen (Kreis Schwabisch Hall)
mit Dingemittel kontaminiertes L&schwasser in
die Jagst abfloss und neben schweren dkologi-
schen Schaden auch ein massives Fischsterben
verursachte, wurde durch das land Baden-Wiirt-
tfemberg ein Akfionsprogramm in leben gerufen,
um die geschadigten Flussabschnitte wiederzube-
leben und kologisch zu verbessern und um &hn-
liche Ungliicke in Zukunft zu verhindern.

Im Rahmen eines vom Ministerium fir Umwelt, Kli-
ma und Energiewirtschaft BadenWiirttemberg in-
itiierten Pilotprojektes zur Léschwasserrickhaltung
wurden im Ostalbkreis im Jahr 2018 zehn Betrie-
be in Gewdssemdhe durch die Gewerbeaufsicht
in Zusammenarbeit mit dem Regierungsprasidium
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Stuttgart und einem spezialisierten Ingenieurbiro
inspiziert. Die dabei gewonnenen Erkenntnisse
Uber den betfrieblichen Umgang mit Loschwasser
und dessen Rickhaltung mindeten in eine lan-
desweite  Schwerpunkioktion der Gewerbeauf
sicht, die in den Jahren 2019/2020 durchgefihrt
wird. Die Vollzugsbeharden sollen im Rahmen der
geplanten Akfion Aufklarungsarbeit bei den Be-
freibern leisten und Schwdchen im Umgang mit
L6schwasser erkennen und aufdecken.

Sicherheit und Gesundheitsschutz von Beschaf-
tigten in Kindertagesstatten und in Betrieben
der ambulanten und stationdren Pflege

Im Rahmen von landesweiten Schwerpunktaktio-
nen Uberprifte die Gewerbeaufsicht in den Jah-
ren 2018/2019 finf Kindertageseinrichtungen
hinsichtlich der Belastungen und Gefdhrdungen
der dort beschdaffigten Mitarbeiter. Hierbei
wurden neben dem organisatorischen Arbeits-
schutz  (Gefdhrdungsbeurteilungen, arbeitsme-
dizinische Vorsorge usw.] auch Erhebungen zu
Muskel-Skelett-Erkrankungen  und  psychischen



Belastungen durchgefihrt.  Weiterhin - fanden

Uberprifungen des vorbeugendne Brandschut-

zes sowie der Flucht- und Rettungswege statt.
Von der landesanstalt fir Umwelt wurden im
Rahmen dieser Aktion auch
Messungen angeboten.

raumakustische

Seit dem 1. Juli 2018 findet in Betricben der
ambulanten und stationdren Pflege im Rahmen
der ,Kooperation Breitenumsetzung  Arbeits-
schutz BadenWirttemberg (KoBrA]” ebenfalls
eine landesweite Schwerpunktaktion durch die
Arbeitsschutzbehdrden statt, bei der in Baden-
Wirttemberg bis Juli 2020 insgesamt 500 Be-
triebe durch die Gewerbeaufsichten und die
Unfallversicherungstréger besichtigt werden sol-
len, um die Arbeitsbedienungen in der Pflege
nachhaltig zu verbessern. Bis zum Abschluss
des Akfionsprogramms sollen im Ostalbkreis ins-
gesamt 16 Betriebe Uberprift werden.

Verkauf von Silvesterfeuerwerk

Allighrlich - berprift die Gewerbeaufsicht zwi-
schen Weihnachten und Neujahr den Verkauf und
die lagerung von SilvesterFeuerwerkskorpern.

In den Jahren 2018 und 2019 wurden 13 bzw.
elf Verkaufsstellen und Lagerrume kontrolliert. Bei
zwei bzw. vier der kontrollierten Betriebe/Verkaufs-
stellen gab es Beanstandungen. Die Behebung
dieser Mangel wurde mindlich angeordnet und
erfolgte noch im Beisein der Mitarbeiter der Ge-
werbeaufsicht. Die fur den Verkauf zustandigen Per
sonen wurden belehrt. Die Uberwachungsaktion
hat gezeig, dass eine regelmabige Kontrolle des
Verkaufs und der lagerung von Silvesterfeuerwerk
weiterhin erforderlich ist. Da die festgestellten Mén-
gel im Vergleich zu den Vorjahren aber nur gering-
figig waren, ist davon auszugehen, dass die Uber
wachungen der letzten Jahre erfolgreich waren.

Geschdaftsbericht des Ostalbkreises 20182019



| WASSERWIRTSCHAFT

NIEDRIGWASSER

Das Jahr 2018 war in Siddeutschland um 2 °C
warmer als der langjahrige Mittelwert und damit
das wérmste Jahr, seit Beginn der flachendecken-
den Messungen im Jahr 1881. Gleichzeitig fielen
in 2018 rd. 20 Prozent weniger Niederschlag,
dementsprechend war die Grundwasseranreiche-
rung niedrig. Durch die geringen Niederschlags-
mengen und niedrigen Grundwasserstcénde fielen
auch vermehrt Bache und Grében trocken.

Ob dies nur ein Zeichen fir den Klimawandel war
oder ob es sich um ein Einzelereignis handelte, wie
es im natirlichen, schwankenden Klimageschehen
natirlicherweise immer mal auftreten kann, ist sta-
fistisch nicht eindeutig belegbar. Allerdings sind
die letzten 15 Jahre eine auBergewdhnlich lange,
relativ trockene Phase und die Prognosen deuten
auf eine Zunahme der Trockenheit hin. Die Som-
mer werden warmer und damit tendenziell trocke-
ner, und aufgrund der zunehmenden Verdunstung
steigt auch das Risiko fir Starkniederschlage.

Auch im Ostalbkreis herrschte im Jahr 2018 eine
besonders ausgepragte Niedrigwassersituation bis
weit in den Herbst hinein. Um das Defizit auszuglei-
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chen, waren deutlich Uberdurchschnitiliche Regen-
mengen in der Folgezeit notwendig, die jedoch

ausblieben. Niedere Wassersiénde sind  damit
weitaus pragender und nachhaltiger fir den Was-
serthaushalt als kurzfristige Hochwasserereignisse.
Uberregional betrachtet ziehen extrem niedere
Flusspegel wegen den Auswirkungen auf die Ener
giewirtschaft (Wasserkraft, Kihlwasserentnahmen)
und auf die Binnenschifffahrt immense volkswirt
schaffliche Schéden nach sich. Daneben werden
Fischerei und die Okologie stark beeintréichtigt.

Die Folgen waren auch an den Gewdssern im
Ostalbkreis deutlich zu beobachten. Durch die ho-
hen Temperaturen und den Sauerstoffmangel stell-
fen sich fir die Gewdsserorganismen Stresssituati-
onen ein. Ausgetrocknete FliePgewdsser und stark
erwdrmte Seen fihrten zu Fischsterben, z. B. am
Rotlenstausee in Ellwangen. Daran konnfen auch
femporér  eingerichtete  Beluftungsmafnahmen
kaum noch etwas ausrichten. Die geringen Ab-
flusse machten Beschrankungen der Kihlwasser
einleitungen und Wassereninahmen erforderlich.
AuBerdem hat das landratsomt die im Regelfall
allgemein zulassige Entnahme von GiePwasser



mit Handschopfgefaben  flachendeckend  tber
eine offentliche Bekanntmachung eingeschrénkt.
Der Konflikt verscharfte sich durch den gleichzeitig
gestiegenen Wasserbedarf in der Landwirtschaft
und im gewerblichen Gartenbau sowie durch die
infensivere Bewdsserung von Sportplatzen. Auber-
dem befanden sich viele kleine private Fischteiche
in einem kritischen Zustand, da sie von kleinen
Gewadssern mit sehr geringer Wasserfihrung ge-
speist werden.

Aus den Erfahrungen bereifs eingetretener Nied-

rigwassersituationen und den kinftigen Entwick-

lungen sind folgende Anpassungen erforderlich:

 Umstellung der Bewirtschaftungsweise von Fisch-
feichen, z. B. Reduzierung des Fischbesatzes.

* Anderung von Gewohnheiten beim Umgang
mit VWasser. Wasser ist nicht mehr auf ,Abruf”
verfigbar.

* Insbesondere bei der gewerblichen Nutzung
sind KompensationsmaPnahmen erforderlich,
z. B. Drosselung der Produkfion, Bau von
Speicherbecken, Reduktion der Verdunstung
durch Bodenbewdsserungen, Beliftungsein-
richtungen fir Fischteiche.

* Intensivere Uberwachung der Wassernutzer
durch die Wasserbehorde

* Entwicklung eines Temperaturmanagements
durch das Landratsamt mit der Einfihrung von
Ausléseschwellen  fir - Sauerstoffgehalt  und
Temperatur

* Verstarkte Bericksichtigung von Niedrigwas-
sersituationen in der Genehmigungspraxis

Insgesamt ist festzuhalten, dass die bereits erfahre-
nen und die zu erwartenden Verénderungen bei
Wetter und Klima, Anpassungen sowohl von Be-
horde als auch von den VWassemutzem verlangen.
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| WALD UND FORST

WALDSCHADEN
IM OSTALBKREIS

Die Jahre 2018 und 2019 werden in die Ge-
schichte der jingeren Wetter bzw. Witterungsex-
freme in der Forstwirtschaft eingehen. Die Sturm-
tiefs Burglind und Friederike im Frihjahr 2018, die
extremen Temperaturen in den beiden Sommenn,
dazu von Marz bis Ende Okiober kaum Nieder
schlag — oll diese Fakioren haben dem VWald
stark zugesetzt.

Besonders betroffen war die Boumart Fichte mit
Durch  Stirme und
Schneebruch abgebrochene und umgeworfene
Béume boten hervorragenden Brutraum fir Borken-
kafer, die sich darin massenhaft vermehren konn-
ten. Kommt eine solche Lawine einmal ins Rollen,
ist sie nur schwer aufzuhalten. Der warme Herbst
2018 hat zusétzlich dozu gefihrt, dass extrem vie-
le Borkenkafer in den Baumen Gberwintert haben
und 2019 eine extrem grofde Ausgangspopulation
vorhanden war. Erschwerend kam noch hinzu,
dass es sich um kein lokales Problem handelte.
Wegen der Sturmschaden und der nachfolgen-
den BorkenkdferExplosion, sind in ganz Europa
grofde Mengen Holz angefallen. Dadurch fehlte
es vomne und hinten an Transportkapazitaten. Das
befallene Holz blieb somit im Wald liegen und
die sich darin entwickelnden Kéfer flogen daraus
aus, um neue Bdume zu befallen.

massiven Borkenkdferbefall.

Doch nicht nur die Fichten haben gelitten: Zu den
rof leuchtenden Fichtenkronen kamen vielerorts
kréinkelnde, vertrocknete, rotgefcrbte Tannen und
fast kahle Buchen hinzu. In Folge der Trockenheits-
und Hitzeschadigung wurden die geschwdchten
Béume von weiteren Schédlingen wie Tannen-
und Buchenborkenkdafern befallen. Aus Grinden
der Verkehrssicherung mussten beispielsweise an
der Ebnater Steige ganze Hange mit Buchen ein-
geschlagen werden.

Auch die Esche hatte zu kémpfen: Das Eschen-
friebsterben als europaweites Problem, breitet sich
auch im Ostalbkreis stetig aus. Im Zuge der Ver
kehrs=sicherung mussfen z.B. am Rosenstein im
Stadtwald Heubach efliche Eschen gefallt wer
den. Einmal infiziert, sind die betroffenen Baume
meist nicht mehr zu reften und missen entfernt
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werden, wenn sie an einem Weg oder Gebdude
stehen. Das Eschentriebsterben ist eine Infekfions-
krankheit, die von einem Schlauchpilz verursacht
wird. Eingeschleppt nach Europa wurde er aus
OstAsien. Das Problem an der Pilzinfektion ist,
dass die Baume auch bei gesundem Aussehen
plétzlich und unvermittelt umkippen kénnen.

Die Witterungsextreme, die durch den Klimawan-
del bedingt sind, hatten folglich in den letzten bei-
den Jahren massive Auswirkungen auf den Wald
und die Forstwirtschaft. Eine solche Extremsituation
hat man in der Forstwirtschaft in der Vergangen-
heit selten erlebt. Es bleibt zu hoffen, dass der
konsequente  Waldumbau und Nutzung  einer
vielfaligen Noaturverjingung gute Ausgangsbe-
dingungen fir den Wald im Klimawandel bieten
kann.

Kupferrot leuchten die Kronen geschédigter Tannen aus

dem Wald.

Die Rinde der Fichte fallt nach dem Buchdruckerbefall
bereits ab.



Systematische Ausbrin-
gung von Dolomitkalk
mit dem Helikopter

BODENSCHUTZKALKUNG
IM OSTALBKREIS

Bodenschutzkalkung im Osfalbkreise Durch die
Nahe zur Schwabischen Alb vermutet man viel-
leicht, dass das gar nicht ndtig ist. Der Ostalbkreis
ist dennoch aktuell einer der Schwerpunkilandkrei-
se fur die Bodenschutzkalkung in BadenWirttem-
berg. Bedingt wird dies durch die basenarmen
Standorte nérdlich der Alb, die seit knapp 30 Jah-

ren regelmabig gekalkt werden.

Als man in den 1980er Jahren mit der Boden-
schutzkalkung begann, fanden die MaBnahmen

Jahr Flache

2018 Ca. 1.000 ha im Staats-, Kommunal- und
Privatwald im Bereich Ellenberg, Réhlingen
und Lauchheim

2019 840 ha im Staats- und Privatwald im
Bereich Adelmannsfelden, Abtsgmiind,
Untergréningen, Obergréningen, Eschach
und Gschwend-Frickenhofen

| WALD UND FORST

vorwiegend auf Staatswaldfléchen statt. Ab den
1990er Jahren kamen, teils bedingt durch die
groBzigigen EU-Férderprogramme, auch Kommu-
nal- und Privatwaldflachen dazu.

Jahrlich finden die MaPnahmen im Spétsommer
staft, da man auf schutzbedirftige Arten wie den
Schwarzstorch Ricksicht nimmt. Im Vorfeld einer
Bodenschutzkalkung finden einige Vorbereitungs-
arbeiten in Zusammenarbeit mit der Forsflichen
Versuchsansfalt Freiburg und eine Abstimmung mit
der Unteren Naturschutzbehérde statt. Darunter
follen Arbeiten wie die Bodenbeprobung und eine
Bewertung des Einflusses auf das Okosystem. Zu-
dem werden Kommunal- und Privatwaldbesitzer,
die ihre Flachen ebenfalls kalken méchten, in die
Vorbereitungen einbezogen und beziglich einer
finanziellen Forderung beraten.

Nach der Fesflegung, welche der untersuchten
Standorte einer Kalkung bedirfen und welche
Cebiete z. B. aus Naturschutzgrinden ausge-
nommen werden, erfolgt eine kartographische
Abgrenzung der Kalkungsflachen. Abhdngig von
den Voraussetzungen wird der Kalk per Helikopter
oder Bodenverblasegerdt ausgebracht.

Im kommenden Jahr 2020 findet die zundchst letz-
fe Kalkung der akiuellen Kampagne als Schwer
punki-Forstbehérde im Ostalbkreis statt.

Material Ausbringung
Gemisch aus Dolomit und Hubschrauber
Holzasche sowie reiner Dolomit

reiner, DIG=zertifizierter Hubschrauber

Dolomitkalk

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019



BORKENKAFERMANAGEMENT TO GO -
WALDSCHUTZ MIT DEM TABLET

Roforange leuchtende, vom Borkenkéfer befallen
Fichten waren nach den vergangenen beiden
Hitzesommemn im Ostalbkreis an vielen Orten
zu sehen. Um die Arbeit der ForstMitarbeiter im
Wald zu erleichtern, entwickelte ForstBW eine
Borkenkafer-App. Der Ostalbkreis war 2019 in 19
ausgewahlten Revieren Testgebiet fir diese neue
App. Insgesamt stellte ForstBW fir die Testphase
22 zusdtzliche Tablets mit der App fir Forstwirte,
Revierleiter und Unternehmer zur Verfiigung.

Ziel bei der Arbeit mit der App ist es, dass alle
Beteiligten bei der Borkenkaferbekampfung mit
einem Tablet inklusive App bzw. den Informatio-
nen daraus ausgestattet sind. So ist ein abge-
stimmtfes, tagesakiuelles BorkenkaferManage-
ment moglich.

Wie funktioniert die App?

Sowohl Rickegassen als auch befallene B&ume
kénnen Gber verschiedene Verfahren direkt im Sys-
fem eingegeben und anschlieBend befrachtet wer
den. Eine koordinatengenaue Erfassung ist mitfels

des GPS-Signals im Tablet kinderleicht maglich.

Findet ein Mitarbeiter einen neuen ,Kaferbaum”,
kann er diesen noch im Wald in der App-Kar
te markieren. Die Informationen zum Standort der
Ké&ferbdume erscheinen nach einer Synchronisie-
rung fur alle Beteiligten in der App oder kénnen
in Kartenform an Dritte weitergegeben werden.
Doch das ist nicht alles.

Sobald ein Mitarbeiter einen markierten Baum
durch die Markierung in der App gefunden hat,
diesen gefdllt oder aus dem Wald fransportiert
hat, kann er den Status der Meldung éndern oder
den lagerort des Holzes markieren. So weil3 je-
der Befeiligte vor Ort direkt, wo und in welchem
Zustand er das Holz findet.

Ein weiterer Vorteil der App ist, dass man die Kar-
ten am PC vom Arbeitsplatz verschiedenster Koor
dinationsebenen mit einer Zugangsberechtigung
einsehen kann. In der Folge kann die App — bei
konsequenter Nutzung — als befriebsinternes Mo-
niforing-Insirument eingesetzt werden.
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Welche raffinierte Mittel man einsetzt, um ihnen
auf die Schliche zu kommen, das haben die
Borkenkafer im Wald wohl nicht vermutet. Dass
man die App in Zukunft zielgerichtet und fléchen-
deckend im Borkenk&fermanagement einsetzen
sollte, davon ist man im Ostalbkreis tberzeugt.

Abgestorbene Fichten nach Buchdruckerbefall



Der Hubschrauber bringt
das Pflanzenschutzmittel
als Sprihnebel Gber den
Eichenkronen aus.

MASSNAHMEN GEGEN

| WALD UND FORST

DEN EICHENPROZESSIONSSPINNER

Am 14.05.2019 wurden ausgewdhlte Eichenwal-
der im Ostalbkreis mit einem Pflanzenschutzmittel
vom Hubschrauber aus bespriht. Grund fir die
MaBnahme war die massive Zunahme der Rau-
pen des Eichenprozessionsspinners in den Jahren
zuvor. Die haufigen Warmjahre und die natiirliche
Populationsdynamik beginstiglen die starke Ver-
mehrung dieses Insekts. RegelmaBig starke Blatt-
verluste durch den Fral® der Raupen hatfen den
Eichen zugesetzt. Wegen zusétzlichen Befalls mit
Sekundérschadlingen drohte in Teilen ein vollsiandi-
ger Verlust der Eichen. Um dies zu verhindern, war
eine praventive Bekampfung der Raupen mit einem
biologischen Pflanzenschutzmittel erforderlich. Me-
chanische Mafnahmen wie Absammeln oder Ab-
saugen der Raupen waren keine Allernative, da
die Baume im Waldverband mit Fahrzeugen und
Hebebihne vom Boden aus nicht erreicht werden
konnten. Auch eine einzelbaumweise Ausbringung
des Pflanzenschutzmittels mit Sprihkanonen vom
Boden aus war daher nicht méglich. Einzige Opti-
on blieb die Ausbringung des Pflanzenschutzmittels
vom Hubschrauber aus. Das Pflanzenschutzmittel
wurde dabei in Wasser geldst als Sprihnebel auf
die Kronen der Eichen ausgebracht.

Die wirksame Substanz im eingesetzten Pflan-
zenschutzmittel war das Bacillus thuringiensis
ssp. kurstaki (kurz B.t), das seit Gber 40 Jahren
in Deutschland auch im Okolandbau eingesetzt
wird. B.t. besitzt keine schadlichen Auswirkun-
gen auf die Gesundheit des Menschen. Es wirkt
sehr selektiv Uber den empfindlichen Darm jun-
ger Raupen. Gegenuber adulten Schmetterlinge
oder andern Insekfen ist B.t. nicht wirksam. Nur
die Raupen anderer Schmetterlingsarten, die zu
Zeitpunkt der Ausbringung an der Eiche oder
im nahen Umfeld der Eichen frafaktiv sind, sind
leider ebenfalls betroffen. Die kurze Wirkungs-
daver von B.t. von nur wenigen Tagen reduziert
die ungewolllen Nebenverluste anderer Rau-
penarten aber so weit wie moglich. Als zusatz-
liche vorbeugende MaBnahme wurden immer
nur maximal 50 Prozent eines zusammenhdn-

genden Waldgebiets behandelt.

Insgesamt wurden im Kreis 260 Hektar Waldfl-
che behandelt. In den Gemeindegebieten Kirch-
heim, Tannhausen und Unterschneidheim 133 ha
im Privatwald und 81 ha im Staatswald, aulder

dem 47 ha im Stadtwald Aalen.
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Bezogen auf die Gesamtwaldfléche im Ostalb-
kreis log die Behandlungsfléche bei unter 0,5
Prozent.

Die Flachen wurden am Tag der Befliegung ganz-
tagig fir Waldbesucher gesperrt. Wahrend des
Fluges wurden auPerdem alle Waldzugdnge der
Behandlungsflachen mit bis zu 30 Posten gleich-
zeitig abgeriegelt. Kurzfristige StraPensperrungen
waren ebenfalls erforderlich und wurden mit Unfer-
stitzung von Baubetriebshdfen und Polizei orga-
nisiert.

Die MaBnahme wurde von der Forstlichen Ver-
suchs- und  Forschungsanstalt  Freiburg  wissen-
schaftlich begleitet.

Weitere geplante Flachen an Waldrandem, die
aus Griinden des Gesundheitsschutzes fir Anwoh-
ner und Waldbesucher ebenfalls in der Planung
waren, mussfen kurzfristig aus dem Programm ge-
nommen werden. Hier konnfe nicht abschlieBend
geklart werden, ob artenschutzrechtliche Belange
enfgegenstanden.

Geschaftsbericht des Ostalbkreises 2018—-2019

TRAINEE-AUSBILDUNG
IM OSTALBKREIS

Mit Abschluss eines forsflichen Bachelor oder
Masterstudiums an einer Hochschule bzw. Univer
sitat fur Forstwirtschaft erlangen die Absolventen
die Qudlifikation und Befahigung fur eine Tatigkeit
in verschiedenen Bereichen der Forstwirtschaft.
Beschaftigungsmaoglichkeiten bestehen z. B. inner
halb des gehobenen fechnischen und hoheren
Forstdienstes bei den Unteren Forstbehérden, der
ForstBW A&R oder auch bei privaten oder kérper-
schafflichen Waldbesitzern. Fir eine dauerhafte
Einstellung beim land Baden\Wirtlemberg und
den Kreisen ist allerdings, zusatzlich zum Studium,
eine zweijdhrige Qualifizierungsphase als Trainee
erforderlich. In dieser Traineezeit soll der/die Trai-
nee an zukinftige Aufgabengebiete herangefihrt
und in Verwaltungsablaufe eingebunden werden.

Zudem ist gemaB § 21 landeswaldgesetz for
den Erwerb der Llaufbahnbeféhigung fir die forst-
liche Laufbahn ein Qualifizierungsnachweis vorzu-
legen. Dieser Nachweis ist fir den gehobenen
Dienst mit Ablauf der Traineezeit in Form einer Pro-
jekfarbeit zu erbringen. Analog gilt dies auch fur
Trainees des hoheren Forstdienstes, die als Landes-
bedienstete eingestellt werden und zum Abschluss
eigenstandig ein Forsteinrichtungsprojekt bearbei-
fen und prasentieren missen.

Wahrend der Traineezeit wird der/die Trainee durch
einen Traineebeauftragten befreut. Der Traineebeauf-
fragte st standiger Ansprechpartner und forstlicher
Begleiter in dieser Zeit. In Kooperation mit dem/der
Trainee fertigt er einen Zeit und Einsatzplan fir die
zweijchrige Traineezeit. Dieser ist abzusfimmen auf
zu besuchende Fachlehrgange an den forstlichen
Bildungszentren in Baden\Wirttemberg.

Seit Mai 2018 absolviert Trainee Sebastian Kienz-
le seine Traineezeit im Innen- und Revierdienst
der Unferen Forstbehorde im Ostalbkreis. Nach
seinem forstlichen Bachelorstudium in Rottenburg
kehrte er fir das Traineeprogramm in seine Hei-
mat im Ostalbkreis zuriick. Im Herbst 2019 legte
er seine Laufbahnprifung erfolgreich ab und wird
seine Traineezeit im Mdarz 2020 beenden. Seit Jo-
nuar 2020 leitet er kommissarisch das Forstrevier

Aalen‘Welland.



Die Trainees Susanne Berger
und Sebastian Kienzle

Als Trainee im hoheren Dienst kam im Juli 2018
Simon Weise in den Ostalbkreis. Er unterstitze bis
Dezember 2019 die ForstauBenstellenleitung in
Abtsgmind und verbringt den letzten Ausbildungs-
abschnitt bei der ForsBVWW AGR.

Im Juli 2019 kam Trainee Susanne Berger in das
Team. Die gebirtige NordrheinWestfalin absol-
vierte ihr forsfliches Bachelor und Masterstudium
in Freising\Weihenstephan und Freiburg. Als Trai-
nee im hoheren Forstdienst ist sie im forstlichen
Innendienst im Dezernat in Aalen tatig.

In der Vergangenheit haben bereits mehrere Trai-
nees ihren Vorbereitungsdienst an der Unteren
Forstbehorde des Ostalbkreises erfolgreich abge-
schlossen. Die ehemaligen Trainees Johannes Gu-
gel und Max Kronmiller tbernahmen nach ihrer
Traineezeit jewells eigene Forstreviere im Osfalb-
kreis. Die ehemalige Trainee Nicola Bomer unter-
stitzte bis Dezember 2019 das Sachgebiet Il im
Forstdezernat in Aalen und arbeitet seit Januar fir
die ForstBW AGR im Forstbezirk Osfliche Alb in
Konigsbronn-izelberg.

Trainee Simon Weise

WALD UND FORST
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Der ,Forster des Jahres 2019” kommt aus dem
Ostalbkreis

Die Deutsche Landwirtschaftsverlag GmbH zeich-
net jedes Jahr Menschen in der Forstbranche aus,
die sich besonders fir Nachhaltigkeit im VWald
einsetzen. Neben dem ,Forster des Jahres”, wer

den jahrlich der ,\Waldbesitzer des Jahres” und

der ,Unternehmer” des Jahres ausgezeichnet.

2019 wurde Ostalbkreis-Forster Helmut Hohn-
heiser zum ,Forster des Jahres” ernannt. Bis Ende
Dezember 2019 leitete er dreiBig Jahre das Forst-
revier Vimgrund. Ab Januar 2020 ist er fur die
ForstBW ASR im Forstbezirk Vimgrund tétig.

Hohnheisers Einsatz fir den Wald Uberzeugte
nicht nur die Fachjury, sondern auch die Men-
schen, die am Online-Voting teilnahmen.

Der naturnahe VWaldbau ist Hohnheiser ein grofes
Anliegen. Mittels eines eigens entwickellen Saat-

Der Forster des Jahres 2019 —
Helmut Hohnheiser aus dem Ostalbkreis

verfahrens baute er die naturfernen Fichtenwaélder
in seinem Revier in gesiufte Tannen-Buchen-Fichten-
mischwélder um. Um den Boden zu schonen, legte
er Rickegassen sfets im weiten 40 m-Abstand an
und plante die Maschineneinsdize angepasst an

die Witterung und Bodenbeschaffenheit.

Dariber hinaus engagierte sich Hohnheiser im
Zuge eines eigens entwickelten Gesamtkonzepts
zur Vernetzung von Strukiuren, Lebensrgumen und

Arten fir den Naturschutz im Wald.
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Um die &riliche Bevolkerung fir den Wald zu be-
geistern, bot er in der Vergangenheit zahlreiche
Fohrungen fur Kinder und Erwachsene an. Dari-
ber hinaus war er an Kinderferienprojekten befei-
ligt und arbeitete mit einer Behinderteneinrichtung
zusammen.

Wir sind stolz darauf, dass der ,Férster des Jahres
2019" aus dem Ostalbkreis kommt und gratulieren
Helmut Hohnheiser herzlich zum Titel.

Waldsportpfad Lorch erstrahlt in neuem Glanz

Der Waldsportpfad Lorch wurde 1973 von der
Llandesforstverwaltung erbaut und wird seitdem
von Besuchern aller Altersgruppen rege genutzt.
Die Mittel fur seine Unterhaltung kommen vom
land Baden-Wirttemberg, durch dessen VWald
der Pfad auch verlauft. Aufgrund seines Alters
fielen in den Jahren 2018 und 2019 einige So-

nierungsarbeiten statt:

Das Holzbrickle wurde 2018 komplett emeuert
und steht wieder fir die Offentlichkeit zur Verfi-
gung. Nachdem das vorige Bauwerk an gleicher
Stelle 44 Johre lang Wind und Wetter gefrotzt
hatte, war es nicht mehr zu reparieren und musste
abgebrochen werden.

Unter Federfihrung des Forstreviers Lorch (Forst-
Aufenstelle Schwabisch Gmiind) wurde die Bri-
cke in &hnlicher Form und ganz aus heimischem
Holz neu errichtet. Bei der Konstruktion wurden
Eiche (Trager), Douglasie (Belag) sowie Larche
und Fichte (Gelander) verwendet. Nun ziert
das Brickle wieder den Sportpfad inmitten des
schénen Llorcher Mischwaldes und zeugt vom
Nutzen des dort wachsenden Holzes.

Rechtzeitig zu Beginn der Remstal Garten-
schau 2019 hat der Waldsportpfad  Lorch
zudem noch eine Verjingungskur erfahren.
An den Stationen ,Sprossenwand” und ,Han-
gelleiter” wurden die Schutzdécher mit einer
Eindeckung aus Holz versehen. Die Station
,Ringe” erhielt einen neuen Tragbalken, der
ebenfalls mit einem Holzdach iberbaut wur-



de. Auch die Sprossenwand selbst entstand in
Eigen-leistung neu und wurde wie bei fast allen
Sportgeraten Ublich, aus elastischem Eschen-
holz gefertigt. Das Holz der Décher stammt
ebenfalls von Douglasien aus dem Forstrevier
Lorch. Es ist nicht nur dekorativ, sondern auch
sehr witterungsbestandig und eignet sich bes-
tens zur AuBenverbauung. Fir die Aufhéngung
der Ringe wurde ein Rundstamm aus heimi-
scher Larche verwendet, deren Holz ebenfalls
sehr dauerhaft und robust ist.

Wie schon seinerzeit beim Bau des Waldsport
pfades hat bei der Briickensanierung wieder
Heinz Munz vom Klotzenhof die Arbeiten in be-
wahrter Weise ausgefthrt. Dem ristigen Wald-
arbeiter im Ruhestand halfen dabei tatkraftig seine

beiden Enkel.

Bei den weiteren Sanierungsarbeiten wurde
Heinz Munz zusatzlich durch das Schreinerteam
des Forstlichen Maschinenbetriebs Ochsenberg
unter Leitung von Jirgen Neumann unterstijtzt.

Das Briickle am Waldsportpfad erstrahlt in nevem Glanz.

Rettungsibung des Forstdezernats

Die Waldarbeit ist eine der gefahrentrachtigsten
Handwerkstatigkeiten, die in zum Teil unweg-
samen Geldnde durchgefohrt wird. Auch sind
die Arbeisorte stellenweise schwer zu lokali-
sieren und anzufohren. Um insbesondere den
hauptberuflich in der Waldarbeit Beschdftigten
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bei Kommunen, Landkreis und Unternehmen bei
Unfallen eine schnelle Rettung zu gewdhrleisten,
sind feste Reftungspunkte bei der Notrufleitstel-
le hinterlegt. Von dort wird der Rettungswagen
zum Unfallort gelotst. Im Wald selber muss der
Verletzte vom Unfallort zum befahrbaren VWald-
weg gebracht werden. Dazu sind, vor allem in
Steillagen, weitere Hilfskrafte wie Feuerwehr und
Bergwacht notwendig.

Damit die Mitarbeitenden nicht unvorbereitet in
eine Notsituation kommen, wurde am 4. Okto-
ber 2018 eine Reftungsibung zusammen mit dem
DRK-Kreisverband Schwdabisch Gmiind, der DRK-
Bergwacht Schwébisch Gmind und der Freiwilli-
gen Feuerwehr Heubach im schwierigen Gelan-
de des Albtraufes bei Heubach durchgefihrt und

anschlieBend eingehend bewertet.

Nachgestellt wurde die Rettung eines verletzten
Forstwirts aus einer Klinge im Wald am Rosen-
stein. Mit Hilfe des Waldarbeiterfunks ,KuNo"
konnte der Verletzte von seinem Kollegen an
der Unfallstelle aufgefunden werden. Der Kolle-
ge setzfe am ndchstgelegenen Rettungstreffpunkt
den Notruf ab und lotste Bergwacht, Feuerwehr,
Notarzt und Rettungsdienst zum Verletzten”. Mit
Hilfe der Feuerwehr und der Bergwacht wurde
der Verletzte” anschlieBend auf einer Schleifkorb-
frage den Hang hinauf geseilt und zum Rettungs-
wagen gebracht.

Insgesamt waren die Beteiliglen mit dem Verlauf
der Ubung zufrieden. Der Ablauf lief reibungs-
los. lediglich die Zeit, bis der Reftungsdienst
beim Verletzten angekommen ist, war verhdlinis-
maBig lang. Dies liegt an dem Problem, dass die
Rettungskrafte zwar schnell am Rettungstreffounkt
eintreffen, aber von dort noch zum Unfallort mit-
fen im VWaldbestand gelotst werden mussen.
Die Ubung zeigte, dass die Rettungskrdfte und
Beteiligten in ihrer Arbeit bereits gut zusammen-
arbeiten. Auf solche, hoffentlich seltenen Extrem-
situationen mit Verletzten im Wald ist man folglich
gut vorbereitet.
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Die Bergwacht unterstiitzte die Ubung
bei den Seilarbeitent.

Versorgung des , Verletzten” am Unfallort Vorsichtig wurde der , Verletzte” aus der Klinge gerettet.
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NEUORGANISATION DER
FORSTVERWALTUNG

Am 01.01. 2020 tritt die seit langem vorbreite-  re Forstbehdrde fir die Beratung und Betreuung

te Neuorganisation der Forstverwaltung in Kraft.  des Kommunal- und Privatwaldes und alle hoheit-

Ab diesem Tag tbermimmt ,ForsBW" als rechtlich  lichen Aufgaben zustandig.

selbststéndige Anstalt des offentlichen Rechts die

Bewirtschaftung des Staatswaldes. Die ForstDienstsfellen des Osfalbkreises befinden
sich in Aalen, Schwabisch Gmind und Bopfin-

Der Geschaftsbereich Wald und Forstwirtschaft  gen. Das Kreisgebiet ist in 16 Forstreviere [plus

im Landratsamt Ostalbkreis ist wie seither als Unte-  drei kommunale Forstreviere) eingeteilt.

Hisdargransen UMD Ouablrais

1] 2 Sim
—
Wabiwtah 1 17500

Wi ) Foretil /LGL W LU DRE1 2000

M Forstreviere Forst-Au3enstelle Schwabisch Gmiind B Forstreviere Forstdezernat
M Forstreviere Forst-AuBenstelle Bopfingen © kommunale Forstreviere
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Organigramm der unteren Forstbehérde Ostalbkreis
Dezernat Wald und Forstwirtschaft

Stand: 08/2019

Geschdftsbericht des Ostalbkreises 2018-2019 2 2 7



AUSGLEICHSLEISTUNGEN
FUR DIE LANDWIRTSCHAFT

Die Durchfihrung der EU-Ausgleichsleistungen
hat fir den Geschaftsbereich Landwirtschaft
einen groBen Stellenwert. In der Summe fliefen
jedes Jahr rund 26 Mio. Euro an Ausgleichs-
leistungen in den Ostalbkreis. Ca. 18,8 Mio.
Euro enffallen davon auf die Direkizahlungen,
die ausschlieBlich von der EU kommen. Die
Zahlungen sind fléchenbezogen und stammen
aus dem Europdischen Garantiefonds fir Land-
wirtschaft (EGFL). Sie dienen als finanzieller
Ausgleich fir die hohen EU-Standards und zur
Einkommensstitzung. Dariber hinaus gibt es
noch verschiedene Férderprogramme, die unter
der Uberschrift ,Entwicklung des Landlichen
Roumes" laufen. Hier gibt die EU Vorgaben, in-
nerhalb derer die Mitgliedstaaten passgenauve
Forderprogramme  konzipieren und  anbieten
konnen. In Baden-Wirttemberg ist das Férder-
programm Agrarumwelt, Klimaschutz und Tier-
wohl (FAKT) das wichtigste Programm innerhalb
der MaBnahmen fir den landlichen Raum. Die
Gelder stammen aus dem Europdischen land-
wirtschaftsfonds fir die Entwicklung des lénd-
lichen Raums (ELER) und sind an eine Kofinanzie-
rung durch die Mitgliedstaaten gebunden.

Erfreulich ist, dass die MaBnahmen des For
derprogrammes Agrarumwelt, Klimaschutz und
Tierwoh! (FAKT) auf immer gréBere Akzeptanz
stoben. Hieruntern fallen zohlreiche Einzelmaf-
nahmen, zu der sich die Llandwirte freiwillig ver-
pflichten. Der durch die Mafnahme entstehende
Mehraufwand oder die Ertragseinbufen werden
ausgeglichen. Dazu gehéren beispielsweise der
Okolandbau, die extensive Grinlandnutzung
oder die TierwohlmaBnahmen. 2018 flossen
rund 3,8 Mio. Euro Uber dieses Férderprogramm
in den Ostalbkreis. Dies waren 40 Prozent mehr
als 2015. Die Zahlen belegen, dass sich die
Landwirte den gesellschaftlichen Herausforderun-
gen stellen.

2018 war fur die landwirtschaft ein Jahr mit
ausgesprochener  Trockenheit. Insbesondere im
Frihjahr, aber auch in den Monaten August bis
September regnete es deutlich weniger als im
langjahrigen Durchschnitt. Im Grinland gab es er-
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hebliche ErtragseinbuBen. Das land BadenWiirt-
temberg hat Dirrehilfen gewdahrt, um die Schaden
feilweise auszugleichen und um Existenzgefchr-
dungen abzuwenden. Im landkreis wurden 13
Antrége bewilligt und Zuschisse in Hohe von ins-
gesamt 167000 Euro noch in 2018 ausbezahlt.
Insgesamt war der Landkreis aufgrund der Nieder
schlagsverteilung nicht ganz so stark betroffen wie
andere Regionen.

Beratungsschwerpunkt Tierwohl

Die betriebswirtschaftliche Einzelberatung spielt
nach wie vor eine groPe Rolle. Zwar ist die
Tierhaltung im Landkreis ricklaufig. Dennoch
sind aufgrund des Strukturwandels, aber auch
aufgrund gednderten rechtlicher Vorgaben fur
die verbleibenden Betriebe Investitionen not-
wendig. Neue Stdlle sind heute immer mit einer
Verbesserung des Tierwohls verbunden. Der
Schwerpunkt der Beratungen liegt im Milchvieh-
bereich. Im Schweine- und im Gefligelbereich
wird es immer schwieriger, geeignete Standorte
zu finden.

GroBere Investitionen kénnen iber das Agrar
investitionsférderungsprogramm  mit - Zuschissen
gefordert werden. Bewilligungsbehorde ist das
Regierungsprasidium Stuttgart; die Betriebe wer-
den aber vom Geschéftsbereich Landwirtschaft
im Vorfeld infensiv beraten und sowohl bei der
Antragsstellung als auch bei der Durchfihrung
begleitet. 2018 wurden fir 26 Vorhaben 3,6
Mio. Euro bewilligt, die ein Investitionsvolumen
von 15,7 Mio. Euro ausgeldst haben. 2019 wa-
ren es 22 Vorhaben, die mit rund 2,3 Mio. Euro
geférdert wurden; das geférderte Investitionsvolu-
men lag bei 10,3 Mio. Euro.

Aus- und Weiterbildung als zentrale Aufgabe

Im Bereich der Ausbildung wurden in Zusammen-
arbeit mit der Justusvon-liebig Schule in Aalen
51 Auszubildende und 20 Quereinsteiger ausge-
bildet und so ein Beitrag dazu geleistet, dass der
Berufsabschluss im Beruf Landwirt erfolgreich er-
reicht wird. In der Fachschule fir Landwirtschaft,
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die zum Geschdafisbereich Landwirtschaft gehrt
und an der Justus-von-liebig Schule stattfindet,
schlossen 13 Schiler mit dem Staatlich Geprif-
ten Wirtschafter des Landbaus ab; 12 von ihnen
bildeten sich zum Landwirtschaftsmeister weiter
und konnten im Dezember 2019 ihre Meisterbrie-
fe entgegen nehmen.

Auch in der Erwachsenenbildung fonden wieder
zahlreiche Veranstaltungen statt. Der Geschafts-
bereich fuhrt jedes Jahr drei Fachtagungen durch,
in denen die landwirte Uber die Themengebiete
Rindviehhaltung, Schweinehaltung und Pflanzliche
Produkfion umfassend informiert werden.

Neue Rechtssetzungen in der Pflanzenproduk-
tion

Hoher Informations- und Beratungsbedarf besteht
auch im Pflanzenbau. Im Berichtszeitraum wurden
wieder zahlreiche Fortbildungen im Pflanzenschutz
for londwirte und Gdriner durchgefthrt. Die re-
gelmaBige Teilnahme an diesen Fortbildungen ist
zwingend, da ansonsten die Sachkunde im Pflan-
zenschutz verloren geht. Fir Landwirte ohne Berufs-
ausbildung wurden mehrere Grundkurse durchge-
fohrt. Nach erfolgter Prifung wird die Sachkunde
im Pflanzenschutz erworben, die Voraussetzung for
den Einsatz von Pflanzenschutzmitteln ist.

Im Frohjahr 2017 wurde nach langen Auseinan-
dersetzungen das Diingerecht neu gefasst. Mit der
Novellierung sind Einschrankungen und zusatzli-
che Dokumentationspflichten verbunden. Der Ge-
schaftsbereich Landwirtschaft hat flachendeckend
in mehreren Informationsveranstaltungen dariber
ausfuhrlich informiert. Im Rahmen der Fachrechts-
kontrollen Uberprift der Geschéftsbereich anhand
von Stichproben, ob die fachrechtlichen Vorga-
ben des Dinge- und des Pflanzenschutzrechtes
eingehalten werden.

Im Ostalbkreis gibt es grofde Wasserschutzgebiete.
Durch leicht ansteigende Nitratwerte in der Buch-
brunnenquelle  wurde  das  VWasserschutzgebiet
Egautal auf dem Hartsfeld zum Problemgebiet hoch-
gestuft. Damit sind Bewirtschaftungsauflagen verbun-
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den und im Gegenzug erhalien die landwirte einen
Pauschalausgleich nach der Schutzgebiets- und Aus-
gleichsverordnung des Landes (SchALVO). Im Ost-
albkreis befinden sich 7924 ha landwirtschafflich
genutzte Flache in Problem- und Sanierungsgebie-
fen, der grobte Anteil entfllt auf das VWasserschutz-
gebiet Egautal. In diesen Gebiefen wurden 2018
und 2019 jeweils tber 1.000 Standorte beprobt,
um den Nitratgehalt zu ermitteln. VWerden bestimmte
Grenzen beim Nitratgehalt tberschritien, wird der
Pauschalausgleich nicht gewdhrt.
Verbraucheraufkldrung  und  Offentlichkeits-
arbeit

Im Rahmen der Landesinitiative Gléserne Produktion
Sffneten 19 landwirtschaftliche Betriebe im Berichts-
zeitraum ihre Hoftore fir Verbraucher im Ostalbkreis.
Auerdem luden vier landwirtschaftliche Betriebe
zum ,Brunch auf dem Bauernhof” ein. Dabei nutzten
mehrere zehnfausend Besucher die Maglichkeit, hin-
ter die Kulissen eines landwirtschaftlichen Betriebes
zu schaven. Der Geschdftsbereich Landwirtschaft
befeiligte sich mit diversen Infostéinden zur Verbrau-
cheraufklérung an der Glasemen Produktion und
unterstiitzte die Befriebe bei der Vorbereitung.

Der Geschaftsbereich Landwirtschaft  beteiligte
sich auch mit Aktionen an der Remstal Garten-
schau. Auch hier stand die Verbraucheraufkld-
rung im Vordergrund. Vom 23. bis 26. Juni 2019
fanden in Bébingen landwirtschaftstage statt, in
denen dlle Facetten der landwirtschaftlichen Pro-
duktion gezeigt wurden. Die beiden Obst- und
Gartenbauberater standen an 23 Tagen den Be-
suchern Rede und Antwort zu allen Fragen des

Obst- und Gartenbaues.

Das Kompetenzzentrum fir Hauswirtschaft und
Ernahrung hat in den Jahren 2018 und 2019
wieder zahlreiche Seminare und Workshops
durchgefhrt. In 370 Veranstaltungen wurden
Uber 4.000 Teilnehmende erreicht. Dartber hin-
aus betreut das Kompetenzzentrum verschiedene
landesinitiativen des Ministeriums fir Landlichen
Raum und Verbraucherschutz, die sich an unter-
schiedliche Zielgruppen richten.
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Zusammen mit dem Bavern- Der Geschdaftsbereich Landwirtschaft fihrt jedes Jahr
verband Ostalb-Heiden- mehrere Informationsveranstaltungen vor Ort durch. Auf
heim ladt Landrat Klaus einem Praxisschlag bei Ramsenstrut wurden alle wichtigen
Pavel jedes Jahr zu einer Maissorten gezeigt.

Erntepressekonferenz staft.
Sie fand 2019 auf dem
Betrieb Andreas Hieber in
Waldhausen-Lorch statt.

il'.i“n. L LANDW’“TEM“

Die alte Getreideart Dinkel Im Rahmen der ,Gldsernen Produktion” informiert
wird im Ostalbkreis immer der Geschéftsbereich Landwirtschaft regelmaBig Gber
mehr angebaut. Hier ein besondere Aspekte der Landwirtschaft.

Bestand am Albtrauf bei

Lautern.
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ABFALIWIRTSCHAFT
IM OSTALBKREIS

Die Abfallwirtschaft im  Osfalbkreis findet seit
2018 unter neuen Rohmenbedingungen sfaft.
Nach Ende des Kooperationsvertrages mit der
GOA zum 31.12.2017 wurden alle ausschrei-
bungsplflichtigen Dienstleistungen in 20 losen
beschrieben und europaweit ausgeschrieben.
Nachdem der GOA die Zuschlage fur dlle Lose
erteilt wurden, konnen sich Burgerinnen und Bir
ger, Kommunalvertreter und viele Unternehmen
weiter darauf verlassen, fir alle abfalltechnischen
Leistungen einen kompetenten Ansprechpartner zu

haben.

Cleichzeitig wurden die Dienstleistungspalette
und der Komfort weiter erhoht. Im Jahre 2018 wur-
de in Bobingen der bisher gréBte und modemste
Wertstofthof des Landkreises eréffnet. Im Rahmen
eines kreisweiten Wertstoffhofkonzeptes wurden
zudem die MaBnahmen fir die Modemisierung

2 e Lo
Neuer Wertstoffhof Heubach-Bébingen
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der Wertsfofthdfe festgelegt. Mit der Konzeptum-
sefzung sollen die Abgabemdglichkeiten fir Ab-
falle erweitert und erleichtert werden.

Das Angebot ,Gartentonne” konnte weiter aus-
gebaut und auf mitlerweile iber 8.000 Kunden
erweitert werden.

Fir die Deponien Ellert und Reutehau begannen
Planfeststellungsverfahren zur Erhdhung der De-
ponien fur mineralische Abfélle. Dies soll die Ent-
sorgungssicherheit fir Birgerinnen, Birger und
Firmen des Landkreises fur die néchsten Jahre ge-
wahrleisten.

Die Blaue Tonne fir Altpapier ist mittlerweile fl&-
chendeckend eingefthrt. Damit wird ein Hochst-
maB an Recycling auf der Papiersortieranlage
nach der Sortierung der GOA gewdhrleistet.




Start Kampagne
,Saubere Ostalb”

~=~ | VERPFLIC
ALLE!

sqdbere-ostf.de .

Saubere Ostalb

Gemeinsam mit den Kommunen und der GOA
hat der landkreis das Projekt ,Saubere Ostalb”
ins leben gerufen. Die Befeiligten finanzieren zu-
sammen dieses Projekt vorerst von 2019 bis 2022
und unterstiitzen den Kampf gegen die Vermillung
des &ffentlichen Raumes und die Vermeidung von
Abféllen. Zum Start der Kampagne sind ab 2019

folgende MaPnahmen vorgesehen:

1. Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit mit Hilfe
einer Agentur und personeller Unterstitzung
durch die GOA.

2. Aufstellung eines Teams von Abfallkimmerern,
die als Ansprechpartner fir Abfallpaten, Kom-
munen, VWohnbaugesellschaften, Vermietern
usw. fungieren. Die Kimmerer frefen beratend
auf und unterstitzen die Reinigung des offent
lichen Raumes.

3. Ehrenamtlichen Millpaten wird eine Anlaufstel-
le und Unterstiitzung beim freiwilligen Engage-
ment geboten.

4. Kommunen und GOA ibernehmen zusammen
Verantwortung fir die Glascontainerstandorte
und sfimmen die t&gliche Reinigung unterein-
ander ab. Die Kommunen Gberwachen zudem
die Sauberkeit der Altkleidercontainer.

5. Die GOA installiert in den Jahren bis 2022 bis
zu 20 Unterflurstandorte, vorwiegend an neur
algischen Stellen in Innenstédten. Die Stadte
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benennen die gewinschten Standorfe und
tbernehmen den Tiefbau.

6. Der Kreistag iberprift Schwachen der Abfall-
satzung und des Gebuhrensystems hinsichtlich
falscher Anreize beim Einsparen von Abfallbe-
halnissen oder Sacken.

Internationale Projekte

Im Rahmen der Kreispartnerschaft des Ostalbkrei-
ses mit dem rumdnischen Landkreis Satu Mare
unterstiitzen der Landkreis und die GOA den Auf
bau einer modernen Abfallwirtschaft im Norden
Rumaniens.

Mit einem Hilfsprojekt konnte der Kleinstadt Fushe-
Arrez in Albanien mit einem bei der GOA ausge-
musterten LKW geholfen werden, die Entsorgung
vor Ort aufrecht zu erhalten. GOA-Mitarbeiter
brachten den LKWV inkl. einiger Spenden wie Er
satzteile, Arbeifskleidung usw. in Eigenregie nach

Albanien.

Gemeinsam mit der GOA unterstiitzte die Stadt
Aalen Umweltprojekte in Vilankulo [Mosambik|
und mit der Stadt Schwébisch Gmiind in Bekar-
zala (Libanon).

Kreisputzeten

Bei den traditionellen  Kreisputzeten — am
14.04.2018 und am 23.03.2019 wurde nach
dem Winter die verstreuten Abfélle eingesammelt.
Die nach wie vor fir die Sauberkeit unseres Ost-
albkreises wichtigen Gemeinschaftsakfionen in
fast allen Stadten und Gemeinden, wurden wie in
den Jahren zuvor von der GOA unterstitzt.

Abfallgebihren

Nach finf Senkungen der Abfallgebihren fir
die Haushalte im Ostalbkreis seit 2008 bei
gleichem und teilweise verbesserten Angebot in
der kommunalen Abfallwirtschaft, insbesondere
was die neuen Wertstoffhofe betrifft, sind die
Gebihren in den Jahren 2018 und 2019 stabil
geblieben.
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Mischpapier

Papiersortieranlage
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o
— Kreissparkasse
Ostalb

Wir
sind VOI
Ort, Stadt,

Gemeinde und

Dorf.

Die
Menschen in unserer
Region kdnnen viel mehr, als sie manchmal glauben.
Das wird besonders deutlich, wenn sich viele zusammentun,
um fiir eine Sache einzustehen. Dann stehen die Chancen
gleich viel besser. Mindestens doppelt, manchmal sogar 312
Tausend Mal so gut. Deshalb gehen wir auch nicht zu weit, wenn
wir gehen. Mit dem Mut, Neues zu wagen, und dem Willen, GroRBes
zu leisten, lauft einfach alles. Das erleben wir Tag fiir Tag als Kreissparkasse
Ostalb. Und da und da: Uberall im Ostalbkreis packen wir gerne mit an. Wir stehen
unseren Mitte]sté ndl @YF'N zur Seite und helfen ihnen dabei, nicht nur so mittel, sondern spitze
zu sein. Und weil selbst der einen Partner braucht, der sein eigenes Ding machen will, begleiten wir auch unsere
Existenzg rﬁ nd @Y in die Zukunft. Auf die Zu ku nft ist auch die Wirtschaft in unserer Regi O N vorbereitet,
weshalb der Wirtschaftsmotor auch morgen und iibermorgen brummen wird. Dafiir engagieren wir uns in den hintersten und
vordersten Winkeln unseres Landkreises, die wir wie kein Zweiter kennen. SchlieBlich arbeiten und leben wir hier selbst. Und
weil unser Leben nicht nur Arbeit, Arbeit, Arbeit, sondern auch Freude, Gliick und Fiireinander-da-sein bedeutet, unterstiitzen wir
mit unserer regionalen Spa rkassenstiftun g Ostalb Kunst, Kultur und Soziales. Auch da, wo lingst nicht
alle hinschauen und andere sich lange verabschiedet haben. Fiir uns hingegen gab es nie einen Grund, klein beizugeben.
Sondern groB! Dafiir sorgen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich mit Leidenschaft fiir unsere Region ein-
setzen. Und mit rund 1,500,000 EUro pro Jahr setzen wir da gern noch einen drauf. All das tun wir
nicht, weil es sich gut im Geschiftsbericht macht. Wir tun es aus Uberzeugung. Seit unserer Griindung vor iiber 160
Jahren bestadrken wir die Menschen in der Region, als Teil einer starken Gemeinschaft tiber sich hinauszuwachsen.
Denn viel wichtiger als Rekordiiberschiisse sind uns Gemeinschaftsrekorde. Mit uns als Forderer verwandeln dieVe rei nein
der Region groBe Ziele nicht selten in noch gréBere Pokale. Wohin fiihrt uns das? Nach vorn! Denn nur gemeinsam sind wir
allem gewachsen und damit auch den kleinen und groBen Herausforderungen, die die Digitalisierung und
Globalisierung mit sich bringen. Uns allen wird alles gliicken,wenn jeder mitmacht.
Warum nicht auch Sie? Erleben Sie, dass Gemeinschaftssinn
nicht nur sinnvoll ist, sondern auch
glicklich macht -
vor Ort, Stadt, Gemeinde
und Dorf.

Partner des Ehrenamts -

kostenlose online-Kontofiihrung
fiir Vereine

ksk-ostalb.de/vereine

Gemeinsam#AllemGewachsen




Landratsamt Ostalbkreis
Stuttgarter Strafe 41
73430 Aalen

Telefon 07361 503-0
info@ostalbkreis.de
www.ostalbkreis.de
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